
                                                                                                                                                                                                                                                                              

                                                                                                                                                                                
 

                                                         

 1صفحه

 

 آموزش و پرورش استثناييسازمان 

 

 اسلامي ايرانجمهوری 

 وزارت آموزش و پرورش

   گزارش جلسه شورای راهبری  سازمان

 

  ا... مجیدکلام ی ازآیات لاوتتپخش /  31:04شروع جلسه: 

 

  آقای برقي:

 ییمحترم ادارات آموزش وپرورش استثنا یر از حضور همکاران سازمان و روسا( ضمن عرض سلام، احترام و تشکّیبرق یجلسه )آقا ریدر ابتدا، دب

تاخیر در آغاز جلسه به دلیل اختلال بوجودآمده در سیستم صوتی،  خاطرپوزش به در جلسه حاضر بودند،  دئوکنفرانسیو قطری زکه ا هااستان

-توضیح در خصوص سند راهبردی جلسه اول شورای راهبری که به پیوست دعوتنامه جلسه چهارم ارائه شده است و تاکید بر لزوم تدوین برنامه

 دستور کار جلسه را عنوان نمودند. ،سازمان بر مبنای این سند 0011های 
 خانم منیره عزيزی) ارائه گزارش بسته تحوّلي (:

تصمیمات کارگروه  وسوی معاونت آموزش ابتداییشده از اقدامات انجامآموزان دیرآموز به شرح؛ خصوص نوآموزان و دانشاقدامات انجام شده در

دامات / اقیریادگی ژهیاول و دوم در مراکز مشکلات و هیآموز پاریآموزان ددانش ارائه خدمات به /عمل مشترک در خصوص نوآموزان دیرآموز

 ( RTI)یریادگی ژهیبا مشکلات ونوآموزان در معرض خطر  ژهیبرنامه مداخله بهنگام و یخصوص اجرادر
 آقای دلوچي)ارائه گزارش بسته تحولّي(

باشد/ برنامه اجرایی می 7راهبرد و  01هدف،  6دارای  ییخانواده محور در آموزش و پرورش استثنا یوتوانبخش ی،پرورش یچارچوب برنامه آموزش

ها و اقدامات صورت گرفته در های لحاظ شده ذیل هرکدام از آنهای هفتگانه و فعالیتهای اجرایی/ معرفی برنامهاشاره به راهبردها و برنامه

 هاخصوص هرکدام از آن

 ها، کاهش تمرکز و اجتماعي شدن(ه گزارش بسته تحوّلي توسعۀ مشارکتآقای سیمرغ)ارائ

پیشکسوتان،  های مدیریتی/ در خصوص باشگاهپیشکسوتان و گنجینه شود/ تشکیل باشگاهدو برنامه با مسئولیت بنده بوده است که گزارش می

آذرماه های پیشکسوتان/ ارسال در منطبق بر قانون تشکیل باشگاهها نامه به استان/ تدوین و ارسال شیوه99برگزاری جلسات پیوسته در سال 

ر برنامه گذاری دها واریز گردید/ هدفای هم برای استانهزینه ویژهباشگاه در سال گذشته/ کمک 091و افتتاح  011/ استخراج اطلاعات 99

ریزی شده برنامه 0011و مابقی در سال  99درصدی در سال  51نظر بوده است که تحقق  ک باشگاه در هر منطقه مدّمورد است و ایجاد ی 751

اند پس از پایان و استان ارسال کرده 05وجود دارد، های مدیریتی فراخوان ارسال شده، تا چهارشنبه فرصت برای ارسال بود/ در مورد گنجینه

 تکمیل در قالب مجلدّی به چاپ خواهد رسید.
 آقای برقي:

گردد/ در خصوص های ارزیابی عملکرد توسط خانم نسیم عزیزی پیگیری میعراقی در جلسه آینده/ شاخصای عظیمارائه بسته تحوّلی توسط آق

شاخص  0شاخص عمومی بارگذاری مستندات در سامانه تسما انجام شده است که امیدواریم نتایج خوبی توسط سازمان کسب گردد/ در  5

خانه ارسال شده است، از طرف وزارت 0011های هدفی که برای برنامه02ایم/ از رسیده هایگذاراختصاصی مربوط به طرح شهید رجایی به هدف

-های سازمان بوده و توسط همکاران سازمان تکمیل خواهد شد/ هدفای برش استانی اعلام نشده است، آن برنامه، جزو برنامهاگر برای برنامه

ریزی و امیدواریم با از بین رفتن بیماری کرونا، محقق گردد/ توصیه اکید برای برنامهاست که  0192آموزی مطابق سال گذاری پوشش دانش

شده و حضور جناب آقای محمدبیگی به جای سال از همین ابتدا/ اشاره به تغییر و تحولات انجام 6اقدام در خصوص شناسایی و جذب کودکان 

 دستور کار جلسه

 اخبار و تذکرات -1

 1011در سال یلتحوّ هایگزارش بسته هیارا -2

 تان یزده آموزش و پرورش استثنایی اسهای ادارگزارش فعالیت -3

 افزاییهای برنامه مشارکتی نهضت توانگزارش وضعیت و فعالیت -0

 سامانه ندای همراه  -5



                                                                                                                                                                                                                                                                              

                                                                                                                                                                                
 

                                                         

 2صفحه

 

 آموزش و پرورش استثناييسازمان 

 

 اسلامي ايرانجمهوری 

 وزارت آموزش و پرورش

   گزارش جلسه شورای راهبری  سازمان

بختی به جای سرکارخانم ثنایی استان کرمانشاه و انتصاب جناب آقای شاهاداره آموزش و پرورش است جناب آقای سهیلی به عنوان رییس

 .سیستم و آرزوی موفقیت برای همکاران جدید دراشده ابججطباطبایی در سمت ریاست اداره حراست سازمان/ تقدیر از خدمات همکاران 
 آقای دکتر حسیني:

بخشی به آموزش دیرآموزان که توسط خانم عزیزی توضیح / کیفیت0011 آمیز در ساللهای تحوّگیریعرض سلام و خداقوت/ اشاره به جهت

به عنوان موضوعی که در استثنایی همواره روی میز قرارداشته ولی  ،داده شد و لازم است از طرف دوستان به صورت جدّی مورد توجّه قرار گیرد

شود/ بسته مشارکت و توانمندسازی خانواده با دو هدف که از بسته  مغفول مانده است و باید با همکاری معاونت ابتدایی از روی میز برداشته

نظر است/ آموزش و پرورش اقیانوسی از مسائل و مشکلات است و زمانی که موضوعی از انبوه مسائل مورد  محور مدّآموزش و پرورش خانواده

بوم کرونا نشان داد مشارکت و توانمندسازی خانواده بسیار ستتوجه قرار گرفته و خارج می شود، حتما مورد تفکر و بررسی قرار گرفته است/ زی

بایست موضوع را درپی داشته است، لذا می ها و توانمندترشدن در دوران کروناتر و مشارکت بیشتر خانوادهمهم است/ آموزش و پرورش اجتماعی

-در نتایج آزمون تیمز و پرلز از جمله؛ وضعیت حضور دانش از طرف دوستان جدّی گرفته شود/ اشاره به تحقیقی در خصوص تاثیرات چند متغیر

امکانات و منابع فرهنگی و  میزان استفاده از رایانه در آموزش، دیستانی، منابع موجود در خانواده) شامل سواد والدین،آموزان در دوره پیش

خانواده جدّی گرفته  )موارد مذکور(،ها/ برهمین اساسدام از آنثار هرکآها و ارتباطات خانوادگی(/ اشاره به دونوع الگوی زبانی موجود و ویژگی

گان مشکلات ویژه استان غربالگری نشانه 5فعالیت/ مانند بسته آموزش زبان بریل و اشاره مهم دیده شود/ در  00برنامه و  7شد/ بسته شامل 

تحت  هایه و آموزش لازم را خواهند گرفت/ پیگیر افزایش گروهشدپایلوت اعلام هاییادگیری همراه با برنامه سنجش انجام خواهد شد/ استان

 05ایجاد حداقل از جمله سامانه ندای همراه/  ،های موجودفراگیر و سامانه -بخشی به طرح تلفیقیمورد/ کیفیت 1پوشش سازمان حداقل در 

مورد ایجاد شده است/  091شد،  سیمرغ توضیحات ارائهمرکز جامع تشخیصی، توانبخشی و مشاوره/ درخصوص باشگاه پیشکسوتان از طرف آقای 

باشد/ به دنبال ایجاد زیرساخت نبوده و از مورد باشگاه پیشکسوتان، هدف ایجاد تعامل بین مدارس با استفاده از ظرفیت پیشکسوتان میدر

شده آن حرکت کنیم/ اشاره به دو گزارش ارائه نتر شدمدت است و باید به سمت بلندمدتهای موجود استفاده شده است/ جامعه ما کوتاهظرفیت

/ شدهارائههای گزارشها در خصوص برنامه سنجش و طرح هدایت و کسب رتبه اول در کیفیت توسط ایشان در گردهمایی مدیران کل استان

دستگاه تاکنون تهیه  076111د/ باشنران کل هستند و روسای ادارات استثنایی یکی از اعضای ستاد مییها، مدمسئول طرح هدایت در استان

نامه با شرکت بادکوبه برای الملل/ عقد تفاهمبینمدارس میلیاردی مرکز  0نامه با سازمان حج و زیارت و کمک به جز عقد تفاهم ،شده است

 باشد.ت میااز روسای ادار آموزان استثنایی فاقد دیوایس باشند، قصورماه پیگیری/ در صورتی که دانش 0تبلیغات بیرونی طرح هدایت پس از 
 آقای پايدار)ريیس محترم اداره آموزش و پرورش استثنايي يزد(

 (زدياستان  يياداره آموزش و پرورش استثنا هایتیگزارش فعالسومین دستور جلسه با عنوان )ارائه 

 گزارش آقای پایدار در قالب عناوین ذیل ارائه گردید.

تفکیک دوره، نوع آموزش، جنسیت، معلولیت و .../ آمار کارکنان شاغل در آموزش و پرورش استثنایی استان/ آمار آموزان به آمار و اطلاعات دانش

گانه/ وضعیت تولید لی سههای تحوّفضاهای آموزشی و مدارس/ وضعیت استان در شبکه شاد و اطلس یادگیری/ اقدامات استان در خصوص بسته

گانه منعقدشده با نهادهای مختلف/ 00های نامهسازی شده و.../ تفاهماجرا، قابل افتتاح و افتتاح شده، مناسبهای درحال محتوا در استان/ پروژه

رو/ اشاره به وضعیت برنامه سنجش اجراشده در استان/ توسعه مراکز مشاوره پیوند/ برخی از اقدامات مرتبط با پروژه مهر در سال تحصیلی پیش

 های استان.مسائل و چالش استان/ اهمّ برخی از توفیقات و ابتکارات

 در این بخش، تعدادی از همکاران، درخصوص گزارش آقای پایدار نظراتی را به شرح ذیل ابراز نمودند:

، بدنی و پرورشی، در گزارش مورد توجّه قرار نگرفته بودشده در حوزه تربیتهای خوب انجامتشکر از آقای پایدار/ علیرغم فعالیت خانم فرجی:

 ویژه در خصوص تدوین محتوا از طرف استان.ب

نامه با مراکز متنوع/ استفاده تفاهم 00تشکر از آقای پایدار به واسطۀ گزارش خوب/ پررنگ بودن جلب مشارکت باتوجه به انعقاد  :دلوچیآقای 

-شده در ارائه خدمات رتبه دوم را دارا میی انجامبخشی ولی بر اساس ارزیابنیروی توان 02بخشی استان/ دارای بهینه و مناسب از نیروهای توان

 ها جالب توجّه بود.باشند/ همایش متمرکز در حوزه آموزش خانواده



                                                                                                                                                                                                                                                                              

                                                                                                                                                                                
 

                                                         

 3صفحه

 

 آموزش و پرورش استثناييسازمان 

 

 اسلامي ايرانجمهوری 

 وزارت آموزش و پرورش

   گزارش جلسه شورای راهبری  سازمان

رین استانی و کشوری و تعامل مناسب با عرض سلام و تشکر از آقای پایدار و همکاران ایشان/ ارتباط خوب آقای پایدار با خیّ لی:خانم توکّ

 باشد.ی همین مورد میدهندههای آماده افتتاح نشانرین/ پروژهبرای جلب مشارکت خیّنهادهای دولتی و عمومی 

مان مورد توجه قرار گیرد/ در خصوص تامین زمین برای در کمبود معلّ 5.6تشکر از آقای پایدار و همکاران/ میانگین تراکم  خانم منیره عزیزی:

گردد/ اسیت بیشتری ایجاد میجون در این صورت حسّ ،ولیت به اداره کل واگذار شودشود مسئتاسیس مرکز مشکلات ویژه یادگیری، توصیه می

-های مرتبط بعد از فارغآموزان در شرکتهای سازمان ارزشمند است/ جذب دانشای در راستای سیاستآموزان حرفهتوسعه تعاونی برای دانش

 .مین سپاسگزارهای برگزارشده از استاالتحصیلی/ به خاطر محتواها و جشنواره

تشکر از آقای پایدار به دلیل گزارش خوب/ عدم ارائه گزارش درخصوص برنامه خدمات حمایتی/ اختلاف در آمار سنجش به  عراقی:آقای عظیم

-نیاز به برنامهآموزان ابتدایی و متوسطه زیاد و هاست که باید در آمار سال آینده لحاظ گردد/ اختلاف آمار دانشدبستانیکردن پیشدلیل اضافه

 ریزی دارد.

خصوص مشکلاتی که از جانب آقای پایدار ارائه شد از جمله: در شده از طرف سازمان درهای انجامای از پیگیریارائه خلاصه آقای سیمرغ:

نجام است و به دلیل ها درحال اگیرد که پیگیریخصوص سنوات ارفاقی، مشکل از اختلاف سازمان استثنایی و سازمان تامین اجتماعی نشات می

ای مشترک از طرف وزارت آموزش و پرورش و سازمان برنامه و بودجه تهیه و به هیات زیاد بودن مبلغ مورد نظر، در نهایت قرار شده است لایحه

تامین اعتبار  های خوبی انجام شده است و درصددپیگیری ،0/0درخصوص  باشند/ دولت ارائه گردد که در امورحقوقی وزارت در حال کار می

همکارانی که سنواتشان پرنشده است، حفظ شوند، ورودی کم است ولی در آینده جبران خواهد  ،کنیمهستند/ در مور بازنشستگان توصیه می

ین شد/ در مورد تفویض اختیار، در دو استان قزوین و تهران به صورت آزمایشی اجرا شده، حکم خروجی در این دو استان صادر شده و حقوق ا

 شود.و از ابتدای تیرماه به صورت سراسری اجرا می گرددماه همکاران از طریق اداره استثنایی پرداخت می
 آقای دکتر حسیني: 

های استان از نزدیک/ پیشتازی دی، مدیرکل محترم استان/ توفیق دوبار حضور در استان یزد و بازدید از فعالیتتشکر از آقای پایدار و آقای موحّ

حرکتی شهبازیان  -مترمربع/ مدرسه جسمی 2سال و همچنین در موضوع سرانه فضای آموزشی با میانگین نزدیک به  01کنکور در مدت  یزد در

آموزان مرزی و دیرآموز برداری از آن به صورت باشکوهی برگزار گردد/ توجه به دانشها در کشور است و نیاز است مراسم بهرهاز جمله بزرگترین

هایی سازمان قابل تقدیر و تشکر است/ یکی از آوردگاههای سیاستت است و فعالیت استان در همکاری با معاونت ابتدایی، در راستای دارای اهمی

ویژه با شبکه شاد و اطلس یادگیری که ، بهن آمدندوکه توان مدیریتی ما را نشان داد، نوع مواجهه با کرونا بود که وزیر محترم از آن سربلند بیر

بخش بود، نهضت زبان اشاره و رضایت که لیهای تحوّاین خصوص یزد هم بسیار خوب کارکرده و از میانگین کشوری بالاتر است/ یکی از بسته در

یابی هم اضافه خواهد شد/ خوشحالم از اینکه در اند/ نهضت آموزش جهتبسیار موفق عمل کرده خصوص، در اینکه استان یزد هم بود خط بریل

بسته محتوا در حوزه توانبخشی و آموزش همکاران، کار ارزشمندی است که آقای  95شود/ تدوین های تحولی پرداخته میت به بستهگزارشا

هایی بود که روتین نبود، چراکه نه اعتبار داشت، نه اختیار و نه ساختار که همگی ایجاد شدند، افزایی جزو برنامهپایدار انجام دادند/ نهضت توان

مرکز و نهاد قبل از آنکه آورده مالی داشته باشد،  00نامه با ها در مورد آن موفق عمل کردند، مانند یزد/ تفاهمطرح هدایت که برخی استان مانند

تر شدند/ برای ما آورده داشت و هم برای آموزش و پرورش و هردو اجتماعیهم شدن سازمان است، مثل طرح هدایت که گامی برای اجتماعی

شد/ تشکر از آقای طالبی، استاندار یزد و تاکید بر ها گزارش بهتری ارائه میویژه از آقای پایدار/ بهتر بود درخصوص بسته توسعۀ مشارکتتشکر 

توجه ویژه به برنامه سنجش که شروع شده و افتتاحیه مرکزی آن هم گذاشته خواهد شد/ به عنوان یک نامه منعقده/ پیگیری اجرای تفاهم

-شود/ از همتحصیلی در سایۀ برگزاری امتحانات مطلوب ایجاد میدر برنامه قرار گیرد/ پایان مطلوب سالدبستانی ثیتی، حتما پیشموضوع حی

باتوجه به وظیفه خود در  ،خصوص انتخاباتریزی گردد/ درتحصیلی و نیز برای ستاد اوقات فراغت در تابستان برنامهاکنون برای آغاز سال

ت انتخابات قبلی، سه نکته بسیار مهم است؛ اول، تلاش در برگزاری انتخابات سالم، دوم، برگزاری انتخابات امن و سوم، انتخاباتی با مشارک

نی که در سمت اداری های غایب در انتخابات و اقدامات لازم برای جلب مشارکت ایشان/ تا زمابندی گروهحداکثری/ ارائه گزارشی از دسته

به واسطۀ  هستید، نباید کار انتخاباتی انجام دهید/ آرزوی توفیق و سلامت برای تمامی همکاران و عذرخواهی از خانم توکلی و خانم مهدویان

 / آرزوی توفیق برای آقای سهیلی و آقای محمدبیگی.کمبود زمانعدم امکان ارائه گزارش در این جلسه به دلیل 



                                                                                                                                                                                                                                                                              

                                                                                                                                                                                
 

                                                         

 4صفحه

 

 آموزش و پرورش استثناييسازمان 

 

 اسلامي ايرانجمهوری 

 وزارت آموزش و پرورش

   گزارش جلسه شورای راهبری  سازمان

 آقای برقي:

   های آقای پایدار به سئوالات و ابهامات همکاران که در قالب پیام و از طریق سامانه ارسال نموده بودند.  ارائه برخی از پاسخ 

و  افزایینهضت توان یبرنامه مشارکت هایتیو فعال تیگزارش وضععناوین  جلسه با و پنجم چهارمبه دلیل کمبود زمان دستور 

 جلسۀ آتی شورای راهبری موکول گردید.به  همراه  یسامانه ندا

 

 پایان پذیرفت. 04:51جلسه ساعت 

 

 بات جلسه:مصوّ

 مهلت اقدام  مسئول پیگیری  بهعنوان مصوّ رديف

 اسرع وقتدر  مدیر پرورشی انجام شود آموزانریزی برای اوقات فراغت تابستانی دانشبرنامه 1

2 
 برداری از مدرسه شهبازیان در یزد با حضور مسئولین برگزاری مراسم بهره

 ریزی گرددبرنامه
 ---- رییس استان

3 
باتی له یا علیه د، از پرداختن به فعالیت انتخانمسئولیت دارهمکاران تا زمانی که 

 .نمایندکسی خودداری 
 ---- مه اعضاه

 هفته 0 نسیم عزیزی خانم ارائه گردد. 0011های در جلسه آینده شورای راهبری گزارشی از شاخص 4

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



                                                                                                                                                                                                                                                                              

                                                                                                                                                                                
 

                                                         

 5صفحه

 

 آموزش و پرورش استثناييسازمان 

 

 اسلامي ايرانجمهوری 

 وزارت آموزش و پرورش

   گزارش جلسه شورای راهبری  سازمان

 اعضای جلسه :

 محل امضاء وضعیت حضور سمت نام و نام خانوادگي رديف

   معاون وزیر و رئیس سازمان آقای دکتر حسینی 3

   مدیر حوزه ریاست، روابط عمومی و امور بین الملل آقای برقی 2

 غایب موجه   توانبخشیریزی آموزشی و معاون برنامه آقای هداوند 1

   بدنی و پرورشیمعاون تشخیص، پیشگیری، تربیت آقای عظیم عراقی 0

 غایب موجه   مدیرکل توسعه مدیریت و پشتیبانی مقدمآقای محرابی 5

   سازمان سیمشاور رئ آقای نوری 6

   برنامه ریزی آموزشی و توانبخشی سازمانمشاور  نژادآقای یعقوب 7

   بخشینیب هایمسئول مشارکت توکلی خانم 8

   یانسان یرویگروه طرح و برنامه و آموزش ن سییر خانم نسیم عزیزی 9

   رییس اداره حراست بختیآقای شاه 34

   مدیر توانبخشی آقای دلوچی 33

   بدنیمدیر پرورشی و تربیت خانم فرجی 32

   مدیر آموزش خانم منیره عزیزی 31

   مدیر تشخیص و پیشگیری خانم عکاّفی 30

   رییس اداره اموراداری و کارگزینی آقای سیمرغ 35

   بودجهاداره  سییر خاتمه یآقا 36

   چاپ و انتشاراتپشتیبانی، رییس اداره  خانم فرزانه 37

   کارشناس فناوری خانم رباطی 38

   کارشناس فناوری خانم نیاز 39

   کارشناس روابط عمومی خانم آخوندی 24

   کارشناس حوزه ریاست آقای حجابی 23

   رییس گروه فراگیرسازی آموزش خانم مهدویان 22

   کارشناس پیگیری و هماهنگی خانم پورمحمد 21

  نفر حاضر 32 ها)در قالب ویدئوکنفرانس( های آموزش و پرورش استثنایی استانروسای اداره

 


