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 رویکرد پودمانی : بر اساس  در دوره متوسطه حرفه ای  اجرایی آموزش حرفه ای شیوه نامه 

توجه به اجرای آزمایشی رویکرد پودمانی در دوره دوم متوسطه حرفه ای دانش آمووزا  بوا نزازیوای ویو ه     با*     

شورای عالی آموزش و پرورش  و ارسال راینموای برناموه درسوی     6/03/0230مورخ 83624/031مصوبه شماره 

 شزوه نامه زیر جهت ایجاد یماینگی و اجرا در مدارس تابعه ابلاغ می شود.  ، مربوطه

 تعاریف:
 :حرفه
یر حرفه  .می باشد مرتبطویی از مشاغل یم خانواده و اصطلاحی گسترده تر از شغل است که نشا  دینده گر   

کوه   مانند حرفوه پوشوا    .مختلف است ی یای مورد نزاز دارای مشاغلمتناسب با پزچزدگی وظایف و شایستگ

که شامل مشاغلی چوو    یا  حرفه باغبانی استدارای مشاغلی چو  کمک کار خزاط ،خزاطی دوخت دامن و....

 می باشد. باغبانی تولزد نهال قلمه ای و...  ،کمک کار باغبا 
 

  :شغل
              ارائه خدمت خاص توسط یک فرد از طریق انجام وظایفی است که توسط کارفرما در مدت زما  معزنی تعززن  

 .(تولزد نهال بذری )باغبانی و یا شغل (دوخت شلوار )خزاطی مانند شغل . می شود

 :وظیفه شغلی

                  مشوخ   ( محصوول یوا خودمت   ) خواص وخروجوی   بخش تعریف شده ومعنی دار از یک شغل که دارای یدف

                   خزواطی   دوخوت کوش  در رشوته    شایسوتگی   .(ماننداسوت  شایسوتگی یوای شوغلی    )وظزفه شغلی یما  .می باشد

 .باغبانی )تولزد نهال بذری(آبزاری در رشته شایستگی و یا (دوخت دامن  )

 

 

 پودمان:

پودما  یک نقشوه یوا طورف رفتواری اسوت کوه در آ  فعالزوت یوای یوادگزری براسواس توانوایی فراگزورا                     

در آموزش پودمانی ، استانداردیای آموزشی شغلی به قسمت یای جداگانه تقسزم می شود . سازماندیی می شود

یوادگزری   –یر پودما  به عنوا  یک واحد یواددیی  . که یر یک از آنها پودما  شایستگی شغلی نامزده می شود

 .مستقل و در عزن حال جزئی از یک مجموعه یکپارچه و منسجم یک استاندارد شغلی می باشد
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سه سطح دشواری طراحی شده اند که بوه  دو یا  در یا  پودما  ،با توجه به وجود انعطاف در برنامه ریزی پودمانی

 شرف ذیل می باشد:

: دامنه ،عمق و پزچزدگی دانش و مهارتها در این سطح در حدی می باشد کوه فراگزور را بورای انجوام     سطح یک

                 انجوام کاریوای مقودماتی یوک شوغل     شوامل   وفعالزت یای تکراری ،روزمره و قابل پزش بزنوی آمواده موی کنود     

و آمواده سوازی بسوتر کاشوت در      زواطی( )کمک کار خ خزاطیرشته به عنوا  نمونه اتوکاری ساده در   می باشد.

 .)سبزیکاری( باغبانی رشته 

 

: دامنه ،عمق و پزچزدگی دانش و مهارتها در این سطح در حدی می باشد که فراگزر را برای کوارکرد   سطح دو

در محدوده وسزع تری از خرده فعالزت یای یک شغل آماده می کند. زنجزره و توالی فعالزت یوا در ایون سوطح    

                   العمل وی انجوام وظزفوه   گسترده تر از سطح یک می باشوند.در ایون سوطح نزوز فورد زیور نیور مربوی و بوا دسوتور          

عوامل زیا  برخوووی پزشگزری از  و یا  ی )دوخت دامن(ووورشته خزاطه در برش پارچو  مانند:انتقال الگومی کند.

 .) پرورش گل یای درو  خانه ای ( یوووباغبان رشته درآور 

 

را برای کوارکرد    فراگزر حدی می باشد کهدر دامنه ،عمق و پزچزدگی دانش و مهارتها در این سطح سطح سه:

زنجزره و توالی فعالزت یا در این سطح گسترده  .از فعالزت یای یک شغل آماده می کند یدر محدوده خاص تر

تر از سطح دو می باشد.در این سطح فراگزر زیر نیارت نسبی کارفرما و با دریافت دستور کار بوه انجوام فعالزوت    

 رشووته در  ماننوود:   پوورورش کوواکتوسالزووت یووا بووه طووور نسووبتا مسووتقل عموول مووی کند.مووی پووردازد ودر انجووام فع

 .)پرورش کاکتوس(باغبانی

 

شا  و گروه باغبانی در سه سوطح دشوواری ارائوه شوده     ه نامه فهرست پودما  یای گروه پودر پزوست این شزو

 است.
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 : حرفه ای طبقه بندی شایستگی های 

 : شایستگی یای مشتر  حرفه ای  : فلا
حرفوه  یک ویادگزری آنهابرای تمامی متقاضزا   که در تمامی حرفه یا مشتر  می باشند یستندی یشایستگی یا

رفتوار   ،مانند: کاربرد فناوری اطلاعات در شغل ،بهداشت و ایمنی کار ، قانو  کار ،کار آفرینوی   .ضروری است

 .و کارورزی  ته به شغلیای وابس

 :  شغلیشایستگی یای مشتر  : ب

شایستگی یایی یستند که در مشاغل مختلف یک حرفه تکورار شوده انود ویوادگزری آنهوابرای تموامی       

سوطح  معموو  پودموا  یوای مشوتر  شوغلی در      . مختلف یک حرفه ضروری اسوت متقاضزا  اشتغال در مشاغل 

آمواده  یای مشتر  شغلی عبارتند از:شایستگی باغبانی  رشته یای می باشندکه به عنوا  نمونه در   دشواری یک

 .سازی بستر کاشت ، کاشت ، مراقبت ازگزایا  در حال رشد و برداشت

 :شایستگی یای پایه شغلی: ج
موورد نیرتحوت    )رشوته مهوارتی(  شایستگی یایی یستند که برای انجوام وظوایف روزموره واولزوه در شغل             

سطح دشواری می باشوند کوه   دو در محتوای این قبزل شایستگی یا . نیارت سرپرست کارگاه ضروری می باشند

علف یای یرز ،کاشوت گزواه   پودما  یای عملزات وجزن  (  کمک کار باغبا  باغبانی ) در رشتهبه عنوا  نمونه 

               شایستگی یای پایوه شوغلی یسوتند کوه دارای سوطح دشوواری یوک       ،تعویض گلدا  و تهزه خاکبرگ در گلدا  

یرز،کنتورل عوامول   یوای   یوای کنتورل علوف    پودموا   ( پرورش نشا گزایا  جالززیباغبانی )می باشند. در رشته 

کوه دارای سوطح   یوای پایوه شوغلی یسوتند     شایسوتگی  ، مل زیوا  آور اقلزمی در گلخانه و پزشگزری از برخی عوا

 دشواری دو می باشند.
 

 : شایستگی یای تخصصی: د   

بصوورت نسوبتا    )رشوته مهوارتی(  شایستگی یایی یستند که منحصراً برای انجام وظایف خواص یور شغل  

دو  یا سوه  دشواری معمو  این پودما  یا در سطح .تدوین شده اند( بانیارت وراینمایی نسبی سرپرست )مستقل 

 ،شایسوتگی   (پورورش کواکتوس  باغبوانی )   رشوته به عنوا  نمونه درتوالی زنجزره یای کار طو نی است. یستند و

 .می باشد پرورش کاکتوس تخصصی بوده و در سطح دشواری سه 
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 ضوابط و مقررات آموزشی:
در ابتودای سوال    پزوسته در طول سال تحصزلی انجام می شود. ایند آموزش یر پودما  مهارتی به طورفر -

نسبت بوه   ینر آموز مربوطه با یمکاری دبزر راینمای آموزشی تحصزلی گروه یای آموزشی استا  و یا 

 .نمایندمی  بودجه بندی سا نه یر پودما  اقدام 

 ارزشزابی یر یک از پودما  یا ی مهارتی به طور مستقل انجام می شود. -

توجه به وجود پودما  یای مشتر  در بسزاری از رشته یوای مهوارتی  زم اسوت پو  از آمووزش و      با  -

دانوش   مهوارت رشوته  بوا توجوه بوه    ،تمرین روی عناصر یر پودما  ،سایر تمرین یای مربوط بوه پودموا    

برش پارچه در رشته  و  انتقال الگو  .به عنوا  نمونه در پودماشودطراحی  توسط ینر آموز مربوطه آموز

الگویای عروسک و نصب آ  بر روی پارچه یوای مخصووص عروسوک    خزاطی )عروسک دوزی (از 

استفاده می شود.ولی در پودما  خزواطی )دوخوت دامون(از الگویوای دامون و نصوب و       (پولزش ) دوزی

 برش آ  روی پارچه یای مخصوص دامن استفاده می شود.

مووز و شورایط بوومی و    آبرای انتخاب پودما  یای مهارتی اختزاری با توجه به سوطح توانمنودی دانوش     -

درسوی را   یرحرفوه به اختزار از فهرست پودموا  یوای   ، منطقه ای می توا  متناسب باتعداد واحد مربوطه

بوه عنووا     انتخاب نمود.در انتخاب پودما  مهارتی اختزاری به سطح دشواری آ  یا بایستی توجوه شوود  

پودموا  مهوارتی اختزواری بوا     بایود   "کمک کوار باغبوا    "و رشته  "کمک کار خزاط"نمونه برای رشته 

 سطح دشواری یک انتخاب شود.

تبصره :پودما  یای مهارتی اختزاری ارائه شده نباید با پودما  یای اصلی رشته دانش آموز در سال یای 

 آتی یمنام باشد .

در یر آموزشگاه منوط به وجود یمکارا  متخص  در زمزنه مورد نیر می باشد و در یر  رشته یاتنوع  -

 ی مورد نیرکی از رشته یابدیهی است که ی.رشته مهارتی را آموزش داد کارگاه آموزشی می توا  دو 

 خواید بود.کمک کار رشته مربوطه 

 یوای گوروه پوشوا  کمتور     ز برخی رشتهساعت ا 3تا 0تبصره:ساعت آموزشی رشته کمک کار خزاط 

 رشته یا  در یک کلاس موی تووا  بوه    می باشد به یمزن دلزل در صورت ارائه یمزما  این رشته با سایر

ساعت پودموا  مهوارتی اختزواری جهوت یماینو  شود         3تا 0دانش آموز ا  رشته کمک کار خزاط 

 موزشی کل دانش اموزا  یک کلاس ارائه نمود.آساعت 

و تایزد شورای مدرسه امکوا  تغززور   در پایا  سال اول با توجه به عملکرد دانش آموز و با نیر ینر آموز  -

 مزسر می باشد.در آ  حرفه رشته دانش آموز

 یوایش   یای مهارتی بوا توانوایی   به دلزل متناسب نبود  پودما   چنانچه دانش آموزی در پایا  سال دوم  -

و  و رای شوورای مدرسوه    با نیر ینر آمووز   مهارتی رشته مربوطه نگرددموفق به گذراند  پودما  یای 
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برخوور دار  ی سوطح دشوواری کمتور   از  رشوته ای کوه    حرفه به در یما  وی  تغززر رشته موافقت اولزاء 

اداره آموزش و پرورش استثنایی استا  بلامانع است.در این صورت درس یای گذرانوده   تایزدبا  ،است 

شده دانش آموز با درس یای رشته جدید مطابقت داده می شود و درس یای مازاد در سقف مجواز بوه   

موز موظوف اسوت سوایر درس یوای     آعنوا  درس یای مهارتی اختزاری از وی پذیرفته می شود.دانش 

 واحود  با رعایت سایر ضوابط انتخواب یای بعدی دوره تابستانی و یا سال  در   ،نگذرانده مهارتی را که 

 نماید.

  ارزشیابی :
آیوزن ناموه    81مواده 3بر اساس مدل نمره دیی سوه )تبصوره   شایستگی  ارزشزابی از تمامی پودما  یا (0

 متوسطه حرفه ای( می باشد.

 نحوه محاسبه نمره پایانی پودما  یای مهارتی : (3

موز بوه  آدانش  از  عملی ، کتبی و رفتار یای شغلی ( ارزشزابی نوبت دوم ) ،پایا  سال تحصزلیدر 

جمع شوده و تقسزوووم بور     ،طول سال تحصزلی در دانش آموز تکوینی نمرهمده و این نمره با آعمل 

 شد.  مده به عنوا  نمره پایانی دانش آموز در کارنامه درج خوایدآگردد. نمره بدست دو می 
 نمره تكويني دانش آموزشامل موارد زير است: 

 ميانگين نمرات آزمون هاي مستمر نوبت دوم+ ون نوبت اولمنمره آز+ ميانگين نمرات آزمون هاي مستمر نوبت اول      

 

 

  

                             

                                                                                      

                                                         

شوامل   در آزموو  یوای پایوانی و مسوتمر     که می باشد 31ارزشزابی یر پودما  بر مبنای نمره (2 

 :است بخش یای زیر 

 نمره  08         *ارزشزابی عملی                                    

 نمره    2      زابی کتبی                                        رزش*ا

 نمره   2         * ارزشزابی از رفتاریای شغلی                   

9 

 

 نمره پایانی

 

 

= 
 

 
 

 
 
 

 

+  
     

 نمره تکوینی در طول سال تحصیلی
 نمره آزمون نوبت دوم

 

2 
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ط و کامل کردنی گزینه ای ،کوتاه پاسخ،صحزح غلمختلف چند یر پودما  با طرف سوا ت از ارزشزابی کتبی  .

 انجام می شود.

ارزشزابی بخش رفتاریای شغلی بر اساس مشایده رفتاریای کواری دانوش آمووز ماننود پوشوزد  لبواس        -

 کار،مسئولزت پذیری، یمکاری و .... در محزط کارگاه انجام می شود.

و بور مبنوای   یای مستمر و پایانی در آزمو  موز آزشزابی عملی بر اساس مشایده نحوه عملکرد دانش ار -

 فهرست وارسی یر پودما  انجام می شود.

 مربوطوه بوا  پودما  یایی که فاقد فهرست وارسی می باشند فهرسوت موذکور توسوط ینور آمووز       تبصره:

 یمکاری دبزر راینمای آموزشی  بر اساس محتوای آموزشی یر پودما  تدوین می شود.

.دامنوه کموی   گزرد میقرارجدول ذیل مبنای محاسبه  کزفی به کمی یای  برای تبدیل ارزیابیدر ارزشزابی عملی 

 شاخ  یای ارزیابی به شرف زیر می باشد: نمرات برای یر یک از

 شاخ  ارزیابی دامنه نمرات

 .به طور مستقل انجام می دید 08-00

 با راینمایی کلامی مربی می تواند فعالزت را به شکل صحزح انجام دید. 01-6

 با راینمایی کلامی مربی نمی تواند فعالزت را به شکل صحزح انجام دید. و پایزن تر5

 
 

جهوت   کهآ  شواخ  موی باشود    دامنه نمرات در این جدول نشا  دینده حداکثر و حداقل نمره مربووط بوه         

به مواردی مانند دقت و ظرافت در انجوام کوار ،کنتورل صوحت     باید   یر یک از آنها، تعززن نمره دانش آموز در 

 انجام کار ،انجام فعالزت یا با سرعت مناسب ، استفاده بهزنه از ابزار کار و.... توجه گردد.

 .موز در پودما  اتوکاری ساده نمایش داده می شودآبه عنوا   نمونه نحوه محاسبه نمره دانش  در صفحه بعد
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 (751=71+17+36جمع نمرات نهایی آیتم های ارزیابی)

 (71/751=1نمره عملی =جمع نمرات  تقسیم بر تعداد آیتم های ارزیابی )

(1+1+6=76)=نمره رفتار شغلي +نمره كتبي+نمره عمليدوم نوبت نمره   

 نمره پایانی  دانش آموز در این پودما  به  شرف زیر محاسبه می شود:

 

  

                                

                                                                                       

 

 

 اتوکاری ساده پودمان  فهرست وارسی 

 
:آموزنام و نام خانوادگی دانش  

آزمون نوبت دوم  تاریخ

:................................  
.................................................. رشته پایه:  

و پايين تر 5  01-6 01-00  

های ارزیابیآیتم  
اجزای 

 پودمان
به طور صحيح انجام 

 دهد.نمي

با راهنمايي کلامي 

مربي به طور صحيح 

 دهد.انجام مي

به طور مستقل و 

صحيح انجام 

 .دهدمي

دهد. با دستور مربي اتو بخار)مخزندار جدا و سرخود ( و پرسي را نشان مي  7  آماده  

کردن 

وسایل 

 کار

دهد.با دستور مربي انواع وسايل اتو کاري را نشان مي 01    

دهد.با دستور مربي اجزاي ميز اتو را نشان مي  9   

کندمتناسب با نوع کار اتوي مناسب را انتخاب مي   1  

کند.متناسب با نوع کار وسايل اتو کاري را انتخاب مي  8   

کند.متناسب با اندام خود ميز اتو را تنظيم مي 01    

 اتو کاری

 ساده

کند.در صورت لزوم روکش نسوز را  بر روي ميز اتو نصب مي  6   

کند.با استفاده از ظرف مخصوص)پيمانه( مخزن اتو را پُر مي   5  

کند.     از پارچه محافظ يا روکش محافظ اتو استفاده مي 01    

کند.اتو را روشن مي  9   

کند.متناسب با نوع کار درجه اتو را تنظيم مي   1  

کند.کاغذ الگو يا پارچه را به طور مناسب بر روي ميز پهن مي 01    

کند.پارچه را از طول اتو مي  8   

کند.   در صورت لزوم از اسپري آب به طرز صحيح استفاده مي   1  

 01 
 

کند.    پارچه را تا رفع کامل چروک )صاف شدن پارچه( اتو مي  

نکات    کند.در صورت کثيف بودن صفحه اتو از اتو کردن کاغذ و پارچه خودداري مي  8 

کند. هنگام  آب ريختن در مخزن اتو، آن را خاموش مي   5 ایمنی  

کند.از ريختن آب بيش از حد ظرفيت مخزن اتو خودداري  مي 00    

کندتنظيم پايه ميز اتو ، تعادل ميز اتو را امتحان مي  6   
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نام ونام خانوادگی هنرآموز:                                                                                       
 تاریخ و امضاء:
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 نمره تکوینی در طول سال تحصیلی
 نمره آزمون نوبت دوم
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 فهرست پودما  یای گروه پوشا  در سه سطح دشواری

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 نام درس ردیف
سطح 

 دشواری
 تعداد واحد

 2/5 0 کاربری ماشزن یای دوخت خانگی 9

2 

دوخت یای اولزه با ماشزن دوخت 

 خانگی
0 2/5 

 1 0 اتوکاری ساده 9

 5 0 تکمزل دوخت 4

 5 0 بسته بندی البسه و پوشا  5

(0)تزئزن البسه و پوشا  6  0 3 

(3)تزئزن البسه و پوشا  7  0 4 

 2 0 (3)تزئزن البسه و پوشا  8

 1 0 بهداشت و ایمنی خزاطی 1

 4 1 دوخت یای ساده  91

 4 0 دوخت و تهزه سا  یای ساده 99

92 

اولزه با دست و ماشزن دوخت یای 

 دوخت صنعتی
3 4 

99 

زن دوخت یای تکمزلی با دست و ماش

 دوخت خانگی
3 4 

 2/5 3 دوخت دکمه و قز  94

0دوخت زیپ  95  3 1 

 2/5 3 دوخت نوار اریب با پایه 16
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 فهرست پودما  یای گروه پوشا  در سه سطح دشواری

 تعداد واحد سطح دشواری نام درس ردیف

 2/5 3 تکه دوزی کاربری  17

 2/5 3 اتوکاری تکمزلی 18

 2/5 3 برش پارچه یای نقش دار 91

 2/5 3 دوخت پارچه یای خاص 21

 1/5 3 دوخت جادکمه با ماشزن دوخت 29

 2/5 3 دوخت زیب تکمزلی 22

 1/5 3 دوخت کش 29

24 
دوخت یای تکمزلی با پایه یای 

 مختلف ماشزن دوخت
3 2/5 

 2/5 3 کاربری انواع پایه یای دوخت 25

(ت داربی بافت ، باف)کاربری  یی  26  3 2/5 

 2/5 3 دوخت روبا  و تور نواری 27

 1/5 3 دوخت چزن 28

(تو دوزی)لبه دوزی  21  3 2 

 2/5 3 انتقال الگو و برش پارچه 91

 1 3 چسباند   یی 99

 2/5 3 کاربری ماشزن دوخت صنعتی 92

 2/5 2 دوخت پرده ساده  39

 1 2 دوخت ملحفه و روبالشتی  34
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 فهرست پودما  یای گروه پوشا  در سه سطح دشواری

 تعداد واحد سطح دشواری نام درس ردیف

 1/5 2 دوخت حوله نوزاد  35

 2/5 2 دوخت دامن فو   96

 2/5 2 دوخت شلوار راحتی  97

 3/5 2 دوخت پزش بند و کاور 98

 3/5 2 دوخت عروسک پارچه ای  91

 2/5 2 دوخت کتزبه و وا    41

 2/5 2 دوخت روتختی  49

 2 2 دوخت حوله تنی  42

 3 2 دوخت دامن تر   49

 3 2 دوخت شلوار ساده  44

 1/5 2 دوخت دستگزره ودم کنی 45

 1 2 دوخت لباس عروسک  46

 2 3 دوحت لباس محلی  47
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در سه سطح دشواری باغبانیفهرست پودما  یای گروه   

 تعداد واحد سطح دشواری نام درس  ردیف

 5/3 1 آماده سازی بستر کاشت خا  ورزی 1

 5/3 1 کاشت 2

 5/3 1 مراقبت از گزایا  در حال رشد 3

 5/3 1 برداشت 4

 2 1 عملزات سله شکنی و خا  دیی پای بوته 5

باغبانیبهداشت و ایمنی کار  6  1 0 

 2 1 عملزات تعویض گلدا  7

 2 1 عملزات وجزن علف یای یرز 8

 2 1 کاشت گزاه در گلدا  9

 2 1 تهزه و فرآوری کود گزایی )خاکبرگ( 10

 2 1 عملزات تنک و واکاری 11

 2 1 عملزات جمع آوری محصول 12

 2 2 آبزاری در شرایط خاص 13

 2 2 کنترل علف یای یرز 14

 2 2 کنترل عوامل اقلزمی در گلخانه 15

هآماده سازی و بسته بندی محصو ت برای عرض 16  2 2 

 2 2 انتقال نشاء به گلدا  و باغچه 17

 2 2 کاشت نهال 18

 2 2 یرس سبک با ابزار ساده 19

 2 2 پزشگزری از برخی عوامل زیا  آور 20

 2 2 آرایش و تهویه چمن 21

 2 2 دامیتهزه و فرآوری کود  22

 2 2 تهزه کمپوست 23

 4 3 تولزد نهال قلمه ای 24

 4 3 پرورش نشاء گزایا  جالززی 25
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در سه سطح دشواری باغبانیفهرست پودما  یای گروه   

   نام درس ردیف

 8 3 سبزی کاری 26

27 
پرورش نشاء گل یا و گزایا  

 8 3 فصلی)فضای آزاد(

 8 3 گلکاری گل یای درو  خانه ای 28
 8 3 پرورش کاکتوس یا 29
 8 3 تولزد نهال بذری 30

 8 3 چمن کاری 31

 

 


