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سرآغاز سخن

فراینـد برنامه‌ریـزی درسـی تلاش دارد ابعـاد چهارگانه نظام برنامه‌ درسـی )طراحی، 
و  محتـوا  اهـداف،  بـا  همسـو  و  منسـجم  بافـت  یـک  در  ارزشـیابی(  و  اجـرا  تدویـن، 

شـود. سـامان‌دهی  تعلیم‌وتربیـت  نظـام  روش‌هـای 
افزایـش چشـمگیر نوآمـوزان بـا اختلال طیـف اتیسـم در سـال‌های اخیـر، تألیـف و 
تدویـن محتـوای درسـی خـاص ایـن نوآمـوزان باتوجـه بـه ویژگی‌هـا و نیازهـای آنـان 
و  ضـروری  مهارت‌هـای  توسـعه  راسـتای  در  حاضـر  محتـوای  و  می‌سـازد  ضـروری  را 
هم‌چنیـن افزایـش انگیـزه ایـن نوآمـوزان بـا اسـتفاده از راهبردهای بازی محـور تدوین 

و تألیـف شـده اسـت.
امیـد اسـت ایـن محتـوا زمینه‌سـاز دسـت‌یابی نو‌آمـوزان بـا اختلال طیف اتیسـم به 
شایسـتگی‌های فـردی و اجتماعـی و کیفیت‌بخشـی بـه زندگـی آنهـا باشـد و بتوانـد بـه 
آمـوزگاران، والدیـن و تمامـی افـرادی کـه بـا این نوآمـوزان در ارتباط هسـتند کمک کند 

تـا محیطـی مناسـب یادگیـری و تحـول آنها فراهـم آورند.
از مؤلفـان و همکارانـی کـه در تهیه و تدوین این محتوا نقش داشـته‌اند، صمیمانه 
ثـار گامـی مؤثـر در جهـت بهبـود وضعیـت آموزشـی و  تشـکر می‌کنـم و امیـدوارم ایـن آ

اجتماعـی نوآمـوزان بـا اختلال طیف اتیسـم بردارد.
و  اندیشـه  صاحبـان  و  همـکاران  همـه  پیشـنهادهای  و  نظرهـا  منتظـر  ضمـن  در 

هسـتیم. گـروه  ایـن  برنامه‌هـای  کیفیـت  ارتقـای  جهـت  در  تجربـه 

معاون وزیر و رئیس سازمان آموزش‌وپرورش استثنایی
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مقدمه

امـروزه اهمیـت آموزش‌وپـرورش در دورۀ پیش‌دبسـتانی بیـش از گذشـته موردنظـر اسـت و ضـرورت تهیـۀ 
برنامه‌هـای کیفـی و غنـی بـرای نوآمـوزان بـا نیازهـای ویـژه در ایـن دوره از اهمیـت خـاص برخـوردار اسـت.

دورۀ  برنامه‌هـای  در  اتیسـم  طیـف  اختلال  بـا  نوآمـوزان  یادگیـری  و  آمـوزش  دربـارۀ  بسـیاری  پرسـش‌های 
جملـه: از  اسـت  مطـرح  پیش‌دبسـتانی 

● نوآموزان با اختلال طیف اتیسـم در دورۀ پیش‌دبسـتان چه چیزهایی را باید یاد بگیرند؟
● آیـا در ایـن دوره بـرای گروه‌هـای سـنی مختلـف نوآمـوزان بـا اختلال طیـف اتیسـم برنامه‌هـای متفـاوت و 

منظـم وجـود دارد؟
● چگونـه بایـد با نوآموزان با اختلال طیف اتیسـم رابطه برقرار کرد؟

● روش آموزش به نوآموزان با اختلال طیف اتیسـم در این دوره چگونه اسـت؟
● نوآمـوزان بـا اختلال طیف اتیسـم علاوه بر بازی در این دوره چه می‌کنند؟

● آیا بازی‌های طراحی‌شـده برای نوآموزان با اختلال طیف اتیسـم نیاز به برنامه‌ریزی دارد؟
● نوآمـوزان بـا اختلال طیف اتیسـم در طول روز چـه کارهایی انجام می‌دهند؟

● آیـا فعالیت‌هـای روزانۀ نوآموزان با اختلال طیف اتیسـم نظم خاصی دارد؟

متمرکـز  کـودک  همه‌جانبـۀ  و  کلـی  تحـول  بـر  کـه  اسـت  برنامـه‌ای  کودکـی  دوران  در  آموزشـی  برنامه‌ریـزی 
اسـت. ایـن برنامـه، برنامـه‌ای اسـت کـه محیـط بازی را بـرای تحول حسـی ‌ـ‌‌ حرکتـی، زبانـی، شـناختی و  اجتماعی ‌ـ‌‌ 

هیجانـی کـودک فراهـم مـی‌آورد.
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برنامــۀ درســی به‌منظــور نظــم و سامان‌بخشــیدن بــه فراینــد یاددهــی ــــ یادگیــری شــکل می‌گیــرد تــا 
بتوانــد مهارت‌هــای موردنیــاز فراگیــران را آمــوزش دهــد. نوآمــوزان بــا اختــال طیــف اتیســم بــه دلیــل 
ــه  ــادر ب ــا ق ــتند ت ــاص هس ــی خ ــوای آموزش ــد محت ــی، نیازمن ــای تحول ــاص در حیطه‌ه ــای خ ــتن ویژگی‌ه داش

یادگیــری مهارت‌هــای خــاص گردنــد.
ازایـن‌رو یـک برنامه‌ریـزی جامـع و کارآمـد در امـر آمـوزش ایـن گـروه از نوآمـوزان از دغدغه‌هـای متخصصـان و 
برنامه‌ریـزان اسـت تـا بـا ارائـۀ یـک برنامـۀ آموزشـی جامـع و علمـی در جهـت تحقق اهداف آموزشـی نوآمـوزان با 

اختلال طیـف اتیسـم گام بردارند.
بـار در حیطه‌هـای »پـردازش حسـی«،  اولیـن  بـرای  رویکـرد تحولـی  اســـاس  بـر  آموزشـی حاضـــر  مــــحتوای 
»تحـول حرکتـی«، »تحـول ادراک«، »تحـول شـناختی«، »تحـول زبـان و ارتباط«، »تحـول اجتماعی ـــ هیجانی«، 
»مهارت‌هـای روزمـرۀ زندگـی« و »اوقـات فراغـت« طراحـی شـده اسـت. ایـن محتـوا در دو عنـوان کتاب‌درسـی 
بـرای نوآمـوزان 4 تـا 6 سـال  و آمادگـی 1 نوآمـوزان بـا اختلال طیـف اتیسـم تألیـف شـده اسـت. همچنیـن بـرای 
اولین‌بـار در کتاب‌هـای درسـی، حیطـه‌ای بـه  والدیـن اختصاص‌یافته اسـت. در ضمـن این کتاب از نظـر محتوایی 

به‌گونـه‌ای طراحـی شـده اسـت کـه والدیـن قـادر بـه آمـوزش فرزندانشـان هسـتند.
امیـد اسـت بـا آمـوزش مسـتمر، منظـم و مرحلـه بـه مرحلـۀ اهـداف تعییـن شـده، بتـوان بـه هـدف توسـعه، 

تعمیـق و تثبیـت یادگیـری مهارت‌هـای نوآمـوزان بـا اختلال طیـف اتیسـم دسـت یابیـم.
»مؤلفین«
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                                                  راهنمای آموزگاران

   همـکار گرامـی قبـل از اینکـه بـه مطالعـه و اجـرای بازی‌‌هـا بپردازیـد، مطالب زیـر را به‌دقت مطالعـه فرمایید. 
گرچـه نـوع تطابـق مورداسـتفاده بـرای یـک بـازی بـه نیازهـای فـردی یـک نوآمـوز و نـوع بـازی بسـتگی دارد، امـا 
نتیجـۀ موفقیت‌آمیـز در همـۀ  از  برخـی دسـتورالعمل‌های کلـی وجـود دارد کـه موجـب اطمینـان  درعین‌حـال 

می‌شـود: بازی‌هـا 

1. بهتریـن راه بـرای بـالا بـردن توانایی‌هـای نوآمـوز، بـازی اسـت. شـما می‌توانیـد از طریـق بـازی هدفمنـد و 
کنیـد.  تقویـت  را  او  انجـام فعالیت‌هـای مختلـف، مهارت‌هـای 

2. محیطـی کـه تمریـن‌ در آن انجـام می‌شـود اهمیـت قابل‌توجهـی دارد. سـعی کنیـد این محیط تـا حد امکان 
شـرایط زیر را داشـته باشد:

در  باشـد.   .... و  رایانـه  تلفـن همـراه،  پرت‌کننـدۀ حـواس هسـتند ماننـد،  کـه  از وسـایل شـنیداری  بـه‌دور   ●
انجـام دهیـد. را  بازی‌‌هـا  اتـاق دربسـته  در  امـکان  صـورت 

● وسـایل دیـداری کـه پرت‌کننـدۀ حـواس هسـتند؛ ماننـد تبلـت، تابلـو، اسـباب‌بازی و غیـره از مـکان تمریـن 
دور شـوند.

از قبـل مهیـا  را  اگـر امـکان دارد تمرین‌هـا را همیشـه در یـک مـکان ثابـت انجـام دهیـد کـه شـرایط آنجـا   ●
کرده‌ایـد. البتـه ممکـن اسـت پـس از مدتـی تمریـن در یـک مـکان، نوآمـوز نسـبت بـه آن محیـط واکنـش منفـی 
نشـان دهـد. در چنیـن شـرایطی بهتـر اسـت کـه مـکان جدیـدی انتخـاب کنیـد. گرچـه انجـام تمرینـات به‌صـورت 

بـازی، لذت‌بخـش بـوده و اغلـب باعـث انزجـار نوآمـوز از مـکان تمریـن نخواهـد شـد.
● این مکان بهتر اسـت از نظر نور و تهویه شـرایط مناسـبی داشـته باشد.

● ایمنـی مـکان را حتمـا در نظـر بگیریـد. بـه طـور مثـال وجـود اشـیایی بـا لبه‌هـای تیـز و برنـده و همچنیـن 
می‌شـوند. محسـوب  احتمالـی  خطرهـای  شیشـه‌ای  میزهـای  قبیـل  از  شکسـتنی  اشـیای 

3. وسـایل مـورد نیـاز بـرای تمرین را از قبل آماده کنید تا بین تمرین‌ها فاصله ایجاد نشـود.

4. برای شـروع کار ابتدا سـطح نوآموز را ارزیابی کنید.

5. اکثر بازی‌های طراحی شـده قابلیت اسـتفاده برای چند هدف رفتاری را دارند.

6. بـازی هـای ارائـه شـده  نمونـه هسـتند، آمـوزگار مـی توانـد بازی‌هـای بیشـتری را بـا توجـه بـه ایـن نمونه‌ها 
طراحـی و اجـرا کند.

7. بازی‌ها به صورت مسـتمر تکرار شـوند تا تثبیت اتفاق بیفتد.

8. از وسـایل و تجــهیزاتی کـه ایجـاد خطـر بـرای نوآمـــوز می‌کننـد، زیـر نظـر کاردرمانگـر اسـتفاده شــود مثـل 
ترامپولیـن.
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9. بـرای همـه نوآمـوزان یـک نسـخۀ عمومـی وجـود نـدارد. بنابرایـن با توجـه به علایـق و محدودیـت های هر 
نوآمـوز تمریـن را انتخـاب کنیـد یـا آن را بـرای نوآمـوز مناسب‌سـازی نمایید.

10. زمـان انجـام تمرین‌هـا، توجـه آمـوزگار به‌طـور کامـل معطـوف بـه نوآمـوز و کاری کـه بـا او انجـام می‌دهد، 
باشد.

11. نوآمـوز بایـد در زمـان انجـام تمرینـات شـرایط جسـمی و روحـی آمـاده‌ای داشـته باشـد، یعنـی گرسـنه، 
لـود نباشـد، نیـاز بـه سـرویس بهداشـتی نداشـته باشـد و بـه طـور کلـی نیازهـای موقـت او رفـع  خسـته و خـواب آ

شـده باشـند.

12. مهم‌تریـن نکتـه بـرای شـروع بازی‌هـا ایجـاد انگیـزه اسـت. جهـت ایجـاد انگیـزه می‌توانیـد از ایده‌هـای زیـر 
کنید: اسـتفاده 

● از فعالیتی شـروع کنید که نوآموز به آن علاقه‌مند اسـت، به طور مثال، بازی‌های توپی.
● بـرای تلاش موفقیت‌آمیز بـه نوآموز پاداش یا امتیاز دهید.

● بازی‌هـا را از جایـی شـروع کنیـد کـه کمـی پایین‌تـر از سـطح توانایـی نوآمـوز باشـد تـا او در ابتـدا موفقیـت را 
تجربـه کنـد و بـرای تجربـۀ مجـدد موفقیـت، دوبـاره تلاش کند.

● پـس از یادگیـری بـازی به‌صـورت انفرادی، بازی‌ها را در صورت امکان به شـکل گروهی انجام دهید.
● فعالیـت را به‌صـورت بازی و سـرگرمی انجام دهید نـه به‌صورت یک تکلیف اجباری.

را به‌صـورت  یـا فعالیـت بـه دسـت آورد، فعالیـت  بـازی  اینکـه نوآمـوز کمـی مهـارت در انجـام یـک  از  ● پـس 
دهیـد. انجـام  مسـابقه 

13. توجه داشـته باشـید که زمان انجام فعالیت‌ها را باید به‌صورت تدریجی افزایش دهید. 
14. برای رفتن به مرحلۀ بالاتر، تسـلط بر مرحلۀ پایین ضروری اسـت.

15. توجـه بـه ایـن موضـوع ضـروری اسـت که هنـگام انجـام فعالیت‌ها از تمرین‌هـای همۀ حیطه‌هـا به‌صورت 
هـمــزمان و مـوازی اســتفاده کـــنید. به‌طـور مثـال، دو تمـــرین از حـس لامـــسه، دو تمریـن از حـــس شـــنوایی، 

دو تمریـن از حـرکات درشـت، دو تمریـن از حـس بینایـی و ... انجـام دهید.
16 . قبـل از اجـرای بـازی، آن را بـه طـور کامـل مطالعـه کنید و سـعی کنیـد خودتان آن را اجرا کنیـد تا به صورت 

دقیـق متوجـه فعالیت و نکات کلیدی آن بشـوید.
17. اگـر هنـگام اجـرای بـازی سـؤالی بـرای شـما پیـش آمـد یا بـه مشـکلی برخوردیـد، بـازی را متوقف کنیـد و با 

کاردرمانگـر مشـکل را در میـان بگذارید.
18. همـکار گرامـی توجـه داشـته باشـید کـه ایـن بازی‌هـا بسـیار عمومـی هسـتند و چـون برخـی نوآمـوزان از 
برخـی جهـات، ماننـد قـدرت عضلانـی، سـطح هوشـی، شـدت اختلال طیـف اتیسـم بـا سـایر نوآمـوزان تفـاوت 

دارنـد، بنابرایـن بـازی مـورد نظرتـان را بـا توجـه بـه توانایی‌هـای نوآموزتـان مناسب‌سـازی کنیـد.
19. در آمـوزش انفـرادی جلب توجه نوآموز قبل و حین آموزش الزامی اسـت.

20. بـه ترجیح نوآموز احترام بگذارید. 
21. کلید اصلی آموزگار در رسـیدن به نتیجۀ مورد نظر، داشـتن اسـتمرار در بازی‌ها اسـت. 
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22. بهتـر اسـت تـا جایـی کـه امـکان دارد نوآمـوز را بـرای اتفاقاتـی کـه قـرار اسـت در بـازی بیفتـد، آمـاده کنیـد 
یعنـی از قبـل بـه او اطلاع دهیـد.

23. نوآمـوز بایـد قبـل از شـروع بازی به‌خوبی بفهمـد از او می‌خواهید چه کاری انجام دهد.
24. نوآموز باید برای ابراز هرگونه اضطراب یا پرسـیدن سـؤال آزادی داشـته باشـد )هر جور که می‌تواند(.

25. در بازی‌هـای گروهـی، نوآمـوز بایـد قبـل از شـروع بـازی بـا همسـالان، فرصـت تمریـن مهارت‌هـای بـازی 
به‌صـورت انفـرادی را داشـته باشـد و بفهمـد کـه هـدف از بـازی چیسـت.

26. بسـیار مهم اسـت که نوآموز از بازی لذت ببرد. 
27. از زبان بسـیار ساده برای ارائـــۀ دسـتورالعمل‌ها استفاده کنید:

● دسـتورالعمل یک‌مرحله‌ای بدهید.
● زمان طلایی برای پاسـخ به‌فرمان را به نوآموز بدهید و در صورت‌ نیاز، دسـتورالعمل را تکرار کنید. 

را روی  را به‌صـورت جملات کوتـاه و سـاده بدهیـد، بـه طـور مثـال، به‌جـای »کـف دسـتت  ● دسـتورالعمل 
دایـره زرد بگـذار« بگوییـد »بـزن روی ‌زرد«.

28. از راهنماهای دیداری برای »قوانین رفتاری و دسـتورالعمل‌های بازی« اسـتفاده کنید. 
29. در صـورت لـزوم بررسـی کنیـد که نوآموز متوجه دسـتورالعمل‌ها شـده اسـت یا نه.  برای بررسـی می‌توانید 
از او بخواهیـد دسـتورالعمل‌هایی را کـه شـنیده اسـت، تعریـف کنـد. اگـر نوآمـوز گفتـار نداشـته باشـد، می‌تواند 

حرکات را نشـان دهد.
30. در همـۀ بازی‌هـا، منظـور از دسـت غالـب دسـتی اسـت کـه نوآمـوز بـا آن مشـق می‌نویسـد و منظـور از 

دسـت مغلـوب دسـتی اسـت کـه نوآمـوز بـا آن مـداد را نمی‌گیـرد.
31. کاربـرگ ویژگی‌هـای حسـی، فهرسـت علایـق و کاربـرگ شـرح‌حال نوآموز در شـروع سـال تحصیلی توسـط 
آمـوزگار و بـا همـکاری خانـواده تکمیـل شـود و درکارپوشـۀ نوآموز قـرار گیرد. ایـن کاربرگ‌ها در انتخـاب بازی‌ها، 

مناسب‌سـازی بازی‌هـا و ایجـاد انگیـزه در نوآمـوز کمک‌کننـده هسـتند.
بـه  بایـد احاطـۀ کامـل نسـبت  امـا آمـوزگار  بـه عهـدۀ والدیـن اسـت.  32. فصـل اوقـات فراغـت به‌طورکلـی 
موضوعـات آن داشـته باشـد و خانـواده را در مـورد آنهـا هدایـت کنـد و گـزارش خانـواده را در مـورد آن اقدامـات 

دریافـت کنـد و در کارپوشـه نوآمـوز قـرار دهـد.
33. باتوجـه بـه خطـرات احتمالـی، هنـگام اسـتفاده از اشـیاء ریـز و پرخطر ماننـد تیله، تاس، قیچـی، چنگال، 

چاقو و...
● اشـیاء را به تعداد مشـخص و با هوشـیاری برای انجام بازی با نوآموز هدف، اسـتفاده کنید.

● از تنها گذاشـتن نوآموز با اشـیاء پرخطر خودداری کنید.
● بعد از اتمام بازی با دقت وسـایل را از دسـترس نوآموز خارج کنید.
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                                                 راهنمای والدین

والدیـن گرامـی، ابتـدا مطالبـی را کـه در راهنمـای آمـوزگار آمـده اسـت به‌دقـت مطالعـه کنیـد، زیـرا بسـیاری از 
مطالـب آن بخـش بـرای شـما نیـز کارآمـد اسـت و باید آنهـا را هنگام کار بـا فرزندتان رعایـت کنید. امـا علاوه‌بر آنها 

بـه نـکات زیـر نیز توجه داشـته باشـید:

1. کتابـی کـه در دسـت داریـد، بازی‌محـور اسـت یعنـی نحـوۀ دسـت‌یابی بـه اهـداف آموزشـی آن به‌صـورت 
بـه  تـا  دهیـم  قـرار  نیـز  خانواده‌هـا  اختیـار  در  را  کتـاب  گرفتیـم  تصمیـم  دلیـل  به‌همیـن  شـده‌اند.  مطـرح  بـازی 
مـوازات اجـرای بازی‌هـا در کلاس، خانواده‌هـا نیـز بازی‌هـا را در منـزل انجـام دهنـد و بدیـن وسـیله رسـیدن بـه 

اهـداف آموزشـی تضمیـن شـود.

2. همـۀ آموزش‌هایـی کـه قـرار اسـت بـه فرزندتـان بدهیـد و همـۀ بازی‌هایـی کـه قرار اسـت بـا او انجـام دهید 
بـه ایـن موضـوع بسـتگی دارد کـه آیـا رابطـۀ ایمـن )گـرم و پاسـخگو( بـا او برقـرار کرده‌اید یـا خیـر؟ روی رابطۀ گرم 

و پاسـخگو بسـیار کار کنید.

3. بـرای اینکـه همـکاری نوآمـوز در منزل افزایش یابد چند نکته می‌تواند به شـما کمک کند:
● در هـر بـازی امـکان انتخـاب بین دو گزینه را به فرزندتان بدهیـد. انتخاب، انگیزه را افزایش می‌دهد.

اسـت.  بیشـتر  باشـد،  داشـته  هـدف  کـه  فعالیتـی  یـا  بـازی  در  نوآمـوز  درگیـری  میـزان  کنیـد.  هدف‌گـذاری   ●
بگیریـم«. را  آنهـا  بیـا  کردنـد  فـرار  »ماهی‌هـا  بازی‌هـا(  از  )یکـی  مثـال،  به‌طـور 

● بـا نوآمـوز مشـارکت داشـته باشـید. نوآمـوز زمانـی بیشـترین لـذت را از بـازی می‌بـرد کـه والـد یـا یکـی از 
خواهـران/ بـرادران همـراه بـا او بـازی کننـد.

● بـازی را لذت‌بخش نگاه دارید.

لـی اسـت، امـا پیشـنهاد  4. بـا تغییـرات کوچـک شـروع کنیـد. روزی چنـد سـاعت بـازی بـا نوآمـوز هـدف ایده‌آ
می‌شـود بـرای شـروع از زمان‌هـای کوتـاه شـروع کنیـد.

5. برنامۀ پردازش حسـی را به‌صورت روزانه انجام دهید تا بتوانید اثربخشـی آن را مشـاهده کنید.
6. بـرای فعالیت‌هـای اوقـات فراغـت برنامه‌ریـزی کنیـد. شـما از ابتـدای هفتـه بایـد بدانیـد در هفتـۀ پیـشِ‌رو، 

بـرای فرزندتـان چـه برنامه‌هایـی تـدارک دیده‌ایـد.
7. از هــــمۀ اعـــــضای خانـواده در فــــعالیت‌های مــــــربوط بـه فــــــرزندتان )تـا جایـی کـه امـکان دارد( کمـک 

بگــیرید.
8. اهمـــــیت مـــهارت‌های روزمـرۀ زندگـی را جـــــدی بگیریـد و آن را در اولویـت آمـــــوزش‌های مــــنزل قــرار 

دهــید.
9. از اهـداف مهـم مهارت‌هـای روزمـرۀ زندگـی اسـتقلال فرزنـد شـما اسـت، بنابراین هرجـا که امـکان دارد این 

زمینـه را فراهـم سـازید، مثل پوشـیدن کفـش، غذاخوردن و ...
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10. صبـر را در خودتـان پـرورش دهیـد، در بسـیاری مواقـع فقـط بایـد در کنـار فرزندتـان بنشـینید و صبورانـه 
تلاش او را بـرای انجـام کاری مشـاهده کنیـد و فقـط گاهـی او را هدایـت یـا تشـویق کنیـد.

11. اگـر فرزندتـان آمادگـی حضـور در جمـع )حتـی جمـع ۳ -۲ نفـره( را پیـدا کـرده اسـت، از هـر فرصتـی بـرای 
حضـور او در جمـع اسـتفاده کنیـد. حتـی اگـر فرزندتـان بـا دیگـران تعامـل نکنـد و فقـط در جمـع حضـور داشـته 

باشـد، بهـرۀ لازم را بـرده اسـت.
12. بـه یـاد داشـته باشــــید همـۀ کــودکان بـا نیازهــــای ویـژه در هــــر ســطــحی کـه باشـند، توانایـی یادگــیری 

دارنـــد.

13. فعالیت‌هـای اوقـات فراغـت و هـم چنیـن بازی‌هـای هـر حیطۀ کتاب را در طول فصل تابسـتان بـا فرزندتان 
تمریـن و تکـرار نمایید.

آینده منتظر شـما و کودکتان است
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1. The neurodevelopmental approach
2. Plasticity
3. Prefrontal

                                                  رویکرد

رویـکــرد عصبی‌تحولـی1 در کــل بـر ایــن موضـوع تمرکـز دارد کـه مغـز چگونـه تحـول می‌یابـد و عملکـرد آن 
چگونـه اسـت، به‌ویـژه در حوزه‌هـای رفتـار، شـناخت و یادگیـری. ایـن رویکـرد بـر این فهم اسـتوار اسـت کـه تحول 
مــغز یـک فراینـد پویـا و تعامـــلی اسـت کـه از هـر دو دسـته عوامـل ژنتیکـی و مـــحیطی اثـر می‌گیـرد. رویکـرد 
عصبی‌‌‌تحولـی تحـول مغـز را به‌صـورت سلسـه‌مراتبی می‌دانـد و معتقـد اسـت سـاختارهایی کـه زودتـر تحـول 
فراینـد  ایـن  در  اختلال  می‌کننـد.  فراهـم  مغـز  قشـر  قبیـل  از  بعـدی  سـاختارهای  بـرای  پایه‌هایـی  می‌یابنـد، 

از جملـه اختلال طیـف اتیسـم شـود.  می‌توانـد منجـر بـه اختلال‌هـای تحولـی مختلفـی 
رویکـرد عصبی‌‌تحولـی، اختلال طیـف اتیسـم را ناشـی از تحـول غیرعـادی مغـز و سیسـتم عصبـی می‌دانـد. 
ویژگی‌هـای اصلـی اختلال طیـف اتیسـم، شـامل چالش‌هایـی در تعامـل اجتماعـی، ارتبـاط و رفتارهـای تکـراری‌ 
هــــستند کـه در اوایـل دوران کودکـی ظاهـــر می‌شـوند. از آن جایـی کـه اخــــتلال طیـف اتیــــسم یـک اختلال 
بهبـود  و  مغـز  تحـول  افزایـش  بـر  متمرکـز  درمانـی  و  آموزشـی  راهبردهـای  می‌شـود،  محسـوب  عصبی‌‌تحولـی 
و  سـازگاری  بـه  منجـر  و  دارد  وجـود  مغـز  در  کـه  )توانایـی  انعطاف‌پذیـری2  مهـم  دوره‌هـای  طـی  مغـز  عملکـرد 

می‌کننـد.  ایجـاد  را  ممکـن  پیامدهـای  بهتریـن  بدین‌ترتیـب  و  هسـتند  می‌شـود(  آن  مجـدد  سـازمان‌دهی 
رویکـرد عصبی‌تحولـی از مــداخــله‌هــایـــی بهـــره می‌گیـرد کـه مـــبتنی 
بـر مغـز هسـتند؛ یعنـی مداخله‌هایـی کـه بـر مدارهـای عصبـی خاصـی اثر 

می‌گذارنـد کـه در اختلال طیـف اتیسـم آسـیب دیده‌انـد. بـرای نمونـه، 
طیـف  اختلال  بـا  کـودکان  در  اجتماعـی  ارتبـاط  نقایـص 

اتیسـم مربـوط بـه پیونـد غیرعـادی در شـبکه‌ای از مغـز 
هسـتند کـه شــــبکۀ مغـز اجــــتماعی نـام دارد و نواحی 

مـــــثل بادامـه و قـــشـــر پیش‌پیشـانی3  را 
برنامــــه‌های  مـــــی‌شـــود.  شــامــــــل 
آمـــــــوزش مـهـــارت‌هــــــــای اجـتـماعی 
کـه  شــــده‌اند  طــراحــــی  به‌گـــــونه‌ای 
بـا تحـــــــــریـــک ایـــــــــن شــــــبکـــه‌های 
اجــــتمــــــاعی درگــــیری اجــــــتـمـــــاعی 

را افـــزایش دهـــــــــــنــد و ایـن تحــــــــریک از 
طـریـــق یادگـــــــیریِ بازی‌مـــحور و تعــامــلی صــورت 

مــی‌گـیرد. 
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بسـیاری از افـراد بـا اختلال طیـف اتیسـم مشـکلاتی در پـردازش حسـی دارند، مانند بیش‌حسـی یا کم‌حسـی. 
بـاور بـر ایـن اسـت کـه ایـن تفاوت‌هـای حسـی ناشـی از پـردازش عصبـی غیرعـادی در نواحـی از مغـز اسـت کـه 
مسـئول یکپارچه‌سـازی اطلاعـات حسـی‌اند. کاردرمانـی اغلـب بـا تبعیـت از رویکـرد عصبی‌‌تحولـی، بـا درگیرکردن 
دیگـر  سـوی  از  و  می‌کشـند  چالـش  بـه  را  آنهـا  حسـی  سیسـتم‌های  سـویی  از  کـه  فعالیت‌هایـی  در  کـودکان 

پاسـخ‌های مناسـب را ترغیـب می‌کننـد، بـه یکپارچگـی حسـی ایـن کـودکان کمـک می‌کنـد.
کارکردهـای  در  موجـود  چالش‌هـای  ماننـد  دارنـد،  وجـود  اتیسـم  طیـف  اختلال  در  کـه  شـناختی  نقایـص 
اجرایـی )مثـل توجـه، انعطـافِ شـناختی، بـازداری( نیـز مربـوط بـه اختلال در عملکـردِ قشـر پیش‌پیشـانی‌اند. 
مداخله‌هایـی کـه بـرای بهبـود کارکـرد اجرایـی طراحـی شـده‌اند اغلـب ایـن نواحـی از مغز را هـدف قـرار می‌دهند. 
در رویـــکرد عصـبی‌‌‌تحــولی از طـــرح‌های درمـــانی جامـــع و چــندرشــتـــه‌ای حـمایــت مــی‌شود کـه ترکیبـی از 
آموزش‌هـای رفتـاری، شـناختی و حسـی متناسـب بـا نیازهـای فـردی هـر کـودک هسـتند. ایـن رویکـرد بـا تمرکـز بر 
بهبـود تحـول و عملکـرد عصبـی از طریـق مداخله‌هـای هدفمنـد، سـعی دارد تأثیـر اتیسـم را بـر زندگـی روزمـره 
کاهـش دهـد و کسـب مهارت‌هـا را بهبـود بخشـد. مداخلـۀ زودهنـگام و مسـتمر حیاتـی اسـت، زیـرا بـا ایـن اصـلِ 
در  تغییـر  ایجـاد  و  می‌یابـد  کاهـش  سـن،  بالارفتـن  بـا  مغـز  انعطاف‌پذیـری  کـه  دارد  مطابقـت  عصبی‌تحولـی 

مدارهـای عصبـی در مراحـل بعـدی زندگـی دشـوارتر می‌شـود. 
ایــن رویکــرد بــر اهمیــت تجاربــی کــه در اوایــل دوران کودکــی رخ می‌دهنــد تأکیــد دارد، زیــرا انعطاف‌پذیــری 
مغــز در دوران اولیــه تحــول در اوج خــود قــرار دارد. تجربیــات ناخوشــایند ماننــد آســیب‌ها یــا غفلــت می‌تواننــد 
ثــار مانــدگار بــر عملکــرد مغــز داشــته باشــند، به‌ویــژه در نواحــی مربــوط بــه تنظیــم هیجــان، حافظــه و کارکــرد  آ

اجرایــی.

نتیجه‌گیری
به‌طـور خلاصـه، رویکـرد عصبی‌‌تحولـی در اختلال طیـف اتیسـم بـر مداخله‌هـای زودهنـگام و مبتنـی بـر مغـز 
تأکیـد می‌کنـد تـا پیامدهـای اجتماعـی، شـناختی و رفتـاری را بهبـود بخشـد. ایـن رویکـرد علائـم اصلـی اختلال 
طیـف اتیسـم را هـدف قـرار می‌دهـد. هـدف ایـن اسـت که بـا اسـتفاده از ظرفیت مغـز بـرای تغییـر در دورۀ حیاتی 

انعطاف‌پذیـری مغـز، بهتریـن فرصـت بـرای کـودکان بـا اختلال طیـف اتیسـم فراهـم شـود.
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اصول حاکم بر محتوای کتاب
اصـول حاکـم  بـر سـازمان‌دهی محتـوای برنامـۀ درسـی نوآمـوزان پیش‌دبسـتانی بـا اختلال طیـف اتیسـم 

بدیـن شـرح اسـت:
● باتوجـه ‌بـه اینکـه اختلال طیف اتیسـم یک شـرایط عصبی تحولی اسـت،  تدویـن محتوا بر اسـاس رویکرد 

عصبی تحولی اسـت.

سـازمان‌دهی محتوا با تأکید بر اصول زیر انجام شـده است:
۱. با تأکید بر ملاک‌های دوگانۀ تشـخیصی اتیسـم شامل:

الـف. نقص در ارتبـاط اجتماعی و تعامل اجتماعی
ب. رفتارهـا، علایـق و فعالیت‌های محدود و تکراری

۲. با تأکید بر نقص پردازش حسـی که یکی از مهم‌ترین حیطه‌های این برنامۀ درسـی اسـت.
۳. با تأکید بر بازی به‌دلیل اینکه بازی واسـطۀ اصلی تحول در دوران کودکی برای همۀ کودکان اسـت.

۴. با تأکید بر تجربۀ حسـی به‌دلیل محرومیت‌های حسـی نوآموز با اختلال طیف اتیسـم
۵. با تأکید بر:

الف: پیش‌نیازها، به طور پیش‌فرض هر هدف رفتاری در هر خرده حیطه پیش‌نیاز هدف رفتاری بعدی است.
ب: علاقمندی‌های نوآموز

ج: آموزش اهداف رفتاری از سـاده به پیچیده
د: آمـوزش مـوازی حیطه‌ها و خرده حیطه‌ها

هــ : رعایت توالیِ اهداف رفتاری
۶. بـا تأکیـد بـر آموزش مهارت‌های روزمرۀ زندگی، زیرا این مهارت‌ها باعث افزایش موارد زیر می‌شـوند:

الـف: مهارت‌های حرکتی ظریف
ب:  توجه
ج:  تحمل

د: استقلال
هــ : کیفیت زندگی خانواده

و: اعتمادبه‌نفـس نوآموز
۷. با تأکید بر مشـارکت خانواده 

۸. بـا تأکیـد بـر اوقات فراغت نوآموزان با اختلال طیف اتیسـم که منافع زیر را دربردارد:
الـف. تحول از طریق بازی

ب‌. تحـول مهارت‌های ارتباطی و اجتماعی
ج.  کاهـش اضطراب و بهبـود تنظیم هیجانی

د‌. تحول جسـمی و مهارت‌های حرکتی
هـ. پرورش اسـتقلال و تصمیم‌گیری

و‌. بهبـود کیفیـت زندگی نوآموز و خانواده‌اش
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راهــبردهــای آموزشـی
راهبردهـای آموزشـی ابزارهـای آموزشـی‌اند کـه مداخله‌گـر از آنهـا بـرای کمـک بـه یادگیرنـده اسـتفاده می‌کند 
راهبرد‌هـای  آموزشـی،  آمـوزش شـامل روش‌هـای  راهبردهـای  یابـد.  رفتارهـای هـدف دسـت  بـه  یادگیرنـده  تـا 

مدیریـت رفتـار، چیدمـان کلاس و ارزیابـی هسـتند.

1         روش‌های آموزشـی 
روش‌هـای آموزشـی مختلـف بـرای آمـوزش افـراد بـا اختلال طیـف اتیسـم وجـود دارنـد کـه مبتنی بر شـواهد 
هسـتند. ایـن روش‌هـا را می‌تـوان بـه چهـار دسـته تقسـیم کـرد: اکتسـاب مهـارت، بهبـود انگیـزه، حفـظ مهـارت، 

تعمیـم مهـارت.

● اکتساب مهارت
   چنـد رویکـرد وجـود دارد کـه معمـولاً بـا اسـتفاده از آنهـا می‌تـوان بـه کسـب مهارت‌هـای جدیـد در نوآموزان 

بـا اختلال طیـف اتیسـم کمـک کـرد، شـامل: الگو‌سـازی، ترغیب‌کننده‌هـا، تقویـت و تحلیـل تکلیـف
الگو‌سازی:

در ایـن راهبـرد آموزشـی یـک بزرگ‌سـال یا یکی از هم‌سـالان، رفتار هدف را بـه یادگیرنده نشـان می‌دهد. برای 
مثـال، اگـر رفتـار هـدف، گفتـن کلمـه آب باشـد، یـک بزرگ‌سـال گفتـن کلمـۀ آب را بـه یادگیرنـده نشـان می‌دهـد. 
شـکل دیگـری از ایـن راهبـرد، الگو‌سـازی ویدئویـی اسـت کـه طـی آن یـک الگـوی بینایـی از رفتـار هـدف از طریـق 
فیلـم بـه کـودک نشـان داده می‌شـود. بـه طـور مثـال، یادگیرنـده بایـد یـاد بگیـرد کـه بـا شـرکای ارتباطـی‌اش 
مکالمـۀ دوطرفـه داشـته باشـد. بدیـن منظـور فیلم‌هایـی به او نشـان داده می‌شـوند کـه مکالمـۀ دوطرفه بین 

شـرکای ارتباطـی را نشـان می‌دهنـد. 
ترغیب‌کننده‌ها: 

بـرای اینکـه بـه یادگیرنـده کمـک شـود تـا مهـارت هـدف را بیامـوزد، کمک‌هـای بینایـی، کلامـی و ژسـت‌ها بـه 
او ارائـه می‌شـوند. بـه طـور مثـال، یادگیرنـده بایـد گفتـن کلمـه ماشـین را بیامـوزد. بزرگ‌سـال به او یک ماشـین 
نشـان می‌دهـد و بـه دنبـال آن یـک آمـوزش کلامـی ارائـه می‌دهـد )بگـو ماشـین(. بـه ایـن صـورت یادگیرنـده بـا 

کمـک ترغیب‌کننـده کـه ماشـین اسـت، تشـویق می‌شـود کـه مهـارت گفتـن ماشـین را کسـب کنـد.
تقویت: 

ــه او داده  ــت ب ــته اس ــه خواس ــی را ک ــا فعالیت ــیء ی ــد، ش ــام می‌ده ــدف را انج ــار ه ــده رفت ــه یادگیرن ــی ک زمان
می‌شــود. بــه طــور مثــال، وقتــی یادگیرنــده هنــگام نیــاز بــه آب، کلمــۀ آب را می‌گویــد، آمــوزگار بــه او آب می‌دهــد.  

بــرآورده شــدن نیــاز ماننــد یــک تقویــت عمــل می‌کنــد و باعــث تــاش مجــدد یادگیرنــده می‌شــود.
تکلیف: تحلیل 

تحلیـل تکلیـف یکـی از روش‌هـای مؤثـر در آمـوزش اسـت کـه به‌ویـژه بـرای نو‌آمـوزان بـا اختلال طیـف اتیسـم 
مفیـد اسـت. ایـن روش شـامل شکسـتن یـک فعالیـت پیچیـده بـه مراحـل سـاده‌تر و متوالـی اسـت تـا نو‌آمـوزان 
بـرای  یـاد بگیرنـد. هـدف اصلـی تحلیـل تکلیـف، برنامه‌ریـزی مراحـل یادگیـری  بـه ترتیـب  را  بتواننـد هـر مرحلـه 
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هـر مهـارت خـاص اسـت. ایـن مراحـل به‌گونـه‌ای سـازمان‌دهی می‌شـوند کـه نو‌آمـوزان بتواننـد به‌تدریـج و بـا 
موفقیـت هـر مرحلـه را فرابگیرنـد.

● بهبود انگیزه
انگیــزه یکــی از حوزه‌هــای محــوری اســت کــه تأثیــر مثبتــی در یادگیــری کــودکان بــا اختــال طیــف اتیســم 
ــد  ــان می‌دهن ــه نش ــاهده‌ای ک ــل مش ــای قاب ــرد: »ویژگی‌ه ــف ک ــورت تعری ــن ص ــه ای ــزه را ب ــوان انگی دارد. می‌ت
»پاســخگویی  کــرد:  تعریــف  این‌طــور  می‌تــوان  را  انگیــزه  بهبــود  اســت«.  پاســخگویی  حــال  در  یادگیرنــده 
نســبت بــه محــرک اجتماعــی و محیطــی افزایش‌یافتــه اســت«. اگــر یادگیرنــده ســطح بالایــی از انگیــزه داشــته 
ــد  ــاده‌تر خواه ــیار س ــده بس ــرای یادگیرن ــا ب ــری آنه ــر و یادگی ــرای مداخله‌گ ــد ب ــای جدی ــوزش مهارت‌ه ــد، آم باش
بــود؛ بنابرایــن مهــم اســت راهبردهایــی بــه کار بــرده شــوند تــا انگیــزه یادگیرنــده بــرای یادگیــری بهتــر شــود. از 
راهبردهــای متعــددی می‌تــوان بــرای بهبــود انگیــزه یادگیرنــده اســتفاده کــرد کــه شــامل انتخــاب خــود نوآمــوز، 

اکتســاب و نگهــداری مهــارت به‌صــورت متنــاوب، تقویــت طبیعــی و تقویــت تلاش‌هــا اســت.

انتخاب خود نوآموز:
بـه ایـن معنـی اسـت کـه از علایـق نوآمـوز بـرای آمـوزش، به‌خصـوص بـرای شـروع آمـوزش اسـتفاده شـود و 

نوآمـوز خـودش، موضوع‌هـا یـا اسـباب‌بازی‌ها را انتخـاب کنـد.

اکتسـاب و نگهداری مهارت به‌صورت متناوب: 
شـده‌اند  آموختـه  قبلاً  کـه  »نگهـداری«  تکالیـفِ  بـا  می‌شـود،  محسـوب  جدیـد  کـه  »اکتسـاب«  تکلیـفِ  اگـر 
ترکیـب شـوند، یادگیرنـده عملکـرد بهتـری دارد و علاقـه، شـور و شـادی بیشـتری نشـان می‌دهـد. شـاید علـت 
ایـن باشـد کـه ارائــۀ تکالیـف سـاده منجـر بـه ایجـاد نوعـی شـتاب رفتـاری جهـت تکالیف سـخت‌تر می‌شـود. پس 
خـوب اسـت آمـوزش تکالیـف جدیـد و چالش‌برانگیـز را بـا تکالیفـی همراه کنیـم که یادگیرنـده قبلاً بر آنها مسـلط 

است.  شـده 

طبیعی: تقویت 
منظــور، پیامــد طبیعــی عملــی اســت کــه نوآمــوز انجــام می‌دهــد. به‌طور مثــال وقتــی یادگیرنده چیــزی را با اشــاره 
یــا کلام درخواســت می‌کنــد و آمــوزگار بلافاصلــه آن چیــز را در اختیــار او قــرار می‌دهــد، یادگیرنــده پیامــد درخواســتِ 
خــود را به‌فوریــت می‌بینــد و ترغیــب می‌شــود در دفعــات بعــد نیــز از همیــن روش درخواســت‌کردن اســتفاده کنــد. 

تقویت تلاش‌ها:
روشـی اسـت کـه در آن همـۀ تلاش‌هـای یادگیرنـده کـه بـه پاسـخ هـدف نزدیـک هسـتند تقویـت می‌شـوند. 
به‌طـور مثـال، یادگیرنـده‌ای را در نظـر بگیریـد کـه به‌تازگـی آواسـازی هدفمنـد را شـروع کـرده اسـت و با اشـاره به 
کتـاب می‌گویـد »اوه«، گرچـه ایـن پاسـخ، پاسـخ هـدف )یعنی کتاب( محسـوب نمی‌شـود؛ اما آمـوزگار بلافاصله 
ایـن تلاش را بـا گفتـن کلمـه »کتـاب« و دادن کتـاب بـه دسـت یادگیرنـده، تقویـت می‌کنـد. بدیـن ترتیـب تلاش 
یادگیرنـده را پـاداش داده اسـت و کلمـه درسـت را نیـز برایـش الگوسـازی کـرده اسـت. ایـن روش علاوه بر دادن 
تـی او را در تلاش‌هـای بیشـتر افزایـش می‌دهـد؛ زیـرا نوآمـوز  پـاداش مسـتقیم بـه تلاش یادگیرنـده، درگیـری آ

موفقیـت و تجربـۀ مثبـت بیشـتری را تجربـه کـرده اسـت. 
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● حفظ مهارت
منظـور از حفـظ مهـارت ایـن اسـت کـه یادگیرنـده پـس از اتمـام مداخلـه، همچنـان رفتـار هدف را نشـان دهد. 
تمریـن،  تـداوم  شـامل  آنهـا  از  تعـدادی  کـه  رونـد  کار  بـه  مهـارت  حفـظ  بـرای  می‌تواننـد  متفاوتـی  راهبردهـای 

فرصت‌هـای متعـدد بـرای تمریـن و تقویـت متنـاوب هسـتند.
تداوم تمرین:

پـس از اینکـه یادگیرنـده مهـارت هـدف را یـاد گرفـت، بایـد بـه او آمـوزش داده شـود کـه آن مهـارت را تمریـن 
. کند

فرصت‌هـای متعدد برای تمرین:
بایـد فرصت‌هایـی بـرای یادگیرنـده فراهـم کـرد کـه مهـارت را در مواقـع مختلـف تمریـن کنـد نـه اینکـه فقط در 

یـک موقعیـت به‌خصـوص آن کار را انجـام دهـد. 
متناوب:  تقویت 

هنگامـی کـه یادگیرنـده یـک مهـارت را یـاد گرفـت، دیگـر نبایـد تقویـت را فـوراً بـه او ارائـه کـرد، به‌جـای آن بایـد 
پـس از هـر چنـد تلاش یـا پـس از هـر چنـد دقیقـه تقویـت را ارائـه کرد. 

● تعمیم مهارت
باتوجه‌بـه الگوهـای تکـراری و محـدود رفتـار و علایـق در افـراد بـا اختلال طیـف اتیسـم، اغلـب تعمیـم مهـارت 
بـرای آنهـا دشـوار اسـت. ممکـن اسـت آنهـا رفتـاری را که یـاد گرفته‌انـد در موقعیت‌های غیرآموزشـی یـا در ارتباط 
بهبـود  بـرای  آنهـا  از  می‌تـوان  کـه  دارنـد  وجـود  راهبـرد  چندیـن  نبرنـد.  کار  بـه  غیرآموزشـی  تعاملـی  شـرکای  بـا 

تعمیـم مهـارت اسـتفاده کـرد:
● انتخـاب مهارت‌هایـی که در زندگی روزمره کاربرد دارند.

● ارائــۀ تقویت‌کننده‌های طبیعی که در صفحۀ قبل توضیح داده شـدند.
● اسـتفاده از انواع مختلفی از محرک‌ها
● اسـتفاده از انواع مختلفی از پاسـخ‌ها

● آموزش در شـرایط و موقعیت‌های آموزشـی متفاوت

2         روش‌هـای مدیریـت رفتار
اسـت،  محـدود  گفتاری‌شـان  زبـان  یـا  ندارنـد  کلام  کـه  اتیسـم  طیـف  اختلال  بـا  نوآمـوزان  از  زیـادی  درصـد 
می‌کننـد.  اسـتفاده  ارتبـاط  بـرای  روشـی  به‌عنـوان  پرخاشـگری(  قشـقرق،  )مثـل  چالش‌برانگیـز  رفتارهـای  از 
رفتارهـای چالـش برانگیـز نوآمـوز ممکـن اسـت مشـکلاتی را بـرای مداخله‌گـری کـه بـا او کار می‌کنـد، ایجـاد کند و 
زمانـی کـه بایـد بـه یادگیـری اختصـاص یابـد، کاهـش پیدا ‌کنـد. بنابرایـن مداخله‌گـران بایـد راهبردهای مناسـبی 
رفتارهـای  مدیریـت  بـرای  روش  دو  ادامـه  در  بشناسـند.  یادگیرنـده  چالش‌برانگیـز  رفتارهـای  مدیریـت  بـرای 

می‌شـود. ارائـه  چالش‌برانگیـز 
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● تحلیل کارکـردی رفتارهای چالش‌برانگیز
بــرای طراحــی برنامــه جهــت مدیریــت رفتارهــای چالش‌برانگیــز یادگیرنــده، ابتــدا بایــد یــک تحلیــل کارکــردی در 
حیــن کار از رفتارهــای مشکل‌ســاز نوآمــوز انجــام شــود. هــدف از ایــن تحلیــل مشــخص‌کردن شــرایطی اســت کــه 
پیش‌درآمــد رفتارهــای چالش‌برانگیــز محســوب می‌شــوند و رفتــار مشکل‌ســاز را ایجــاد می‌کننــد. همچنیــن 
لازم اســت پیامــد رفتــار چالش‌برانگیــز را نیــز مشــخص کنیــم. زمانــی کــه ایــن اطلاعــات جمــع‌آوری شــدند، 
می‌تــوان جایگزین‌هــای دیگــری را بــرای آن مداخلــه بــه یادگیرنــده ارائــه داد کــه بیشــتر موردعلاقــه‌اش باشــند. 
ــر  ــد. تغیی ــگ می‌زن ــوزگار را چن ــت آم ــف، دس ــرار از تکلی ــرای ف ــه ب ــد ک ــر بگیری ــده‌ای را در نظ ــال، یادگیرن ــرای مث ب
ماهیــت تکلیــف به‌گونــه‌ای کــه بــرای یادگیرنــده جذاب‌تــر شــود ممکــن اســت رفتــار چنــگ زدن را کاهــش دهــد. 
همچنیــن می‌تــوان بــه یادگیرنــده آمــوزش داد تــا وقتــی می‌خواهــد تکلیفــی را رد کنــد از کلمــۀ »نــه« اســتفاده 
کنــد یــا بــه تصویــری اشــاره کنــد کــه علامــت »نــه« را نشــان می‌دهــد، بدیــن ترتیــب ایــن رفتــار، جایگزیــن رفتــار 

ــود.  ــگ زدن می‌ش چن

● خاموشـی از طریق تقویت مثبت سـایر  رفتارها
ــدی از  ــور عم ــه ط ــر ب ــز، مداخله‌گ ــار چالش‌برانگی ــروز رفت ــس از ب ــه پ ــت ک ــا اس ــن معن ــازی بدی خاموش‌س
تقویــت رفتــار یادگیرنــده خــودداری کنــد یــا آن را نادیــده بگیــرد. خاموش‌ســازی زمانــی بیشــترین تأثیــر را دارد 
ــد  ــغ می‌زن ــده جی ــر یادگیرن ــال، اگ ــور مث ــود .به‌ط ــام ش ــز انج ــا نی ــایر رفتاره ــت س ــت مثب ــرآن، تقوی ــه علاوه‌ب ک
تــا توجــه آمــوزگار را بــه خــود جلــب کنــد، بــرای کاهــش ایــن رفتــار چالش‌برانگیــز، زمانــی کــه یادگیرنــده جیــغ 
ــین  ــد و او را تحس ــگاه کن ــه او ن ــد، ب ــام می‌ده ــی انج ــی کار خوب ــا وقت ــد، ام ــگاه نکن ــه او ن ــوزگار ب ــد آم می‌زن

کنــد. 

3        چیدمـان کلاس
یادگیرنـدگان بـا اختلال طیـف اتیسـم تمایـل بـه روال‌هـا و عادت بـه مکان‌هـا دارنـد، بنابراین محیـط فیزیکی 
سـاختاریافته و توالـی شـفاف رخدادهـای مربـوط بـه یادگیـری برایشـان مهم اسـت. محیـط یادگیـری را می‌توان 
بـا اسـتفاده از سـرنخ‌های دیـداری یـا چیدمـان اثاثیـۀ کلاس سـاختاریافته کـرد تـا یادگیرنـده محل‌هـای خـاص 
نیـز می‌تـوان  از سـرنخ‌های دیـداری )مثـل تصاویـر و کلمـات(  را بشناسـد. درضمـن،  بـرای فعالیت‌هـای خـاص 

اسـتفاده کـرد تـا برنامه‌هـا و توالـی آنهـا را بـرای یادگیرنـده قابل‌فهـم و معنـی‌دار نمـود. 

4         ارزیابـی
ارزیابـی بـه فراینـد جمـع‌آوری و تحلیل اطلاعـات برای تعیین میـزان موفقیت یک برنامـه، درس، یا فعالیت در 
رسـیدن بـه اهـداف تعییـن شـده گفته می‌شـود. این فرایند شـامل سـنجش و مقایسـه عملکرد بـا معیارهای از 

پیـش تعییـن شـده اسـت تـا بتوان نقـاط قوت و ضعف را شناسـایی و بهبودهـای لازم را اعمال کرد.
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● ارزیابی باتوجه‌ به زمان اجرا و هدف  اسـتفاده

اجـرا  بـه  او  آموزشـی  فعالیت‌هـای  انجـام  از  پیـش  کـه  آمـوزگار  سـنجش  نخسـتین  آغازیـن:  سـنجش 
درمی‌آیـد سـنجش آغازیـن نامیـده می‌شـود. ایـن نـوع سـنجش بـه دو منظـور یعنـی بـرای پاسـخ‌دادن به 

دو پرسـش زیـر مورداسـتفاده قـرار می‌گیـرد.
1. آیـا یادگیرنـدگان بـر دانش‌ها و مهارت‌های پیش‌نیاز درس تازه از قبل مسـلط‌اند؟

2. یادگیرنـدگان چـه مقـدار از هدف‌ها و محتـوای درس تازه را قبلاً یاد گرفته‌اند؟

سـنجش تکوینـی )مسـتمر(: ایـن نـوع سـنجش بـه طـور مکـرر در طـول نیم‌سـال یـا سـال تحصیلـی 
کـه  دقیـق  آزمـون  یـک  درس،  از  قسـمت  هـر  پایـان  در  تکوینـی،  سـنجش  به‌منظـور  درمی‌آیـد.  اجـرا  بـه 
هدف‌هـای آموزشـی آن قسـمت از درس اسـت، اجـرا می‌شـود و بـر اسـاس نتایـج حاصل معلـوم می‌گردد 
کـه یادگیرنـدگان کـدام یـک از هدف‌هـای آموزشـی را یـاد گرفته‌انـد و در یادگیـری کـدام یـک از هدف‌هـای 
نواقـص  رفـع  بـه  درس  بعـدی  قسـمت  بـه  پرداختـن  از  پیـش  آمـوزگار  تـا  مانده‌انـد،  ناموفـق  آموزشـی 

یادگیـری نوآمـوزان در واحـد فعلـی بپـردازد.

سـنجش تشـخیصی: ایـن سـنجش باهـدف تشـخیص مشـکلات یادگیـری نوآمـوزان بـه کار مـی‌رود. 
سـنجش تشـخیصی زمانـی مورداسـتفاده قـرار می‌گیـرد کـه آمـوزگار بـا مشـکلات مبـرم و مکـرری در یـک 
یـا چنـد نوآمـوز روبـه‌رو می‌شـود کـه بـا روش‌هـای اصلاحـی معمـول سـنجش تکوینـی قابل‌رفـع شـدن 

نیسـتند.

و  می‌شـوند  تعییـن  آموزشـی  دورۀ  یـک  طـول  در  نوآمـوزان  آموخته‌هـای  تمامـی  تراکمـی:  سـنجش 
هـدف آن نمـره دادن و قضـاوت دربـارۀ اثربخشـی کار آمـوزگار و برنامـه درسـی بـا مقایسـه برنامه‌هـای 

مختلـف درسـی بـا یکدیگـر اسـت.

● ارزیابی غیررسمی
و  طبیعـی  محیط‌هـای  در  نو‌آمـوزان  عملکـرد  ارزیابـی  و  اطلاعـات  جمـع‌آوری  فراینـد  بـه  غیررسـمی  ارزیابـی 
روزمـره بـدون اسـتفاده از آزمون‌هـا و ابزارهـای رسـمی گفتـه می‌شـود. این نـوع ارزیابی بـه آمـوزگاران و والدین 

کمـک می‌کنـد تـا به‌صـورت مـداوم و در طـول زمـان، پیشـرفت و نیازهـای نوآمـوزان را شناسـایی کننـد.
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ایـن نـوع ارزیابـی به‌ویـژه برای نوآموز و در محیط‌های آموزشـی ابتدایی بسـیار مفید اسـت، زیـرا به آموزگاران 
کمـک می‌کنـد تـا به‌صـورت دقیق‌تـری نیازهـا و توانایی‌هـای هـر نوآمـوز را شناسـایی کننـد و برنامه‌های آموزشـی 

مناسـبی را تدوین نمایند.
ایـن نـوع ارزیابـی شـامل مشـاهده، تحلیـل نمونـه کارهـا، سـیاهه، مقیـاس درجه‌بنـدی و مصاحبـه اسـت. 
ایـن ارزیابی‌هـا اغلـب توسـط آمـوزگاران بدیـن منظـور انجام می‌شـوند که مشـخص شـود آیـا یادگیرنـده مهارت 

هـدف را کسـب کـرده اسـت و میـزان تسـلط او در آن مهـارت چقـدر اسـت. 

مشاهده:
ارزیابـی مشـاهده‌ای یکـی از روش‌هـای مهـم و کاربردی در ارزیابی آموزشـی اسـت که به آمـوزگاران و ارزیابان 
کمـک می‌کنـد تـا رفتارهـا، مهارت‌هـا و عملکـرد نوآمـوزان را در محیط‌هـای واقعـی و طبیعـی مشـاهده و ارزیابـی 

کننـد. ایـن نـوع ارزیابـی به‌ویـژه بـرای ارزیابی مهارت‌هـای عملـی و اجتماعی مفید اسـت.

تحلیل نمونه کارها:
ارزیابـــی پیشـــرفت و توانایی‌هـــای  بـــرای  از روش‌هـــای مؤثـــر  یکـــی  تحلیـــل نمونـــه کارهـــای نوآمـــوزان 
ــه  ــی نمونـ ــا بررسـ ــا بـ ــد تـ ــک می‌کنـ ــوزگاران کمـ ــه آمـ ــن روش بـ ــت. ایـ ــی اسـ ــای آموزشـ ــوزان در محیط‌هـ نوآمـ
کارهـــای مختلـــف نوآمـــوزان، نقـــاط قـــوت و ضعـــف آنهـــا را شناســـایی کننـــد و برنامه‌هـــای آموزشـــی مناســـبی 

ــد. ــن نماینـ را تدویـ
در تحلیـل نمونه‌کارهـا، نمونه‌کارهـای مختلفـی از نوآمـوزان جمـع‌آوری می‌شـود که می‌تواند شـامل نقاشـی‌ها، 
بررسـی  به‌دقـت  نمونـه‌کار  هـر  سـپس  باشـد.  آموزشـی  فعالیت‌هـای  سـایر  و  دسـتی  پروژه‌هـای  نوشـته‌ها، 
می‌شـود.  ارزیابـی  مختلـف  زمینه‌هـای  در  مرحلـه  هـر   در  نوآمـوز  توانایی‌هـای  و  پیشـرفت  میـزان  و  می‌شـود 
سـپس عملکـرد نوآمـوز بـا معیارهـای از پیـش تعییـن شـده مقایسـه می‌شـود تـا مشـخص شـود آیـا نوآمـوز بـه 

اهـداف آموزشـی رسـیده اسـت یـا خیـر.

فهرست وارسی:
در  کـه  انتظارهایـی  و  اهـداف  باتوجه‌بـه  آمـوزگار  کـه  اسـت  مشـاهده‌ای  سـنجش  ابزارهـای  انـواع  از  یکـی 
و  روشـن  قابل‌فهـم،  سـاده،  سـنجه‌های  یـا  گویه‌هـا  بـا  دارد،  وجـود  نگرشـی  و  مهارتـی  آموزشـی،  فعالیـت  هـر 
مشـخص، آن را به‌صـورت فهرسـت فراهـم می‌نمایـد. البتـه فهرسـت وارسـی را بـه نام‌هـای چک‌لیسـت، سـیاهۀ 

نیـز می‌نامنـد. بازبینـی  و فهرسـت  بررسـی  رفتـار، فهرسـت 
فهرسـت وارسـی ابـزار مناسـبی بـرای ثبـت و نگهـداری مهارت‌هـای نوآمـوزان فراهـم می‌آورنـد، آنهـا می‌توانند 
در ثبـت اطلاعـات مربـوط بـه رشـــد حـــسی، حــرکــتی، زبانـی، شـناخـــتی، اجـتـمـاعــی مورداسـتفاده قـرار گیـرد. 
سـیاهه‌ها بـا یـک نـگاه کلـی اطلاعاتـی را  در اختیـار  می‌گذارنـد و این‌طـور نیسـت کـه جنبـه اطلاع‌رسـانی آنهـا، 
فقـط بـه کار آمـوزگار بیایـد. در واقـع، آنهـا ایـن قابلیـت را دارا هسـتند کـه اطلاعـات جامـع و لازم را در مـواردی که 
ذکـر شـد، علاوه‌بـر آمـوزگاران به‌آسـانی در اختیـار والدیـن نیـز قـرار دهنـد.  بـه نمونـۀ ارائـه شـده که یک فهرسـت 

وارسـی بـرای تحـول اجتماعـی ـــ هیجانـی اسـت، توجـه کنید.
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نمـــونه کاربرگ فهــــرست وارســی

ثبت ارزیابی توصیـف رفتار یا ویژگی فعالیت عنوان 

○‌بلی  ○‌خیر همکاری با همسـالان و همکلاسـی‌ها و معلم بازی گروهی

○‌بلی  ○‌خیر اجرای دستورات معلم پیروی از دستورات

○‌بلی  ○‌خیر برقراری ارتباط چشمی برقراری رابطه

○‌بلی  ○‌خیر کنترل هیجانات خشـم، ... هیجان‌ها مدیریت 

○‌بلی  ○‌خیر حفـظ تمرکز در فعالیت توجه و تمرکز

○‌بلی  ○‌خیر پاسخ دادن به سؤالات پاسخ دهی به سؤالات

○‌بلی  ○‌خیر مشـارکت در فعالیت‌های گروهی اجتماعی تعامل 

درجه‌بندی: مقیاس 
مقیاس‌هـای درجه‌بنـدی ابزارهـای مفیـدی بـرای ارزیابـی نوآمـوزان هسـتند و بـه آمـوزگاران کمـک می‌کننـد 
به‌صـورت  ایـن مقیاس‌هـا می‌تواننـد  کننـد.  ارزیابـی  را  نوآمـوزان  رفتارهـای  و  به‌صـورت دقیق‌تـری عملکـرد  تـا 
شـناختی،  مهارت‌هـای  جملـه  از  مختلـف  مهارت‌هـای  ارزیابـی  بـرای  و  باشـند  ترکیبـی  یـا  توصیفـی  عـددی، 
تحـول  بـرای  درجه‌بنـدی  مقیـاس  یـک  کـه  زیـر  نمونـۀ  بـه  می‌شـوند.  اسـتفاده  حرکتـی  و  عاطفـی  اجتماعـی، 

ـــ هیجانـی اسـت، توجـه کنیـد. اجتماعـی 

نمونـه کاربرگ مقیاس درجه‌بندی

ضعیف بسیار 
)1( 

ضعیف
)2(

متوسط
)3(

خوب
)4(

بسیار خوب
)5( فعالیت عنوان 

همـکاری در بازی‌های گروهی

پیروی از دسـتورات معلم

برقراری رابطه

هیجان‌ها مدیریت 

توجه و تمرکز

پاسخ‌دهی به سؤالات

اجتماعی تعامل 
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مصاحبه:
بـه  کـه  اسـت  نوآمـوزان  مـورد  در  اطلاعـات  جمـع‌آوری  و  ارزیابـی  بـرای  مؤثـر  روش‌هـای  از  یکـی  مصاحبـه 
آمـوزگاران کمـک می‌کنـد تـا اطلاعـات دقیقـی در مـورد توانایی‌هـا، نیازهـا و علایـق نوآمـوزان بـه دسـت آورنـد. 
مصاحبـه بـا والدیـن و سرپرسـتان نوآمـوز در خصـوص رفتارهـا، حساسـیت‌ها و علایـق نوآمـوز و ... بـه شـناخت 

و نحـوه برخـورد بـا نوآمـوزان کمـک می‌کنـد.

مـراحــل انجـــام مــصاحـــبه 
تعییـن اهـداف مصاحبـه: ابتـدا بایـد اهـداف مشـخصی بـرای مصاحبـه تعیین شـود. ایـن اهـداف می‌توانند 

شـامل ارزیابـی مهارت‌هـای زبانـی، اجتماعـی، عاطفـی و کسـب اطلاعـات در خصـوص نوآمـوز باشـد.
تهیـه سـؤالات: سـؤالات بایـد به‌گونـه‌ای طراحـی شـوند کـه بـه طـور دقیـق اطلاعـات موردنیـاز را جمـع‌آوری 

کننـد. سـؤالات می‌تواننـد به‌صـورت بـاز یـا بسته‌پاسـخ باشـند.
احسـاس  مصاحبه‌شـونده  تـا  شـود  انجـام  دوسـتانه  و  آرام  محیطـی  در  بایـد  مصاحبـه  مصاحبـه:  اجـرای 

بـه سـؤالات پاسـخ دهنـد. راحتـی کنـد و بتوانـد 
ــایی  ــوز شناس ــف نوآم ــوت و ضع ــاط ق ــا نق ــوند ت ــل می‌ش ــده تحلی ــع‌آوری ش ــای جم ــا: داده‌ه ــل داده‌ه تحلی

شــود.
ارائـۀ بازخـورد: نتایـج مصاحبـه بـا والدیـن بـه آمـوزگاران کمـک می‌کنـد تـا بتواننـد بـر اسـاس آن برنامه‌هـای 

بهبـود و تقویـت مهارت‌هـای نوآمـوز را تدویـن کننـد.

● ارزیابی عملکردی
    ســنجش عملکــردی مجموعــه روش‌هــا و فنونــی را در برمی‌گیــرد کــه فرایندهــا و فراورده‌هــای یادگیــری 
شــامل  نیــز  را  حرکتــی   - روانــی  حوزه‌هــای  یادگیری‌هــای  شــناختی،  فعالیت‌هــای  علاوه‌بــر  می‌ســنجند  را 
می‌شــود. بــا روش‌هــای ســنجش عملکــردی هــم می‌تــوان فراورده‌هــای یادگیــری و هــم فرایندهــای آن را 

ــرد. ــنجش ک س
روش‌ها و فنون ارزیابی عملکردی به چهار دسـته تقسـیم می‌شـود:

1. سـنجش سـاختارمند یـا کنتـرل شـده: آمـوزگار هـم بر تکالیف سـنجش و هم بر شـرایطی کـه  در آن نوآموز 
بایـد پاسـخ دهـد کنتـرل اعمـال می‌کند. ایـن فنون باتوجه‌بـه تکالیـف  مورداسـتفاده دو نوع‌اند:

● تکالیـف مداد ــ کاغذی
● تکالیفـی کـه بـه منابع و تجهیزاتی فراتـر از مداد و کاغذ نیازمندند.

تـا عملکـرد در شـرایط طبیعـی رخ دهـد و  2. سـنجش در موقعیت‌هـای طبیعـی: آمـوزگار منتظـر می‌مانـد 
اقـدام می‌کنـد. بـه سـنجش  آن‌گاه 

3. پـروژه طولانی‌مـدت: کـه شـامل پروژه‌هـای فـردی یـا گروهـی طولانی‌مـدت اسـت کـه در آن چنـد فعالیـت 
مختلـف بـا هـم ترکیـب می‌شـوند تـا یـک فـرآورده بـه وجـود آیـد.
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4. کارپوشـه: مجموعـه‌ای از کارهـای یادگیرنـده اسـت کـه کوشـش، پیشـرفت و موفقیـت تحصیلـی او را در 
یـک زمینـۀ خـاص نشـان می‌دهـد. کارپوشـه یکـی از روش‌هـای سـنجش عملکـردی اسـت کـه بـه کمـک آن، هـم 

چگونگـی پیشـرفت و هـم جریـان رشـد پیشـرفت یادگیرنـده ارزشـیابی می‌شـود.

انواع کارپوشه در مدرسه
● اسـتفاده از کارپوشه برای آموزش

● اسـتفاده از کارپوشه برای سنجش
● اسـتفاده از کارپوشـه برای نشـان‌دادن موفقیت‌های جاری و رشـد تحصیلی نوآموز

● اسـتفاده از کارپوشـه برای نمایش کارها
● اسـتفاده از کارپوشـه برای اسناد و مدارک

محتـوای کارپوشـه را بـا توجـه‌ بـه هدف‌هـای آن و همچنیـن اسـتفاده از فعالیت‌هـا و دسـتاوردهای مختلـف 
یادگــــیرندگان تعــــیین می‌کننـد و مـی توانـد شـامل مـوارد زیر باشـد:

● کـارهـــای نوشتاری
● نوارهـای صوتی و تصویری

● کارهای هنری
● اظــهــارنظــرهای آموزگار

● مــصاحبه
● نتایج آزمون‌ها

● و هر گونه کار دیگــری از نوآموزان که مهارت‌ها و پیشـرفت‌های او را نشـان دهد.





تحــــول
اجتماعی - هیجانی

فصل دوم



نی
جا

هی
 - 

عی
ما

جت
ل ا

حو
ت

24

)۱(
ی 

ـــ
ول

ـــ
ـــ

ـح
ی ت

ــا
هــ

ـه‌
ـــ

ـط
ـیـ

ـــ
حـ

سـاختار حیطه تحول اجتماعی - هیجانی
اهداف کلیخرده حیطهحیطه

برقـراری رابطـه بین  نوآموز و آموزگاربرقراری رابطه
تعامل با آموزگارتعامل

اجتماعی شدنتحول اجتماعی
1. تشـخیص و نامگذاری هیجان‌های اساسـی                          

2. تشـخیص و نامگذاری هیجان‌های اساسـی در خود                          هیجان‌ها
3. تشـخیص و نامگذاری هیجان‌های اساسـی در دیگران                          

توسـعه و بهبود مهارت‌های اجتماعیمهارت‌های اجتماعی

برقـراری رابطه با نوآموز با اختلال طیف اتیسـم
راهنمـای تشـخیصی و آمـاری اختلال‌هـای روانـی )DSM-5-TR( یکـی از ملاک‌هـای اصلی اختلال طیف اتیسـم را 
نقـص در برقـراری رابطـه و تعامـل اجتماعـی اعلام کـرده اسـت. ایـن کودکان بـه دلایل مختلـف در برقـراری رابطه 
و تعامـل اجتماعـی بـا دیگـران مشـکل دارنـد و بـودن در دنیـای خودشـان برایشـان راحت‌تـر اسـت. اگـر بخواهیم 

بـا آنهـا رابطـه برقـرار کنیـم چنـد حالت ممکن اسـت پیـش بیاید:
1. متوجه تلاش ما برای برقراری رابطه نشـوند.

2. متوجه تلاش ما بشـوند، اما برقراری رابطه برایشـان بی‌اهمیت باشـد.
3. متوجه تلاش ما بشـوند، رابطه برایشـان مهم باشـد، اما توانایی برقراری رابطه را نداشـته باشند.

هرچـه سـن فـرد بـا اختلال طیـف اتیسـم کمتـر باشـد و هـر چـه شـدت اختلال بیشـتر باشـد، احتمـال اینکه به 
مـورد اول نزدیک‌تـر باشـد، بیشـتر اسـت؛ بنابرایـن نوآمـوزان بـا اختلال طیـف اتیسـم کـه در سـطح آمادگـی قـرار 
دارنـد، به‌احتمـال زیـاد متوجـه تلاش ما بـرای برقراری رابطه نمی‌شـوند یا اهمیتـی به برقراری رابطـه نمی‌دهند؛ 
بنابرایـن از آنجایی‌کـه تلاشـی از طـرف نوآمـوز بـرای شـکل‌گیری رابطـه صـورت نمی‌گیـرد، وظیفـۀ آموزگار اسـت که 
تلاش کنـد بیـن خـودش و نوآمـوز رابطـه‌ای شـکل دهـد کـه براسـاس آن رابطـه بتوانـد آمـوزش را شـروع کنـد. 
مادامـی کـه ایـن رابطـه شـکل نگرفتـه باشـد، آمـوزش امکان‌پذیـر نخواهـد بـود و تلاش‌هـای آمـوزگار در جهـت 

آمـوزش به‌ثمـر نخواهـد نشسـت.

بدیـن ترتیـب چـون نوآمـوز بـا اختلال طیـف اتیسـم اغلـب تمایلـی بـه برقـراری رابطـه نـدارد، توصیـه می‌شـود 
مراحـل زیـر را بـرای برقـراری رابطـه بـا او بـه کار گیریـد.

1. وارد دنیای او شوید
 بیـرون آوردن نوآمـوز بـا اختلال طیف اتیسـم از دنیای خودش دشـوار اسـت، پس شـما وارد دنیای او شـوید، 
یعنـی وقتـی او در حـال بـازی اسـت، کنار او بنشـینید و سـعی کنیـد مثـل او بـازی کنید. به‌طـور مثال، وقتـی نوآموز 
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در حـال بـازی بـا شـن‌ها اسـت، شـما هـم مشـغول بـازی بـا شـن‌ها شـوید  و نشـان دهیـد کـه ایـن کار برایتـان 
سـرگرم‌کننده اسـت. در ورود بـه دنیـای نوآمـوز بایـد بسـیار صبـور باشـید. ممکن اسـت زمـان زیادی لازم باشـد تا 

او متوجـه حضـور شـما شـود و از آن مهم‌تـر، حضـور شـما را در دنیـای خـودش بپذیـرد.

2. مانـدن در دنیای نوآموز و لذت بردن همراه او 
پـس از ایـن کـه نوآمـوز شـما را در دنیـای خـودش پذیرفـت، زمـان زیـادی در دنیـای او ‌بمانیـد و از بـودن بـا او 
لـذت ببریـد. بـه چشـم‌های او نـگاه کنیـد و هم‌زمـان بـا تمـاس چشـمی لبخنـد بزنیـد و ایـن پیـام را بـه او منتقـل 

ت می‌بریـد و مشـتاق بازی‌کـردن و بـودن بـا او هسـتید.
ّ

کنیـد کـه از بـازی در دنیـای او لـذ

3. بیرون‌کشـیدن نوآموز از دنیای خودش و معرفی جهان به او
اگــر مــدت کافــی در دنیــای نوآمــوز بمانیــد و بتوانیــد بــه او ایــن پیــام را برســانیدکه از بــودن در دنیــای او 
لــذت می‌بریــد )بــا هــم زمــان کــردن نــگاه و لبخندتــان(، زمــان آن اســت کــه جهــان را آهســته آهســته بــه نوآمــوز 
معرفــی کنیــد و او را از دنیــای خــودش بیــرون بیاوریــد. در واقــع، تــا ایــن مرحلــه، بــازی بــا هدایــت نوآمــوز پیــش 
می‌رفــت و هــر بــازی را کــه او می‌خواســت، آمــوزگار انجــام مــی‌داد، امــا از ایــن مرحلــه بــه بعــد آمــوزگار بــه صــورت 
نامحســوس بــازی را هدایــت می‌کنــد. بــه این‌صورت‌کــه یــک اســباب‌بازی یــا بــازی جدیــد را معرفــی می‌کنــد، 
به‌طــور مثــال یــک ماشــین را روی زمیــن جلــوی چشــم او جلووعقــب می‌کشــد و بعــد ماشــین را به‌دســت او 
ــت و  ــوزگار گرف ــا از آم ــید، ام ــب نکش ــین را جلووعق ــر ماش ــد. اگ ــام ده ــین انج ــا ماش ــان کار را  ب ــا هم ــد ت می‌ده
ــت.  ــده اس ــی بیرون‌آم ــودش اندک ــان خ ــد و از جه ــو رفته‌ای ــک گام جل ــم ی ــاز ه ــت، ب ــی آن پرداخ ــه وارس ــط ب فق
ــا او جهــان بیــرون از خــودش را  بدیــن ترتیــب اســباب‌بازی‌ها و بازی‌هــای جدیــد را به‌مــرور بــه او معرفــی ‌کنیــد ت

ــد. ــرار کن ــه برق ــوزگار رابط ــا آم ــر، ب ــد و از آن مهم‌ت ــوزگار بشناس ــق آم از طری
چنانچـه ایـن فراینـد سـه‌مرحله‌ای را همـراه بـا گرمـا و پاسـخگویی و به‌صـورت مسـتمر ادامـه دهیـد، رابطـۀ 

شـما بـا هـر نوآمـوزی در هـر سـطح از اختلال طیـف اتیسـم به‌مـرور شـکل خواهـد گرفـت.
در اینجـا لازم اسـت گرمـا و پاسـخگو بـودن تعریـف شـوند، چـون ایـن دو واژه، دو کلمـۀ کلیـدی در برقـراری 

می‌شـوند. محسـوب  رابطـه 
 منظـور از گرمـا، نشـان‌دادن عاطفـۀ مثبـت و محبـت در مدتـی اسـت کـه بـا نوآمـوز بـازی می‌کنید. نشـان‌دادن 
اشـتیاقتان بـرای بـازی بـا او و نشـان‌دادن ایـن موضـوع کـه از بـودن بـا او و وقت‌گذرانـی بـا او لـذت می‌بریـد، بـه 

شـکل‌گیری رابطـه کمـک اساسـی می‌کنـد. سـاده‌ترین راه آن لبخنـد زدن اسـت.

پاسـخگویی را بدیـن صـورت می‌تـوان تعریـف کـرد کـه نسـبت بـه همۀ نشـانه‌هایی کـه نوآموز ارسـال می‌کند، 
هوشـیار باشـید و آنهـا را بـدون جـواب نگذاریـد. به‌طـور مثـال، شـما یـک اسـباب‌بازی را نزدیـک او گذاشـته‌اید تـا 
بـا آن بـازی کنـد، او بـا برگردانـدن رویـش یـا بـا اندکـی هُـل دادن آن نشـان می‌دهـد کـه آن را نمی‌خواهد. آمـوزگارِ 
پاسـخگو متوجـه ایـن پاسـخ‌های جزئـی نوآموز می‌شـود و پاسـخ مناسـب بـا آن را می‌دهـد که ممکن اسـت یکی 

از مـوارد زیر باشـد:
»این را دوست نداری؟«

»می‌توانم یکی دیگر بیاورم«
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»اما صدای قشـنگی دارد، گوش بده«
 و انواع پاسـخ‌های خلاقانۀ دیگری که آموزگار باتوجه‌به نوآموز و شـرایط می‌تواند، بدهد.

نکتۀ مهم پاسـخگو بودن اسـت و شـاید خود پاسـخ در درجۀ دوم اهمیت قرار داشته باشد.

مراحل ارائه آموزش 
برای آموزش تمام اهداف آموزشـی حیطۀ تحول اجتماعی - هیجانی، تمام مراحل آموزش رعایت شـود. 

1. ایجـاد و بهبـود انگیـزش: توجـه بـه انتخـاب خـود نوآمـوز؛ اکتسـاب و نگهـداری مهـارت به‌صـورت متنـاوب؛ 
ارزیابـی ورودی؛ تقویـت طبیعـی و تقویـت‌ تلاش‌هـا

2. روش آمـــوزش بـرای ایجــاد مـــهارت: ا‌لگــوســازی؛ ترغیب‌کننده‌هـا؛ تقویـت، ‌ا‌لگـــوسازی ویدئویـی و ایفـای 
نقش

3. حفـظ مهـارت: ادامه‌دادن تمریـن؛ فرصت‌های متعدد برای تمرین و تقویت متناوب
4. ارزشـیابی تکوینی: ارزشـیابی مرحله‌ای تمرین‌ها و فعالیت‌های آموزش‌داده‌شـده و ثبت نتایج

تقویت‌کننده‌هـای  ارائـۀ  دارنـد؛  کاربـرد  روزمـره  زندگـی  در  کـه  مهارت‌هایـی  انتخـاب  مهـارت:  تعمیـم   .5
طبیعـی؛ اسـتفاده از انـواع مختلـف محرک‌هـا؛ اسـتفاده از انـواع مختلـف پاسـخ‌ها؛ آمـوزش در محیـط، شـرایط و 

متفـاوت آموزشـی  موقعیت‌هـای 
مقیاس‌هـای  از  اسـتفاده  کارهـا؛  نمونـه  تحلیـل  رفتـار؛  مشـاهدۀ  شـده:  داده  آمـوزش  مهـارت‌  ارزیابـی   .6

والدیـن و  توان‌بخشـی  آموزشـی،  تیـم  بـا  مصاحبـه  وارسـی(؛  )فهرسـت  رفتـار  سـیاهۀ  درجه‌بنـدی؛ 

روش‌های مدیریت رفتار 
1. تحلیل کارکردیِ رفتار مشکل‌سـاز

2. خاموشـی از طریق تقویت سایر رفتارها 

       چیدمان کلاس            اسـتفاده از سـرنخ‌های دیداری یا چیدمان اثاثیۀ کلاس متناسـب با آموزش

پیشنهادی بازی‌های 
وسایل موردنیاز بازی:

شـن، آب، خمیربازی، ژل جادویی، جعبۀ حبوبات، آینه، توپ، سرسـره، تاب
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هدف رفتاریهدف جزئیهدف کلی خرده‌حیطه
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برقراری رابطه بین  راب
نوآموز و آموزگار

1. نوآمـوز توانایـی برقراری 
رابطـه بـا آمـوزگار را کسـب 

می‌کنـد.

نوآمـوز پـس از آمـوزش حداقـل 2 مـورد از 
مـوارد زیـر را نشـان دهـد:

1.1. بـا آمـوزگار بـازی می‌کند یا فــعــالیتی را 
بـرای  آمـوزگار  انجـام می‌دهـد، درخواسـت 
بـازی  آمـوزگار  کنـار  نمی‌کنـد،  رد  را  بـازی 
می‌کنـد، وقتـی آمـوزگار بـازی می‌کنـد او را 

می‌کنـد. تماشـا 

بازی‌هـای مرتبط باهدف رفتاری 1.1 

1. بازی‌هـای حـس لامسـه ماننـد: بـازی بـا شـن، آب، خمیربـازی، اسالیم )ژل جادویـی(، 
)... جعبـۀ حبوبـات )حبوباتـی ماننـد برنـج، گنـدم، 

تعـدادی ظـرف پلاسـتیکی کوچـک یـا اسـباب‌بازی‌های‌کوچک داخـل شـن، آب یـا حبوبـات بگذاریـد و بـا آنهـا 
شـن و حبوبـات را جابه‌جـا کنیـد یـا اسـباب‌بازی‌های کوچـک مثـل کلیـد و دکمـه را زیـر شـن‌ها پنهـان کنیـد. 

خمیـر و ژل جادویـی بـرای لوله‌کـردن، تـوپ کـردن و پهن کردن مناسـب هسـتند. البته هر بـازی خلاقانۀ دیگری 
نیـز با ایـن اسـباب‌بازی‌ها می‌تـوان انجام داد.

2. بازی »مقابل آینه«
نوآموز مقابل آینه و شـما پشـت سـر او بنشـینید. بازی‌های زیر را می‌توانید با نوآموز انجام دهید:

● دسـت‌ها، پاها و بدن نوآموز را حرکت دهید و شـعرهای کودکانه بخوانید.
● با دسـت‌های او روی زانوهایش ضربه بزنید و بشـمارید.

ک دربیاورید.
َ

● شِکل
● دسـت‌هایش را در جهـات مختلـف حرکـت دهیـد و جهـات را به‌صـورت آهنگیـن بیـان کنیـد. )بـالا، بـالا، بـالا... 

پاییـن، پاییـن، پایین(. 
● هر بازی دیگری که توجه نوآموز را به شـما جلب کند می‌تواند مفید باشـد.

3. بازی »توپ«
ویژگـی  بـازی  ایـن  ماهیـت  اسـت.  تـوپ  می‌شـوند،  علاقه‌منـد  آن  بـه  نوآمـوزان  کـه  وسـایلی  اولیـن  از  یکـی 
»بده‌بسـتان« دارد کـه آن را تبدیـل بـه یـک بـازی ویـژه بـرای برقـراری رابطـه و بهبـود تعامـل کـرده اسـت. ممکـن 
اسـت نوآمـوز بـا اختلال طیـف اتیسـم در ابتـدا کـه تـوپ را بـه دسـتش می‌دهیـد بـه آن توجـه نکنـد. امـا هـدف، 
می‌توانـد  کار  ایـن  چـون  بیامـوزد  را  دسـت(  )بـا  تـوپ  وگرفتـن  پرتـاب  نوآمـوز  کـه  اسـت  مرحلـه‌ای  بـه  رسـیدن 

برقراری رابطهخرده‌حیطهتحـول اجتماعی ــ هیجانیحیطه

پیش‌دبستان )آمادگی 1(دورهبرقـراری رابطه بین نوآموز و آموزگارهدف کلی
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پیش  درآمـدی بـر ارتبـاط کـه یـک عمـل دوطرفـه اسـت، باشـد. بنابرایـن اولیـن مرحلـه می‌توانـد ایـن باشـد کـه 
نوآمـوز فقـط چنـد ثانیـه دسـتش را روی تـوپ بگـذارد و بعـد ممکـن اسـت رویـش را برگردانـد. بـا اسـتمرار در ایـن 
کار یـاد می‌گیـرد کـه تـوپ را بـا دو دسـتش نگـه دارد. در مرحلـۀ بعـد درحالی‌کـه روی زمیـن نشسـته اسـت، بـا یـک 
یـا دودسـت تـوپ را روی زمیـن قـل دهـد، شـما آن را بگیریـد و به‌سـمت او برگردانید تـا ماهیـت »دادن و گرفتن« 
تـوپ را درک کنـد. در مرحله‌هـای بعـد پرتاب‌کـردن و دریافـت تـوپ را بایـد بیامـوزد. البتـه یادگرفتـن ایـن مرحلـه 

ممکـن اسـت نیـاز بـه زمـان زیـادی داشـته باشـد.

4. بازی‌های حرکتی مثل دویدن، سرسـره بازی ...
دسـتۀ دیگـری از بازی‌هـا کـه گزینـۀ مناسـبی بـرای ورود بـه دنیـای نوآمـوز بـا اختلال طیـف اتیسـم هسـتند 
بازی‌هـای حرکتـی )حـرکات درشـت( هسـتند. ایـن نوآمـوزان در برخـی حـرکات درشـت به‌طـور نسـبی خـوب عمـل 
فراینـد  طی‌کـردن  از  پـس  و  شـد  ملحـق  آنهـا  بـه  بازی‌هـا  ایـن  در  می‌تـوان  پریـدن.  و  دویـدن  ماننـد  می‌کننـد؛ 
سـه‌مرحله‌ای )وارد دنیـای او شـدن، مانـدن در دنیـای او، بیرون‌کشـیدن او از دنیـای خـودش( کـه در برقـراری 

رابطـه توضیـح داده شـد، آنهـا را بـا جهـان بیـرون از خودشـان آشـنا کـرد.

توصیه‌هـای کاربـردی برای برقراری رابطه با نوآموز با اختلال طیف اتیسـم:
الف: صبور باشید.

ب: پایدار و مقاوم باشـید.
ج: همیشـه مثبت باشید.

د: رفتـار آزاردهندۀ جلب‌توجه را نادیده بگیرید.
ه: از طریق فعالیت بدنی تعامل داشـته باشـید.

و: مهربان و محترم باشـید.
ز: عشـق و علاقۀ خود را نشان دهید.

ح: از نو‌آموزتـان بیاموزیـد، او ممکـن اسـت خـودش نشـان دهـد کـه بـه چـه صـورت بهتـر رابطـه برقـرار 
می‌آمـوزد. یـا  می‌کنـد 

ط: ایمان داشـته باشـید که نوآموز با اختلال طیف اتیسـم خواهد آموخت.

برقراری رابطهخرده‌حیطهتحـول اجتماعی ــ هیجانیحیطه

پیش‌دبستان )آمادگی 1(دورهبرقـراری رابطه بین نوآموز و آموزگارهدف کلی
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تعامل
تعامـل۱ یـک توانایـی ذاتـی و درعین‌حـال اکتسـابی اسـت. اکتسـابی بـودن آن خبـری نویدبخـش اسـت کـه مـا 
را بـه بهبـود آن امیـدوار می‌سـازد. تعامـل زیربنـای اجتماعـی شـدن اسـت؛ بنابرایـن رسـیدگی بـه آن از اهمیـت 

به‌سـزایی برخـوردار اسـت. 

فرایند اجتماعی شـدن2 شـامل دو مفهوم به هم مرتبط است:
1. کفایـت اجتماعـی۳ کـه شـامل ظرفیت‌هـا و توانایی‌هایـی بـرای شناسـایی، درک و درگیـر شـدن در مبادلـۀ 

دوجانبـۀ مناسـب بـا یـک یـا چنـد نفـر اسـت.
2. مهارت‌هـای اجتماعـی۴ کـه شـامل ابزارهـای عملـی یـا مهارت‌هـای آموخته شـده بـرای تعاملات اجتماعی و 

ارتباط اجتماعی مناسـب اسـت.
کفایت اجتماعی بر اسـاس ظرفیت‌های درونی و نیز توانایی‌های اکتسـابی اسـت و به سـاختارها و فرایندهای 
زیربنایـی کـه در شـخص وجـود دارنـد و بـرای تحول‌هـای آتـی ضروری‌انـد مربـوط می‌شـود. کفایـت اجتماعـی 
پایـه‌ای فراهـم می‌کنـد کـه بـر اسـاس آن تحول‌هـای بعـدی شـامل توجـه، علاقـه، درک و نیـاز بـه درگیرشـدن در 

تبـادل اجتماعـی بـا سـایر انسـان‌ها، امکان‌پذیـر می‌شـوند.
امـا مهارت‌هـای اجتماعـی مکانیسـم‌هایی هسـتند کـه افـراد از طریـق آنهـا بـا یکدیگـر ارتبـاط برقـرار می‌کننـد، 
تبـادل اجتماعـی دوطرفـه را شـروع می‌نماینـد، در آن درگیـر می‌شـوند و آن را ادامـه می‌دهنـد. کفایـت اجتماعـی 
بـرای انسـان‌ها ظرفیـت یادگیـری مهارت‌هـای اجتماعـی را فراهـم می‌کنـد، یعنـی »پاهایـی« فراهـم می‌کنـد تا فرد 
بـا اسـتفاده از آنهـا راه بـرود؛ درحالی‌کـه مهارت‌هـای اجتماعـی ابزارهـا و تکنیک‌هـا هسـتند، درواقـع فرایندهـای 

»یادگیـری راه‌رفتن« هسـتند.
در ایـن متـن کفایـت اجتماعـی را متـرادف بـا »تعامـل« در نظـر می‌گیریـم و آن را به‌صـورت یـک برنامـۀ درسـی 

مجـزا از »مهارت‌هـای اجتماعـی« اجـرا می‌کنیـم. 

شایـع مشکلات 
اگــر تعــدادی از نشــانه‌های زیــر را در نوآمــوز مشــاهده می‌کنیــد ممکــن اســت او در تعامــل دارای مشــکل 

باشــد.
1. با شـما یا دیگر نوآموزان بازی نمی‌کند.

2. در برقراری تماس چشـمی مشکل دارد.
3. به‌تنهایی بازی می‌کند. 

4. بازی دیگر نوآموزان را تماشـا نمی‌کند.
5. علاقه‌ای به بازی در کنار سـایر نوآموزان ندارد. 

1. Interaction
2. Socialization
3. Social adequacy
4. Social skills
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6. اسـباب‌بازی‌هایش را با دیگران سهیم نمی‌شود.
7. نزدیک دیگر نوآموزان نمی‌شـود. 

پیشنهادی بازی‌های 
وسایل موردنیاز بازی:

تـوپ، آینـه، موشـک کاغـذی، مهـره، مکعـب، بالشـتک، لگن آب، تـوپ تخم مرغـی، بطری آب، کـف صابون یا 
خمیـر ریـش، گوشـی بـرای فیلمبـرداری و پخـش فیلم، ماژیـک، رنگ انگشـتی، ملاقه، پـارچ و لیوان
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هدف رفتاریهدف جزئیهدف کلی خرده‌حیطه

مل
تعامل با تعا

آموزگار

بسـتان  بـده  مهـارت  نوآمـوز   .1
کسـب  را  آمـوزگار  بـا  اجتماعـی 

. می‌کنـد

نوآموز پس از آموزش:
1.1. هـر یـک از بازی‌هـای مربـوط بـه تعامـل 

را حداقـل5 بـار تجربـه کـرده باشـد.

نکاتی در مورد تعامل
● نکتـۀ بسـیار ضـروری بـرای ایـن دسـته از بازی‌هـا لذت‌بخـش بـودن آنهـا اسـت. یعنـی بایـد نوآمـوز لـذت 
بـازی بـا یـک نفـر دیگـر را بچشـد تـا بخواهد بـا دیگران بـازی کند. به هر روشـی کـه می‌توانید، به‌طـور مثال، 
داشـتن صـدای شـاد، صداهـای ناگهانـی، خنـده، تمـاس چشـمی دائـم و ...، اسـتفاده کنیـد تـا لـذت بـازی 

بـه بیشـترین حد برسـد.

● بـرای اینکـه نوآمـوز هـر یـک از بازی‌هـا را یـاد بگیـرد، به‌جـای توضیـح شـفاهی می‌توانیـد خودتـان الگـو 
شـوید و بـازی را نشـان دهیـد. چـون بسـیاری از نوآمـوزان بـا اختلال طیـف اتیسـم درک مطلـب شـفاهی 

ضعیفـی دارنـد. 

● بـا توجـه بـه تفاوت‌هـای فـردی زیـاد نوآمـوزان بـا اختلال طیـف اتیسـم، از یـک بـازی‌ شـروع کنیـد کـه 
به‌نظرتـان بـرای نوآمـوز از همـه سـاده‌تر اسـت و سـپس بازی‌هایـی را انجـام دهیـد کـه سـطح دشـواری 

بالاتـری دارنـد.

● همـۀ بازی‌هـا بـرای همـۀ نوآمـوزان مناسـب نیسـتند. بنابرایـن با توجه‌به تـوان ذهنی و قدرت جسـمی 
نوآمـوز، بازی‌هـا را انتخـاب کنید.

بازی‌هـای مرتبط باهدف رفتاری 1.1 

1. بازی »کف بازی« 
روی مــــیز مـــــقداری خمیرریـش یـا کـــف‌صابون بریـزیــد و هـــر 
کدامتـان )آمـوزگار و نوآمـوز( در یـک طـرف میـز بایسـتید. بـا ضربات 
بـزرگ و اغراق‌آمیـز کف‌هـا را روی میـز پخـش کنید. اگر نوآموز شـروع 
صورتتـان  کنیـد.  تقلیـد  را  او  حـرکات  کـرد،  کف‌هـا  پخش‌کـردن  بـه 
را نزدیـک میـز نگـه داریـد تـا نوآمـوز لذت‌بـردن شـما را ببینـد. اگـر 
بـا  نوآمــوز تمــایلی بـه دسـت‌زدن بـه کــف‌ها نداشـــت، می‌توانـد 

یک‌تکـه اسـفنج کف‌هـا را پخـش کنـد. 
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2. بازی »قلقلک« 
شـروع بـه قلقلـک‌دادن نوآمـوز کنیـد، مراقـب باشـید قسـمت‌هایی از بدنـش را قلقلـک دهیـد که نوآمـوز اذیت 
نشـود. سـپس در مواقعـی توقـف کنیـد تـا نوآمـوز از شـما بخواهـد ادامـه دهیـد. اگـر نوآمـوز ایـن نـوع تعامـل را 
دوسـت نـدارد می‌توانیـد عروسـکی را قلقلـک دهیـد و عروسـک را بخندانید تا نوآمـوز بداند این کار سـرگرم‌کننده 
اسـت. بـه نوآمـوز نیـز نشـان دهیـد کـه چگونـه شـما را قلقلـک دهـد، در چنیـن مواقعـی خیلـی بخندیـد و تمـاس 

چشـمی زیـادی بـا او برقـرار کنید. 

3. بازی »قایق پارویی« 
بـرای نوآموزانـی کـه از لمـس سـطحی بیـزار هسـتند از این بازی اسـتفاده کنیـد. روی زمین به‌صورتی بنشـینید 
کـه پاهایتـان بـه شـکل 7 باشـند. نوآمـوز را هـم به‌همیـن صـورت روبـه‌روی خـود بنشـانید و کـف پاهایتـان را بـه 

یکدیگـر فشـار دهیـد. شـعر بخوانیـد، تمـاس چشـمی داشـته باشـید و بخندید.

4. بازی »گهواره« 
آرنج‌هـای نوآمـوز را بگیریـد، درحالی‌کـه روبـه‌روی هـم روی زمیـن یـا روی دو صندلـی نشسـته‌اید، درحالی‌کـه 
بـه چشـم‌هایش نـگاه می‌کنیـد او را بـه جلـو و عقـب یـا راسـت و چـپ تـکان دهیـد، نامـش را صـدا کنیـد و شـعر 

بخوانیـد. بعـد از مدتـی توقـف کنیـد تـا نوآمـوز از شـما بخواهـد کـه ادامـه دهیـد. 

5. بازی »پرتاب موشـک کاغذی« 
با اسـتفـــاده از مـوشــک‌ کاغـذی و پرتاب آنــها به‌سمـت یکدیگر، 
تمریـن  را  لذت‌بخـــش  دوجـانبــۀ  تعــامـــل  می‌تواننـد  نوآمـــوزان 

 . کنند

6. بازی »تماشـا کردن بازیِ کودکان دیگر« 
فرصتـی فراهـم کنیـد تـا نوآمـوز از پشـت پنجـره یـا به‌صورت مسـتقیم بازی سـایر نوآمـوزان و نحوۀ بده‌بسـتان 
عمـال آن نوآموزان با او حـرف بزنید، 

َ
آنهـا را بـا هـم تماشـا کنـد. درحالی‌کـه نوآمـوز آنها را تماشـا می‌کند راجع بـه ا

بـه طـور مثال: »زهـرا توپ را بـه مریم داد«. 

7. بازی »تماشـای فیلمِ بازی کردنِ کودکان با هم« 
فیلم‌هـای کوتاهـی از بـازی نوآمـوزان کلاس یـا سـایر نوآمـوزان یـا کـودکان فامیـل و آشـنایان کـه بـرای او آشـنا 
هسـتند، تهیـه کنیـد و همـراه بـا نوآمـوز آن فیلم‌هـا را تماشـا کنیـد و روی فیلم‌هـا توضیـح دهیـد، به‌طـور مثـال، 

»رضـا دسـت محمـد را گرفـت«. 
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8. بـازی  »پرتاب و گرفتن توپ« 
دوجانبـه  تعامـل  کـه  می‌فهمانـد  نوآمـوز  بـه  و  می‌بخشـد  بهبـود  را  تعامـل  کـه  بازی‌هایـی  بهتریـن  از  یکـی 
اسـت، همیـن بـازی اسـت. ایـن بـازی می‌توانـد به‌صـورت قـل دادن روی زمیـن در حالـت نشسـته، پرتـاب در هـوا و 

شـوت‌کردن بـا پـا باشـد. 

9. بازی »آینه بازی« 
هـر دو )آمـوزگار و نوآمـوز( روبـه‌روی آینـه بنشـینید یـا بایسـتید و حـرکات مشـابه انجـام دهیـد. به‌طـور مثـال، 
دسـت‌هایش را بگیریـد و بـا هـم بنشـینید و بلنـد شـوید، بـه طرفیـن خـم شـوید، بچرخیـد، بپریـد، و..... در حیـن 
حـرکات بـا هـم بخندیـد و تمـاس چشـمی داشـته باشـید. نوآمـوزان بـا اختلال طیـف اتیسـم در آینـه بهتـر تمـاس 

چشـمی برقـرار می‌کننـد. 

10. بازی »نوبتی« 
از هر بازی و هر وسـیله‌ای برای بازی نوبتی می‌توان اسـتفاده کرد. به نمونه‌های زیر توجه کنید: 

الـف: تعـدادی مهـره بـه نوآمـوز بدهیـد و تعـدادی بـرای خودتـان روی میـز بگذاریـد. یـک بانکـۀ بلنـد در وسـط 
میـز قـرار دهیـد و بـا گفتـن کلمـۀ »نوبـت من« یک‌مهـره داخل ظـرف بیندازیـد. بعد به نوآمـوز بگویید کـه »نوبت 

او« اسـت و بـه او کمـک کنیـد تـا مهـره‌اش را داخـل بانکـه بیندازید. 
ب: هر کدامتان یک ماژیک بردارید و به‌نوبت روی تخته یک خط، یک دایره یا هر شـکلی بکشـید. 

ج: تعـدادی مکعـب روی میـز بگذاریـد. به‌نوبـت مکعب‌هـا را روی‌هـم بگذاریـد تـا یک برج بزرگ درسـت شـود و 
در انتهـا از هـل‌دادن بـرج و ریختـن ناگهانی آن لـذت ببرید. 

11. بازی »لذت‌بخش« 
هـر بـازی دونفـره‌ای کـه بـرای هـر دوی شـما لـذت ایجـاد کنـد، بـه بهبـود تعامـل کمـک می‌کنـد. به‌طـور مثـال، 
باتوجه‌بـه نیـاز حسـی نوآمـوز بازی‌هایـی مثـل بـازی بـا رنـگ انگشـتی، تاب‌بـازی، بدوبـدو، سرسـره ... می‌توانـد 
بـرای نوآمـوز لـذت زیـادی ایجـاد کنـد و ایـن لـذت باعـث تمـاس چشـمی و تعامـل می‌شـود؛ بنابرایـن به‌دنبـال 

بازی‌هایـی بگردیـد کـه نوآمـوز بـه آنهـا علاقـه دارد، حتـی اگـر بازی‌هایـی خـاص و منحصربه‌فـرد باشـند. 
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12. بازی »بالشـتک روی سر« 
نوآمــوز بالشــتک یــا تــوپ پارچــه‌ای را بــدون اینکــه با دســت‌هایش 
ــش  ــا صورت کی ب

َ
ــکل ــوزگار شِ ــد و آم ــرار ‌ده ــرش ق ــه دارد روی س نگ

ــادل  ــظ تع ــه حف ــد ب ــش بای ــه حواس ــوز درحالی‌ک ــی‌آورد، نوآم در م
ک آمــوزگار را نیــز تقلید کـــند. 

َ
بالشــتک روی ســرش باشــد، بایــد شِــکل

13. بازی »پر کردن حوض« 
لگنـی را به‌عنـوان حـوض روی میـز بگذاریـد. آمـوزگار بـا پارچـی از آب در گوشـه‌ای از کلاس بنشـیند و نوآمـوز 
لیوانـی در دسـت داشـته باشـد. آمـوزگار هـدف بـازی را به‌صـورت یـک داسـتان کوتـاه )به‌طـور مثـال، می‌خواهیـم 
یـک حـوض درسـت کنیـم تـا ماهی‌هـا تـوی آن زندگـی کننـد( بـه نوآمـوز می‌گویـد و تـوی لیـوان آب می‌ریـزد تـا 
نوآمـوز آن را در لگـن خالـی کنـد. در پایـان بـازی می‌توانیـد از ماهی‌هـای پلاسـتیکی یـا اشـیای ریزودرشـت به‌جـای 
ماهـی اسـتفاده کنیـد. بهتـر اسـت فاصلـۀ آمـوزگار تـا لگـن آب متناسـب بـا توانایـی نوآمـوز در نگه‌داشـتن لیـوان 

آب باشـد.

14. بازی »فرار ماهی‌ها« 
تعـدادی تـوپ پینگ‌پنـگ را تـوی آب لگـن بریزیـد و بگوییـد کـه 
کرده‌انـد  فـرار  اسـت  لگـن  کنـار  در  نگـی 

ُ
ت کـه  ظرفشـان  از  ماهی‌هـا 

تـور  یـا  ملاقـه  یـک  بـا  کنیـد  تشـویق  را  نوآمـوز  بگیریـم.  را  آنهـا  بیـا 
تنـگ  داخـل  و  بگیـرد  را  آنهـا  همـۀ  دسـت  بـا  حتـی  یـا  ماهیگیـری 
و  کنیـد  خالـی  لگـن  تـوی  را  ماهی‌هـا  دوبـاره  می‌توانیـد  بینـدازد. 
بگوییـد: »ای بابـا، دوبـاره ماهی‌هـا فرار کردنـد، بیا آنهـا را بگیریم«. 
گروهـی  به‌صـورت  هـم  و  انفـرادی  به‌صـورت  هـم  را  بـازی  ایـن 

کنیـد. اجـرا  می‌توانیـد 

15. بازی »هوهوچی‌چی« 
کمـر نوآمـوز را بگیریـد شـروع بـه پشـت سـرهم راه رفتـن کنیـد 
را  »هوهوچی‌چـی«  شـعر  و  دربیاوریـد  را  قطـار  حرکـت  ادای  و 
قـرار  جلـو  در  شـما  گرفـت  یـاد  را  بـازی  نوآمـوز  کـه  بعـد  بخوانیـد. 

بیایـد.   شـما  سـر  پشـت  او  و  بگیریـد 
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16. بازی »بزن روی آب« 
اطـراف یـک ظرف آب بایسـتید و با کف دسـت‌هایتان روی سـطح 
آب ضربـه بزنیـد. خـوب اسـت که ضربه‌هـا ریتمیک باشـند و هنگام 
زدن ضربـه شـعر بخوانیـد، به‌طـور مثـال: »بـا کـفِ دسـتم می‌زنـم 

روی آب، روی آب، روی آب«.

17. بازی »آب بریز« 
در انتهـای دو بطـری سـوراخی ایجـاد کنیـد و آنهـا را پـر از آب کنیـد )البتـه در آنهـا بسـته باشـد!(. بـه نوآمـوز یـاد 
دهیـد کـه چگونـه بـا فشـاردادن بطـری می‌توانـد بـه شـما آب بپاشـد. شـروع بـه پاشـیدن آب بـه یکدیگـر کنیـد.

روش دیگـر بـازی ایـن اسـت کـه بـا آب بطری‌هـا روی زمیـن )حیـاط مدرسـه( دایـره بکشـید.
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اجتماعی تحول 
کــودکان  آنهــا  طریــق  از  کــه  دارد  اشــاره  پیچیــده‌ای  فرآیندهــای  بــه  کودکــی  دردوران  اجتماعــی  تحــول 
یاد     می‌گیرنــد چگونــه بــا محیــط اجتماعــی خــود تعامــل کننــد، نقش‌هــای اجتماعــی مختلــف را درک کننــد 
ــرد و  ــکل می‌گی ــی ش ــه زندگ ــال‌های اولی ــال س ــول در خ ــن تح ــد. ای ــه را بپذیرن ــای جامع ــا و ارزش‌ه و هنجاره
ــرد. ایــن دوره  ــواده، مدرســه، همســالان و رســانه‌ها می‌پذی ــرات زیــادی از محیط‌هــای مختلــف ماننــد خان تأثی

از رشــد اجتماعــی نقــش مهمــی در شــکل‌گیری شــخصیت و هویــت فــردی نوآمــوز ایفــا می‌کنــد.
درســنین اولیــه، نوآمــوز بــه تدریــج بــا دنیــای اجتماعــی اطــراف خــود آشــنا می‌شــود. نخســتین تعامل‌هــای 
اجتماعــی نوآمــوز عمدتــا بــا اعضــای خانــواده و به‌ویــژه والدیــن شــکل می‌گیــرد. خانــواده بــه عنــوان نخســتین 
ــن  ــد. والدی ــا می‌کن ــی ایف ــش مهم ــوز، نق ــار نوآم ــت و رفت ــه هوی ــکل‌دهی ب ــی در ش ــل اجتماع ــن عام و مهم‌تری
ــا ایجــاد محیطــی امــن و حمایتــی، مهارت‌هــای اولیــه‌ای ماننــد ارتبــاط کلامــی، اعتمــاد بــه نفــس و تعامــات  ب

اجتماعــی را بــه نوآمــوز می‌آموزنــد.
ــی  ــول اجتماع ــی در تح ــش حیات ــی، نق ــای اجتماع ــن ابزاره ــی از مهم‌تری ــوان یک ــه عن ــان ب ــن دوران، زب در ای
ــالان،  ــا همس ــد ب ــه بای ــه چگون ــد ک ــد و درک می‌کن ــرار می‌کن ــاط برق ــران ارتب ــا دیگ ــان ب ــق زب ــوز از طری دارد. نوآم
بزرگ‌ترهــا و حتــی افــراد ناشــناخته تعامــل کنــد. عــاوه بــر ایــن، زبــان بــه نوآمــوز کمــک می‌کنــد تــا احساســات 

خــود را بیــان کــرده و نیازهایــش را مطــرح کنــد.
بــا ورود بــه دوران پیش‌دبســتانی و ســپس مدرســه، نوآمــوز وارد دنیــای جدیــدی می‌شــود کــه در آن عــاوه 
ــن دوران  ــوز در ای ــد. نوآم ــی دارن ــول اجتماع ــی در تح ــای مهم ــز نقش‌ه ــوزگاران نی ــتان و آم ــواده، دوس ــر خان ب
می‌آمــوزد کــه چگونــه در گروه‌هــای اجتماعــی عمــل کنــد، هنجارهــای گروهــی را رعایــت کنــد و ویژگی‌هــای 
فــردی و جمعــی خــود را در تعامــات اجتماعــی نمایــان ســازد. تعامــات بــا همســالان در ایــن ســنین اهمیــت 
زیــادی دارد چــرا کــه نوآمــوز بــه مــرور درک بهتــری از مفاهیمــی همچــون دوســتی، رقابــت، همــکاری و همدلــی 

پیــدا می‌کنــد.

مشکلات شایع
مسـائل اجتماعـی گـزارش شـده توسـط والدین/مراقبین در طـی اولین مراحـل تحول اجتماعی و نیز توسـط 

کادر مدرسـه در مـورد نوآموزانـی‌ کـه بعدها تشـخیص اتیسـم می‌گیرند شـامل موارد زیر هسـتند:

1. در دلبسـتگی و »پیوندجویی« نقص دارد.
2. تماس چشـمی ضعیف دارد یا نمی‌تواند با نگاه والدین/مراقب را تعقیب کند.

3. از والدین/مراقب اسـتقبال نمی‌کند یا به‌صورت خودکار پاسـخ نمی‌دهد.
4. برای آرام‌شـدن دنبال دیگران نمی‌گردد.

5. هیجان خود را بیان نمی‌کند، کم بیان می‌کند یا هیجان خود را به‌صورت نامناسـب نشـان می‌دهد.
6. »فضای شـخصی« را نمی‌فهمد.    
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رفتارهایـی کـه کادر مدرسـه یـا والدین/مراقـب در سـنین مدرسـه از نوآمـوزی کـه بعدهـا تشـخیص اختلال 
می‌دهنـد: گـزارش  می‌گیـرد  اتیسـم  طیـف 

1. از شـرکت یا »پیوسـتن« به رابطه‌های اجتماعی ناتوان است.
2. نسـبت به روابط اجتماعی بی‌علاقه اسـت و از آنها دوری می‌کند.

3. همدلی یا نگرانی اندک نسـبت به احساسـات یا هیجانات دیگران دارد.
4. در بده‌بسـتان اجتماعی ضعف دارد.

5. ضعـف در تخیـل اجتماعـی دارد. منظـور توانایـی ای اسـت کـه افـراد بـا اسـتفاده از آن نقطه‌نظر خـود را کنار 
می‌گذارنـد و بـه نظـرات دیگـران توجـه می‌کنند.

6. ورزش‌ها یا فعالیت‌های گروهی را دوسـت ندارد.

علاوه بـر اینهـا، والدیـن ایـن نوآمـوزان معمـولاً رفتارهایـی را گـزارش می‌کننـد کـه کاملاً متفـاوت از رفتارهـای 
نوآمـوزان عـادی اسـت:

1. دنبـال والدین/مراقب برای بازی نمی‌گردد.
2. روال‌های مربوط به خواب شـدیداً برای آنها به‌صورت یک آیین در می‌آید.

3. به برخی تکالیف یا فعالیت‌ها »می‌چسـبد« و نمی‌تواند آنها را رها کند.
4. هر فکری که داشـته باشـد نسنجیده بیان می‌کند.

5. مکرراً تمسـخر می‌شـود، مورد قلدری قرار گرفته یا قربانی می‌شود.
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هدف رفتاریهدف جزئیهدف کلی خرده‌حیطه
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اجتماعی 
شدن

1. نوآمــوز به‌صـــورت فـعــال 
در گـروه حضـور می‌یابـد.

نوآموز پس از آموزش:
1.1. حضـور درگروه‌هـای مختلـف بـازی )3 نفر( 

را دسـت‌کم 5 بـار تجربـه کرده باشـد.

نکاتی در مورد  بازی‌های »اجتماعی شـدن«:
تـا در نهایـت  را به‌ترتیـب طـی کننـد  زیـر  از نظـر سـاختار گـروه، فراینـد  زیـر بهتـر اسـت  بازی‌هـای  ● همـۀ 
بهتریـن نتیجـه کسـب شـود. اکثـر بازی‌هـای این قسـمت برای مرحلۀ اول نوشـته شـده‌اند؛ اما لازم اسـت 
حتی‌الامـکان همـۀ آنهـا تـا مرحلۀ ششـم پیـش بروند. در مـورد نوآموزی کـه مهارت اجتماعـی خوبی دارد 

شـاید بتـوان مراحـل 1 و 2 و حتـی 3 را حـذف کـرد و بـازی را از مرحلـۀ 4 شـروع کـرد:

1. آموزگار و نوآموز
2. آمـوزگار، نوآموز و یک نوآموز جدید

3. حـذف آمـوزگار و انجام بازی بین دو نوآموز
4. دو نوآموز اول و اضافه کردن نوآموز سـوم

5. سـه نوآموز اول و اضافه کردن نوآموز چهارم 
6. گروه‌بندی نوآموزان

● ایـن برنامـه بـرای کل سـال تحصیلـی طراحـی شـده اسـت و بـا توجـه بـه نقـص اساسـی نوآمـوزان در 
تحمـل اجتماعـی، نیـاز اسـت کـه هـر مرحلـه بـه تعـداد دفعـات کافـی تکـرار شـود.

بازی‌هـای مرتبط باهدف رفتاری 1.1 

1. بـازی »بادکنک‌بازی گروهی« 
و  بایسـتند  دایـره  به‌صـورت  آمـوزگار  و  نوآمـوز   2 حداقـل 

بادکنک را به‌سـمت یکدیگر پرتاب کنند. 

تحول اجتماعیخرده‌حیطهتحـول اجتماعی ــ هیجانیحیطه

پیش‌دبستان )آمادگی 1(دورهاجتماعی شدنهدف کلی
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2. بازی »قایق کاغذی« 
آمـوزگار و نوآمـوز قایق‌هایی کاغذی داشـته باشـند و آنها را روی 
آب درون لگـن قـرار ‌دهنـد و بـا فوت‌کـردن قایق‌هـا را بـه خـط پایـان 
برسـانند یـا یـک قایـق وجـود داشـته باشـد و قایـق را بـه سـمت هم 

بـا فوت کـردن هدایـت کنند. 

3. بازی »پتوسواری« 
آمـوزگار  و  بنشـیند  پتـو  یـا  محکـم  پارچـۀ  یک‌تکـه  روی  نوآمـوز 
همـراه بـا سـایر نوآمـوزان او را روی سـطح صیقلـی کلاس بـه اسـم 
بـازی ماشین‌سـواری یا پتو سـواری بکشـند. سـپس نوآمـوز این کار 
را بـا عروسـک‌هایش انجـام دهـد. ایـن تمرین را با صندلـی چرخ‌دار، 
جعبـه و سـایر چیزهـای مشـابه نیـز می‌تـوان انجـام داد. در صـورت 

نیـاز از والدیـن بـرای کشـیدن پتـو کمـک گرفتـه شـود.

4. بازی »کشـتی در طوفان« 
داخـل  تـو  کـه  بگوییـد  و  بنشـانید  جعبـه‌ای  داخـل  را  نوآمـوز 
کشـتی نشسـته‌ای و دریـا طوفانـی شـده اسـت، سـپس همـراه بـا 
سـایر نوآمـوزان جعبـه را به‌آرامی تـکان دهید. درصـورت لذت‌بردن 
نوآمـوز می‌توانیـد تکان‌هـا را محکم‌تـر کنیـد. قبـل از ورود نو‌آمـوز 
جدیـد بـه گـروه، نو‌آمـوز می‌توانـد همین بـازی را با عروسـک‌هایش 

انجـام دهـد. 

5. بازی »ماشین‌سواری« 
نوآمـوز را درون جعبـه قـرار دهیـد و بـه او بگوییـد قرار اسـت دور 
کلاس ماشین‌سـواری کنیـد. سـپس او را بـه جلـو هـل دهیـد، البتـه 
گاهـی هـم کشـیدن را  امتحـان کنیـد. سـپس نوبـت نوآمـوز اسـت 
کـه قبـل از ورود نوآمـوز دوم بـه بـازی، عروسـک‌هایش را بـا هـر دو 
روش کشـیدن و هـل‌دادن بـه ماشین‌سـواری ببـرد.  به‌جـای جعبـه 

می‌توانیـد  از صندلـی گـردان یـا ویلچـر اسـتفاده کنیـد.

تحول اجتماعیخرده‌حیطهتحـول اجتماعی ــ هیجانیحیطه

پیش‌دبستان )آمادگی 1(دورهاجتماعی شدنهدف کلی
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6. بازی »ضربه بزن« 
روزنامـه را لولـه کنیـد تـا چیـزی شـبیه یـک چـوب درسـت شـود و بـه نوآمـوز یـاد دهیـد که بـا آن بـه بادکنکی که 
آویـزان اسـت ضربـه بزنـد. وقتـی موفـق می‌شـود از کلمـۀ »کارَت خـوب بـود« و وقتـی موفـق نمی‌شـود از عبارت 
»دوبـاره تلاش کـن« اسـتفاده کنیـد. ایـن بـازی را نوبتـی انجـام دهیـد و وقتـی نوآمـوزان دیگـر هـم وارد بـازی 
شـدند همـه در صـف بایسـتند و به‌نوبـت ضربـه بزننـد و بـه ضربـۀ موفـق یـا ناموفـق دوستشـان واکنـش کلامی 

نشـان دهنـد )همان‌طـور کـه شـما واکنـش نشـان داده بودیـد(.

7. بازی » سلام « 
یـک بزرگ‌سـال یـا نوآمـوز بزرگ‌تـر پشـت پـرده یـا یـک جعبـۀ بـزرگ پنهـان ‌شـود و آمـوزگار بـا آواز نـام او را صـدا 
بزنـد: »محممممـد کجاییییـی؟« محمـد از پشـت پـرده بیـرون بیایـد و بگویـد: »مـن اینجـا هسـتم«. نوآموزانـی 
کـه بـازی را تماشـا می‌کننـد بـه او می‌گوینـد »سلام محمـد«. همـۀ نوآمـوزان به‌نوبـت پشـت پـرده برونـد و ایـن 

تمریـن را انجـام دهنـد. در ابتـدا ایـن بـازی را می‌توانیـد بـا یـک نوآمـوز انجـام دهیـد.

8. بـازی » همه بپرید روی مثل این« 
کاغذهـای رنگـی را جلـوی پـای نوآمـوزان قـرار دهیـد و از آنهـا بخواهیـد هم‌زمـان بـا هـم داخـل یک‌رنـگ خـاص 
به‌طـور مثـال، قرمـز بپرنـد. توجـه داشـته باشـید کـه تعـداد کاغذهـای قرمـز باید بـه تعداد نوآمـوزان باشـد. بازی 
را بـا چندرنـگ مختلـف ادامـه دهیـد، بعـد همـۀ گـروه سـر جایشـان برگردنـد و بـازی را دوبـاره از اول شـروع کنیـد. 
ایـن بـازی را بـا اشـکال هندسـی، اعـداد هـم می‌تـوان انجـام داد. اگـر نوآمـوزان بـا رنـگ یـا اشـکال و اعـداد آشـنا 

نیسـتند، آمـوزگار نمونـۀ مـورد نظـر را بـالا بگیـرد و بگویـد: » همـه بپریـد روی مثـل ایـن«.

9. بازی » اسـمش رو بگو« 
نوآمـوزان به‌صـورت دایـره بنشـینند و تـوپ را به‌سـمت یکدیگـر قـل دهنـد، امـا قبـل از آن، بایـد نـام شـخصی 
کـه تـوپ به‌سـمت او مـی‌رود را بلنـد بگوینـد. می‌توانیـد ایـن بـازی را ابتـدا بـا حیوان‌هـای عروسـکی انجـام دهیـد 

تـا نوآمـوز کاملاً در آن مهـارت پیـدا کنـد. 

10. بـازی »قوطی‌های آبمیوه« 
بچینــد  روی‌هــم  را  آبمیــوه  قوطی‌هــای  بخواهیــد  نوآمــوز  از 
ــودش  ــزد. خ ــا را بری ــن آنه ــوپ روی زمی ــک ت ــدن ی ــا غلتان ــپس ب س
ــوپ را  ــد ت ــدی بتوان ــر بع ــا نف ــد ت ــم بچین ــا را روی‌ه ــاره قوطی‌ه دوب

بــه ســمت قوطی‌هــای آبمیــوه قــل دهــد. 

تحول اجتماعیخرده‌حیطهتحـول اجتماعی ــ هیجانیحیطه
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11. بازی »توپ و لوله« 
یـک تـوپ کوچـک را از داخـل لولـه بـه نوآمـوز برسـانید، او نیـز باید تـوپ را از درون لوله به شـما برسـاند. بعد از 
ایـن کـه نوآمـوز توانسـت ایـن کار را بـا نوآمـوز دیگـری انجـام دهـد، می‌توانیـد آنهـا را به‌صـورت گروه‌هـای دوتایـی 
درآوریـد و گروه‌هـا بـا هـم مسـابقه دهنـد. گروه‌هایـی کـه سـریع‌تر تـوپ را بـه هـم گروهـی خـود برسـانند، برنـده 

. هستند

12. بازی »طناب‌کشی« 
در وسـط یـک طنـاب بلنـد، پارچـه‌ای رنگـی آویـزان کنیـد و خطـی 
در وسـط کلاس بکشـید. بـه نوآمـوز نشـان دهیـد کـه عبـور پارچـه از 
خـط وسـط به‌معنـی پایان بازی اسـت. هـر کدامتان یک سـر طناب را 
بگیریـد و هـر کـس طنـاب را به‌سـمت خـودش بکشـدتا نوآمـوز بازی 

را یـاد بگیـرد. سـپس بـازی را به‌صـورت گروهـی انجـام دهیـد.

13. بازی »این کیه« 
روی آینه را با پارچه‌ای بپوشـانید. نوآموز روبه‌روی آینه بایسـتد. آموزگار سـؤال‌های زیر را‌ بپرسـد:

این دختر/پسر کیست؟
کسی می‌تواند بگوید؟

سـپس آموزگار پارچه را برمی‌دارد و می‌گوید: »این ...... اسـت«. ما او را خیلی دوسـت داریم. 
این بازی را می‌توانید با عروسـک‌ها و سـایر نوآموزان نیز انجام دهید.

تحول اجتماعیخرده‌حیطهتحـول اجتماعی ــ هیجانیحیطه

پیش‌دبستان )آمادگی 1(دورهاجتماعی شدنهدف کلی



نی
جا

هی
 - 

عی
ما

جت
ل ا

حو
ت

44

)۱(
ی 

ـــ
ول

ـــ
ـــ

ـح
ی ت

ــا
هــ

ـه‌
ـــ

ـط
ـیـ

ـــ
حـ

14. بازی »راه برو، بپر« 
آمـوزگار درحالی‌کـه آرام گام برمـی‌دارد، می‌گویـد: »راه مـی‌روم، راه مـی‌روم، راه مـی‌روم«، سـپس می‌ایسـتد و 

می‌گویـد: »می‌پـرم« و حرکـت پریـدن را نشـان می‌دهـد.
نوآمـوز هـم همـراه بـا او همیـن حـرکات را به‌صـورت هم‌زمان انجـام می‌دهد، سـپس درصورت امـکان آموزگار 

ریتـم بـازی را تندتـر می‌کنـد و بـا یـک ریتم هشـت ضربی بـازی را انجـام می‌دهد: 

راه می‌روم
راه می‌روم
راه می‌روم
راه می‌روم
راه می‌روم
راه می‌روم
راه می‌روم
راه می‌روم

مــی‌پـــــــرم

بازی را به‌همین صورت ادامه دهید: یک‌بار با ریتم چهارضربی، یک‌بار با ریتم هشـت ضربی.

15. بازی »کی توی جعبه اسـت؟«
اسـت،  خالـی  مقوایـی  جعبـۀ  داخـل  کـه  ببینـد  نوآمـوز  ابتـدا 
سـپس یکـی از نوآمـوزان دور از چشـم دیگـران داخـل جعبـه برود و 
در آن را ببندیـد. سـپس همـۀ نوآمـوزان دور جعبـۀ مقوایـی جمـع 

شـوند و بخواننـد:

کی توی جعبه است؟
کی توی جعبه است؟

تق‌تق‌تق
کی توی جعبه است؟

نوآمـوز، سـایر  آمـدن  بیـرون  بـا  و  بـاز کنـد  را  آخریـن سـؤال، درِ جعبـۀ مقوایـی  بـا  آمـوزگار هم‌زمـان  سـپس 
نوآمـوزان نـام او را می‌گوینـد: »سـعید تـوی جعبـه اسـت«. در صـورت نداشـتن گفتـار، آمـوزگار بگویـد: »سـعید 

تـوی جعبـه اسـت«.

تحول اجتماعیخرده‌حیطهتحـول اجتماعی ــ هیجانیحیطه
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16. بازی »پر شناور«
بـه نوآمـوز یـاد دهیـد چطـور دسـتانش را شـبیه کاسـه نگـه دارد تـا بتوانـد 
او  یـاد گرفـت،  را  بـالا می‌فرسـتید بگیـرد. وقتـی گرفتـن  از  برایـش  را کـه  پـری 
نقـش فرسـتندۀ پـر را بـازی کنـد. نوآمـوز می‌توانـد روی یـک صندلی بایسـتد یا 

شـما روی زمیـن بنشـینید. 

17. بازی »جعبۀ بحث« 
جعبـه‌ای تهیـه کنیـد و درون آن تصاویـری ماننـد »پسـری کـه بـا پـدرش بـه اسـتخر مـی‌رود« بیندازیـد. هـر یـک 
از اعضـای گـروه کارتـی را در‌آورد و راجـع بـه آن تصویـر بـا سـایر افـراد صحبـت کنـد. از تصاویـر سـاده‌تر ماننـد کارت 
میوه‌هـا و حیوانـات نیـز می‌توانیـد اسـتفاده کنید و نوآموزی که گفتـار کمی دارد می‌تواند حتی یـک کلمه بگوید، 
به‌طـور مثـال: »آمـوزگار بپرسـد: پسـر کجـا رفتـه؟« و نوآمـوز بگویـد: »آب بـازی« یـا ادای شـنا کـردن را دربیـاورد. 
نکتـۀ مهـم مشـارکت در یـک فعالیـت گروهـی اسـت و میـزان صحبتـی کـه نوآمـوز می‌کنـد یا نحـوۀ برقـراری رابطه، 

مهم نیسـت.

18. بازی »کمک بگیر« 
پازل‌هـای دوتکـه را داخـل جعبـه‌ای بریزیـد. آمـوزگار یکـی از پازل‌هـا را برمـی‌دارد و از نوآمـوز تقاضـای کمـک 
بـرای پیداکـردن تکـۀ دوم ‌کنـد. پـس از اینکـه نوآمـوز تکـۀ دوم را پیـدا کـرد و پـازل آمـوزگار تکمیـل شـد، آمـوزگار 
می‌گویـد: »نوبـت تـو« و نوآمـوز یک‌تکـه بـر‌دارد و از آمـوزگار تقـاضـــای کـمـــک ‌کنـد. درصورتی‌کـه نوآمـوز کلام 

نداشـته باشـد، تقاضـای کمـک می‌توانـد بـدون کلام و فقـط بـا اسـتفاده از اشـاره باشـد. 

تحول اجتماعیخرده‌حیطهتحـول اجتماعی ــ هیجانیحیطه
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1. Emotions

1. خوشحالی )شادی(
2. ناراحتی )غم(

3. عصبانیت )خشم(
4. ترس

1. خجالت
2. حسادت

3. احساس گناه
4. همدلی

5. مهربانی و ...

هیجان‌ها
هیجان‌هـا 1 حالت‌هـای ذهنـی هسـتند کـه تغییـرات نوروفیزیولوژیکـی باعـث به‌وجـود آمـدن آنهـا می‌شـوند 
و بـا افـکار، پاسـخ‌های رفتـاری و میـزان لـذت بـردن یـا نبـردن مـا رابطـه دارنـد. در مـورد تعریـف آن توافـق علمـی 
وجـود نـدارد، امـا همـگان موافـق هسـتند کـه هیجـان امـری پیچیـده اسـت و شـامل چندیـن مؤلفـۀ مختلـف 
مـــانند تجربـۀ ذهنـی، فرایندهـای شـناختی، رفتـار بیانـی، تغـــییرات روانـی - فیزیولوژیکی و رفـــتار ابزاری اسـت. 

گاه  هیجان‌هـا بـه دو دسـتۀ کلـی تقسـیم می‌شـوند: 1( هیجان‌هـای اساسـی، 2( هیجان‌هـای خـودآ

    هــیجان‌های اســاسـی

گاه    هیجان‌های خــودآ

در ایـن جـا فقـط بـه آمـوزش  هیجان‌هـای اساسـی پرداختـه می‌شـود. در زبـان فارسـی کلمـۀ هیجـان بـه واژۀ 
احسـاس ترجمـه شـده اسـت و ایـن واژه کاربـرد بیشـتری دارد. 

مشکلات شایع
او در تحول هیجانی‌اش مشکل داشته  نوآموز وجود دارند، ممکن است  زیر در  از نشانه‌های  اگر تعدادی 

باشد:
1. هیجان‌های خوشـحالی، ناراحتی، عصبانیت و ترس را در خودش تشـخیص نمی‌دهد.

2.  هیجان‌های خوشـحالی، ناراحتی، عصبانیت و ترس را در اطرافیان تشـخیص نمی‌دهد.
3. هیجان‌های خوشـحالی، ناراحتی، عصبانیت و ترس را در تصاویر تشـخیص نمی‌دهد.

4. هیجان‌هایـش متناسـب بـا موقعیـت، چیزهـا یـا افـراد نیسـتند، به‌طـور مثـال، زمانـی کـه چیـزی دریافـت 
نمی‌دهـد.  نشـان  خوشـحالی  می‌کنـد، 

5. نسـبت به وقایع، افراد یا چیزها، حساسـیت نشان نمی‌دهد.
6. نمی‌توانـد هیجان‌های خودش را کنترل کند.

گاهی ندارد. 7. نسـبت به هیجان‌هایش آ
8. نسـبت به دیگران همدلی ندارد.
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بازی‌های آموزشی
وسایل موردنیاز بازی:

کارت هیجان‌هـا، فیلم‌های‌کوتـاه، داسـتان‌های کوتـاه تصویـری، آینـه، کاربـرگ هیجان‌هـا، تصویـر آمـوزگار 
خمیـر،  وکاغـذ،  قلـم  هیجان‌هـا،  انگشـتی  عروسـک  هیجان‌هـا،  کتـاب  مختلـف،  هیجانـی  حالت‌هـای  در 
حالت‌هـای  بـا  آدم  صـورت  پـازل  چهارگانـه،  هیجانـی  حالت‌هـای  بـا  تصویـر  کاربـرگ  هیجان‌هـا،  تابلـوی 
هیجانـی، کتـاب داسـتان بـا محتـوای احساسـی، تصاویـر افـراد مختلـف در حالت‌هـای هیجانـی مختلـف
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اهداف رفتاریاهداف جزئیاهداف‌کلی خرده‌حیطه
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1. نوآمـوز هیجان‌هـای ه

اساسـی  )خوشـحالی، 
عــصــبانیت  ناراحـــتی، 
و تــرس( را تشـــخیص 
می‌دهـد و نـام می‌بـرد.

نوآموز پس از آموزش:
1.1. بازی‌هـای مربـوط به تشـخیص و نامگذاری هیجان 

»خوشـحالی« را حداقل 5 بار تجربه کرده باشـد.
نامگـذاری  و  تشـخیص  بـه  مربـوط  بازی‌هـای   .1.2
هیجـان »ناراحتـی« را حداقـل 5 بـار تجربـه کـرده باشـد.

1.3. بازی‌های مربوط به تشـخیص و نامگذاری هیجان 
»عصبانیت« را حداقل 5 بار تجربه کرده باشـد.

نامگـذاری  و  تشـخیص  بـه  مربـوط  بازی‌هـای   .1.4
باشـد. کـرده  تجربـه  بـار   5 حداقـل  را  »تـرس«  هیجـان 

نکاتـی در مورد بازی‌های مربوط به هیجان‌ها:
● آمـوزش را بـا کارت‌هـا، صورتـک، نقاشـی و تصاویـر واقعـی هیجان‌ها شـروع کنید و پـس از اینکه نوآموز 

بـا نمـود بیرونـی هیجـان آشـنا شـد، از او بخواهید آن هیجـان را با چهره‌اش نشـان دهد. 
● هیجان‌هـا را به‌صـورت جداگانـه آمـوزش دهیـد. یعنـی یـک هیجـان را آمـوزش دهید، بازی‌هـای مربوط 
بـه آن را انجـام دهیـد و بعـد سـراغ هیجـان بعـدی برویـد. بهتـر اسـت ابتدا از هیجان »خوشـحالی« شـروع 
کنیـد و بعـد متضـاد آن »ناراحتـی« را آمـوزش دهیـد، سـپس »عصبانیـت« و در آخـر »تـرس« را آمـوزش 

دهیـد. تـا یـک هیجـان کاملاً یـاد گرفته نشـده اسـت، هیجـان بعـدی را آمـوزش ندهید. 
● همۀ بازی‌ها برای همۀ هیجان‌ها قابل‌اجرا هسـتند.  

● تمرین‌هـای بسـیار زیـادی انجـام دهیـد تـا نوآمـوز بتوانـد آن 
هیجـان‌ را تعمیـم دهـد.  

● گریـه کـردن و خندیـدن رفتار محسـوب می‌شـوند و هیجان 
و  ناراحتـی  واژۀ  از  بایـد  آنهـا  به‌جـای  نمی‌‌آینـد.  حسـاب  بـه 
اسـتفاده  می‌شـوند،  محسـوب  هیجـان  کـه  خوشـحالی 

شـود.
● بـا توجه‌بـه تفـاوت سـطح نوآمـوزان بـا اختلال طیـف اتیسـم از نظـر 

میـزان نقصـی کـه در تحـول هیجانی‌شـان دارنـد، همـۀ بازی‌هـا بـرای 
بـه  توجـه  بـا  آمـوزگار  بنابرایـن  نیسـتند.  مناسـب  نوآمـوزان  همـۀ 

سـطح نوآمـوز، بازی‌هـا را انتخـاب کنـد.

هیجان‌هاخرده‌حیطهتحـول اجتماعی ــ هیجانیحیطه
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بازی‌هـای مرتبـط با اهداف رفتاری 1.1 ، 1.2، 1.3، 1.4

بـا توجـه بـه اینکـه روش آمـوزش همـۀ هیجان‌هـا مشـابه اسـت، یعنی هـر چهـار هیجان خوشـحالی، 
ارائـه  ناراحتـی، عصبانیـت و تـرس بـا یـک روش آمـوزش داده می‌شـوند، در اینجـا یـک سـری بـازی 
ایـن قسـمت ۱۲  بـرای هـر چهـار هیجـان اجـرا کننـد. به‌طـور مثـال، در  را  آنهـا  می‌شـود و آمـوزگاران 
بـازی ارائـه شـده اسـت، آمـوزگار وقتـی هیجـان خوشـحالی را تدریـس می‌کنـد با ایـن 12 بـازی هیجان 
خوشـحالی را تمریـن کنـد. پـس از اتمـام آمـوزش هیجـان خوشـحالی، هیجـان ناراحتـی را شـروع کند 
و بـرای آمـوزش آنهـا دوبـاره از همیـن ۱۲ بـازی اسـتفاده کنـد. بـرای هیجان‌هـای عصبانیـت و ترس نیز 

از همیـن روش اسـتفاده شـود.

اشـی هیجان‌ها« 
ّ

۱. بازی »نق
بسـیار  اشـی‌ها 

ّ
نق ایـن  اسـت  بهتـر  کنـد.  اشـی 

ّ
نق چگونـه  را  احسـاس‌ها  از  یـک  هـر  کـه  دهیـد  یـاد  نوآمـوز  بـه 

سـاده باشـند و فقـط شـامل حالـت چشـم‌ها، ابروهـا و دهـان در هـر یـک از هیجان‌هـا باشـند. در ادامـه تصاویـری 
می‌شـوند.    ارائـه  پیشـنهاد  به‌عنـوان 

۲. بـازی » عکس آموزگار« 
آمـوزگار عکـس خـود را در حالـت چهـار هیجـان مختلـف بگیـرد، چـاپ کنـد و در کلاس نصـب کنـد. از آن جایـی 
کـه نوآمـوز آمـوزگارش را زیـاد می‌بینـد، یادگیـری از چهـرۀ او برایـش سـاده‌تر اسـت. البتـه بهتـر اسـت هـر تصویـر 

متناسـب بـا هیجانـی کـه در حـال آمـوزش اسـت بـه دیـوار اضافـه شـود. 

هیجان‌هاخرده‌حیطهتحـول اجتماعی ــ هیجانیحیطه
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۳. بـازی »هیجان خمیری« 
با اسـتفاده از خمیر، هیجان‌های مختلف را در صورت آدمک خمیری نشـان دهید.

۴. بازی »جورچین« 
با اسـتفاده از پازلِ صورت آدم، به نوآموز یاد دهید هیجان‌های مختلف را با فرمان شـما بسـازد.

۵. بـازی »هیجان حیوانات« 
هیجان‌هــا را در چهــرۀ حیوانــات مختلــف بــا نوآمــوز تمریــن کنیــد. ایــن کار را بــا اســتفاده از کاربرگ‌هــا یــا 
کتاب‌هــای داســتان می‌توانیــد انجــام دهیــد. مهــم اســت کــه نوآمــوز بتوانــد ‌هیجان‌هــا را در هــر نــوع چهــره‌ای 

ــد.  ــخیص ده تش

۶. بـازی » پیدا کردن هیجان‌‌ها« 
در ایـن بـازی کـه یـک بـازی قلم‌کاغـذی اسـت، نوآمـوز پـس از یادگیـری یـک هیجـان، بایـد در کاربرگـی کـه پـر از 

تصاویـر سـادۀ هیجان‌هـا اسـت آن هیجـان را پیـدا کنـد و دور آن خـط بکشـد. 

۷. بازی »کارت هیجان« 
کارت‌هـای هیجـان را به‌ترتیـب روی میـز بگذاریـد و از نوآمـوز بخواهیـد هیجان هر یک را بگوید. بعـد یکی از آنها 
را برگردانیـد و بـه نوآمـوز بگویـد کـدام هیجـان را برگردانده‌ایـد. در مرحلـۀ بعـد می‌توانیـد دو کارت را برگردانیـد. 

سـایر بازی‌هـای حافظـه را نیـز می‌توانیـد  بـا ایـن کارت‌هـای هیجان انجـام دهید. 

۸. بازی »صورتک‌ها« 
تعـدادی صورتـک ناقـص روی کاغـذ بکشـید )فقـط  سـر و چشـم‌ها را بگذاریـد( و از نوآمـوز بخواهیـد بـا توجـه 
بـه داسـتان کوتاهـی کـه بـرای او می‌گوییـد احسـاس صورتـک را کامل کنـد )یعنی دهان را بکشـد(. به‌طـور مثال، 
ایـن داسـتان را بگوییـد: »ایـن دختـر نمی‌توانـد بـه پـارک بـرود«، نوآمـوز بایـد هیجـانِ ناراحتـی را روی صورتـک 

تکمیـل کنـد. ایـن بـازی را روی شـن،  نمـک یـا آرد هـم می‌توانیـد انجـام دهیـد.

۹. بـازی » تقلید هیجان‌ها« 
حالـت چهـره‌ای هیجان‌هـا را در مقابـل آینـه بـا نوآمـوز تمریـن کنیـد. بـه ایـن صـورت کـه نوآمـوز مقابـل آینـه 
بایسـتد یـا بنشـیند، شـما هـم پشـت سـر او باشـید، تـا او هم‌زمـان خـودش و شـما را ببینـد. بـه او بگوییـد بیـا 
بخندیـم بعـد به‌صـورت اغراق‌آمیـز همـراه بـا حـرکات سـر و دسـت‌ها بخندیـد و از او بخواهیـد از شـما تقلیـد کنـد. 
آنقـدر ایـن کار را تکـرار کنیـد تـا او موفـق شـود. در مـورد سـایر هیجان‌هـا هـم همین‌طـور. بـرای بیـان یـک هیجـان 

علاوه بـر حالـت چهـره از اندام‌هـا و حالـت بدنتـان نیـز اسـتفاده کنیـد. 

هیجان‌هاخرده‌حیطهتحـول اجتماعی ــ هیجانیحیطه
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۱۰. بازی » نقاب« 
بـا اسـتفاده از مقـوا و کـش، صورتک‌هایـی بـا چهار هیجان مختلف درسـت کنیـد و نوآموز آنها را بـر چهره بزند و 
خـودش را در آینـه ببینـد و بگویـد چـه هیجانـی را مشـاهده می‌کنـد. اگـر بـازی به‌صورت گروهی اسـت، هـر نوآموز 
بـه دیگـران بگویـد چـه هیجانـی دارد و یـا وقتـی آمـوزگار می‌گوید خوشـحال بـاش، نوآمـوز، صورتک خوشـحال را 

نشـان دهد.

۱۱. بـازی »تابلوی هیجان« 
تصاویـر سـاده‌ای از ‌هیجان‌هـا را به‌صـورت تابلـو در بیاوریـد. بـه ایـن صـورت کـه روی یـک دایـره مقوایـی بـه 
انـدازۀ صـورت نوآمـوز، یـک هیجـان را رسـم کنیـد و بـا نصـب یک چوب بسـتنی پشـت آن و دسـته‌دار کـردن آن یک 
تابلـو درسـت کنیـد یـا از کارت ‌هیجان‌هـا اسـتفاده کنیـد. آمـوزگار هیجـان خـاص را  در چهـرۀ خـود نشـان دهـد، 
نوآمـوز بایـد تابلـوی مربـوط بـه آن را بـالا ببـرد. بعـد بـازی معکـوس شـود، یعنـی نوآمـوز حالـت چهـره‌ای خاص را 

نشـان دهـد و آمـوزگار تابلـوی مربـوط بـه آن را بـالا بگیـرد. 

۱۲. بازی »عروسـک انگشتی« 
را روی  ایـن عروسـک‌ها  را نشـان می‌دهنـد.  بـا کاغـذ، عروسـک‌هایی درسـت کنیـد کـه هیجان‌هـای مختلـف 
انگشـتان خودتـان و نوآمـوز بگذاریـد و بـا تغییـر لحـن صـدای خودتـان متناسـب بـا آن هیجـان، نمایش‌هـای 
کوتـاه اجـرا کنیـد. به‌طـور مثـال، اگـر عروسـکی با هیجـان ناراحتی در انگشـتتان دارید، بـا صدای غمگیـن بگویید: 
»مـن خیلـی ناراحتـم، چـون مامانـم بـرای مـن بسـتنی نخریـده اسـت«. سـپس از نوآمـوز بخواهیـد او هـم علـت 
ناراحتـی خـود را بگویـد، البتـه اگـر نوآمـوز گفتـار دارد. در صورتـی کـه نوآمـوز گفتـار نداشـته باشـد فقـط می‌توانـد 

حالـت چهـره‌ای آن هیجـان را نشـان دهـد.

هیجان‌هاخرده‌حیطهتحـول اجتماعی ــ هیجانیحیطه
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2. نوآمـوز هیجان‌های 
)خوشـحالی،  اساسـی 
عصبانیـت  ناراحتـی، 
خـود  در  را  تـرس(  و 
و  می‌دهـد  تشـخیص 

می‌بـرد. نـام 

نوآموز پس از آموزش:
نامگـذاری  و  تشـخیص  بـه  مربـوط  بازی‌هـای   .2.1
هیجـان »خوشـحالی« درخـود را حداقـل 5 بـار تجربـه 

باشـد. کـرده 
نامگـذاری  و  تشـخیص  بـه  مربـوط  بازی‌هـای   .2.2
تجربـه  بـار   5 حداقـل  را  خـود  در  »ناراحتـی«  هیجـان 

باشـد. کـرده 
نامگـذاری  و  تشـخیص  بـه  مربـوط  بازی‌هـای   .2.3
هیجـان »عصبانیـت« در خـود را حداقـل 5 بـار تجربـه 

باشـد. کـرده 
نامگـذاری  و  تشـخیص  بـه  مربـوط  بازی‌هـای   .2.4
هیجـان »تـرس« درخـود را حداقـل 5 بـار تجربـه کـرده 

باشـد.

بازی‌هـای مرتبـط با اهداف رفتاری 2.1، 2.2، 2.3، 2.4

بـا توجـه بـه اینکـه روش آمـوزش همـۀ هیجان‌هـا مشـابه اسـت، یعنـی هـر 4 هیجـان خوشـحالی، 
ناراحتـی، عصبانیـت و تـرس بـا یـک روش آموختـه می‌شـوند، در اینجـا یـک سـری بازی ارائه می‌شـود 

در  یعنـی  کننـد.  اجـرا  هیجـان  چهـار  هـر  بـرای  را  آنهـا  آمـوزگاران  و 
ایـن قسـمت 4 بـازی ارائـه شـده اسـت، آمـوزگار وقتـی هیجـان 

خوشـحالی را تدریـس می‌کنـد بـا ایـن 4 بـازی هیجـان 
دوره،  ایـن  اتمـام  از  پـس  کنـد.  تمریـن  را  خوشـحالی 
آمـوزش  بـرای  و  کنـد  شـروع  را  ناراحتـی  هیجـان 
بـرای  کنـد.  اسـتفاده  بـازی   4 همیـن  از  دوبـاره  آنهـا 

روش  همیـن  از  نیـز  تـرس  و  عصبانیـت  هیجان‌هـای 
شـود. اسـتفاده 

هیجان‌هاخرده‌حیطهتحـول اجتماعی ــ هیجانیحیطه
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1. بازی »هیجان من« 
خـود نوآمـوز هـر روز و هـر لحظـه ممکـن اسـت هیجـان خاصـی داشـته باشـد. گاهـی عصبانـی می‌شـود، گاهی 
خوشـحال اسـت، گاهـی ناراحـت اسـت و گاهـی ترسـیده اسـت. از ایـن موقعیت‌هـا اسـتفاده کنیـد و احسـاس او 
را انعـکاس دهیـد، بـه ایـن صـورت: »تـو خوشـحال هسـتی«، »تـو ناراحـت هسـتی«، »تـو عصبانـی هسـتی«، »تو 
ترسـیدی«. اگـر امـکان داشـت بـا  گوشـی‌تان در ایـن وضعیت از او عکـس بگیرید و حالت صـورت و بدنش را به او 

نشـان دهیـد. دیـدن حالـت خـودش بـه او کمـک می‌کنـد تـا هیجـان موردنظـر را بهتـر درک کند.

2. بازی »من احساسِ..... دارم« 
کارت هیجان‌‌هـا را روی میـز بگذاریـد. به‌طـور مثـال، کارتِ خوشـحالی را برداریـد و بگوییـد: »مـن خوشـحال 
هسـتم« و حالـت چهـره‌ایِ خوشـحال را نشـان دهیـد. حال نوبت نوآموز اسـت کـه کارتی را بـردارد و همین فرایند 

را تکـرار کنـد. نوآمـوز ایـن بـازی را بـا همـۀ کارت‌ها انجـام دهد. 

3. بازی » صورتک« 
امـا  را بپوشـاند؛  بینـی نوآمـوز  تـا روی  و  ابـرو داشـته باشـند  و  صورتک‌هایـی درسـت کنیـد کـه فقـط چشـم 
هیجان‌هـای مختلـف را نشـان دهنـد. نوآمـوز صورتـک را بزنـد و جلـوی آینـه بـرود و بـا توجـه به حالتی که چشـم و 

ابـروی صورتـک دارد، دهـان خـود را شـکل دهـد.

4. بازی »فرمان هیجان« 
بـه نوآمـوز آمـوزش دهیـد تا با شـنیدن فرمان شـما، هیجـان موردنظر را نشـان دهد. به‌طور مثال، خوشـحال 
بـاش، ناراحـت بـاش، عصبانـی بـاش، بتـرس. نوآمـوز برای نشـان دادن هر یک از ایـن هیجان‌ها، بهتر اسـت علاوه 
بـر صـورت از بدنـش نیـز اسـتفاده کنـد. آمـوزگار می‌توانـد در ابتـدا خودش الگو شـود و بـه نوآموز نشـان دهد که 

هـر هیجـان را چگونـه در صورت و بدنش نشـان دهد.

هیجان‌هاخرده‌حیطهتحـول اجتماعی ــ هیجانیحیطه
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هیجان‌های  3.نوآمـوز 
)خوشـحالی،  اساسـی 
عــــصبانیت  ناراحـــتی، 
و تـرس( را در دیگـران 
و  می‌دهـد  تشـخیص 

نـام می‌بـرد.

نوآموز پس از آموزش:
نامـــگذاری  و  تشخــیــص  بـه  مــربوط  بازی‌هـای   .3.1
هــیجــان »خوشـحـالــی« در دیگـران را حـداقـــل 5 بـار 

تجربـه کـرده باشـد.
نامگـذاری  و  تشـخیص  بـه  مربـوط  بازی‌هـای   .3.2
هیجـان »ناراحتـی« دردیگـران را حداقـل 5 بـار تجربـه 

باشـد. کـرده 
نامگـذاری  و  تشـخـیــص  بـه  مــربوط  بازی‌هـای   .3.3
هیجـان »عصبانیـت« در دیگـران را حداقـل 5 بار تجربه 

باشـد. کرده 
نامـــگذاری  و  بـه تشخـیــص  بازی‌هــای مــربوط   .3.4
هـیجــان »تـرس« در دیگـران را حــداقل 5 بـار تجربـه 

باشـد. کـرده 

بازی‌هـای مرتبـط با اهداف رفتاری 3.1 ، 3.2، 3.3، 3.4

بـا توجـه بـه اینکـه روش آمـوزش همـۀ هیجان‌هـا مشـابه اسـت، یعنـی هـر 4 هیجـان خوشـحالی، 
ناراحتـی، عصبانیـت و تـرس بـا یـک روش آموختـه می‌شـوند، در اینجا یک سـری بازی ارائه می‌شـود 
و آمـوزگاران آنهـا را بـرای هـر چهـار هیجـان اجرا کنند. یعنی در این قسـمت 5 بازی ارائه شـده اسـت، 

بـا  تدریـس می‌کنـد  را  آمـوزگار وقتـی هیجـان خوشـحالی 
ایـن 5 بـازی، هیجـان خوشـحالی را تمریـن کنـد. پـس 

از اتمـام ایـن دوره، هیجـان ناراحتـی را شـروع کنـد و 
بـرای آمـوزش آنهـا دوبـاره از همــین 5 بـازی 

اســـــتفاده کــــند. برای هـیجـــان‌های 
عـــصبانیت و ترس نـیـــز از هــمین 

روش اسـتفاده شـود.
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1. بازی » عروسـک من چه هیجانی دارد؟« 
بـا یـک عروسـک دسـتی کـه دسـتتان داخـل آن مـی‌رود سـعی 
کنیـد ‌هیجان‌هـا را نشـان دهیـد و از نوآمـوز بپرسـید عروسـک چـه 
هیجانـی دارد. سـپس عروسـک را بـه او بدهیـد تـا او هـم تلاش کند 

‌هیجان‌هـای مختلـف را بـا عروسـک نشـان دهـد. 

2. بازی »کتاب خواندن« 
بـر  تأکیـد  بـا  بایـد  یـا تعریف‌کـردن  کنیـد، خوانـدن  یـا تعریـف  برایـش بخوانیـد  را  نوآمـوز  کتـاب موردعلاقـۀ 
از  آن هیجان‌هـا  و دربـارۀ  کنیـد  برجسـته  را  باشـد. هیجان‌هـای قهرمان‌هـا  هیجان‌هـای قهرمان‌هـای داسـتان 
نوآمـوز سـؤال بپرسـید. به‌طـور مثـال، از نوآموز بپرسـید: »خـرس کوچولو، وقتـی زمین خورد چه احساسـی پیدا 

کـرد؟«. نوآمـوز می‌توانـد بـا گفتـار یـا بـا حـرکات و اشـاره پاسـخ دهـد.

3. بازی »هیجان آموزگار« 
موقعیت‌هـا  ایـن  همـۀ  از  باشـد.  داشـته  خاصـی  هیجـان  اسـت  ممکـن  لحظـه  هـر  و  روز  هـر  در  نیـز  آمـوزگار 
اسـتفاده کنیـد، هیجان‌هایتـان را برجسـته کنیـد و بـه نوآمـوز هیجـان خـود را بگوییـد. به‌طـور مثـال، از دسـت 
نوآمـوز عصبانـی شـده‌اید، صدایتـان را کمـی بالاتـر ببریـد و بگویید: »من را نـگاه کن! من الان عصبانی هسـتم«.

4. بازی »فیلم دیدن« 
فیلم‌هـا یـا کارتون‌هـای کوتاهـی بـا هـم ببینیـد و بـه هیجان‌هـای قهرمان‌هـای آنهـا اشـاره کنیـد به‌طـور مثـال، 
»ببیـن آهـو خیلـی خوشـحال اسـت و بـالا و پاییـن می‌پـرد«. بعـد از اینکـه ایـن کار را چندبـار انجـام دادیـد از او 
بخواهیـد کـه او بـه تفسـیر احسـاس قهرمان‌هـا بپـردازد. اگـر فیلـم نداشـتید می‌توانیـد از نوآموزانی کـه در حیاط 
مدرسـه بـازی می‌کننـد فیلم‌‌هـای کوتاهـی بگیریـد و آنهـا را مورد تفسـیر قـرار دهید. حتـی برای نوآموزی کـه گفتار 

نـدارد هـم ایـن تمریـن را انجـام دهید.

5. بـازی »هیجان افراد مختلف« 
هیجان‌هـا را در چهـرۀ افـراد بـا سـنین مختلـف بـه نوآمـوز نشـان دهیـد. به‌طـور مثـال، کـودکان، نوجوانـان، 
افـراد  چهـرۀ  در  هیجان‌هـا  تشـخیص  چـون  مـردان.  و  زنـان  در  نیـز  و  سـالمند  افـراد  میانسـال،  افـراد  جوانـان، 
مختلـف بـرای نوآمـوز بـا اختلال طیـف اتیسـم ممکـن اسـت دشـوار باشـد. یعنـی ممکـن اسـت او هیجـان را یـاد 
گرفتـه باشـد. امـا نتوانـد آن را تعمیـم دهـد و در همـۀ افـراد تشـخیص دهـد. بـرای ایـن کار از تصاویـر کارتونـی و 

ه‌هـا اسـتفاده کنیـد.
ّ

واقعـی کتاب‌هـا و مجل
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اجتماعی مهارت‌های 
ــتفاده  ــا اس ــران از آنه ــا دیگ ــل ب ــی‌رود در تعام ــار م ــا انتظ ــه از م ــایی‌اند ک ــتماعی قابلیت‌هـــ ــهارت‌های اجــ مــ
ــد  ــا می‌گوین ــه م ــوند و ب ــن می‌ش ــان تعیی ــۀ خودم ــی جامع ــای اجتماع رم‌ه

ُ
ــاس ن ــر اس ــا ب ــن قابلیت‌ه ــم. ای کنی

کــدام رفتارهــا و کــدام نگرش‌هــا طبیعــی و قابل‌قبــول هســتند و در یــک موقعیــت اجتماعــی مــورد انتظــار 
ــتند. هس

مهارت‌هـای اجتماعـی بـه ایـن دلیـل مهم‌انـد کـه بـه مـا امـکان می‌دهنـد به‌گونـه‌ای پیش‌بینی‌پذیـر تعامـل 
کنیـم، تـا بتوانیـم یکدیگـر را به‌سـهولت درک کنیـم و خودمـان نیـز درک شـویم. اگـر روشـی نداشـته باشـیم کـه 
همگـی بـا آن موافـق باشـیم، به‌سـختی می‌تـوان از سـوءتفاهم‌ها جلوگیـری کـرد. تعامـل شـفاف بـرای مـا بسـیار 

اسـت. مهم 
درضمـن، بایـد بدانیـم افـرادی کـه مهارت‌هـای اجتماعـی رشـد‌یافته‌ای دارنـد، معمـولاً در جامعـه به‌عنـوان 
افـراد شایسـته و موفـق نگریسـته می‌شـوند. همین‌طـور مـورد محبـت دیگـران هسـتند. ناتوانـی در یادگیـری 

مهارت‌هـای اجتماعـی منجـر بـه انـزوا، احسـاس تنهایـی، ناامیـدی، طـرد و اعتمادبه‌نفـس پاییـن می‌شـود. 
مهارت‌هـای اجتماعـی بـه ایـن دلیـل بـرای جامعـه مهـم هسـتند کـه بـرای‌ مـا نظـم و پیش‌بینی‌پذیـری فراهـم 
می‌کننـد و همچنیـن اخلاق، ارزش‌هـا، انگیزه‌هـا، نقش‌هـای اجتماعـی، زبـان و نمادهایمـان را از یـک نسـل بـه 

نسـل دیگـر منتقـل می‌کننـد. جامعـه همـۀ ایـن ویژگی‌هـا و رفتارهـا را بـرای بقـا ضـروری می‌دانـد. 
بایـد بدانیـم رفتارهـای اجتماعـی رفتارهایـی آموخته شـده هسـتند. ایـن رفتارهـا ابتدا درون خانـواده آموزش 
داده می‌شـوند و سـپس در مدرسـه و جامعه تقویت می‌شـوند. مهارت‌های اجتماعی از طریق انواع روش‌های 
گوناگـون آموختـه می‌شـوند مثـل وضـع قوانین یـا اسـتاندارد برای رفتارهـای قابل‌قبول، الگوسـازی و مشـاهدۀ 
رفتارهـای اجتماعـی دیگـران و نیـز آمـوزش رفتارهـای اجتماعـی. اسـتفاده از مهارت‌هـای اجتماعـی بـه نوآمـوزان 
می‌آمـوزد کـه در شـرایط دشـوار چگونـه پاسـخ‌های قابل‌قبـول بدهنـد. مهارت‌هـای اجتماعی از طریـق حمایت یا 

پـاداش قوی‌تـر می‌شـوند و به‌دلیـل نادیده‌گرفتـن یـا تنبیـه، ضعیف‌تـر می‌شـوند.
بایــد بدانیــد روش‌هایــی کــه در بــالا اشــاره شــد بــرای کــودکان و نوجوانانــی کــه تحــول طبیعــی دارنــد کارآمــد 
ــی  ــول طبیع ــه تح ــرادی ک ــتند. اف ــر نیس ــم مؤث ــف اتیس ــال طی ــا اخت ــان ب ــودکان و نوجوان ــرای ک ــا ب ــتند؛ ام هس
دارنــد از طریــق آمــوزش یــاد می‌گیرنــد، علاوه‌بــر آن ظرفیــت بســیار زیــادی در یادگیــری از طریــق مشــاهده 
و تفســیر رفتــار دیگــران دارنــد. افــراد دارای تحــول طبیعــی چــون می‌تواننــد چشــم‌انداز دیگــران را تفســیر 
کننــد قــادر بــه ایــن کار هســتند. متأســفانه افــراد بــا اختــال طیــف اتیســم اغلــب قــادر بــه ایــن کار نیســتند، زیــرا 
تــاش زیــادی کــه بــرای درک دیــدگاه دیگــران انجــام می‌‌دهنــد باعــث کاهــش دقتشــان در تفســیر مشــاهدات 
ــد از طریــق آمــوزش مســتقیم  ــا اختــال طیــف اتیســم مهارت‌هــای اجتماعــی اساســی بای می‌شــود. در افــراد ب
همــراه بــا فرصت‌هــای زیــادِ تمریــن در ‌زمانــی طولانی‌تــر آمــوزش داده شــوند. هنگامی‌کــه پایــۀ اساســیِ درک 
اجتماعــی از طریــق آمــوزش مســتقیم کســب شــد، در ســنین بالاتــر نوجوانــی یــا در ســنین بزرگ‌ســالی می‌تــوان 
از روش‌هایــی اســتفاده کــرد کــه کمتــر مســتقیم باشــند، امــا همچنــان هدایــت شــده باشــند و مشــاهدۀ 

ــه در بطــن آن باشــد. ماهران
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● سـرنخ‌های زمینـه‌ای را آمـوزش دهیـد و بـه نمونه‌هایـی کـه در اطرافتـان هسـتند اشـاره کنیـد: به‌طـور 
مثـال، »اگـر همـه ایسـتاده‌اند، تـو هـم بایـد بایسـتی«. 

● تقلیـد حرکتی و کلامی را آموزش دهید. 

● در صـورت نیـاز مهارت‌هـای اجتماعـی را بـه اجـزای کوچـک تجزیـه کنیـد و هـر یـک از اجـزاء را به‌صـورت 
مجـزا آمـوزش دهیـد. 

● بسـیاری از نوآمـوزان بـا اختلال طیـف اتیسـم توانایی‌هـای ویـژه‌ای دارنـد، به‌طـور مثـال حافظـۀ خـوب 
نسـبت بـه مسـیرها، عشـق ویژه نسـبت به موسـیقی، رنگ یا اعـداد. فرصتی ایجـاد کنید تا ایـن توانایی‌ها 

را در جمـع نشـان دهنـد و بدرخشـند و بدیـن ترتیـب بـرای حضـور در جمـع انگیزه پیـدا کنند.

● اگـر قبـل از ورود بـه یـک گـروه، به‌طورمثـال یـک گـروه ورزشـی نیـاز بـه یادگیـری مهارتـی اسـت، به‌صورت 
انفـرادی آن مهـارت را بـه نوآمـوز یـاد دهید. 
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بازی‌های آموزشی
وسایل موردنیاز بازی:

عروسـک پارچـه‌ای نـرم، تیلـه، زمان‌سـنج، حلقـه، نـوار رنگـی، جعبـۀ تیک سـبز، جعبـۀ ضربدر، اسـباب‌بازی 
کوکـی، صـــندلی بـا برچـســـب انتظـار، شـــن، ســـتارۀ کاغـــذی رنگـی بزرگ، تـوپ، آجـــر خــانه‌ســـازی، آینه، 
بلـه، کارت  ایسـت، کارت  تـوپ، کتـاب، هواپیمـا، کارت  بـا چهـرۀ خوشـحال، ماشـین، قطـار،  فلـش‌کارت 
سلام کـردن )تصویـر کودکـی کـه بـا دسـت یـا سـر سلام می‌کنـد(، کارت خداحافظـی )تصویـر کودکـی کـه 
بـا دسـت خداحافظـی می‌کنـد(، تصویـر کـودک درون حبـاب، خـرس عروسـکی، کارت تصویـر کودکـی کـه 
کتـاب می‌خوانـد، کارت تصویـر کودکـی کـه در حـال آواز خوانـدن، کارت تصویر کودک در حال دسـت زدن، 
تصویـر کودکـی کـه دسـت‌هایش را بـالا بـرده اسـت، کارت تصویـر کودکـی کـه در حـال شـمارش اسـت، 
کارت قـرار دادن شـیء در سـبد، کارت قـرار دادن شـیء روی میـز، کارت تصویـر پرتـاب تـوپ داخـل سـبد، 
لمـس  آرامـی  بـه  را  دیگـری  کـه  تصویرکودکـی  کارت  می‌دهـد،  هـل  را  دیگـری  کـه  تصویرکودکـی  کارت 
می‌کنـد، کارت تصویـر اجـازه گرفتـن، کارت تصویرکودکـی کـه انگشـت اشـاره را بـالا نگـه داشـته اسـت، 
کـه در حـال  بـه دیگـری اسـت، کارت تصویرکودکـی  کـه در حـال دادن اسـباب‌بازی  کارت‌ تصویرکودکـی 
کمـک بـه دیگـری اسـت، کارت تصویـر کودکـی کـه در حـال لبخنـد زدن بـه دیگـری اسـت، کارت‌هـای قرمـز و 
سـبز، کارت تصویـر هیجـان عصبانـی، کارت تصویـری کلمـات محبت‌آمیـز )لطفاً و متشـکرم، کارت تصویری 

کلمـات ناخوشـایند )نـه و بـرو(
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1. نوآموز با سلام و خداحافظی 
در زمــان مــــــــناسب آشــــــــــنا 

می‌شـود.

نوآموز پس از آموزش:
1.1. بازی‌هـای مــــربوط بـه ســـــــلام و 
بـار   5 حداقـل  را  مناسـب  خداحافظـی 

تجربـه کـرده باشـد.

بازی‌هـای مرتبط باهدف رفتاری 1.1 

1. بازی »سلام دوستان« 
آمـوزگار و نوآمـوز روبـه‌روی هـم می‌نشـینند و آمـوزگار یـک عروسـک پارچـه‌ای در دسـت دارد و بـا لبخنـد نـام 
نوآمـوز را می‌بـرد و بـه او می‌گویـد: »سلام، امـروز می‌خواهیـم سلام‌کردن بـه دوسـتانمان را تمریـن کنیـم، ایـن 

کار خیلـی لذت‌بخـش اسـت و امـروز یکـی از دوسـتان پیـش مـا آمـده اسـت«.
آمـوزگار عروسـک پارچـه‌ای را بـالا می‌گیـرد و دسـت یـا سـر عروسـک را به‌عنـوان سلام تـکان می‌دهـد. آمـوزگار 
از زبـان عروسـک حـرف می‌زنـد: »سلام )نـام نوآمـوز( مـن از دیدنـت خیلی خوشـحالم، آیـا می‌توانی به من سلام 

کنـی؟ یـا دسـتت را برایم تـکان دهی؟«
آمـوزگار عمـل تـکان‌دادن دسـت را بـه نوآمـوز نشـان می‌دهـد. نوآمـوز دسـتش را بـرای عروسـک بـه نشـانۀ 

سلام تـکان می‌دهـد. آمـوزگار: »کارَت عالـی بـود، بیـا دوبـاره تمریـن کنیـم«. 
آمـوزگار یـک کارت تصویـری از کسـی کـه دسـت تـکان می‌دهـد بـه نوآمـوز نشـان می‌دهـد و می‌گویـد: »ایـن 

دختر/پسـر دارد سلام می‌کنـد می‌توانـی همیـن کار را انجـام دهـی و بـرای عروسـک دسـت تـکان دهـی؟«
نوآمـوز ایـن بـار دسـتش را بـرای عروسـک به نشـانۀ سلام تـکان می‌دهـد. آمـوزگار: »خیلی خوب سلام کردی، 

عالـی بود«.

2. بازی »خداحافظی« 
آمــوزگار فلــش کارت خداحافظــی )کودکــی کــه بــا تــکان‌دادن دســت در حــال خداحافظــی از کــودک دیگــر 
اســت( را نشــان می‌دهــد، ســپس جعبــۀ ضربــدر قرمــز و جعبــۀ تیــک ســبز را روی میــز می‌گــذارد و بــا لبخنــد 
روبــه‌روی نوآمــوز می‌نشــیند و بــا خم‌کــردن ســرِ یــک عروســک پارچــه‌ای بــه نشــانۀ »ســام« و بــا صــدای کودکانــه 
ــوز  ــر نوآم ــد. اگ ــام کن ــک س ــه عروس ــا ب ــد ت ــب می‌کن ــوز را ترغی ــپس نوآم ــوز(«. س ــام نوآم ــام )ن ــد: »س می‌گوی

ــد. ــد می‌کن ــوراً او را تمجی ــرد ف ــام ک س
آمـوزگار بـا صـدای عروسـک می‌پرسـد: »بـا هم‌بـازی کنیـم؟« و عروسـک را بـه نوآمـوز می‌دهـد تـا بـا آن بـازی 
کنـد. پـس از بـه صـدا درآمـدن زمان‌سـنجی کـه آمـوزگار تنظیـم کـرده اسـت و در مقابـل دیـد نوآمـوز قـرار دارد، 

اجتماعیخرده‌حیطهتحـول اجتماعی ــ هیجانیحیطه مهارت‌های 

پیش‌دبستان )آمادگی 1(دورهتوسعه و بهبود مهارت‌های اجتماعیهدف کلی
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عروسـک را از نوآمـوز پـس می‌گیـرد و بـا صـدای عروسـک می‌گوید: »من باید بروم، خداحافظ« و دسـت عروسـک 
را به‌علامـت خداحافظـی تـکان می‌دهـد.

آمـوزگار نوآمـوز را  ترغیـب می‌کنـد کـه به‌همـان صـورت بـا عروسـک خداحافظـی کنـد، اگـر نوآمـوز موفـق بـه 
خداحافظـی شـد، او را بـرای موفقیتـش سـتایش می‌کنـد.

آمـوزگار فلـش‌کارت خداحافظـی را بـالا می‌گیـرد و بـا اشـاره بـه آن می‌گوید: »تو و عروسـک با هـم خداحافظی 
کردیـد، مثـل ایـن کـودک«. آمـوزگار فلـش‌کارت را به نوآمـوز می‌دهد و نوآمـوز آن را به‌عنوان کار صحیـح در جعبۀ 

تیک سـبز قـرار می‌دهد. 

اجتماعیخرده‌حیطهتحـول اجتماعی ــ هیجانیحیطه مهارت‌های 

پیش‌دبستان )آمادگی 1(دورهتوسعه و بهبود مهارت‌های اجتماعیهدف کلی
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2. نوآمـوز بـا فاصلـۀ اجتماعـی 
آشـنا می‌شـود.

نوآموز پس از آموزش:
2.1. فاصــــــلۀ اجــــــتمــاعی را رعـایـــت 

می‌کنـد.

بازی‌هـای مرتبط باهدف رفتاری 2.1 

1. بازی » حباب من« 
آمـوزگار روبـه‌روی نوآمـوز می‌ایسـتد و تصویـری از یـک حبـاب شـفاف کـه دور یـک کـودک خنـدان اسـت را در 
دسـت دارد. آمـوزگار بـا لبخنـد نـام نوآمـوز را می‌بـرد و بـه او سلام می‌کنـد. آمـوزگار بـه تصویـر اشـاره می‌کنـد و 
کلمـۀ »حبـاب« را بلنـد می‌گویـد و سـپس یـک حلقـۀ هولاهـوپ بـه نوآمـوز می‌دهـد تـا بـه او کمـک کنـد حبـاب 

اطرافـش را تصـور کنـد.
آمـوزگار: »تـو حبـاب خـودت را دور خـودت داری، ایـن حبـاب باعـث امنیـت و راحتـی تـو می‌شـود. حـالا وارد 

حبـاب خـودت شـو«.
آمـوزگار در چندقدمـی نوآمـوز می‌ایسـتد و می‌گویـد: »مـن خـارج از حبـاب تـو هسـتم و نمی‌توانـم وارد آن 

شـوم، فقـط می‌توانـم از اینجـا سلام کنـم!«
آمـوزگار بـا لبخنـد و تـکان‌دادن دسـت و بـردن نـام نوآمـوز، از دور بـه او سلام می‌کنـد. نوآمـوز هـم از داخـل 
حبـاب دسـت تـکان می‌دهـد یـا آمـوزگار او را ترغیـب بـه ایـن کار می‌کنـد. آمـوزگار: »بیـا کمـی راه برویـم. به‌نظـر تـو 
اگـر راه برویـم، حبـاب مـا کجـا مـی‌رود؟ درسـت اسـت، مـا همیشـه در حبـاب خـود می‌مانیـم و هـر جـا کـه می‌رویـم 

حباب‌مـان بـا مـا اسـت«.
آمـوزگار و نوآمـوز در اتـاق قـدم می‌زننـد و حلقـه دورِ نوآمـوز باقـی می‌مانـد. نوآمـوز را به‌خاطـر اینکـه کارش را 

خـوب انجـام داده اسـت، تشـویق کنید. 

2. بـازی » دایرۀ جادویی من« 
آمـوزگار بـا نـوار رنگـی یـک دایـرۀ رنگـی روی زمیـن می‌کشـد و بـا لبخنـد نـام نوآمـوز را می‌بـرد و بـه او سلام 
دایـره‌اش  وارد  را تشـویق می‌کنـد  نوآمـوز  و  بـازی کنیـم«  دایـرۀ جادویـی خـود  بـا  قـرار اسـت  می‌کنـد: »امـروز، 
شـود. ایـن دایـره تـو را خوشـحال نگـه مـی‌دارد. آمـوزگار نیـز وارد دایرۀ خودش می‌شـود. آمـوزگار: »مـن در دایرۀ 
جادویـی خـودم هسـتم و وارد دایـرۀ جادویـی تـو نمی‌شـوم. حـالا بیـا بـه هـم سلام کنیـم. اول مـن دسـت تـکان 

می‌دهـم«.
آمـوزگار بـا یـک لبخنـد بـزرگ، دسـتش را تـکان می‌دهـد. نوآمـوز نیـز دسـتش را تـکان می‌دهـد. آمـوزگار نوآموز 
را تشـویق می‌کنـد. آمـوزگار: »ایـن خـرس را می‌بینـی؟ )آمـوزگار خـرس را بـالا می‌گیـرد( او می‌خواهـد به تو سلام 

اجتماعیخرده‌حیطهتحـول اجتماعی ــ هیجانیحیطه مهارت‌های 

پیش‌دبستان )آمادگی 1(دورهتوسعه و بهبود مهارت‌های اجتماعیهدف کلی
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کنـد، امـا می‌دانـد بایـد بیـرون از دایـرۀ جادویـی تـو بمانـد. می‌توانـی از آنجـا بـه ایـن خـرس سلام کنـی؟« آموزگار 
خـرس عروسـکی را از بیـرون هـر دو دایـره بـه دایـرۀ نوآمـوز نزدیـک می‌کنـد؛ امـا آن را درسـت در لبـۀ دایـره نگـه 

مـی‌دارد. آمـوزگار: »می‌بینـی؟ خـرس عروسـکی می‌دانـد کـه نبایـد وارد دایـرۀ تـو شـود«. 
نوآمـوز بـرای خـرس دسـت تـکان می‌دهـد. آمـوزگار: »خـوب داخـل دایـرۀ جادویـی‌ات مانـدی، آفریـن، کارَت 
عالـی بـود. حـالا بیـا کمـی حرکـت کنیـم«. آمـوزگار نشـان می‌دهـد درحالـی کـه در دایـرۀ خـود می‌مانـد، به‌آرامـی 
نزدیـک نوآمـوز می‌شـود و او را تشـویق می‌کنـد کـه همیـن کار را انجـام دهـد. آمـوزگار: »مـا در دایـرۀ جادویـی 

ماندیـم«.  خودمـان 

اجتماعیخرده‌حیطهتحـول اجتماعی ــ هیجانیحیطه مهارت‌های 
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3. نوآموز با مـــــفهوم مـــنتظر 
بودن  آشـنا می‌شود.

نوآموز پس از آموزش:
3.1. بـرای دســــت‌یابی بـه خواسـته‌ها 
)بـا  می‌کنـد  صـــــبر  لازم  مــــــــقدار  بـه 
تکـــــــرار بازی‌هـا، زمــان انتظار کشـیدن 
را بـا توجـه بـه فعالیـت و سـن نوآمـوز 

دهیـد(. افزایـش 

بازی‌هـای مرتبط باهدف رفتاری 3.1 

1. بازی »صبور باش« 
خوراکــی مــورد علاقــه یــا آب )اگــر نوآمــوز علاقــه زیــادی بــه آن دارد( یــا حتــی اســباب بــازی مــورد علاقــۀ 
نوآمــوز را روی میــز قــرار دهیــد و بــا اســتفاده از زمان‌ســنج یــا شــمارش انگشــتان یــا شــمارش ضربه‌هــای روی 
میــز، نوآمــوز را ترغیــب بــه صبــر کــردن جهــت دریافــت شــیء مــورد علاقــه‌اش کنیــد. توجــه داشــته باشــید زمــان 
انتظــار نوآمــوز بایــد بــا توجــه بــه میــزان تحمــل او تنظیــم شــود و بــه مــرور افزایــش یابــد و هم‌چنیــن تــاش او 
مــورد تمجیــد واقــع شــود. تأکیــد بــر کلمــۀ »صبــر« جهــت افــزودن ایــن واژه بــه خزانــه واژگان نوآمــوز ضــروری 

اســت.

۲. بازی »صبر« 
آمـوزگار و نوآمـوز روبـه‌روی هـم می‌نشـینند. آمـوزگار با لبخند می‌گوید: »سلام )نـام نوآموز(، امـروز صبرکردن 
را  را یـاد می‌گیریـم، گاهـی بایـد منتظـر چیـزی باشـیم کـه می‌خواهیـم، ایـن سـگ کوچولـو )عروسـک پارچـه‌ای 
نشـان می‌دهـد( بـه مـا کمـک می‌کنـد یـاد بگیریـم چگونه صبر کنیم«. آموزگار دسـت عروسـک را به نشـانۀ سلام 
بـرای نوآمـوز تـکان می‌دهـد. آمـوزگار به‌جـای عروسـک بـا صدایـی بامـزه صحبـت می‌کنـد: »سلام )نـام نوآمـوز(، 
مـن عاشـق بازی‌کـردن هسـتم، امـا گاهـی اوقـات بایـد منتظـر نوبت خودم باشـم. آیـا می‌توانی به مـن کمک کنی 

صبرکـردن را یـاد بگیرم؟«
آمـوزگار زمان‌سـنج را در جایـی قـرار می‌دهـد کـه هـر دو بتواننـد آن را ببیننـد و آن را بـرای مـدت کوتاهـی حدود 
یـک دقیقـه تنظیـم می‌کنـد. آمـوزگار: »ایـن یـک زمان‌سـنج اسـت. وقتـی زمان‌سـنج زنـگ بزنـد، مـا می‌توانیـم یـک 
کار سـرگرم‌کننده انجـام دهیـم، امـا تـا زمانـی کـه زنـگ نـزده اسـت، بایـد صبـر کنیم. آیـا می‌توانـی به سـگ کوچولو 
کمـک کنـی تـا صبـر کنـد و زمان‌سـنج زنـگ بزنـد؟« آمـوزگار: »وقتـی منتظـر هسـتیم، چـه کاری می‌توانیـم انجـام 

دهیـم؟ چطـور اسـت چنـد نفـس عمیق بکشـیم؟«

اجتماعیخرده‌حیطهتحـول اجتماعی ــ هیجانیحیطه مهارت‌های 
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آمـوزگار نفـس عمیـق و طولانـی می‌کشـد و سـپس به‌آرامـی آن را بیـرون می‌دهـد و نوآمـوز را تشـویق می‌کند 
کـه همیـن کار را انجـام دهـد. نوآمـوز بـا راهنمایـی نفـس می‌کشـد و بیـرون می‌دهـد. آمـوزگار: »کارَت عالـی بـود. 

چـه کار دیگـری می‌توانیـم بکنیم؟«
آمـوزگار یـک کارت تصویـری از خوانـدن یـک کتـاب را بـه نوآمـوز نشـان می‌دهـد و می‌گویـد: »می‌توانیـم یـک 
کتـاب را تماشـا کنیـم«. آمـوزگار یـک کتـاب بـه نوآمـوز می‌دهـد و آنهـا بـا هـم آن را نـگاه می‌کننـد. آمـوزگار: »تـو 
خیلـی خـوب صبـر می‌کنـی، به‌نظـرم سـگ کوچولـو خیلـی خوشـحال اسـت«. آمـوزگار از زبـان عروسـک می‌گویـد: 
»کارِ تـو عالـی اسـت، مـن عاشـق این هسـتم که همـراه تو منتظـر بمانم«. زمان‌سـنج زنگ می‌زند. آمـوزگار: »اوه، 
زمان‌سـنج زنـگ زد! زمـان صبرکـردن تمـام شـد. حـالا می‌توانیـم بـازی کنیـم«. آمـوزگار یـک اسـباب‌بازی کوچـک 

مـی‌آورد و نوآمـوز بـا آن بـازی می‌کنـد. 

۳. بـازی »صندلی انتظار« 
آمـوزگار روبـه‌روی نوآمـوز می‌نشـیند و بـه صندلـی کوچکـی کـه برچسـب صندلـی انتظـار دارد اشـاره می‌کنـد و 
می‌گویـد: »ایـن صندلـی انتظـار اسـت و وقتـی منتظـر چیـزی هسـتیم می‌توانیم روی این بنشـینیم. فیـل کوچولو 
هـم می‌خواهـد همـراه مـا باشـد«. آمـوزگار دسـت عروسـک پارچـه‌ایِ فیـل را بـه نشـانۀ سلام تـکان می‌دهـد. 
آموزگار از نوآموز می‌خواهد درحالی که فیل را در دسـت دارد روی صندلی انتظار بنشـیند و می‌گوید: »نشسـتن 
روی صندلـی انتظـار خیلـی کار مهمـی اسـت، وقتـی زمان‌سـنج بـه صـدا درآمـد، زمـان انتظـار بـه پایـان می‌رسـد و 

می‌توانیـم یـک بـازی انجـام دهیم«
آمـوزگار زمان‌سـنج را بـرای مـدت کوتاهـی حـدود 30 ثانیـه تـا 1 دقیقـه تنظیـم می‌کنـد و آن را در جایـی قـرار 
می‌دهـد کـه نوآمـوز بتوانـد آن را ببینـد. آمـوزگار: »هنگامـی کـه منتظریـم، بیـا کارهـای جالـب انجـام دهیـم«. 
آمـوزگار یـک کارت تصویـری را بـه نوآمـوز نشـان می‌دهـد کـه کودکی در حال دسـت‌زدن اسـت و می‌گویـد: »بیا ما 

هـم دسـت بزنیـم«. آمـوزگار و نوآمـوز هـر دو شـروع بـه دسـت‌زدن ریتمیـک می‌کننـد.
آمـوزگار: »حـالا بیـا یـک بـازی دیگـر انجـام دهیـم«. آمـوزگار یـک کارت تصویری از کسـی کـه در حـال آوازخواندن 
اسـت را بـه نوآمـوز نشـان می‌دهـد و می‌گویـد: »بیـا یـک شـعر بـا هـم بخوانیـم«. آمـوزگار شـروع بـه آوازخوانـدن 

می‌کنـد و نوآمـوز را تشـویق می‌کنـد کـه بـه او ملحـق شـود.
در ایـن موقـع، زمان‌سـنج بـه صـدا در می‌آیـد. آمـوزگار: »اوه، زمان‌سـنج زنـگ زد! ایـن یعنـی زمـان انتظـار بـه 
پایـان رسـیده اسـت. فیـل کوچولـو بـه تـو افتخار می‌کند کـه روی صندلـی انتظار نشسـتی«. آموزگار سـر فیل را به 
علامـت تأییـد حرکـت می‌دهـد و از زبـان فیـل می‌گویـد: »ممنـون کـه همـراه بـا مـن منتظـر بـودی )نـام نوآمـوز(، 

تـو کار فوق‌العـاده‌ای انجـام دادی. حـالا وقـت بـازی اسـت«.
آمـوزگار یـک اسـباب‌بازی یـا فیـل را در اختیـار نوآمـوز قـرار می‌دهـد. برچسـبی نیـز به‌عنـوان تقویـت بـه نوآمـوز 

می‌دهـد.

اجتماعیخرده‌حیطهتحـول اجتماعی ــ هیجانیحیطه مهارت‌های 
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۴. بازی »سـتارۀ منتظر« 
آمـوزگار یـک سـتارۀ کاغـذیِ رنگـی بـزرگ را روی لبـاس نوآمـوز می‌چسـباند و می‌گویـد: تـو یـک سـتارۀ منتظـر 
هسـتی و قـرار اسـت یـاد بگیـری سـتارۀ منتظـر چگونـه خـودش را سـرگرم می‌کنـد. آمـوزگار زمان‌سـنج را بـرای 
مـدت کوتاهـی حـدود 1 دقیقـه )بسـته بـه میـزان تحمـل نوآمـوز( تنظیـم می‌کنـد و آن را در جایی قـرار می‌دهد که 

نوآمـوز بتوانـد آن را ببینـد.
آمـوزگار: »هنگامـی کـه منتظریـم، بیـا کارهـای جالـب انجام دهیـم« و تصویـری از کودکی را نشـان می‌دهد که 

در حـال کشـیدن بازوهـا بـه سـمت بالا اسـت: »بیا ایـن کار را امتحـان کنیم«.
آمـوزگار بازوهایـش را به‌سـمت بـالا می‌کشـد و مدتـی همـان جـا نگـه مـی‌دارد، نوآمـوز را نیـز ترغیـب بـه انجـام 
ایـن کار و لذت‌بـردن از آن می‌کنـد. سـپس کارت بعـدی را بـه او نشـان می‌دهد، کارت کودکی که در حال شـمارش 
اسـت را نشـان می‌دهـد و می‌گویـد بیـا بـا هـم بشـماریم. آمـوزگار شـروع بـه شـمارش می‌کنـد و نوآمـوز را ترغیب 

بـه همراهـی می‌کند.
زمان‌سـنج بـه صـدا در می‌آیـد و آمـوزگار می‌گویـد: »وقـت انتظـار بـه پایـان رسـید و تو تبدیـل به سـتارۀ منتظر 
شـدی، کارِ عالـی انجـام دادی و حـالا می‌توانـی بـازی کنـی«. آمـوزگار نوآمـوز را سـمت میـز شـن هدایـت می‌کنـد تا 

در آنجـا بـازی کنـد )یـا یک بـازی دیگر(. 

اجتماعیخرده‌حیطهتحـول اجتماعی ــ هیجانیحیطه مهارت‌های 
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4. نوآمـوز بـا رفتار 
مؤدبانه آشـــــــــنا 

می‌شود.

نوآموز پس از آموزش:
رفتارهـای  بـه  مربـوط  بازی‌هـای  از  هریـک   .4.1
مؤدبانـه را حداقـل 5 بـار تجربـه کـرده باشـد )پـرت 
نکـردن، رو در رو صحبـت کـردن، هـل نـدادن، بـدون 

نـزدن(. دسـت  دیگـران  وسـایل  بـه  اجـازه 

بازی‌هـای مرتبط با هدف رفتاری 4.1 

1. بازی »دسـت‌‌های آرام، بازی شاد« 
ــک  ــی ی ــه به‌آرام ــد ک ــان می‌ده ــی را نش ــی کودک ــد، یک ــان می‌ده ــوز نش ــه نوآم ــری را ب ــوزگار دو کارتِ تصوی آم
ــباب‌بازی  ــک اس ــاب ی ــال پرت ــه در ح ــد ک ــان می‌ده ــی را نش ــری کودک ــد و دیگ ــرار می‌ده ــبد ق ــک س ــیء را در ی ش
اســت. آمــوزگار می‌گویــد: »ایــن تصویــر )کودکــی کــه اســباب‌بازی را به‌آرامــی در ســبد می‌گــذارد( دســت‌های آرام 
ــه  ــا را ب ــد«. کارت‌ه ــراب می‌کن ــباب‌بازی‌ها را خ ــد( اس ــرت می‌کن ــباب‌بازی را پ ــه اس ــی ک ــر )کودک ــن تصوی دارد و ای
نوآمــوز دهیــد تــا آنهــا را بادقــت بیشــتری نــگاه کنــد و مقایســه کنــد، از او بخواهیــد کارت دســت آرام را بــالا بگیــرد. 
ایــن پرسش‌وپاســخ را چنــد بــار تکــرار کنیــد. اکنــون زمــان تمریــن بــا دســت‌های آرام اســت. یــک اســباب‌بازی نــرم 
)مثــل یــک عروســک پارچــه‌ای( بــه نوآمــوز بدهیــد و بــه او نشــان دهیــد کــه چگونــه آن را بــه آرامــی در یــک ســبد 
قــرار دهــد. نوآمــوز را بــرای انجــام کارِ درســت فــوراً تمجیــد کنیــد. ایــن تمریــن را بــا چنــد اســباب‌بازی تکــرار کنیــد. 
ــال، قــرار دادن اســباب‌بازی‌ها در  اســتفاده از دســت‌های آرام را در مکان‌هــای مختلــف انجــام دهیــد، به‌طــور مث
قفســه، خوابانــدن عروســک در ســبد، دادن اســباب‌بازی بــه یــک دوســت، قــرار دادن لیــوان پــر از آب روی میــز یــا 

دادن آن بــه هم‌کلاســی و غیــره. 

2. بـازی »بگذارم یا پرت کنم؟« 
آموزگار دو کارت داشـته باشـد که یکی از آنها کودکی را نشـان می‌دهد که در حال پرتاب یک توپ داخل سـبد 
اسـت و کارت دیگـر کودکـی را نشـان می‌دهـد کـه در حـال گذاشـتن یـک عروسـک یـا یـک قطعـۀ ساختمان‌سـازی 
روی میـز اسـت. سـپس بـه نوآمـوز توضیـح می‌دهـد کـه توپ‌هـا را می‌تـوان پـرت کـرد امـا بقیـۀ وسـایل را بایـد 
بـا »دسـت‌های آرام« سـر جایشـان گذاشـت. آمـوزگار کارت‌هـا را در اختیـار نوآمـوز قـرار می‌دهـد تـا خـوب آنهـا را 
ببینـد و تفاوت‌هـا را مشـاهده کنـد و راجـع بـه آنهـا پرسش‌وپاسـخ انجـام می‌دهـد. در ایـن زمـان، نوبـت تمریـن 
اسـت. تعـدادی اسـباب‌بازی مختلـف شـامل توپ‌هـای مختلـف و سـایر اسـباب‌بازی‌ها کـه روی زمیـن هسـتند 
را بـه نوآمـوز نشـان می‌دهـد و از او می‌خواهـد کـه هـر یـک از آنهـا )توپ‌هـا( را یـا داخـل سـبد »پـرت کنـد« یـا بـا 
دسـت‌های آرام روی میـز »بگـذارد«. در دور اول تمریـن، آمـوزگار بـرای هدایـت می‌توانـد بـرای هـر اسـباب‌بازی کـه 

اجتماعیخرده‌حیطهتحـول اجتماعی ــ هیجانیحیطه مهارت‌های 

پیش‌دبستان )آمادگی 1(دورهتوسعه و بهبود مهارت‌های اجتماعیهدف کلی



69

نی
جا

هی
 - 

عی
ما

جت
ل ا

حو
ت

ت (
خـ

ـنا
 ش

ک و
در ا

ی، ا
ـتـ

ـر ک
 ح

ی،
انـ

جـ
هـی

 ــ 
ـی

ماع
جـت

)ا

نوآمـوز برمـی‌دارد، کارت مناسـب را بـه او نشـان دهـد تـا او بدانـد چـه کاری بایـد با آن اسـباب‌بازی انجـام دهد. در 
نوبت‌هـای بعـدی احتمـالاً نوآمـوز خـودش خواهـد توانسـت ایـن تفکیـک را انجـام دهـد. بـا هـر انتخـاب صحیـح، 

نوآمـوز را فـوراً تمجیـد کنیـد. 

3. بازی » دوسـتی چهره به چهره « 
یـک عروسـک پارچـه‌ای بـه نوآمـوز بدهیـد کـه دردسـت نگـه دارد تـا بـه او احسـاس آرامـش بدهـد، بعـد هر دو 
روبـه‎روی آینـه بنشـینید و بـه چهـرۀ نوآمـوز نـگاه کنیـد و بگوییـد: »اگـر بـه چهـرۀ دوسـتمان نـگاه کنیـم از حـال او 
باخبـر می‌شـویم، حـالا بـه هـم نـگاه می‌کنیـم تـا ببینیـم چـه احساسـی داریـم؟ اول مـن شـروع می‌کنم«. آمـوزگار 
یکـی از هیجان‌هـای اصلـی مثـل خوشـحالی را نشـان می‌دهـد و نوآمـوز بـا نـگاه بـه چهـرۀ آمـوزگار می‌گویـد کـه او 
خوشـحال اسـت. نوآمـوز نیـز نوبـت خـود را انجـام می‌دهـد و آمـوزگار با نـگاه دقیق بـه چهرۀ او حـدس می‌زند که 
او چـه هیجانـی را نشـان می‌دهـد. سـعی کنیـد چنـد بـار بـازی را تکـرار کنیـد؛ امـا کوتـاه و مفـرح نگه‌داشـتن بـازی 

همـراه بـا تمجیـد، آن را لذت‌بخش‌تـر و قابل‌کنترل‌تـر می‌کنـد.

4. بـازی »وقت رو در رویی«
اشـی هسـتند یا به‌صورت 

ّ
آمـوزگار چنـد فلـش کارت بـا چهرۀ خوشـحال دارد )از افراد مختلف که یا به‌صورت نق

عکـس( و یـک عروسـک نـرم هـم بـه دسـت نوآمـوز می‌دهـد تـا بـا آن احسـاس راحتـی داشـته باشـد، زیـرا معمولاً 
ایـن نوآمـوزان از نگاه‌کـردن بـه چهـره احسـاس خوبـی ندارند. آمـوزگار فلش کارت چهـرۀ خوشـحال را کنار صورت 
خـودش نـگاه مـی‌دارد و بـا لبخنـد و بـردن نـام نوآمـوز بـه او سلام می‌کنـد و بـا اشـاره بـه کارت می‌گویـد: »ایـن 
دختر/پسـر خوشـحال اسـت و می‌خنـدد. تـو هـم می‌توانی بخندی؟« نوآمـوز و آموزگار هـر دو می‌خندند. نوآموز 
را بـرای نگاه‌کـردن تمجیـد کنیـد. سـپس کارت را پاییـن بیاوریـد تـا نوآمـوز فقط به چهـرۀ خوشـحال خودتان نگاه 
کنـد. آمـوزگار: »عالـی، مـن خوشـحال هسـتم«. از عروسـک هـم می‌توانیـد اسـتفاده کنیـد. آمـوزگار: »زرافـه هـم 
می‌خواهـد ایـن دختر/پسـر خوشـحال را ببینـد« و عروسـک را طـوری نـگاه داریـد کـه صورتـش به‌سـمت کارت 
باشـد. بعـد بگوییـد: »نوبـت تـو اسـت« زرافـه را بـه نوآمـوز بدهیـد تـا فلـش کارت خوشـحال را بـه زرافـه نشـان 
دهـد. نوآمـوز را به‌خاطـر عملکـرد خوبـش تمجیـد کنیـد. جلسـات را کوتاه و کم‌فشـار نگـه دارید تا بـا دامنۀ توجه 
نوآمـوز مطابقـت داشـته باشـد. کوتـاه نگه‌داشـتن جلسـه بـه حفـظ توجـه نوآمـوز کمـک می‌کنـد و درعین‌حـال 

باعـث می‌شـود او فعالیـت را بااحسـاس مثبـت تـرک کنـد. 

5. بازی »لمس آرام«
آمـوزگار دو کارت داشـته باشـد، یکـی کودکـی را در حـال هل‌دادن کودک دیگر نشـان بدهـد و دیگری کودکی را 
نشـان بدهـد کـه به‌آرامـی دوسـتش را لمـس می‌کنـد. سـپس آمـوزگار یـک عروسـک پارچه‌ای بـه نوآمـوز می‌دهد 
تـا  کنیـد  راهنمایـی  را  نوآمـوز  کنـی؟«  لمـس  به‌آرامـی  را  دایناسـور  ایـن  تصویـر  ماننـد  »می‌توانـی؛  می‌گویـد:  و 
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به‌آرامـی اسـباب‌بازی را لمـس کنـد و از دسـت خـود به‌آرامـی اسـتفاده کنـد. می‌توانیـد الگـو شـوید تـا نوآمـوز 
لمـس آرام را مشـاهده کنـد. پـس از اینکـه نوآمـوز لمـس آرام را انجـام داد، هـر دو کارت را روی میـز بگذاریـد و از 
نوآمـوز بپرسـید: »شـبیه کـدام کارت لمـس کـردی؟ آن کارت را بـالا بیـاور«. نوآمـوز را تشـویق کنیـد. روی میـز دو 
جعبـه داشـته باشـید کـه روی یکـی از آنهـا ضربدر قرمز )کار نادرسـت( و روی دیگری تیک سـبز )کار درسـت( باشـد. 
نوآمـوز را راهنمایـی کنیـد تـا کارت لمـس آرام را در جعبـۀ تیـک سـبز و کارت هـل‌دادن را در جعبـۀ ضربـدر قرمز قرار 
دهـد. عبـارت ثابـت »دسـت‌های آرام« یـا هـر عبـارت مناسـب دیگـر را بـرای یـادآوری در طـول تعامل‌هـای روزمـرۀ 
نوآمـوز اسـتفاده کنیـد. تضـاد بینایـی کـه نوآمـوز بیـن لمـس آرام و هـل‌دادن در دو کارت مشـاهده می‌کند، درک 

تفـاوت را بـرای او آسـان‌تر می‌کنـد.

6. بازی »ضربۀ آرام«
آمــوزگار دو کارت داشــته باشــد کــه یکــی از آنهــا کودکــی را در حــال هــل‌دادن کــودک دیگــر و دیگــری کودکــی را 
در حــال زدن ضربــۀ آرام بــه بالشــتک نشــان می‌دهــد. آمــوزگار کارت‌هــا را بــه نوآمــوز نشــان می‌دهــد و راجــع بــه 
آنهــا صحبــت می‌کنــد، ســپس یــک بالشــتک را بــالا می‌گیــرد و می‌گویــد: »مــن وقتــی هیجــان‌زده هســتم و دلــم 
می‌خواهــد کســی را فشــار دهــم، بــا کــف دســتم بــه ایــن بالشــتک ضربــۀ آرام می‌زنــم، بیــا تــو هــم امتحــان کــن«. 
آمــوزگار بــا کــف دســتش بــه بالشــتک ضربــۀ آرام  بزنــد و بــه نوآمــوز نشــان دهــد چگونــه هیجانــش را خالــی کنــد، 
ــوز  ــد. نوآم ــرار کنی ــار تک ــد ب ــی چن ــورت نوبت ــن کار را به‌ص ــد. ای ــام ده ــان کار را انج ــد هم ــوز بخواه ــپس از نوآم س
را بــرای ضربــۀ آرام و نوبت‌گیــری تمجیــد کنیــد. در پایــان نوآمــوز کارت‌هــا را به‌صــورت درســت در جعبــۀ ضربــدر 
قرمــز و تیــک ســبز قــرار دهــد. تکــرار، تقویــت مثبــت و تشــویق کمــک می‌کنــد تــا ایــن مفهــوم بــرای نوآمــوز واضــح 

ــود. ــش ش و لذت‌بخ

7. بازی »اجازه می‌دهی؟«
تعـدادی اسـباب‌بازی ماننـد ماشـین، عروسـک، قطـار و تـوپ در مقابـل نوآمـوز قـرار دهیـد. روبـه‌روی نوآمـوز 
بنشـینید و بـا لبخنـد بـه او سلام کنیـد، سـپس به او بگوییـد: »اجازه می‌دهی به ماشـین تو دسـت بزنم؟« وقتی 
نوآمـوز ماشـین را بـه شـما داد،  کمـی بـا آن بـازی کنیـد، آن را پـس بدهید و یکی دیگـر از اسـباب‌بازی‌ها را با همان 

جملـه درخواسـت کنید. 
ت تکـرار کنیـد تـا نوآمـوز بـا جـمــلۀ موردنظـر )اجـــازه می‌دهـــی بـه 

ّ
ایـن تمـــرین را به‌صـورت مفـرّح و بـا لـذ

نوآمـوز  بـه  و  دهیـد  قـرار  میـز  روی  خودتـان  روبـه‌روی  را  وسـایل  همـان  سـپس  شـود.  آشـنا  بزنـم؟(  دسـت   ...
بگوییـد: »نوبـت تـو«. او را راهنمایـی کنیـد تـا بـا همـان جملـه از شـما درخواسـت اسـباب‌بازی کنـد. وقتـی نوآموز 
اسـباب‌بازی را درخواسـت کـرد، بـه او پاسـخ دهیـد: »بلـه می‌توانـی«. در نوبـت بعـدی کـه شـما اسـباب‌بازی را 
درخواسـت می‌کنیـد، نوآمـوز را ترغیـب کنیـد کـه بـا جملـۀ »بلـه می‌توانـی« بـه شـما پاسـخ دهـد. در روال‌هـای 
روزانـۀ نوآمـوز ایـن تمریـن را بـا یـک جملـۀ ثابـت تکـرار کنیـد تـا اهمیـت اجازه‌گرفتـن را درک کنـد. درصورتـی کـه 
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نوآمـوز گفتـار نداشـته باشـد، می‌توانـد کارت »اجازه‌گرفتـن« )کودکـی کـه انگشـت اشـاره‌اش را بالا گرفته اسـت( 
را به‌جـای جملـۀ درخواسـت بـالا بگیـرد و بـرای اجـازه‌دادن می‌توانـد بـا حرکت سـر به سـمت پاییـن موافقت خود 

را اعلام کنـد. یـا فقـط انگشـت اشـاره‌اش را بـالا بگیـرد.

8. بازی »درخواست«
بـه یـک کارت »ایسـت«، یـک کارت »بلـه«، دو عروسـک و چنـد اسـباب‌بازی از قبیـل کتـاب، تـوپ و هواپیمـا نیـاز 
داریـد. هواپیمـا را مقابـل عروسـک‌ اول بگذاریـد و کارت »ایسـت« را در مقابـل هواپیمـا قـرار دهیـد. عروسـک 
دوم را جلـو ببریـد و بـا صـدای آن عروسـک بپرسـید: »اجـازه می‌دهـی بـه هواپیمـای تـو دسـت بزنـم؟« سـپس بـا 
صـدای عروسـک اول جـواب دهیـد: »بلـه می‌توانـی«. کارت »ایسـت« را بـا کارت »بلـه« عـوض کنیـد و هواپیمـا را 
بـه عروسـک دوم بدهیـد. ایـن بـازی را بـا چنـد اسـباب‌بازی تکـرار کنیـد، امـا اجـازه دهیـد نوآمـوز کارت‌هـا را عـوض 
کنـد. پـس از اینکـه نوآمـوز بـازی را یـاد گرفـت، می‌توانـد خـودش ایـن بـازی را بـا عروسـک‌ها انجـام دهـد. تکـرار به 

تقویـت مفهـوم کمـک می‌کنـد، درحالـی کـه تقویـت مثبـت رفتـار مناسـب را تشـویق می‌کنـد.

اجتماعیخرده‌حیطهتحـول اجتماعی ــ هیجانیحیطه مهارت‌های 
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5. نوآمـوز با رفتـار مهربانانه  
آشـنا می‌شود.

نوآموز پس از آموزش:
بـه  مربـوط  بازی‌هـای  از  یـک  هـر   .5.1
کـرده  تجربـه  بـار   5 حداقـل  را  مهربانـی 

. شـد با

بـازی‌ مرتبط باهدف رفتاری 5.1 

بازی »کوزۀ مهربانی« 
بـه فلـش کارت‌هـای مهربانـی )کودکـی کـه در حالِ دادنِ اسـباب‌بازی به کودک دیگر اسـت، کودکـی که در حال 
کمـک بـه کـودک دیگـر اسـت، کودکـی که در حـال لبخندزدن به کودک دیگر اسـت(، ماشـین، تعـدادی تیله، بطری 
شیشـه‌ای و یـک عروسـک پارچـه‌ای نیـاز دارید. ماشـین را به نوآموز بدهیـد و فلش کارت‌هـا را یکی‌یکی به نوآموز 
معرفـی کنیـد و راجـع بـه آنهـا بـا او صحبـت کنیـد. راجـع بـه کـوزۀ مهربانـی و پـر شـدن آن‌هـم بـا او صحبـت کنیـد. 
فلـش کارت لبخنـدزدن را بـه نوآمـوز نشـان دهیـد و بگوییـد: »می‌توانـی یـک لبخنـد بـزرگ مثـل ایـن بزنـی؟« او را 
ترغیـب بـه لبخنـدزدن کنیـد و اجـازه دهیـد تیلـه‌ای برای رفتار خویـش درون شیشـه بیاندازد. قطعات خانه‎سـازی 
را روی زمیـن بریزیـد و عروسـک پارچـه‌ای را کنـار آنهـا روی زمیـن بگذاریـد و بـا صـدای عروسـک گریـان بگوییـد: 
را بـه نوآمـوز نشـان دهیـد و بگوییـد  را نمی‌توانـم جمـع کنـم«. فلـش کارت »کمک‌کـردن«  »اسـباب‌بازی‌هایم 
مثل‌اینکـه عروسـک نیـاز بـه کمـک دارد بیـا بـه او کمـک کنیم، او را ترغیـب کنید تا قطعـات خانه‌سـازی را جمع کند 

و داخـل سـطل بریـزد. بعـد با صـدای عروسـک بگویید:
»تـو بـه مـن کمـک کـردی« نوآمـوز را بـرای کمک‌کـردن سـتایش کنیـد و اجازه دهیـد تیلـه‌ای برای رفتـار خویش 
درون شیشـه بیانـدازد. در ادامـه بـا صـدای عروسـک بگویید: »آیا ماشـینت را بـه من می‌دهی بـازی کنم؟« فلش 
کارت »قـرض‌دادن« را بـه نوآمـوز نشـان دهیـد و بگوییـد مثـل اینکـه عروسـک ماشـین تـو را قـرض می‌خواهـد. 
او را ترغیـب کنیـد تـا ماشـینش را بـه عروسـک بدهـد. نوآمـوز را بـرای قـرض‌دادن سـتایش کنیـد و اجـازه دهیـد 
تیلـه‌ای بـرای رفتـار خویـش درون شیشـه بیانـدازد. ایـن تمریـن را در موقعیت‌هـای متعـدد تکـرار کنیـد و وقتـی 
تعـداد تیله‌هـا بـه حـد خاصـی رسـید پاداش کوچکـی به نوآمـوز بدهید. کـوزۀ مهربانی یک پـاداش ملموس برای 
مهربـان بـودن ارائـه می‌دهـد و بـه نوآمـوز کمـک می‌کنـد ارزش مهربانی را درک کنـد. تکـرار و پاداش‌های کوچک، 

نوآمـوز را تشـویق می‌کنـد تـا بـه انجـام اعمـال محبت‌آمیـز ادامـه دهـد.

اجتماعیخرده‌حیطهتحـول اجتماعی ــ هیجانیحیطه مهارت‌های 
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6. نوآموز با مـــهارت گـــوش 
دادن  آشـنا می‌شود.

نوآموز پس از آموزش:
6.1. هــــر یـک از بازی‌هــــــای مــــــربوط به 
گـوش دادن بـه دیگـران را حداقـل5 بـار 

تجربـه کـرده باشـد.

بازی‌هـای مرتبط باهدف رفتاری 6.1 

1. بـازی » صدا را دنبال کن« 
در اتاقـی بـدون صـدا همـراه بـا نوآمـوز بنشـینید و بـرای او توضیـح دهیـد: »به‌دقـت بـه صداهایـی کـه تولیـد 
می‌کنـم گـوش بـده و وقتـی صـدای زنـگ را شـنیدی، دسـتت را بـالا ببـر«. بـا اسـتفاده از یـک سـاز یـا شـیء صدایی 
تولیـد کنیـد، امـا صـدا را پشت‌سـرهم تولیـد نکنیـد و صداهـا فاصله‌هـای زمانـی متفـاوت داشـته باشـند. صداهـا 

و دسـتورالعمل‌ها را تغییـر دهیـد. 
به‌عنـوان مثـال، »وقتـی صـدای طبـل را شـنیدی، دسـت بـزن«. هر بـار که نوآموز خـوب گوش داد و به‌درسـتی 

پاسـخ داد، او را تحسـین کنید.

2. بازی »میکروفون«
بـرای نوآمـوز توضیـح دهیـد کـه فقـط فـردی کـه میکروفون )یـک لوله کاغـذی، یک بطـری آب( را در دسـت دارد 
می‌توانـد صحبـت کنـد و دیگـری گـوش می‌دهـد. خودتـان ابتـدا شـروع کنیـد چنـد ثانیـه صحبـت کنیـد )به‌طـور 
مثـال، حیـوان موردعلاقه‌تـان را نـام ببریـد( و میکروفـون را بـه نوآمـوز بدهیـد. نوآمـوز را تشـویق کنیـد منتظـر 
نوبـت خـود بمانـد و وقتـی شـما در حـال صحبت‌کـردن هسـتید آرام باشـد و گـوش دهـد. بعـد از هـر دور، او را 

به‌خاطـر انتظـار و گـوش‌دادن تحسـین کنیـد.

اجتماعیخرده‌حیطهتحـول اجتماعی ــ هیجانیحیطه مهارت‌های 
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7. نوآمـوز  بـا مفهـوم انتظار 
کشـیدن بـرای نوبـت صحبت 

می‌شود. آشـنا 

نوآموز پس از آموزش:
7.1. هـــر یــــک از بازی‌هـــــــای مــربوط به 
را  صحبـت  نوبـت  بـرای  کشـیدن  انتظـار 

حداقـل 5 بـار تجربـه کـرده باشـد.

بازی‌هـای مرتبط باهدف رفتاری 7.1 

1. بازی »پاس دادن توپ« 
بـه نوآمـوز توضیـح دهیـد فقـط زمانـی می‌توانـد صحبـت کنـد کـه تـوپ را در دسـت دارد. بـا در دسـت‌گرفتن 
تـوپ، گفتـن چنـد کلمـه یـا پرسـیدن یـک سـؤال سـاده شـروع کنیـد. سـپس، تـوپ را بـه نوآمـوز پـاس دهیـد کـه 
نشـان می‌دهـد نوبـت صحبت‌کـردن او اسـت. نوآمـوز را تشـویق کنیـد قبل از پاسـخ‌دادن منتظر باشـد تـا توپ به 
دسـتش برسـد. ایـن کار را چندیـن بـار تمریـن کنیـد، به‌تدریـج طول مکالمـه را افزایـش دهید و نوآمـوز را به‌خاطر 

انتظـار نوبـت خـود تحسـین کنید.

2. بازی »چراغ راهنمایی« 
بـه دو کارت نیـاز داریـد کـه روی یکـی از آنهـا دایـرۀ قرمـز و روی دیگـری دایـرۀ سـبز کشـیده‌اید. بـرای نوآمـوز 
توضیـح دهیـد کـه وقتـی کارت قرمـز اسـت، بـه معنـای »صبـر کـن« اسـت و کسـی صحبـت نمی‌کنـد و وقتـی کارت 
سـبز اسـت، نوبـت او اسـت کـه صحبـت کنـد. یـک مکالمـۀ سـاده را شـروع کنیـد یـا یـک سـؤال بپرسـید، در میانـۀ 
مکالمـه، کارت قرمـز را بـالا ببریـد. نوآمـوز بایـد بلافاصلـه صحبـت خـود را قطـع کنـد. پس از چنـد ثانیه، کارت سـبز 
را بـالا ببریـد. او دوبـاره مجـاز اسـت کـه صحبـت کنـد. ایـن بـازی را به‌طـور متنـاوب )یک‌بـار کارت قرمز، یک بـار کارت 

سـبز( تمریـن کنیـد. نوآمـوز را به‌خاطـر انتظـار در هنـگام چراغ‌قرمـز تحسـین کنیـد.

اجتماعیخرده‌حیطهتحـول اجتماعی ــ هیجانیحیطه مهارت‌های 
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8. نوآمـوز بـا مفهـوم »بـد و 
دیگـران«   بـه  نگفتـن  بیـراه 

می‌شـود. آشـنا 

نوآموز پس از آموزش:
مــــــربوط  بازی‌هـــای  از  یـک  هــــر   .8.1
»حرف‌هـای  خـود  کنتـرل  توانایـی  بــه 
بی‌ادبانـه« گفتـن را حداقـل 5 بـار تجربـه 

باشـد. کـرده 

بازی‌هـای مرتبط باهدف رفتاری 8.1 

بـازی » حرف‌های خوب بزن « 
کارت  و  متشـکرم(  )لطفـا،  مــــحبت‌آمیز  کلمـات  تصـــویری  کارت  عصبانـی،  و  خوشـــحالی  هـــیجان  کارت‌  بـه 

نیـاز داریـد.  بـرو( و یـک عروسـک  )نـه،  تصویـری کلمـات ناخوشـایند 
کارت هیجـان خوشـحالی را یـک طـرف میـز و کارت هیجـان ناراحتـی را طـرف دیگر میـز قرار دهید. سـپس یکی از 
کارت‌هـای تصویـری کلمـات محبت‌آمیـز را بـالا بیاوریـد، بـا صـدای عروسـکی کـه در دسـت دارید آن کارت را نشـان 
دهیـد. به‌طـور مثـال، »لطفـا« و سـپس ابـراز خوشـحالی کنیـد. نوآمـوز کارت را مقابـل چهـرۀ خوشـحال بگـذارد. 

نوآمـوز را تحسـین کنید. 
یـک کارت مربـوط بـه تصویـر ناخوشـایند را بـالا بیاوریـد و بـا صـدای عروسـک بگویید: »نـه!« و چهـرۀ عصبانی 

بـه خـود بگیریـد و نوآمـوز کارت را مقابـل کارت عصبانـی قـرار دهـد.
ایـن بـازی را بـا همۀ کارت‌های تصویری خوشـایند و ناخوشـایند انجام دهید. می‌توانید تصاویر ناخوشـایندی 
کـه نوآمـوز اسـتفاده می‌کنـد را نیـز وارد ایـن بـازی کنیـد. پـس از چنـد دور بـازی احتمـالاً  نوآمـوز نیز حالـت چهره‌ای  
مناسـب را بـرای هـر کارت نشـان می‌دهـد، در این‌صـورت نوآمـوز را تحسـین کنیـد. اسـتفاده از کلمـات محبت‌آمیـز 

را در طـول تعامل‌هـای روزانـه تمریـن کنیـد و او را بـرای این کار تحسـین کنید.

اجتماعیخرده‌حیطهتحـول اجتماعی ــ هیجانیحیطه مهارت‌های 

پیش‌دبستان )آمادگی 1(دورهتوسعه و بهبود مهارت‌های اجتماعیهدف کلی
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سـاختار حیطه تحول حرکتی
اهداف کلیخرده حیطهحیطه

کسـب نقاط عطف تحول حرکتی درشتمهارت‌های حرکتی درشت
حفـظ تعادل در وضعیت‌های حرکتیتعادل

کسـب مهارت‌های بنیادین دست
بهبودحرکات مجزای انگشـتان

افزایش قدرت دست
کسـب مهارتِ گرفتنِ طرفی  با شسـت و اشارهمهارت‌هـای حرکتی ظریف

کسـب مهارت استفاده از ابزارها

افزایش چالاکی دست

کسـب مهارت انجام حرکات دودستی

کسـب برتری طرفی )جانبی(

مهارت‌های پیش نوشتاری
کسـب مهارتِ گرفتن ابزار نوشتاری

کسب مهارت ترسیم

گاهی نسـبت به زبان نوشتاری آ

تحول حرکتی
منظـور از مهارت‌هـای حرکتـی توانایـی کنتـرل و اجـرای حـرکات اسـت کـه بـا اسـتفاده از عضلات بـدن انجـام 
عمالـی را انجـام دهنـد کـه نیـاز بـه هماهنگـی، قـدرت و دقـت 

َ
می‌شـوند. ایـن مهارت‌هـا افـراد را قـادر می‌سـازند ا

از  کـه دامنه‌شـان  امـوری  بـرای  و  پیـدا می‌کننـد  و تجربـه، تحـول  تمریـن  از طریـق  دارنـد. مهارت‌هـای حرکتـی 
فعالیت‌هـای جسـمی اساسـی تـا حـرکات پیچیـده گسـترده اسـت، ضـروری هسـتند. ایـن مهارت‌هـا بـرای عملکـرد 
روزانـه حیاتـی هسـتند و بـه افـراد امـکان تعامـل بـا محیـط، انجـام وظایـف و رسـیدن بـه نقـاط عطـف تحـول 

می‌دهنـد. را  جسـمی 
مهارت‌های حرکتی به دو دسـتۀ کلی تقسـیم می شوند:

1. مهارت‌های حرکتی درشت
2. مهارت‌های حرکتی ظریف

تی
حرک

ل 
حو

ت
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مراحل ارائه آموزش 

برای آموزش تمام اهداف آموزشـی حیطۀ تحول حرکتی، تمام مراحل آموزش رعایت شـود. 
1. ایجـاد و بهبـود انگیـزش: توجـه بـه انتخـاب خـود نوآمـوز؛ اکتسـاب و نگهـداری مهـارت به‌صـورت متنـاوب؛ 

ارزیابـی ورودی؛ تقویـت طبیعـی و تقویـت‌ تلاش‌هـا
2. روش آمـوزش بـرای ایجــاد مهـارت: ا‌لگوســـازی؛ ترغیب‌کننده‌هـا؛ تقویـت؛ ا‌لگـــوسازی ویدئویـی و ایفـــای 

نقش
3. حفـظ مهـارت: ادامه‌دادن تمریـن؛ فرصت‌های متعدد برای تمرین و تقویت متناوب

4. ارزشـیابی تکوینی: ارزشـیابی مرحله‌ای تمرین‌ها و فعالیت‌های آموزش‌داده‌شـده و ثبت نتایج
تقویت‌کننده‌هـای  ارائـۀ  دارنـد؛  کاربـرد  روزمـره  زندگـی  در  کـه  مهارت‌هایـی  انتخـاب  مهـارت:  تعمیـم   .5
طبیعـی؛ اسـتفاده از انـواع مختلـف محرک‌هـا؛ اسـتفاده از انـواع مختلـف پاسـخ‌ها؛ آمـوزش در محیـط، شـرایط و 

متفـاوت آموزشـی  موقعیت‌هـای 
6. ارزیابـی مهارت‌ آموزش‌داده‌شـده: مشـاهدۀ رفتار؛ تحلیـل نمونه کارها؛ اسـتفاده از مقیاس‌های درجه‌بندی؛ 

سـیاهۀ رفتار )فهرسـت وارسـی(؛ مصاحبه با تیم آموزشـی، توان‌بخشـی و والدین

روش‌های مدیریت رفتار 
1. تحلیل کارکردیِ رفتار مشکل‌سـاز

2. خاموشـی از طریق تقویت سایر رفتارها 

چیدمان  کلاس            اسـتفاده از سـرنخ‌های دیداری یا چیدمان اثاثیۀ کلاس متناسـب با آموزش



مــهارت‌هـای
حرکتی درشت
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مهارت‌های حرکتی درشت
منظـور از مهارت‌هـای حرکتـی درشـت1، حرکاتـی هسـتند که نیاز به حرکـت کل بدن دارند و به‌وسـیلۀ عضلات و 
مفاصـل محـوری بـدن انجـام می‌شـوند. حرکاتـی مانند دویـدن، راه‌رفتـن، پریدن، لی‌لی کـردن، بـالا و پایین‌رفتن 
از پلـه و پرتـاب تـوپ. ایـن حـرکات از ایـن نظـر مهم‌انـد کـه نوآمـوز را قـادر بـه انجـام حـرکات روزمـرۀ زندگـی مثـل 
راه‌رفتـن و دویـدن یـا حـرکات ورزشـی ماننـد پرتـاب تـوپ می‌سـازند. ایـن مهارت‌هـا حتـی در فعالیت‌هـای مراقبت 
از خـود ماننـد لبـاس پوشـیدن هـم مهـم‌ هسـتند. به‌طور مثـال، هنگامی که نوآموز شـلوار می‌پوشـد بایـد بتواند 
روی یـک پـا بایسـتد تـا پـای دیگـر را داخـل شـلوار بگذارد یـا هنگام بیرون آمدن از ماشـین و سوارشـدن بـه آن نیاز 
بـه ایـن مهارت‌هـا دارد. حتـی بـرای انجـام صحیـح فعالیت‌هـای ظریـف کـه در قسـمت بعـدی بـه آن می‌پردازیـم، 
نوآمـوز بایـد بتوانـد بـر سـر میـز یـا سـفره به‌درسـتی بنشـیند و وضعیـت صـاف را در سـتون فقراتـش حفـظ کنـد. 
بـرای یادگیـری کلاسـی و انجـام تکالیـف نیـز نیـاز بـه حفـظ وضعیـت نشسـتن مناسـب و تحمـل این وضعیـت برای 

مدتـی طولانـی هسـت کـه خـود یکـی از مهارت‌هـای حرکتی درشـت محسـوب می‌شـود.  

مشکلات شایع
اگـر تعـدادی از نشـانه‌های زیـر را در نوآمـوز مشـاهده می‌کنیـد ممکـن اسـت او در مهارت‌هـای حرکتـی درشـت 

دارای مشـکل باشد:

1. نمی‌تواند لی‌لی کند یا با سـختی زیاد لی‌لی می‌کند.
2. از جوی آب نمی‌تواند بپرد یا با احتیاط و مکث یا گرفتن دسـت دیگران از جوی آب عبور می‌کند.

3. هنـگام بـالا و پایین‌رفتـن از پله‌ها دسـتش را به نـرده یا دیوار می‌گیرد یا پله‌ها را یکی‌یکی بالا می‌رود.
4. بعد از چهارسـالگی نمی‌تواند دوچرخه‌سواری کند.

5. در هنگام دویدن، اندام‌های او چندان هماهنگ نیسـتند.
6. زیاد زمین می‌خورد.

7. روی زمیـن ناهموار نمی‌تواند راه برود.
8. از سـربالایی نمی‌تواند بالا برود یا به‌سـختی بالا می‌رود.

9. از پله‌های سرسـره نمی‌تواند بالا برود یا به‌سـختی بالا می‌رود.
10. در دوران کودکی چهار دسـت‌وپا یا سـینه‌خیز نرفته است. 

11. دسـت‌وپاچلفتی به‌نظر می‌رسد.
12. بـه فعالیت‌های فیزیکی علاقه ندارد.  

1. Gross motor skills
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توصیه‌ها

مثـال،  به‌طـور  دهنـد.  انجـا‌م  مختلـف  وضعیت‌هـای  در  را  کلاسی‌شـان  فعالیت‌هـای  نوآمـوزان،   ●
تکالیفشـان را در حالت ایسـتاده، نشسـته روی زمین، نشسـته روی دو زانو، نشسـته روی توپ و... انجام 

دهند.
● نوآمـوزان را ترغیـب بـه حـرکات هدفمند کنیـد:  به‌طور مثال، 

»زبالـۀ خوراکی‌ات را توی سـطل بینداز«.
● در ابتدا و اواسـط کلاس، نوآموزان کمی فعالیت حرکتی 

کننـد: به‌طور مثـال، چند بار درجـا بپرند.

بازی‌های آموزشی
وسایل موردنیاز بازی:

تـوپ، تـور تـوپ، میـز، صندلـی، طنـاب، حلقه، زانوبنـد، کارت حیوانـات و میوه‌ها، پازل‌ها، وسـایل نقاشـی، 
آجـرک، سـفره، قاشـق و بشـقاب، ماشـین، حباب سـاز، بادکنک، کیسـۀ لوبیـا، مکعب، پاکـت آبمیوه، کارت 
سـبز و قرمـز، کاغذهـای رنگـی، مهره‌هـای رنگـی، تـوپ تخـم مرغـی، چشـم بنـد، جعبـه، سـبد، بالشـتک، 

کارتـون خالـی، ترامپولیـن، موشـک کاغـذی، عروسـک پارچه‌ای
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اهداف رفتاریاهداف جزئیهدف کلی خرده‌حیطه
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1. نوآمـوز مهارت‌هـای 
قـــــبل از راه‌رفـــــتن را 

کسـب می‌کنـد.

نوآمـوز در پایـان آموزش با حفظ تعادل:
دسـت‌وپا،  چهـار  متقاطـع*  حـرکات  بـا  زمیـن  روی   .1.1

بکشـد. جلـو  شـکم  روی  را  خـودش 

* منظـور از حـرکات متقاطـع دسـت‌ها، ایـن اسـت کـه نوآمـوز دسـت‌وپای مخالـف را هم‌زمـان بـا هـم حرکـت دهـد؛ یعنی وقتی دسـت راسـت را 
جلـو می‌بـرد، هم‌زمـان پـای چـپ را جلـو بکشـد و وقتـی دسـت چـپ را جلـو می‌بـرد هم‌زمـان پـای راسـت را جلـو بکشـد. برخـی نوآمـوزان حرکـت 
سـینه‌خیز یـا چهـار دسـت‌و پـا رفتـن را انجـام می‌دهنـد؛ امـا آن را بـه روشـی غیـر از روش گفتـه شـده، انجـام می‌دهنـد در چنیـن شـرایطی، تأثیـر 

عصبـی مطلوبـی کـه سـینه‌خیز، صحیـح بـر تحـول سیسـتم عصبـی می‌گـذارد، ایجـاد نخواهد شـد.

بازی‌هـای مرتبط با هدف رفتاری 1.1

1. بـازی »بیا تلویزیون ببین« 
مرحلۀ اول: نوآموز در مقابل تلویزیون به روی شکم دراز بکشد و با تکیه روی ساعدها به‌مدت 5 تا 15 دقیقه 
تلویزیون تماشا کند. این بازی را در مدرسه به این صورت می‌توان انجام داد. در حالی که نوآموز در این وضعیت 

قرار گرفته است، آموزگار روبروی او بنشیند و صفحات کتابی را به او نشان دهد و داستان را تعریف کند.
مرحلـۀ دوم: نوآمـوز کـف دسـت‌ها را روی زمیـن بگـذارد و بـا تکیـه روی کـف دسـت‌ها بـه مـدت 5 تـا 15 دقیقـه 
تلویزیـون تماشـا کنـد یـا بـه داسـتان آمـوزگار گـوش کند. توجه داشـته باشـید کـه لگـن و زانوها در هـر دو مرحله 

بایـد صاف باشـند.

2. بازی »نقاش کوچولو«
از نوآمـوز بخواهیـد به‌صـورت دمـر روی زمیـن بخوابـد و در آن وضعیـت نقاشـی بکشـد یـا بـا اسـباب‌بازی‌های 

جاگـذاری از قبیـل پازل‌هـا بـازی کنـد.

3. بازی »سرباز«
نوآموز سینه‌خیز رفتن روی زمین را به این ترتیب انجام دهد که دست راست و پای چپ را هم‌زمان جلو ببرد و 
خودش را کمی جلو بکشد و سپس دست چپ و پای راست را به‌طور هم‌زمان جلو ببرد و دوباره بدنش را کمی 
جلو بکشد. آموزگار ابتدا برای او الگو شود و یا با حرکت‌دادن دست‌وپای نوآموز، بازی را به او نشان دهد. این 
حرکت را می‌توانید به‌صورت هدفمند انجام دهید. به این صورت که از نوآموز بخواهید با حرکت سینه‌خیز، یک 
شیء را از یک طرف اتاق به سمت دیگر اتاق ببرد. پس از اینکه  نوآموز الگوی صحیح حرکات متقابل دست‌ها‌ و 

پاها را یاد گرفت، می‌توانید بازی را به‌صورت مسابقۀ زمان‌دار در آورید تا نوآموز بیشتر از آن لذت ببرد.

مهارت‌های حرکتی درشت                                       خرده‌حیطهتحول حرکتیحیطه

پیش‌دبستان )آمادگی 1(دورهکسب نقاط عطف تحول حرکتی درشتهدف کلی
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1. نوآمـوز مهارت‌هـای 
قـــــبل از راه‌رفـــــتن را 

کسـب می‌کنـد.

نوآمـوز در پایـان آموزش با حفظ تعادل:
1.2. بدون تکیه بر دسـت‌ها روی زمین بنشـیند.

بازی‌هـای مرتبط با هدف رفتاری 1.2

۱. بازی »نشسـتن مستقل«
بـرای تمریـن نشسـتن از یـک سـطح سـفت ماننـد کـف اتـاق اسـتفاده 
کنیـد، نشسـتن بـر روی چنیـن سـطحی به نوآمـوز کمک می‌کند تـا بیاموزد 
بـه  دوبـاره  تعـادل،  بهـم ‌خـوردن  صـورت  در  هم‌چنیـن  و  بنشـیند  صـاف 
یـا  مبـل  ماننـد  نـرم؛  سـطح  یـک  روی  نشسـتن  برگـردد.  اول  وضعیـت 
تخت‌خـواب باعـث خـم شـدن و افتـادن نوآمـوز بـه یـک سـمت می‌شـود.  
زمانـی کـه نوآمـوز توانایی نشسـتن مسـتقل و بـدون حمایـت پیدا کرد، 
وسـایلی در شـکل‌ها و رنگ‌هـای گوناگـون  بـرای او فراهم کنیـد و در جهات 
اسـباب‌بازی‌ها دسترسـی داشـته  بـه  بایـد  او  امـا  قـرار دهیـد،  او  مختلـف 
باشـد. در کنـار او بنشـینید. بـا او صحبـت کنیـد تـا بـا آن اسـباب‌بازی‌ها بازی 

 . کند

۲. بازی »مهمانی«
مهمانـی در کلاس برگـزار کنیـد، سـفره‌ای روی زمیـن پهـن کنیـد و از نوآمـوز )نوآمـوزان(  بخواهـــید چـهـــارزانو 

دور سـفره بنشـیند. بـدون اینکـه بـه چیـزی یـا روی دسـت‌ها تکیـه کنـد و وسـایل سـفره را جابه‌جـا کنـد.
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1. نوآمـوز مهارت‌هـای 
قـــــبل از راه‌رفـــــتن را 

کسـب می‌کنـد.

نوآمـوز در پایـان آموزش با حفظ تعادل:
1.3. در وضعیت چهار دسـت‌و‌پا قرار بگیرد.

بازی‌هـای مرتبط با هدف رفتاری 1.3

بازی‌هـای ایـن قسـمت، علاوه بر ارزشـی کـه از نظـر تکمیل زنجیـرۀ حرکتی دارنـد، به‌دلیـل تحمل وزن 
روی دسـت‌ها بـرای تنظیـم حـس عمقـی در دسـت‌ها و بهبـود حـرکات ظریـف بسـیار مؤثـر هسـتند، 

بنابرایـن پرداختـن بـه آنهـا اهمیت زیـادی دارد.  

1. بازی »لمس کن«
نوآمـوز در وضعیـت چهـار دسـت‌وپا قـرار گیـرد، آمـوزگار تصویـری را در مقابـل صـورت او نـگاه دارد و از نوآمـوز 
بخواهـد آن را لمـس کنـد یـا بگیـرد. بـا توجـه بـه توانایـی و تحمـل نوآمـوز، ایـن بـازی را بـا تعـداد زیـادی تصویـر 
انجـام دهیـد. درضمـن، نوآمـوز یک‌بـار دسـت راسـت را بـرای لمـس تصویـر بـالا بیـاورد و یک‌بـار دسـت چپـش را. 
به‌جـای تصویـر از اشـیاء هـم می‌توانیـد اسـتفاده کنیـد. توجه داشـته باشـید کـه نوآمـوز وضعیت چهار دسـت‌وپا 
را به‌درسـتی حفـظ کنـد، یعنـی حتی‌الامـکان زاویـۀ 90 درجـه بیـن ران و تنـه و هم‌چنیـن بیـن بـازو و تنـه حفـظ 

شود.  

2. بـازی »بگذار روی میز«
نوآمـوز در وضعیـت چهـار دسـت‌وپا قـرار بگیـرد. مقـداری اسـباب‌بازی ماننـد قطعـات ساختمان‌سـازی روی 
زمیـن کنـار دسـت غالـب او قـرار دهیـد و او را ترغیـب کنیـد آنهـا را یکی‌یکـی بـردارد و روی میـزی کـه مقابلـش قـرار 

دارد، بگـذارد. 

3. بازی »ماشین بازی«
نوآمـوز در وضعیـت چهـار دسـت‌وپا قـرار گیـرد و یـک ماشـین را با دسـت 

غالـب در مسـیری کـه روی زمیـن مشـخص کرده‌ایـد، حرکـت دهد. 
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1. نوآمـوز مهارت‌هـای 
قـــــبل از راه‌رفـــــتن را 

کسـب می‌کنـد.

نوآمـوز در پایـان آموزش با حفظ تعادل:
1.4. در وضعیـت چهـار دسـت‌ و‌پـا، بـا حـرکات متقاطـع 

دسـت‌ها و پاهـا حرکـت کنـد.

بـازی‌ مرتبط با هدف رفتاری 1.4

بـازی »راه ‌رفتن مخفیانه«
چنـد میـز یـا صندلـی را پشت‌سـرهم قـرار دهیـد و از نوآمـوز بخواهیـد به‌صـورت چهـار دسـت‌وپا از زیـر میـز و 
صندلی‌هـا حرکـت کنـد. می‌توانیـد بـازی را هدفمنـد کنیـد، بـه ایـن صـورت کـه در انتهـای مسـیر بـازی تعـدادی 
اسـباب‌بازی قـرار دهیـد و هـر بـار کـه نوآمـوز بـه انتهـای مسـیر رسـید یکـی از آنهـا را بـردارد و دوبـاره از زیـر میزهـا 
برگـردد و اسـباب‌بازی را در انتهـای دیگـر مـســـیر بگـذارد. طـی مـدت زمانـی کـه نوآمـوز ایـن مسـیر را طـی می‌کنـد، 

بـا هـورا کشـیدن و بـردن نـام نوآمـوز او را تشـویق بـه سـریع حرکت‌کـردن کنیـد.

جهت محافظت از زانوها، از زانوبند اسـتفاده کنید یا بازی را روی سـطح نسـبتاً نرم انجام دهید.
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1. نوآمـوز مهارت‌هـای 
قـــــبل از راه‌رفـــــتن را 

کسـب می‌کنـد.

نوآمـوز در پایـان آموزش با حفظ تعادل:
1.5. بدون حمایت روی زانوها بایسـتد.

بازی‌هـای مرتبط با هدف رفتاری 1.5

● توجه داشـته باشـید که در این بازی‌ها زانوها به اندازۀ عرض شـانه‌ها از هم باز باشـند.
● جهت محافظت از زانوها از زانوبند اسـتفاده کنید یا بازی‌ها را روی سـطح نسـبتاً نرم انجام دهید.

1.  بازی »خرگوش ایسـتاده«
نوآمـوز در مقابـل دیـوار روی زانوهایـش بایسـتد، به‌گونـه‌ای کـه زانوهـا در زاویـۀ 90 درجـه و تنـه و لگـن صـاف 

باشـند. سـپس به‌مـدت 3 تـا 5 دقیقـه توپـی را بـه دیـوار پرتـاب کنـد و بگیـرد. 

2. بـازی »بیانداز و بگیر«
 مقابـل نوآمـوز در فاصلـۀ مناسـبی بایسـتید و تـوپ را به‌سـمت نوآمـوز پرتـاب کنیـد و نوآمـوز تـوپ را دریافـت 
کنـد. ایـن بـازی را در حالـی انجـام دهیـد کـه نوآمـوز روی زانوهایـش ایسـتاده اسـت ایـن بـازی را بـا حبـاب هـم 
زانوهایـش  روی  درحالی‌کـه  نوآمـوز  و  کنیـد  تولیـد  حباب‌هایـی  حباب‌سـاز،  بـا  یعنـی  دهیـد؛  انجـام  می‌توانیـد 

ایسـتاده اسـت، آنهـا را بگیـرد.

3. بازی »بساز«
نوآمـوز درحالی‌کـه روی زانوهایش ایسـتاده اسـت، قطعات خانه‌سـازی 

را روی‌هـم بگـذارد و بـا آنهـا یـک بـرج بلند یا هـر چیز دیگری بسـازد. 

4. بازی »طناب کشـی وقتی روی زانوهایت ایسـتاده‌ای«
درحالی‌کـه نوآمـوز و آمـوزگار )یـا یـک نوآمـوز دیگـر( هـر دو روی زانـو ایسـتاده‌اند، بـا هـم ‌بـازی طناب‌کشـی را 

انجـام دهنـد.
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1. نوآمـوز مهارت‌هـای 
قـــــبل از راه‌رفـــــتن را 

کسـب می‌کنـد.

نوآمـوز در پایـان آموزش با حفظ تعادل:
1.6. بـدون حمایت روی زانوها راه برود.

بازی‌هـای مرتبط باهدف رفتاری 1.6

جهت محافظت از زانوها از زانوبند اسـتفاده کنید یا تمرین را روی سـطح نسـبتاً نرم انجام دهید.

1.بازی »سـبد را پر کن«
نوآمـوز تعـدادی تـوپ را از یـک طـرف کلاس بـه سـبدی کـه در طـرف دیگـر کلاس اسـت منتقـل کنـد، درحالی‌که 

روی زانوهایـش راه مـی‌رود.

2.بـازی »خرگوش جمع کننده«
ــا را از روی زمیــن جـمـــع کـــند و داخــل ســبـــد  نوآمـــــوز روی زانوهایــش راه بــرود و تــــوپ‌ها و اسـباب‌بازی‌هــ

ــدازد. بیان

3.بازی »پاهای کثیف«
بـه نوآمـوز بگوییـد کـه تصـور کنـد پاهایـش کثیـف شـده‌اند و بایـد خـودش را بـه حمـام برسـاند تـا پاهایـش 
را بشـوید، کلاس هم‌خانه‌شـان اسـت و حمـام در آن طـرف کلاس قـرار دارد؛ بنابرایـن بـرای اینکـه فـرش کثیـف 

نشـود، مجبـور اسـت بـا زانوهایـش طـول کلاس را راه بـرود تـا بـه حمـام برسـد و پاهایـش را بشـوید.
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1. نوآمـوز مهارت‌هـای 
قـــــبل از راه‌رفـــــتن را 

کسـب می‌کنـد.

نوآمـوز در پایـان آموزش با حفظ تعادل:
1.7. بدون حمایت بایسـتد.

بازی‌هـای مرتبط با هدف رفتاری 1.7

1. بازی »حباب«
آمـوزگار بـا اسـباب‌بازی حباب‌سـاز در اطـراف نوآمـوز حبـاب تولیـد کنـد و نوآمـوز درحالی‌کـه ایسـتاده اسـت، 

سـعی کنـد آنهـا را بگیـرد یـا بترکانـد.

2. بازی »بگیر و بیانداز توی سـبد«
نوآمـوز بایسـتد و یـک سـبد در کنـار او قـرار دهیـد. بـا توجه به توانایـی نوآموز در فاصلۀ مناسـبی از او بایسـتید 

و بادکنک‌هـا را یکی‌یکـی به‌سـمت او پرتـاب کنیـد، او بادکنک‌هـا را بگیـرد و داخـل سـبد بیاندازد.

3. بازی »نام ببر«
نوآمـوز در حالـت ایسـتاده، اعضـای مختلـف بدنـش را نـام ببرد و آنها را نشـان دهـد و یا وقتی آمـوزگار نام یکی 

از اعضـای بـدن را می‌بـرد، آن عضو را نشـان دهد.

4. بازی »کیسـه روی سر«
روی سـر نوآمـوز یـک کیسـۀ لوبیـا قـرار دهیـد و از او بخواهیـد تعـادل خـودش را حفـظ کنـد. کیسـه را روی 
قسـمت‌های دیگـر بـدن هـم می‌توانیـد بگذاریـد، ‌به‌طـور مثـال، بازویـش را بـاز کنـد )در حالـت ایسـتاده( و کیسـه 

را روی بـازو یـا شـانۀ او بگذاریـد.

5. بازی »برج سازی«
نوآموز در حالت ایسـتاده، با اسـتفاده از مکعب، آجر، لیوان‌های کاغذی و غیره، برج درسـت کند.

6. بازی »حلقه«
نوآمـوز درون یـک حلقـه بایسـتد و از او بخواهیـد، خـم شـود و بـا دسـتانش حلقـه را از روی زمیـن بـردارد، بـالا 

بیـاورد و حلقـه را از سـرش بیـرون بیـاورد.
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1. نوآمـوز مهارت‌هـای 
قـــــبل از راه‌رفـــــتن را 

کسـب می‌کنـد.

نوآمـوز در پایـان آموزش با حفظ تعادل:
1.8. بـدون حمایت راه برود.

بازی‌هـای مرتبط باهدف رفتاری 1.8

1. بازی »روی خط«
شـکال مختلـف )ماننـد زیـر( خط بکشـید یـا نوار رنگـی بچسـبانید و از نوآموز بخواهیـد روی آنها 

َ
روی زمیـن بـه ا

راه برود:

2. بازی »بندبازی«
طنابـی روی زمیـن قرار دهید تا نوآموز روی طناب راه برود. 

3. بازی »کیسـه‌ات نیفتد«
روی سـر نوآمـوز یـک کیسـۀ نمـک یـا کیسـۀ لوبیـا بگذاریـد، سـپس درحالی‌کـه کیسـۀ نمـک روی سـر نوآمـوز 

اسـت، مسـیری را راه بـرود.

4. بازی »حمل بادکنک«
یـک بادکنـک بیـن زانوهای نوآمـوز بگذارید و از او بخواهید بدون انداختن آن در اتاق حرکت کند.

5. بازی »چراغ راهنما«
نوآمـوزان یـک حلقـۀ خیالـی یـا واقعـی به‌عنـوان فرمـان ماشـین در دسـت بگیـرد و در جهت‌هـای مختلـف راه 
بـرود. آمـوزگار بـا کارت‌هـای رنگـی، رنـگ چراغ‌راهنمـا را نشـان ‌دهـد و نوآمـوز بـا کارت قرمـز توقـف و بـا کارت سـبز 

کند. حرکـت 

مهارت‌های حرکتی درشت                                       خرده‌حیطهتحول حرکتیحیطه
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6. بـازی »راه رفتن روی کاغذهای رنگی«
در محوطـه‌ای مشـخص، کاغذهـای رنگـی زیـاد روی زمیـن قـرار دهیـد. بـا اعلام رنـگ از طـرف آمـوزگار، نوآمـوز 
به‌سـمت رنگ موردنظر برود و روی آن رنگ بایسـتد و یا با نشـان دادن رنگ مورد نظر، نوآموز روی آن رنگ بایسـتد. 
چـون در ایـن بـازی، هـدف آمـوزش رنـگ نیسـت، آمـوزگار می‌توانـد یـک رنـگ خـاص را نشـان دهـد و نوآمـوزان روی 

مشـابه آن بایسـتند.

7. بـازی »رنگ ها را جور کن«
کاغذهـای رنگـی را روی زمیـن بچینیـد و بـه نوآمـوز بگوییـد مهره‌هـای رنگـی را روی کاغذهـای هم‌رنگ خودش 

بگذارد. 

ابتـدا از دو رنـگ اسـتفاده کنیـد و به‌مـرور تـا چهـار رنـگ افزایـش دهیـد و همچنیـن به‌مـرور مسـافت 
راه‌رفتـن نوآمـوز را افزایـش دهیـد.

از رنگ مورد علاقۀ نوآموز بازی را شـروع کنید.
چهار رنگ اصلی، قرمز، آبی، زرد و سـبز اسـت. این بازی را برای هر چهار رنگ تکرار کنید.

8. بازی »پیدا کن«
تعـدادی تـوپ  در قسـمت‌های مختلـف کلاس پنهـان کنیـد و از نـو آمـوز بخواهیـد آنهـا را پیـدا کنـد. فاصلـۀ 

توپ‌هـا )یـا هـر شـیء دیگـر( بایـد بـا هـم قابـل توجـه باشـد.

9. بازی »حمل توپ با قاشـق«
از نوآموز بخواهید با یک قاشـق که درون آن یک توپ تخم‌مرغی گذاشـته‌اید، طول کلاس را طی کند.

10. بازی »چشـم بسته راه برو«
چشـم‌های نوآمـوز را بـا چشـم‌بند ببندیـد و از او بخواهیـد بـا چشـم‌های بسـته طـول کلاس را راه بـرود. اگـر 

نوآمـوز از ایـن کار تـرس داشـت یـا همـکاری نمی‌کـرد، می‌توانیـد همـراه او راه برویـد.

11. بـازی » با توپ راه برو«
بـه نوآمـوز نشـان دهیـد پـای غالبـش را روی تـوپ بگـذارد و درحالی‌کـه تـوپ را حرکـت می‌دهـد، راه بـرود یـا  

درحالی‌کـه یـک جـا ایسـتاده اسـت، بـا پـای غالبـش تـوپ را به‌سـمت جلـو و عقـب حرکـت دهـد.

مهارت‌های حرکتی درشت                                       خرده‌حیطهتحول حرکتیحیطه
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مهارت‌هـای  نوآمـوز   .2
بعـد از راه‌رفتن را کسـب 

می‌کنـد.

ــظ  ــا حف ــت ب ــدون حمای ــوزش ب ــان آم ــوز در پای نوآم
تعــادل:

2.1. روی سـطوح مختلـف )سـطح شـیب‌دار، سـطح 
ناهمـوار و سـطح مانـع‌دار( راه بـرود.

بازی‌هـای مرتبط باهدف رفتاری 2.1

بیامـوزد شـامل سـطوح ناهمـوار، سـطح  را  آنهـا  رفتـن روی  راه  بایـد  ● سـطوح مهمـی کـه نوآمـوز 
هسـتند. مانـع‌دار  سـطح  و  شـیب‌دار 

● بـرای اینکـه نوآمـوز تشـویق بـه راه رفتـن روی ایـن نـوع سـطوح شـود، او را ترغیـب کنیـد به‌سـمت 
کسـی یـا چیـزی کـه دوسـت دارد، بـرود.

● ابتـدا تمریـن را بـا گرفتـن دسـت نوآمـوز شـروع کنیـد و پـس از آنکـه مطمئن شـدید نوآمـوز آمادگی 
دارد رهایـش کنید.

● آمـادۀ افتـادن نوآمـوز باشـیدتا اگـر روی زمیـن سـقوط کـرد او را سـریع بگیریـد کـه آسـیب نبینـد یـا 
نترسد.

● از کفش‌هـای مختلـف بـرای سـطوح مختلـف اسـتفاده کنیـد و قبـل از تمریـن راه رفتـن روی سـطح 
جدیـد بایـد طـرز راه رفتـن بـا کفـش جدیـد را یـاد بگیـرد. به‌طـور مثـال، ابتـدا بایـد راه رفتـن بـا چکمه را 

یـاد بگیـرد و بعـد راه رفتـن روی بـرف را بیامـوزد.
● اگـر امـکان دارد، اجـازه دهیـد نوآمـوز پابرهنـه روی سـطوح راه بـرود، مثـل راه رفتـن روی تشـک، 

... چمـن، 

مهارت‌های حرکتی درشت                                       خرده‌حیطهتحول حرکتیحیطه
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1. بازی »راه رفتن روی تشـک«
از نوآمـوز بخواهیـد روی یـک تشـک راه بـرود و بـه انتهـای دیگـر آن برسـد. ایـن پیـاده‌روی می‌توانـد بـا یـک 
بـازی مثـل حمـل اسـباب‌بازی‌ها از یـک طـرف بـه طـرف دیگـر تشـک همـراه باشـد تـا بـازی هدفمنـد شـود. پاهـای 
نوآمـوز هنـگام راه‌رفتـن روی تشـک داخـل آن فـرو مـی‌رود و او مجبـور اسـت بـرای بالاکشـیدن آنهـا و راه‌رفتـن 

تلاش بیشـتری انجـام دهـد و هرچـه تشـک نرم‌تـر باشـد، پاهـای نوآمـوز بیشـتر در آن فرومی‌رونـد. 

2. بازی »راه رفتن روی ماسـه«
در یک لگن بزرگ ماسـۀ خشـک بریزید و از نوآموز بخواهید روی آنها راه برود. پاهای نوآموز در ماسـۀ خشـک 
بیشـتر از تشـک فرومـی‌رود و راه‌رفتـن روی آن سـخت‌تر اسـت. ایـن تمریـن را نیـز می‌توانیـد بـا افـزودن یـک بـازی 

مثـل حمـل اسـباب‌بازی، به‌صـورت هدفمنـد در بیاورید. 

3. بازی »راه رفتن روی سـنگ‌فرش پیاده‌رو«
سـنگ‌فرش پیاده‌روهـا و خیابان‌هـا، ترکیبـی از سـطوح همـوار و ناهموار 
هسـتند. نوآمـوز در آنجـا بایـد تمرکـز کنـد و بسـته بـه نـوع سـطح، سـبک 
راه‌رفتـن خـود را تغییـر دهـد. بهتـر اسـت در حیـاط مدرسـه چنیـن سـطحی 
از  همچنیـن  کنـد.  تمریـن  را  مهـارت  ایـن  بتوانـد  نوآمـوز  تـا  کنیـد  ایجـاد 

خانـواده نیـز بخواهیـد ایـن تمریـن را در پیاده‌رو‌هـا انجـام دهنـد.

4. بازی »راه رفتن از روی یک سـطح به سـطحی دیگر«
ترتیبـی اتخـاذ نماییـد تـا نوآمـوز هنـگام راه‌رفتـن، از سـطحی بـه سـطحی دیگـر کـه جنـس آن بـا جنـس سـطح 
اول متفـاوت اسـت قـدم بـردارد. بـرای مثـال، از روی سـنگ‌فرش خیابـان بـه روی چمـنِ کنـار آن بـرود یـا در پارک از 

روی چمـن بـه روی شـن بـرود. ایـن تمریـن در حیـاط مدرسـه به‌خوبـی قابل‌اجـرا اسـت. 

5. بازی »بالا و پایین رفتن ‌از سـطح شـیب‌دار«

بـرای بـالا و پایین‌رفتـن از سـطح شـیب‌دار، الگوهـای قبلـی کـه نوآمـوز بـرای راه‌رفتـن آموختـه اسـت 
کارآمـد نیسـتند و بایـد ترفندهـای دیگری را به کار بندد. به‌طور مثال، برای بالارفتن از سـطح شـیب‌دار 
لازم اسـت تنـه را اندکـی بـه جلـو خـم کنـد و تـا رسـیدن به بالای سـطح شـیب دار این وضعیـت را حفظ 

کنـد یـا بـرای پاییـن آمـدن بایـد زانوهایـش را کمـی خم کنـد و سـرعتش را کنتـرل کند.

مهارت‌های حرکتی درشت                                       خرده‌حیطهتحول حرکتیحیطه
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● ابتدا بالارفتن را تمرین کنید و سـپس پایین آمدن را.
● ابتدا شـیب‌های کم را تمرین کنید و سـپس شـیب‌های تند را. 

● حتماً در آغاز کار با گرفتن دسـت نوآموز او را حمایت کنید.
● او را تشـویق کنید که به‌صورت چهاردسـت‌وپا از شـیب بالا نرود.

● کفش نوآموز مناسـب باشد.

و  بگیریـد  را  او  دسـت‌های  بایسـتید.  شـیب‌دار  سـطح  بـالای  خودتـان  و  شـیب‌دار  سـطح  پاییـن  در  نوآمـوز 
همان‌طـور کـه خودتـان عقب‌عقـب می‌رویـد، او را تشـویق بـه بـالا آمـدن از سـطح شـیب‌دار کنیـد. بـازی را تکـرار 

کنیـد و درصـورت پیشـرفت نوآمـوز، حمایـت را کـم کنیـد تـا نوآمـوز به‌صـورت مسـتقل بـالا بـرود. 
سـپس پاییـن آمـدن را تمریـن کنیـد، بـه ایـن صورت کـه نوآمـوز در بالای 
شـیب بایسـتد و شـما روبه‌روی او در پایین شـیب قرار بگیرید، دو دسـتش 
را  حمایـت  به‌مـرور  کنیـد.  آمـدن  پاییـن  آرام  بـه  تشـویق  را  او  و  بگیریـد  را 
اسـتفاده  می‌توانیـد  مختلـف  وسـایل  از  شـیب‌دار  سـطح  بـرای  کنیـد.  کـم 
کنیـد. به‌طـور مثـال، بـا اسـتفاده از بالشـتک‌های مبـل و تکیـه دادن آنهـا بـه 
مبـل می‌تـوان یـک سـطح شـیب‌دار جـذاب بـرای نوآمـوز در منـزل سـاخت. 
در مدرسـه نیـز بـا اسـتفاده از یک‌تختـه و تکیـه‌دادن آن بـه یـک چهارپایـه 

می‌تـوان سـطح شـیب‌دار تهیـه کـرد. 

6. بازی »برو بالا«
مانــع کوتاهــی در مقابــل نوآمــوز قــرار دهیــد )ماننــد یــک جعبــۀ کوتــاه، در حــدود 10 ســانتی‌متر( و ســپس 
دســت‌های نوآمــوز را بگیریــد و او را ترغیــب کنیــد فقــط پــای غالبــش را روی آن بگــذارد. اگــر دوســت داشــت 
ــن  ــب را پایی ــای غال ــاره پ ــت دوب ــر نخواس ــرود و اگ ــه ب ــذارد و روی جعب ــالا بگ ــم ب ــرش را ه ــای دیگ ــد پ می‌توان
بیــاورد. آنقــدر ایــن تمریــن را ادامــه دهیــد تــا نوآمــوز تمایــل بــه بالارفتــن از جعبــه پیــدا کنــد. به‌مــرور حمایــت 
را کــم کنیــد تــا بــدون حمایــت از جعبــه بــالا بــرود. پاییــن آمــدن ســاده‌تر اســت و اگــر کمــی او را حمایــت کنیــد 
پاییــن آمــدن را خواهــد آموخــت. به‌تدریــج می‌توانیــد ارتفــاع جعبــه را بــا توجــه بــه قــد نوآمــوز افزایــش 

دهیــد.

مهارت‌های حرکتی درشت                                       خرده‌حیطهتحول حرکتیحیطه
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مهارت‌هـای  نوآمـوز   .2
بعـد از راه‌رفتن را کسـب 

می‌کنـد.

ــظ  ــا حف ــت ب ــدون حمای ــوزش ب ــان آم ــوز در پای نوآم
تعــادل:

2.2. بدود.

بازی‌هـای مرتبط باهدف رفتاری   2.2

دویـدن مهارتـی متفـاوت از راه‌رفتن اسـت کـه در آن یک مرحلۀ پرواز کوتاه در طـول هر گام وجود دارد، 
در ایـن زمـان، پـا بـا سـطح زمین تماس ندارد. مرحلۀ پرواز از دوسـالگی به بعد مشـاهده می‌شـود.

1. بـازی »با فرفره بدو«
یک فرفره به دسـت نوآموز بدهید تا با آن بدود و چرخیدن آن را ببیند.

۲. بازی»بدو، بدو، ایست«
از نوآموز بخواهید با فرمان آموزگار شـروع به دویدن کند و سـپس؛

● داخل دایره‌هایی که روی زمین کشـیده‌اید بایسـتد.
● روی آجر یا صندلی بنشـیند.

● داخل دایره‌هایی که روی زمین کشـیده‌اید، به‌صورت دوزانو بنشـیند.

۳. بـازی »بالا ، بلندی«
در محوطـه‌ای بـاز مثـل حیـاط مدرسـه، دنبـال نوآمـوز کنیـد تـا بـدود و یـک شـیء پیـدا کنـد کـه کمـی ارتفـاع 

داشـته باشـد و روی آن بایسـتد. از قبـل اشـیایی مثـل آجـر یـا جعبـه در مناطـق مختلـف حیـاط تعبیـه کنیـد.

۴. بـازی »توپ را بگیر«
آمـوزگار توپ‌هـای رنگـی را یکی‌یکـی روی زمیـن قـل دهـد و نوآمـوز بـرای گرفتـن توپ‌هـا، به‌دنبال آنهـا بدود. از 

ماشـین هـم می‌توانیـد برای این بـازی اسـتفاده کنید.

ک درآره«
َ

۵. بازی »هر کی شِـکل
نوآموز همراه با موسـیقی بدود و هرگاه موسـیقی قطع شـد، بایسـتد و شکل مجسمه شود.

مهارت‌های حرکتی درشت                                       خرده‌حیطهتحول حرکتیحیطه

پیش‌دبستان )آمادگی 1(دورهکسب نقاط عطف تحول حرکتی درشتهدف کلی
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مهارت‌هـای  نوآمـوز   .2
بعـد از راه‌رفتن را کسـب 

می‌کنـد.

ــظ  ــا حف ــت ب ــدون حمای ــوزش ب ــان آم ــوز در پای نوآم
تعــادل:

2.3. از پلـه بالا و پایین برود.

بـازی مرتبط با هدف رفتاری 2.3

بـازی »برو بالا، برو پایین«
مرحلـۀ اول: بـا اسـتفاده از آجـر، جعبـه یـا هـر چیـز دیگـری، پلـه درسـت کنیـد و از نوآمـوز بخواهیـد از آنهـا بـالا و 
پاییـن بـرود. پله‌هایـی کـه درسـت می‌کنیـد ابتـدا کوتـاه باشـند تـا نوآمـوز به‌راحتی از آنهـا بالا بـرود و پاییـن بیاید، 
امـا بعـد می‌توانیـد ارتفـاع آنهـا را کمـی بیشـتر کنیـد. در ضمـن، نوآمـوز می‌توانـد در ابتـدا دسـتش را بـه دیـوار 

بگیـرد یـا دسـت شـما را بگیـرد؛ امـا به‌تدریـج حمایـت را کـم کنیـد.
مرحلۀ دوم: نوآموز در حین بالا و پایین ‌رفتن از پله، وسـیله‌ای را با دسـت حمل کند.
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مهارت‌هـای  نوآمـوز   .2
بعـد از راه‌رفتن را کسـب 

می‌کنـد.

ــظ  ــا حف ــت ب ــدون حمای ــوزش ب ــان آم ــوز در پای نوآم
تعــادل:

2.4. بازی‌هـای مربـوط بـه ضربـه پـا را حداقـل 5  بار 
تجربـه کرده باشـد.

بازی‌هـای مرتبط با هدف رفتاری 2.4

1. بازی »شوت کن«
هـدف از ایـن بـازی ایـن اسـت کـه نوآمـوز روی یـک پـا ایسـتادن را کـه بـرای شـوت‌کردن ضـروری اسـت، تمریـن 
کنـد. آمـوزگار تـوپ را داخـل تـور قـرار دهـد و جلوی پای نوآمـوز به‌صورت آویزان در هـوا نگه ‌دارد تا نوآمـوز با زانو، 

مـچ پـا، روی پـا، کنـار پـا بـه تـوپ ضربـه بزنـد. البتـه همـۀ ضربه‌ها بـا پـای غالب انجام شـود.

2. بازی »شـوت، شوت، شوت «
● همۀ حرکات زیر با پای غالب انجام شـود:

● نوآمـوز بـا پا به بادکنکی که آویزان کرده‌اید، ضربه بزند.
● نوآمـوز بـا پـا به بادکنکی که در هوا اسـت، ضربـه بزند و تلاش کند بادکنک روی زمین نیفتند.

● نوآموز با پا به یک توپ بادی که در جایی ثابت شـده اسـت، ضربه بزند.
● نوآموز با پا به توپی که در حال حرکت اسـت، ضربه بزند.

● نوآموز با پا به توپی که در حال حرکت اسـت، ضربه بزند و به‌سـمت دروازه برود.
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مهارت‌هـای  نوآمـوز   .2
بعـد از راه‌رفتن را کسـب 

می‌کنـد.

ــظ  ــا حف ــت ب ــدون حمای ــوزش ب ــان آم ــوز در پای نوآم
تعــادل:

2.5.  بازی‌هـای مربـوط بـه چمباتمـه را حداقل 5  بار 
تجربه کرده باشـد.

بازی‌هـای مرتبط با هدف رفتاری 2.5

از آنجایـی کـه نشسـتن در دست‌شـویی برای اکثر نوآموزان دشـوار اسـت، بازی‌های زیر علاوه بر اینکه 
یکـی از نقـاط عطـف تحـول حرکتـی را تسـهیل می‌کننـد، می‌تواننـد بـه دست‌شـویی رفتـن نوآمـوز نیـز 

کمـک کنند.

1. بازی »اسـباب بازی‌ها را جمع کن «
تعـدادی اسـباب‌بازی )از تعـداد کـم شـروع کنیـد( روی زمیـن بریزیـد و خودتان به‌صـورت چمباتمـه روی زمین 
بنشـینید و بـه نوآمـوز کمـک کنیـد تـا او هـم در همیـن وضعیـت قـرار گیـرد، سـپس بـا کمـک هـم اسـباب‌بازی‌ها را 
جمـع کنیـد و تـوی سـطل بریزیـد. درابتـدا ممکـن اسـت نوآمـوز نتوانـد ایـن وضعیـت را بـه بدنـش بدهـد، آینـه 
می‌توانـد درک ایـن موضـوع را برایـش سـاده‌تر کنـد و به‌تدریـج و بـا تکـرار ایـن تمریـن، بـه کسـب مهـارت خواهـد 

رسید.

2. بازی »بدو، بشین«
نوآمـوز در محوطـه‌ای مشـخص و بـا فرمـان آمـوزگار بـدود و داخـل یکـی از حلقه‌هـای پخش‌شـده روی زمیـن 

به‌حالـت چمباتمـه بنشـیند.
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3. نوآمـوز مهارت  پریدن 
را کسـب می‌کند.

نوآمـوز در پایان آموزش بدون حمایت:
را  پـــریـــدن  انـــواع  بـه  مــــربوط  بـازی‌هـــای   .3.1
)پریـدن در جـــا، از روی بـلنـــدی، به‌سـمــت جـــلو، 
باشـد. کـرده  تجربـه  بـار   ۵ حداقـل  عقـب(  به‌سـمت 

بازی‌هـای مرتبط باهدف رفتاری   3.1

پریـدن یکـی از مهارت‌هـای بنیـادی اسـت و در تعریـف، بـه‌‌ جدایـی از زمیـن و پـرواز چندثانیـه‌ای در هوا 
گفتـه می‌شـود. در همـه بازی‌هـای زیـر لازم اسـت نوآمـوز عمـل پریـدن را به‌صـورت جفت‌پـا انجـام 
دهـــد. اگـر در ابتـدای آمـــوزش، نوآمـــوز به‌صـــورت تک‌پـا پـرش را انجـام دهـد، اشـکالی نـدارد. ولـی 
به‌تدریـج تلاش کنیـد او را بـه سـمت پـرش جفت‌پـا هدایـت کنیـد. منظـور از پـرش جفت‌پـا ایـن اسـت 
کـه پاهایـش را جفـت کنـد و هـر دو پـا را هم‌زمـان بـا هـم از زمیـن جـدا کنـد و با هـر دو پا هم‌زمـان فرود 

بیاید.

1. بـازی » بپر، بپر 1«
در ایـن بـازی، نوآمـوز بایـد جفت‌پـا پریـدن و درجـا پریـدن را تمریـن کنـد. بـه ایـن صـورت کـه از او می‌خواهیـم 
بپـرد و دسـتش را بـه توپـی کـه آمـوزگار در هـوا نگـه داشـته اسـت، بزنـد. بـرای همـکاری بیشـتر نوآمـوز می‌توانیـد 
زیـر پـای او روزنامـه قـرار دهیـد کـه به‌دلیـل ایجـاد صـدا در هنـگام پریـدن روی آن، لـذت بیشـتری ایجـاد می‌شـود.

2. بـازی » بپر، بپر2«
نوآمـوز را ترغیـب کنید بازی‌های زیر را انجام دهد:

● ترغیب نوآموز به پریدن به بالا و زدنِ دسـت به بادکنکی که آویزان کرده‌اید.
● پریدن از روی یک طناب که روی زمین گذاشـته‌اید.

● از روی یـک مانـع کوتاه مثل یک آجر بپرد.
● داخل حلقه‌هایی که روی زمین به‌صورت متوالی قرار داده شـده‌اند، بپرد.

● داخل حلقه‌هایی که به‌صورت متوالی قرار داده شـده‌اند، درحالی‌که وسـیله‌ای را حمل می‌کند، بپرد.
● روی جعبه‌هـای مقوایـی بپرد و آنها را له کند.

● به‌صورت متوالی روی یک سـطح ارتجاعی مثل ترامپولین بپرد. 
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۴. نوآموز مهارت  ایسـتادن روی 
پـای غالب را کسـب می‌کند.

نوآمـوز در پایان آموزش بدون حمایت:
4.1. روی پای غالب بایسـتد.

بازی‌هـای مرتبط باهدف رفتاری 4.1

1. بـازی » پات رو بگذار روی طناب«
یـک سـر طنـاب را در دسـت بگیریـد و سـر دیگـر آن را روی زمیـن قـرار دهیـد. بـه نوآمـوز بگوییـد کـه پایـش )پای 
غالـب( را روی انتهـای طنـاب بگـذارد، امـا وقتـی او می‌خواهـد ایـن کار را انجـام دهـد طنـاب را سـریع حرکت دهید 
تـا موفـق بـه گذاشـتن پایـش روی طنـاب نشـود. آنقـدر ایـن کار را انجـام دهیـد تـا بالاخـره او بتوانـد پایـش را روی 
انتهـای طنـاب بگـذارد. سـپس بـرای هیجان‌انگیزتـر شـدن بـازی و افزایـش انگیـزۀ نوآمـوز می‌توانیـد جایتـان را 

عـوض کنیـد و نوآمـوز طنـاب را به‌دسـت بگیـرد.

2. بازی »یک پا بالا«
ایـن بـازی بـرای افزایـش تعـادل در حالـت ایسـتاده روی یـک پـا اسـت. 
کـه  به‌این‌ترتیـب  باشـد.  زمیـن  روی  غالـب  پـای  بـازی  ایـن  در  اسـت  بهتـر 
نوآمـوز یـک فعالیـت کاغـذ قلمـی را در حالـی انجـام می‌دهـد کـه یک‌پایـش 

را روی چهارپایـه‌ای نسـبتاً بلنـد قـرار داده اسـت. 

3. بازی » پا روی بالشـت«
ایـن بـازی نیـز بـه افزایـش تعـادل روی یـک پـا کمک می‌کنـد. نوآمـوز پایی 
)پـای غالـب( کـه روی زمین قرار دارد را روی یک بالشـت می‌گذارد تا سـطحی 
نسـبتاً بی‌ثبـات ایجـاد شـود. نوآمـوز بایـد حداقـل ۱۰ ثانیـه تعادلـش را در 
ایـن وضعیـت حفـظ کنـد. به‌مـرور می‌توانید زمـان را افزایش دهیـد. نوآموز 

بـرای بهبـود تعادلـش می‌توانـد دسـت‌هایش را بـاز کند. 

مهارت‌های حرکتی درشت                                       خرده‌حیطهتحول حرکتیحیطه
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5. نوآمــوز مــهارت  لی لی 
کردن را کسـب می‌کند.

نوآمـوز در پایان آموزش بدون حمایت:
5.1.  بازی‌هـای مربـوط بـه لی‌لـی کـردن را حداقـل 

5  بـار تجربـه کـرده باشـد.

بـازی‌ مرتبط باهدف رفتاری 5.1

پـا انجـام می‌شـود و دسـت‌ها به‌صـورت  بـر روی یـک  لی‌لـی کـردن حرکتـی اسـت کـه جهـش و فـرود 
بـا ریتـم پاهـا حرکـت می‌کننـد. پاندولـی همـراه 

 بازی »لی‌لی کن«
بازی‌هـای زیـر را بـا نوآمـوز انجـام دهیـد، در حالـی کـه پـای غالـب او روی 

اسـت: زمین 

● دسـت نوآموز را گرفتن و لی‌لی رفتن
● لی‌لـی از داخـل خانه‌هـا یـا حلقه‌هـای چیده‌شـده 

روی زمیـن یـا خطوطـی کـه رسـم کرده‌اید.
● لی‌لـی کـردن همـراه بـا حمـل بـار )به‌طـور 

مثـال، یـک اسـباب‌بازی(

مهارت‌های حرکتی درشت                                       خرده‌حیطهتحول حرکتیحیطه

پیش‌دبستان )آمادگی 1(دورهکسب نقاط عطف تحول حرکتی درشتهدف کلی
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6. نوآمـوز مهارت دریافت 
کـردن و پرتـاب کردن توپ 

را کسـب می‌کند.

نوآمـوز در پایان آموزش:
پرتـاب  تعیین‌شـده  هـدف  به‌سـمت  را  تـوپ   .6.1

کنـد.

بازی‌هـای مرتبط با اهداف رفتاری 6.1

1. بازی »پرتاب کیسه«
یـک سـبد یـا یـک حلقـه را روی زمیـن قـرار دهیـد و از نوآمـوز بخواهیـد تا کیسـه‌های لوبیـا را داخل آن پـرت کند. 
بهتـر اسـت ابتـدا پرتـاب از فاصلـۀ نزدیـک انجـام شـود و پس از بهبـود مهارت نوآموز، سـبد یا حلقـه را دورتر ببرید. 
اگـر حلقـه را به‌صـورت عمـودی نگـه داریـد، نوآمـوز مجبور اسـت پرتاب را به‌سـمت یک هدف عمـودی انجام دهد 

و بدیـن ترتیـب مهـارت متفاوتی را کسـب می‌کند.

2. بازی »نشـانه بگیر، پرتاب کن«
بازی‌هـای زیر را با نوآموز انجام دهید:

● پرتاب توپ داخل سـبد، حلقۀ بسکتبال 
● پرتاب یک قطعه ساختمان‌سـازی به سـاختمان‌های ساخته‌شـده جهت خراب‌کردن آنها

● تهیۀ موشـک کاغذی و پرتاب آنها
● پرتاب توپ به‌سـمت بطری‌های آب که در فاصلۀ 2 متری روی زمین چیده‌اید.

مهارت‌های حرکتی درشت                                       خرده‌حیطهتحول حرکتیحیطه
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۶. نوآمـوز مهارت دریافت 
کـردن و پرتـاب کردن توپ 

را کسـب می‌کند.

نوآمـوز در پایان آموزش:
او پرتـاب شـده اسـت،  را کـه به‌سـمت  6.2. توپـی 

بگیـرد.

بازی‌هـای مرتبط باهدف رفتاری 6.2

 1. بازی »بگیر«
نوآمـوز بایـد در وضعیت‌هـای گفته‌شـده در زیـر قـرار گیـرد و تـوپ، بادکنـک، کیسـۀ شـن، عروسـک پارچـه‌ای 

پرتاب‌شـده بـرای او را دریافـت کنـد:  
● بایسـتد و شـیءِ پرتاب شده را دریافت کند.
● بنشـیند و شـیءِ پرتاب شده را دریافت کند.

2. بازی »بالا بیانداز«
بعـد از اینکـه نوآمـوز توانسـت شـیء را کـه آمـوزگار برایـش پرتـاب کـرده اسـت، بگیـرد بایـد بتوانـد شـیء را کـه 
خـودش پرتـاب می‌کنـد نیـز بگیـرد؛ بنابرایـن تمرین بالا انداختن اشـیاء و گرفتن آنها را با بالشـتک و عروسـک‌های 

پارچـه‌ای انجـام دهید.

سـایر بازی‌های حرکتی تقویت کنندۀ مهارت‌های حرکتی درشـت

● هر حرکت تقلیدی باعث تقویت مهارت‌های حرکتی می شـود.
● غلتیدن بر روی سـطح شیب‌دار

● غلتیـدن بـر روی زمین و جابه‌جاکردن توپ‌ها
● مثـل حیوانـات مختلـف و یـا پرنـدگان حرکـت کنیـد و نوآمـوز حـدس بزنـد حرکـت چـه حیوانـی را نشـان 

می‌دهـد.

مهارت‌های حرکتی درشت                                       خرده‌حیطهتحول حرکتیحیطه

پیش‌دبستان )آمادگی 1(دورهکسب نقاط عطف تحول حرکتی درشتهدف کلی



تعادل



105

تی
رک

حـــ
ل 

ــو
ــــ

تح
ت (

خـ
ـنا

 ش
ک و

در ا
ی، ا

ـتـ
ـر ک

 ح
ی،

انـ
جـ

هـی
 ــ 

ـی
ماع

جـت
)ا

تعادل
تعـادل بـه توانایـی نگه‌داشـتن خـط ثقـل بـدن در محـدودۀ سـطح اتـکاء می‌گوینـد و نتیجـۀ آن جلوگیـری 
از سـقوط اسـت. بـرای حفـظ تعـادل سـه سیسـتم شـامل حـس عمقـی، حـس دهلیـزی و حـس بینایـی بایـد بـا 

یکدیگـر کار کننـد. تعـادل را می‌تـوان بـه دو نـوع تقسـیم کـرد:
تعادل ایسـتا: توانایی نگه‌داشـتن بدن در وضعیت‌های ثابت را می‌گویند.

تعـادل پویـا: توانایی حفظ تعادل در حال حرکت را می‌گویند.

مشکلات شایع
اگر تعدادی از نشـانه‌های زیر در نوآموز شـما وجود دارند، ممکن اسـت او در تعادل مشـکل داشته باشد:

1. هنـگام راه‌رفتـن بیـش از حد معمول پاهایش را از هم باز می‌گذارد.
2. هنـگام راه‌رفتن زیاد زمین می‌خورد.

3. وقتی می‌خواهد توپ را شـوت کند، دسـتش را به دیوار می‌گیرد.
4. هنگام بالا و پایین‌رفتن از پله دسـتش را به نرده یا دیوار می‌گیرد.

5. از راه‌رفتـن خوشـش نمی‌آیـد و ترجیـح می‌دهـد در یـک جـا بنشـیند یـا به‌جـای راه‌رفتـن، مـی‌دود و لی‌لـی 
می‌کنـد.

6. در پارک معمولاً بازی نمی‌کند و فقط در یک‌گوشـه می‌ایسـتد و کودکان را نگاه می‌کند.
7. در اکثر مواقع دسـت‌وپاچلفتی به‌نظر می‌رسد.

8. بدن برخی از آنها شـل است.
9. تاب‌خوردن را دوسـت ندارد یا عاشـق تاب‌خوردن است. 

10. از دوچرخه‌سـواری و پریدن به‌خصوص با چشم‌بسـته می‌هراسـد یا عاشـق حرکات ناگهانی و پرتاب‌شـدن 
به هوا اسـت. 

11. ترس از آسانسـور و وارونه بودن دارد.
12. حرکات آرام و محتاطانه دارد یا عاشـق هیجان و حرکت اسـت.

بازی‌های آموزشی
وسایل موردنیاز بازی:

اسـباب‌بازی مـورد علاقـه، توپ، سـبد، بالشـت، آجر خانه سـازی، لیوان یکبـار مصرف، جعبـه، پتو، صندلی، 
کیسـۀ لوبیـا، نوار چسـب رنگی، نـرده چوبی بلند
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1. نوآمـــوز تعـادل خـود را 
در وضـــعیت‌های ایســــتا 

حـــفظ می‌کنـد.

نوآمـوز در پایان آموزش:
1.1. تعادل خود را در وضعیت نشسـته حفظ کند.

بازی‌هـای مرتبط باهدف رفتاری 1.1

1. بازی » دسـتت را دراز کن و بردار«
بـرای بهبـود تعـادل در وضعیـت نشسـته، اسـباب‌بازی‌ها یـا خوراکی‌هـای موردعلاقـۀ نوآمـوز را در اطـراف او 
طـوری قـرار دهیـد کـه کمـی دورتـر از او باشـند؛ امـا او بتوانـد بـا خم‌شـدن، آنهـا را بـردارد. کنـار او بنشـینید و بـا 
نشـان‌دادن اسـباب‌بازی‌ها او را ترغیـب بـه خم‌شـدن و برداشـتن آنهـا و برگشـت بـه وضعیـت اولیـه کنیـد. توجـه 

داشـته باشـید کـه اسـباب‌بازی‌ها در همـۀ جهـات او باشـند تـا تعـادل او در همـۀ جهـات تقویـت شـود.

2. بـازی »توپ را جابه‌جا کن«
از نوآمـوز بخواهیـد روی صندلـی بنشـیند و پاهایـش روی زمیـن و پشـتش صـاف باشـد. از او بخواهیـد توپ‌ها 
را از یـک طـرف بـردارد )سـبد سـمت راسـت( و در طـرف دیگـر )سـبد سـمت چـپ( بگـذارد، همان‌طـور کـه ایـن کار 

خـود  نیم‌تنـۀ  می‌دهـد  انجـام  را 
را بچرخانـد. ایـن حرکـت بـه ثبات 
کمـک  نشسـتن  هنـگام  در  تنـه 
وضعیـت  در  را  کار  ایـن  می‌کنـد. 
نشسـته روی زمین هـم می‌توان 
ایـن  اینکـه  از  پـس  داد.  انجـام 
تمریـن بـرای نوآمـوز آسـان شـد، 
روی  درحالی‌کـه  بخواهیـد  او  از 
صندلی نشسـته اسـت، یک توپ 

والیبـال را بـا دو دسـتش بگیـرد و بـالای سـرش ببرد.بعـد خـم شـود و آن را پاییـن بیـاورد در حـدی کـه بـه زمیـن 
برسـد. ایـن حرکـت را 10 بـار تکـرار کنـد.  

تعادل                                       خرده‌حیطهتحول حرکتیحیطه
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1. نوآمـــوز تعـادل خـود را 
در وضـــعیت‌های ایســــتا 

حـــفظ می‌کنـد.

نوآمـوز در پایان آموزش:
دسـت‌وپا  چهـار  وضعیـت  در  را  خـود  تعـادل   .1.2

کنـد. حفـظ 

بـازی مرتبط با هدف رفتاری 1.2

بازی »دسـت بالا، پا بالا«
نوآمـوز در وضعیـت چهاردسـت و پـا  قـرار گیـرد و هـر یـک از اندام‌هایـش را به‌ترتیـب زیـر به‌مـدت ده ثانیـه بـالا 

نگـه دارد: 

دسـت غالـب را ۱۰ ثانیـه بـالا نگـه دارد. سـپس آن را زمیـن بگـذارد و دسـت غیرغالـب را ۱۰ ثانیـه بـالا نگـه دارد. 
سـپس همیـن کار را بـا پـای غالـب و پـای غیرغالـب انجـام دهـد.

ایـن احتمـال وجـود دارد کـه نوآمـوز در ابتـدا نتوانـد ۱۰ ثانیـه اندام‌هایـش را بـالا نگـه دارد. می‌توانید 
تمریـن را بـا زمـان کوتاه‌تـر شـروع کنیـد و به‌تدریـج زمـان را افزایـش دهید.

تعادل                                       خرده‌حیطهتحول حرکتیحیطه

پیش‌دبستان )آمادگی 1(دورهحفظ تعادل در وضعیت‌های حرکتیهدف کلی
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1. نوآمـــوز تعـادل خـود را 
در وضـــعیت‌های ایســــتا 

حـــفظ می‌کنـد.

نوآمـوز در پایان آموزش:
1.3. تعـادل خـود را در وضعیت دوزانو حفظ کند.

بازی‌هـای مرتبط با هدف رفتاری 1.3

1. بـازی » توپ را بگیر«
نوآمـوز درحالی‌کـه روی یـک بالشـت زانـو زده اسـت، توپـی را کـه برایـش پـرت کرده‌ایـد، بگیـرد. تـوپ را از جهـات 

مختلـف بـرای او بیندازیـد )از روبـرو، از سـمت راسـت، از سـمت چپ(.

2. بازی »روی زانویت بایسـت«
نوآمـوز روی یـک بالشـت نـرم زانـو بزنـد و تعـدادی آجـر خانه‌سـازی یـا لیـوان یک‌بارمصـرف جلـوی بالشـت قـرار 
دهیـد. توجـه کنیـد کـه ایـن قطعـات بایـد کمـی جلوتـر از بالشـت باشـند تـا نوآمـوز مجبـور شـود کمـی دسـتش را 
دراز کنـد. از او بخواهیـد کـه آجرهـا یـا لیوان‌هـا را یکی‌یکـی از روی زمیـن بـردارد و روی‌هـم قـرار دهـد، امـا هـر بـار کـه 
یکـی از آنهـا را برمـی‌دارد به‌وضعیـت عمـودی برگـردد. پـس از تسـلط نوآمـوز در ایـن مرحلـه، آجرها یـا لیوان‌ها را در 
سـمت غالـب او کنـار بالشـت قـرار دهیـد تا او مجبور شـود کمـی زانوهایش را جابه‌جـا کند و به‌سـمت غالب بدنش 
بچرخـد تـا قطعه‌هـا را بـردارد و آنهـا را جلـوی بالشـت روی‌هـم قـرار دهد. اگـر این تمرین برای نوآموز دشـوار اسـت، 
یـک میـز یـا نیمکـت کم‌ارتفـاع در مقابـل او قـرار دهیـد کـه بتوانـد آن را بگیـرد. هر بـار که نوآمـوز با موفقیـت یک آجر 

را روی سـایر آجرهـا می‌گـذارد یـا تعـادل خـود را حفـظ می‌کنـد، تحسـین و تشـویق کلامـی زیـادی ارائـه دهید.

3. بازی »رسـیدن به اسباب‌بازی‌ها«
تعدادی جعبه را با فاصله از هم در یک نیم‌دایره در مقابل نوآموز قرار دهید و روی هر یک از آنها یک اسباب‌بازی 
بگذارید. نوآموز روی یک بالشت زانو بزند و به‌طور کاملاً صاف بایستد. از او بخواهید بدون به‌هم‌خوردن تعادلش 
دستش را دراز کند و یکی از اسباب‌بازی‌ها را از روی یکی از جعبه‌ها بردارد، سپس روی زانوها بچرخد و اسباب‌بازی 
را در سمت راست بالشت، پشت بالشت یا سمت چپ بالشت قرار دهد. سایر اسباب‌بازی‌ها را نیز به همین‌ترتیب 
بردارد و با چرخیدن روی زانوها آن را در اطراف بالشت قرار دهد. ارتفاع برخی جعبه‌ها را می‌توانید بیشتر درنظر 
بگیرید تا چالش بیشتری برای نوآموز ایجاد شود. اگر نوآموز به ثبات بیشتری نیاز دارد، یک صندلی یا میز محکم 
در مقابل او قرار دهید. درصورت  دشوار بودن این تمرین، می‌توانید با دو اسباب‌بازی شروع کنید. هر بار که 

نوآموز با موفقیت یک اسباب‌بازی را بدون ازدست‌دادن تعادلش برمی‌دارد، تقویت مثبت زیادی ارائه دهید.
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1. نوآمـــوز تعـادل خـود را 
در وضـــعیت‌های ایســــتا 

حـــفظ می‌کنـد.

نوآمـوز در پایان آموزش:
حفـظ  ایسـتاده  وضعیـت  در  را  خـود  تعـادل   .1.4

کنـد.

بـازی‌ مرتبط با هدف رفتاری 1.4

بازی »تکان نخور«
نوآمـوز در حالـت ایسـتاده قـرار بگیـرد و در حالـی کـه پاهـا بـه 
کـه  را  توپ‌هایـی  دارنـد،  فاصلـه  هـم  از  شـانه‌ها  عـرض  انـدازۀ 
آمـوزگار برایـش پرتـاب می‌کنـد، بـدون اینکـه پاهایـش را جابه‌جا 

کنـد، بگیـرد. 
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1. نوآمـــوز تعـادل خـود را 
در وضـــعیت‌های ایســــتا 

حـــفظ می‌کنـد.

نوآمـوز در پایان آموزش:
1.5. بازی‌هـای مربـوط بـه حفـظ تعـادل روی یک پا 

را حداقـل 5 بـار تجربه کرده باشـد.

بازی‌هـای مرتبط با هدف رفتاری 1.5

1. بازی » لک‌لک«
از نوآمـوز بخواهیـد روی پـای غالـب خـود بایسـتد و دسـت‌هایش را بـالا نگـه دارد. درضمـن، می‌توانیـد از او 

بخواهیـد بـا دسـت‌هایش حرکاتـی ماننـد دسـت‌زدن یـا سـایر حـرکات ورزشـی را انجـام دهـد.

2. بازی » یک پایی«
پاییـن دیـوار )متناسـب بـا قـد نوآمـوز( نقاطـی را علامت بگذاریـد، از او بخواهید پای غالبش را بـالا بیاورد  و به 
همـۀ آن نقـاط یکی‌یکـی بزنـد و بعـد پایـش را زمیـن بگـذارد. بـا یـک نقطه شـروع کنید و بعـد با توجه بـه تعادل و 

توانایـی نوآمـوز ، تعـداد نقطه‌ها را بیشـتر کنید.

تعادل                                       خرده‌حیطهتحول حرکتیحیطه

پیش‌دبستان )آمادگی 1(دورهحفظ تعادل در وضعیت‌های حرکتیهدف کلی
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2. نوآمـوز تعـادل خـود را 
حرکتـی  وضعیت‌هـای  در 

پویـا حفـظ می‌کنـد.

نوآمـوز در پایان آموزش:
رفتـن  سـینه‌خیز  وضعیـت  در  را  خـود  تعـادل   .2.1

حفـظ کنـد.

بـازی‌ مرتبط با هدف رفتاری 2.1

بازی »مسـیر مانع دار خزیدن«
ــرای  ــرای خزیــدن طراحــی کنیــد کــه چالــش بیشــتری ب ــا قطعــات فــوم یــک مســیر ب ــا اســتفاده از بالشــت ی ب
تعــادل نوآمــوز ایجــاد شــود و تعــدادی اســباب‌بازی نیــز در کنــار بالشــت‌ها قــرار دهیــد. )مســیر بــه ایــن صــورت 
باشــد کــه در برخــی قســمت‌ها نوآمــوز مجبــور باشــد از روی بالشــت عبــور کنــد(. نوآمــوز از ابتــدای مســیر شــروع 
ــتر  ــش را بیش ــت‌ها و پاهای ــت دس ــور اس ــن‌کار مجب ــام ای ــرای انج ــد. او ب ــت‌ها کن ــن روی بالش ــینه‌خیز رفت ــه س ب
ــر  ــاوه ب ــد. ع ــاد می‌کن ــتری ایج ــش بیش ــادل او چال ــرای تع ــوع ب ــن موض ــد و ای ــد کن ــن بلن ــول از زمی ــد معم از ح
ایــن، لازم اســت نوآمــوز در طــول مســیر اســباب‌بازی‌هایی را کــه می‌بینــد بــردارد و بــه آمــوزگار بدهــد. بــرای 
ایــن کار او بایــد یــک دســتش را بــالا بیــاورد و روی ســه انــدام دیگــر وزن بینــدازد، ایــن موضــوع نیــز چالــش 
ــم  ــوز تنظی ــی نوآم ــاس توانای ــع را براس ــختی موان ــاع و س ــود. ارتف ــوب می‌ش ــادل او محس ــرای تع ــری ب اضافه‌ت
ــورت  ــد. درص ــی کنی ــی او را راهنمای ــورت کلام ــا به‌ص ــوز ی ــدن نوآم ــت ب ــا هدای ــک، ب ــه کم ــاز ب ــورت نی ــد. درص کنی
ــه  ــی ک ــد. هنگام ــه کنی ــتری اضاف ــع بیش ــج موان ــد و به‌تدری ــروع کنی ــر ش ــع کمت ــا موان ــت، ب ــودن فعالی ــوار ب دش
نوآمــوز بــا موفقیــت از موانــع عبــور می‌کنــد یــا اســباب‌باز‌ی را برمــی‌دارد، از او تمجیــد کنیــد. از یــک زمان‌ســنج 
ــریع‌تر  ــی س ــار کم ــر ب ــد ه ــوز می‌توان ــا نوآم ــد آی ــد، ببینی ــتفاده کنی ــازی اس ــک ب ــه ی ــت ب ــن فعالی ــل ای ــرای تبدی ب

ــد. ــر بیفت ــش به‌خط ــه تعادل ــدون اینک ــزد، ب بخ

تعادل                                       خرده‌حیطهتحول حرکتیحیطه

پیش‌دبستان )آمادگی 1(دورهحفظ تعادل در وضعیت‌های حرکتیهدف کلی
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2. نوآمـوز تعـادل خـود را 
حرکتـی  وضعیت‌هـای  در 

پویـا حفـظ می‌کنـد.

نوآمـوز در پایان آموزش:
دسـت‌وپا  چهـار  وضعیـت  در  را  خـود  تعـادل   .2.2

رفتـن حفـظ کنـد.

بازی‌هـای‌ مرتبط با هدف رفتاری 2.2

1. بازی »جاروبرقی«
تعـدادی اسـباب‌بازی روی زمیـن بریزیـد و از نوآمـوز بخواهیـد درحالی‌کـه به‌صـورت چهـار دسـت و پـا حرکـت 

می‌کنـد، بـا دسـت غالبـش آنهـا را بـردارد و داخـل سـبد بیانـدازد.

2. بازی »تونل«
در  و  بســازید  تونــل  یــک  پتــو  و  صندلی‌هــا  از  اســتفاده  بــا 
نوآمــوز  از  دهیــد.  قــرار  نــرم  اســباب‌بازی  چنــد  تونــل  مســیر 
ــد  ــت کن ــا حرک ــت و پ ــورت چهاردس ــل به‌ص ــل تون ــد داخ بخواهی
بــرای  بــه شــما بدهــد  و  بــردارد  را یکی‌یکــی  اســباب‌بازی‌ها  و 
اینکــه او را تشــویق کنیــد تــا وارد تونــل شــود. می‌توانیــد در 

انتهــای دیگــر تونــل بنشــینید و نــام او را صــدا بزنیــد.

تعادل                                       خرده‌حیطهتحول حرکتیحیطه

پیش‌دبستان )آمادگی 1(دورهحفظ تعادل در وضعیت‌های حرکتیهدف کلی
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2. نوآمـوز تعـادل خـود را 
حرکتـی  وضعیت‌هـای  در 

پویـا حفـظ می‌کنـد.

نوآمـوز در پایان آموزش:
2.3. تعـادل خـود را در وضعیـت راه رفتـن حفـظ 

کنـد.

بازی‌هـای مرتبط باهدف رفتاری 2.3

1. بازی »تعادل با کیسـۀ لوبیا«
چنـد علامـت رنگـی را روی زمیـن در یـک ردیـف به‌فاصلـۀ حـدود 30 سـانتی‌متر از هـم قـرار دهیـد. یـک سـبد در 
پایـان مسـیر قـرار دهیـد. از نوآمـوز بخواهیـد روی اولیـن علامـت رنگـی بایسـتد و پاهایـش بـه انـدازۀ عـرض شـانه 
بـاز باشـند و یـک کیسـۀ لوبیـا بـه او بدهیـد. نوآمـوز کیسـۀ لوبیـا را روی سـر یـا شـانه‌اش بگـذارد و تـا شـمارۀ 5 
بشـمارد. پـس از اینکـه نوآمـوز تعادلـش را در ایـن وضعیـت حفـظ کـرد، درحالی‌کـه کیسـۀ لوبیـا روی سـر، شـانه 
یـا حتـی در دسـتش اسـت به‌علامـت رنگـی بعـدی قـدم بگـذارد و روی آن 5 ثانیـه مکـث کنـد. بـه همیـن صـورت 
تـا انتهـای مسـیر برود.وقتـی بـه علامـت نهایـی رسـید، کیسـۀ لوبیـا را داخـل سـبد بینـدازد. می‌توانیـد فاصلـۀ 
علامت‌هـای رنگـی یـا سـبد را براسـاس سـطح راحتـی یـا تسـلط نوآمـوز تغییر دهیـد. به ازای هر تلاشـی کـه نوآموز 

انجـام می‌دهـد او را بسـیار تحسـین کنیـد. 

2. بـازی »توپ را بچرخان«
نوآمـوز را تشـویق کنیـد درحالی‌کـه ایسـتاده اسـت تـوپ را بـه‌دور کمـر خـود بچرخاند. ایـن حرکت، تعـادل او را 

بـه چالش می‌کشـد.

3. بازی »بشین، پاشو«
از نوآمـوز بخواهیـد درحالی‌کـه یـک تـوپ والیبـال یـا بسـکتبال را بـا دو دسـتش گرفتـه اسـت، روی یـک صندلـی 

بنشـیند و بعـد بـه حالـت ایسـتاده بـرود. حداقـل 10 بـار ایـن تمریـن را تکـرار کند.

4. بازی »اسـباب‌بازی‌ها را بردار«
روی زمیـن یـک خـط رنگـی پهـن به طـول 3-2 متر رسـم کنید و در نقـاط مختلـف در کنار خط اسـباب‌بازی‌هایی 
)3-2 مـورد( قـرار دهیـد. از نوآمـوز بخواهیـد در ابتـدای مسـیر پاهایـش را کنـار هـم بگـذارد، بایسـتد و شـروع بـه 
راه رفتـن در طـول خـط کنـد، در حالـی کـه یـک پـا را جلـوی پـای دیگر می‌گـذارد. او را تشـویق کنید تـا در حین تلاش 
بـرای مانـدن روی خـط، قدم‌هـای آهسـته و کنترل‌شـده بـردارد. نوآمـوز هـر وقـت بـه یـک اسـباب بـازی می‌رسـد، 
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بایـد بایسـتد، چمباتمـه بزنـد، آن را بـردارد و در حالـی کـه اسـباب بـازی را در دسـت دارد، به راه رفتـن در طول خط 
ادامـه دهـد. در انتهـای مسـیر اسـباب‌بازی‌ها را بـه آمـوزگار بدهـد، درجـا بچرخـد و بـه همـان صـورت کـه آمـده 
اسـت بـه نقطـۀ شـروع برگـردد. ایـن امـر بـه او کمـک می‌کنـد تـا توقـف، چرخـش و شـروع مجـدد حرکـت را تمریـن 
کنـد کـه تعـادل را بهبـود می‌بخشـد. اگـر نوآمـوز بـا تعـادل دسـت‌وپنجه نـرم می‌کنـد، بـه او اجـازه دهیـد دیـوار یـا 

دسـت شـما را بگیـرد. قدم‌هـای نوآمـوز را بـا صـدای بلنـد بشـمارید تـا بـه ادامۀ کار تشـویق شـود.

5. بازی »مسیر پله‌ای«
بالشـت‌ها و بالشـتک‌ها را در یـک ردیـف بـا فاصلـۀ مناسـب بچینیـد، طـوری کـه نوآمـوز بتوانـد بـرای راه‌رفتـن 
پاهایـش را روی آنهـا بگـذارد. از او بخواهیـد روی اولیـن بالشـتک بایسـتد و بعـد روی بالشـتک بعدی بـرود. فاصلۀ 
بالشـتک‌ها طـوری باشـد کـه نوآمـوز بـرای جابه‌جاشـدن روی آنهـا نیـاز بـه نگاه‌کـردن و تمرکزکـردن داشـته باشـد، 
امـا بایـد بـا توانایـی نوآمـوز متناسـب باشـد. او می‌توانـد از بازوهایـش مانند بال‌هـای هواپیما بـرای حفظ تعادل 
اسـتفاده کنـد. بـرای اضافه‌کـردن چالـش، به‌جـای برخـی بالشـتک‌ها موانـع کوچکـی ماننـد یـک حیوان عروسـکی 
یـا یـک اسـباب‌بازی نـرم قـرار دهیـد. ترکیبـی از بالشـتک‌ها یـا چهارپایه‌هـای کوتـاه و بلنـد را بـرای تمریـن بـالا و 

پایین‌رفتـن اسـتفاده کنیـد. 
درصـورت نیـاز دسـت نوآمـوز را بگیریـد. اگـر نوآمـوز دارای زبـان دریافتـی اسـت بالشـتک‌ها را »جزیره‌هایـی« 
بنامیـد کـه بایـد بـرای اجتنـاب از »آب« پاهایشـان را روی آنهـا بگذارنـد. ایـن می‌توانـد فعالیـت را بـرای نوآمـوز 

کنـد. جذاب‌تـر  و  هیجان‌انگیزتـر 

تعادل                                       خرده‌حیطهتحول حرکتیحیطه

پیش‌دبستان )آمادگی 1(دورهحفظ تعادل در وضعیت‌های حرکتیهدف کلی
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خـود  تعـادل  نوآمـوز   .3
را در مهارت‌هـای پیچیـده 

می‌کنـد. حفـظ 

نوآمـوز در پایان آموزش:
3.1. تعـادل خـود را هنـگام عبور از جـوی آب حفظ 

. کند
جـدول  لبـۀ  از  عبـور  هنـگام  را  خـود  تعـادل   .3  .2

کنـد. حفـظ 
از مانـع حفـظ  3.3. تعـادل خـود را هنـگام عبـور 

کنـد.

بـازی‌ مرتبط باهدف رفتاری 3.1

بازی »عبور از جوی آب«
درحالی‌کـه دودسـت نوآمـوز را گرفته‌ایـد از روبـه‌رو او را تشـویق کنیـد از جـوی کم‌عـرض عبـور کنـد. در مراحـل 
پیشـرفته‌تر می‌توانیـد یک‌دسـت  نوآمـوز را رهـا کنیـد و در مرحلـۀ بعـد او به‌صـورت مسـتقل از جـوی آب عبـور 
کنـد. بـرای اینکـه ایـن تمریـن را در کلاس انجـام دهیـد، دو اسـتپ ورزشـی را بـا فاصلـۀ نزدیـک به هم قـرار دهید و 
از آنهـا ماننـد دو لبـۀ جـوی‌آب اسـتفاده کنیـد به‌تدریـج فاصلـۀ صندلـی را بـا توجـه بـه تـوان نوآمـوز بیشـتر کنیـد.

بازی‌هـای مرتبط باهدف رفتاری 3.2

1. بـازی »راه رفتن روی چوب«
یـک نـردۀ چوبـی بلنـد پیـدا کنید و نوآمـوز را ترغیب کنید روی آن راه بـرود. اگر این کار 

بـرای او دشـوار بـود، پهنـای چوب را بیشـتر کنیـد. می‌توانیـد از یک ردیف 
آجـر نیـز اسـتفاده کنیـد.   در صورت ضرورت دسـت او را بگیرید.

2. بـازی » راه رفتن روی لبۀ جدول«
بـا حفـظ مـوارد ایمنـی دسـت نوآمـوز را بگیریـد و او را روی لبۀ جدول )در حیاط مدرسـه یا 

خیابـان( راه ببریـد.  به‌تدریـج از میـزان حمایـت کم کنید.

تعادل                                       خرده‌حیطهتحول حرکتیحیطه

پیش‌دبستان )آمادگی 1(دورهحفظ تعادل در وضعیت‌های حرکتیهدف کلی
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بازی‌هـای مرتبط با هدف رفتاری 3.3

1. بـازی » جلوی پایت را ببین«
اشـیاء مختلفـی ماننـد بالشـت، کیف‌دسـتی، کتـاب و اسـباب‌بازی را بافاصلـه در یـک ردیـف قـرار دهیـد و بدیـن 
ترتیـب یـک مسـیر بامانـع درسـت کنیـد. از نوآمـوز بخواهیـد در ایـن مسـیر به‌گونـه‌ای راه بـرود کـه بـا هیچ‌کـدام از 

موانـع برخـورد نداشـته باشـد و پایـش بـه آنهـا نخورد. 

2. بـازی » حمل لیوان آب«
یـک لیـوانِ سـرخالی آب بـه نوآمـوز بدهیـد و از او بخواهیـد طول اتـاق را درحالی‌که لیوان را در دسـت دارد طی 
کنـد و آن را داخـل یـک پـارچ خالـی کنـد. پـس از تسـلط نوآمـوز در این مرحلـه، می‌توانیـد از او بخواهیـد درحالی‌که 

لیـوانِ آب را در دسـت دارد از پله‌هـا بـالا برود.

تعادل                                       خرده‌حیطهتحول حرکتیحیطه

پیش‌دبستان )آمادگی 1(دورهحفظ تعادل در وضعیت‌های حرکتیهدف کلی
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مهارت‌های حرکتی ظریف
مهارت‌هـای حرکتـی ظریـف۱ عبارت‌انـد از حـرکات پیچیـدۀ دسـت‌ها و انگشـتان کـه برای انجـام کارهـا موردنیاز 
هسـتند. در ایـن حـرکات از عضلات کوچک‌تـر درون دسـت‌ها اسـتفاده می‌شـود و حرکاتـی ماننـد گرفتـن مـداد، 
اسـتفاده از قیچـی، بـازی بـا قطعـات خانه‌سـازی، بسـتن دکمـه و غیره انجـام می‌شـود. کارآمد بـودن مهارت‌های 
حرکتـی ظریـف به‌طـرزی معنـی‌دار بـر نتیجـۀ یـک تکلیـف، ماننـد نوشـتن و نیـز بـر سـرعت آن تکلیف اثـر می‌گذارد. 
بـرای اینکـه مهارت‌هـای حرکتـی ظریـف کارآمـد باشـند تعـدادی از مهارت‌‌هـای متفـاوت بایـد به‌خوبـی بـا یکدیگـر 
کار کننـد تـا نوآمـوز بتوانـد بـه دسـت‌ورزی مناسـب یـک شـیء بپـردازد و یـک تکلیـف ماننـد نوشـتن یـا بـاز کـردن 

دکمـه را انجـام دهد.

مشکلات شایع
را در نوآموزتـان مشـاهده می‌کنیـد ممکـن اسـت او در مهارت‌هـای حرکتـی  از نشـانه‌های زیـر  اگـر تعـدادی 

ظریـف دارای مشـکل باشـد.

1. نسـبت به کارهای وقت‌گیر و پر زحمت بی‌علاقه اسـت یا از آنها اجتناب می‌کند.
2. برای اجتناب از فعالیت‌های نشسـته، کارهای فیزیکی را ترجیح می‌دهد.

3. بـه فعالیت‌هـای منفعلانـه ماننـد تماشـای تلویزیـون و بـازی بـا رایانـه علاقـه دارد که یـا نیاز بـه مهارت‌های 
ظریـف ندارنـد و یـا نیاز کمـی دارند.

اشـی، خطاطی، رنگ‌آمیزی و نیز قیچی‌کردن بی‌علاقه اسـت.
ّ

4. نسـبت به مهارت‌های مدادی مانند نق
5. از دیگـران تقاضـا می‌کنـد کـه فعالیت‌هـای ظریـف را به‌جـای او انجـام دهنـد. به‌طـور مثـال، می‌گویـد: »یـک 

گربـه برای مـن بکش«.
6. در مواجهـه بـا یـک چالـش در حـوزۀ مهارت‌هـای ظریـف، بـدون اینکـه تلاش فیزیکـی بـرای حـل آن داشـته 

باشـد از آموزگار درخواست کمک می‌کند. 
7. همــــیشه مــــنتظــر اســــت کـه دیگـران لباس‌هــایـــــش را 

بپوشـانند.
8. در مــــقایسه بـا هـــــم‌سالان دســت‌نویـســـــــی نامرتب و 

یا بسـیار کنـد دارد.
9. از نوشـتن انزجار دارد.

1. Fine motor movement
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● همـۀ فعالیت‌هـای ظریـف بایـد بـا دسـت غالـب انجـام شـوند و دسـت غیرغالـب فقـط می‌توانـد کمـک 
کننـده باشـد )دفتـر را نـگاه دارد(. 

● تلاش کنیـد تـا در هنـگام انجـام فعالیت‌هـا دسـت غالـب را از خـط میانـی بدن عبـور دهد. به‌طـور مثال: 
اگـر نوآمـوز راست‌دسـت اسـت، پاک‌کـن را سـمت چـپ میـز قـرار دهیـد تـا هربـار خواسـت آن را بـردارد، 
دسـت راسـت از خـط میانـی بـدن عبـور کنـد.  عبـور دسـت از خـط میانـی بـدن بـه تثبیـت دسـت برتـر کمـک 

زیـادی می‌کنـد.
● از نوآمـوز بخواهیـد خـودش وسـایلش )لوازم‌التحریـر یـا خوراکـی( را از کیفـش در بیـاورد و داخـل آن 

بگـذارد.
● پس از هر بازی یا فعالیت، نوآموز خودش وسـایل را جمع‌آوری کند. 

او  کنـار  می‌دهـد  انجـام  را  کـردن  جـدا  یـا  جمـع‌آوری  مثـل  ظریـف  فعالیت‌هـای  نوآمـوز  کـه  هنگامـی   ●
نکنیـد. او کمـک  بـه  و  باشـید  کنـد. صبـور  تمـام  را  بتوانـد کارش  تـا  بنشـینید 

بازی‌های آموزشی
وسایل موردنیاز بازی:

سـی‌دی، نعلبکـی، دکمـه، قطـره چـکان، گیـره لبـاس، خمیـر بـازی، عروسـک انگشـتی، کـشِ پـول، سـکه، 
اسـکناس، شـی مـورد علاقـه، سـطل، آجـر سـاختمان سـازی، جعبـه، اسـباب بازی، کاسـه، قوطی نوشـابه 
فلـزی، کیـف دسـته‌دار، تـوپ تنیـس، مکعب، توپ پارچه‌ای، چسـب دو طرفه ، توپ‌های سـبک پلاسـتیکی 
کوچـک، چـراغ قـوه، تفنـگ آبپـاش، اسـپری شیشـه شـور، بطـری آب، بطـری سـس، سـوراخ کـن )پانـچ(، 
چسـب مایـع، تلمبـه، قیچـی، مقـوا، کاغـذ، کلید، قفـل برنجی، کتـاب، حبوبات، لیـوان، کامـوا، انبر کوچک، 

قلمـوی، پنبـه توپـی، نـخ و مهـره، پیـچ و مهـره، تـراش، پـاک کـن، شـابلون،  خط‌کـش، کارت دوخـت
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1. نوآموز مهارتِ رسـیدن 
را کسـب می‌کند.

نوآمـوز در پایان آموزش:
1.1. دستش را برای برداشتن اشیاء دراز می‌کند.

بازی‌هـای مرتبط با هدف رفتاری 1.1

1. بازی »خودت بردار«
شـیء موردعلاقـه نوآمـوز را در طبقـات بـالای کمـد قـرار دهیـد، جایـی کـه او مجبـور شـود بـرای برداشـتن آن 
دسـتش را دراز کنـد، البتـه ابتـدا شـیء را بـه او نشـان دهیـد و در مقابـل چشـم او آن را در طبقـه بـالای کمـد قـرار 

دهیـد. طبیعـی اسـت کـه شـیء نبایـد غیرقابل‌دسترسـی بـرای نوآمـوز باشـد.

2. بـازی »مهره را بگیر«
سـطلی روی زمیـن یـا میـز بگذاریـد و هـر کدامتـان یـک طـرف سـطل بنشـینید. اشـیایی مثـل مهـره، قطعـات 
ساختمان‌سـازی، ... را بـه نوآمـوز نشـان دهیـد و کمـی آنهـا  را بـالا بگیریـد تـا او دسـتش را بـالا بیـاورد و آنهـا را از 
شـما بگیـرد. بـه او کمـک کنیـد تـا آنهـا را داخـل سـطل بینـدازد. هـر بـار کـه می‌خواهیـد یـک‌ مهـره بـه او بدهیـد، از 

یک‌جهـت جدیـد مهـره را بـه او بدهیـد تـا یـاد بگیـرد دسـتش را در جهـات مختلـف دراز کنـد.

3. بازی »بالا بگذار«
تعـدادی از جعبه‌هـای اسـباب‌بازی‌ها را روی زمیـن بگذاریـد و بـه نوآمـوز بگوییـد بـه شـما کمـک کنـد. آنهـا را 

داخـل کمـد بگذاریـد. نوآمـوز جعبه‌هـا را یکی‌یکـی بـردارد و در طبقـات خالـی کمـد )طبقـات بالاتـر( بگـذارد. 
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2. نوآمـوز مهـارتِ 
گرفتـن به‌صـــورت 
 ، ی ه‌ا یـــــــــــــــــر ا د
استوانه‌ای و توپی 
می‌کنـد. کسـب  را 

نوآمـوز در پایان آموزش:
2.1. اشـیاء گـــرد مانند نعلبکی و CD را با ســرِ همۀ انگشـتان 

برمـی‌دارد. )گرفتن دایره‌ای(.  
2.2. اشـیاء لولـه‌ای شـکل مثـل لیـوان بدون دسـته و دسـتۀ 

کیـف را بـا انگشـتان می‌گیـرد. )گرفتـن اسـتوانه‌ای(.
2.3. تـوپ انـدازۀ دسـت خـودش را در دسـت نگـه مـی‌دارد )گرفتـن 

توپی(.

بازی‌هـای مرتبط با هدف رفتاری 2.1

1. بازی » برداشـتن دایره«
 یکـی از مراحـل تحـول دسـت، گرفتـن اشـیاء به‌شـکل دایره‌ای اسـت. هـدف از این تمریـن، تقویت ایـن مهارت 
تمـام  بـا  را  بـزرگ  نوآمـوز بخواهیـد اشـیای دایـره شـکل ماننـد نعلبکـی و سـی‌دی و دربِ بطری‌هـای  از  اسـت. 

انگشـتانش بگیـرد و حداقـل به‌مـدت یـک دقیقـه در دسـت نـگاه دارد. 

2. بازی »چیدن سفره«
تعدادی کاسـۀ پلاسـتیکی که مناسـب اندازۀ دسـت نوآموز باشـند تهیه 
کنیـد و از او بخواهیـد بـا روش گرفتـن دایـره‌ای )ماننـد شـکل( آنهـا را از یـک 
هدفمنـد  را  بـازی  می‌توانیـد  کنـد.  جابه‌جـا  میـز  دیگـر  به‌طـرف  میـز  طـرف 
کنیـد، بـه ایـن صـورت کـه بـه نوآمـوز بگوییـد »مهمانـی داریـم و بایـد بـرای 

مهمان‌هـا ظـرف بگذاریـم، لطفـا بـه مـن کمـک کـن«.

بازی‌هـای مرتبط با هدف رفتاری 2.2

1. بازی »نوشابه‌ها«
تعـدادی قوطـی خالـی نوشـابۀ فلـزی )ماننـد شـکل( در کلاس داشـته 
باشـید. بـه نوآمـوز بگوییـد »امـروز مغازه‌بـازی داریـم و بایـد نوشـابه‌ها را 
جابه‌جـا کنیـم«. بـه او نشـان دهیـد بـه چـه صـورت نوشـابه‌ها را در دسـت 
بگیـرد، طـول کلاس را طـی کنـد و آنهـا را در قفسـه بگـذارد. بـه نحـوۀ گرفتن 
نوآمـوز توجـه کنیـد و درصـورت لـزوم او را اصلاح کنیـد. حتـی اگـر نوآموز به 
مرحلـۀ درک بـازی وانمـودی هم نرسـیده باشـد بازهم می‌توانـد این بازی را 
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کـه یـک بـازی جسـمی اسـت انجـام دهد. نحـوۀ صحیح گرفتن به‌این صورت اسـت که شسـت در یـک طرف قوطی 
و ۴ انگشـت در طـرف مقابـل و قوطـی به‌طـور کامـل در کـف دسـت قـرار گیـرد.

2. بازی »سـاک‌ها و چمدان‌ها«
چنـد کیـف، کوله‌پشـتی، چمـدان یـا هـر چیـزی کـه دسـته داشـته باشـد و نوآمـوز بتوانـد گرفتـن اسـتوانه‌ای را 
بـا آن تمریـن کنـد، در یـک طـرف کلاس قـرار دهیـد و از نوآمـوز بخواهیـد دسـتۀ آنهـا را بـه‌روش صحیـح در دسـت 
بگیـرد، طـول کلاس را طـی کنـد و آنهـا را درطـرف دیگـر کلاس بگذارد. ایـن تمرین را چند بـار تکرارکنیـد. اگر نوآموز 
زبـان دریافتـی خوبـی داشـته باشـد می‌توانیـد یـک بـازی وانمـودی هـم بـه ایـن بـازی اضافـه کنیـد. به‌طـور مثال، 

بـه او بگوییـد »اینجـا فـرودگاه اسـت و بایـد چمدان‌هـا را جابه‌جـا کنیـم«.

بازی‌هـای مرتبط با هدف رفتاری 2.3

1. بـازی »توپ را جابه‌جا کن«
تعـدادی تـوپ کـه تقریبـا اندازۀ دسـت نوآموز باشـند مانند تـوپ تنیس 
یـا تـوپ تنیـس روی میـز )بـا هـر جنسـی( تهیـه کنیـد و از نوآمـوز بخواهیـد 
آنهـا را به‌درسـتی در دسـت بگیـرد )ماننـد شـکل: بـا کـف دسـت و بـا همـۀ 

انگشـتان( و آنهـا را از یـک سـبد بـه سـبد دیگـر منتقـل کنـد. 

2. بازی »دست به دست«
از نوآمـوز بخواهیـد توپـی کـه تقریبـا انـدازۀ دسـتش  اسـت؛ ماننـد تـوپ تنیـس یـا تـوپ تنیس‌روی‌میـز را از 
یک‌دسـت بـه دسـت دیگـرش بدهـد و ایـن کار را بـه تعـداد دفعـات زیـاد تکـرار کنـد. به نحـوۀ گرفتـن صحیح توپ 

کـه در تمریـن قبلـی اشـاره شـد دقـت کنیـد.  
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3. نوآمـوز مهـارتِ رها کردن 
را کسـب می‌کند.

نوآمـوز در پایان آموزش:
3.1. شـی‌ء را کـه برداشـــته اسـت، در مـقــصد 

رهـا کنـد.

بازی‌هـای مرتبط با هدف رفتاری 3.1

 1. بازی »رها کن«
تعـدادی اشـیاء سـبک مثـل مکعب‌هـا و توپ‌هـای نـرم و پارچـه‌ای همـراه بـا یـک ظـرف در اختیـار نوآمـوز قـرار 
دهیـد. نوآمـوز را ترغیـب کنیـد اشـیاء را بـردارد و آنهـا را داخـل ظـرف رهـا کنـد. او را تشـویق کنیـد ایـن کار را آرام و 

به‌صـورت ارادی انجـام دهـد تـا کنترلـش بـر انگشـتانش افزایـش یابـد.

2. بازی »بچسـبان، رها کن«
روی میـز یـک چسـب دوطرفـه بچسـبانید، به‌طـوری کـه ثابـت باشـد و تـکان نخورد. سـپس اشـیاء سـبکی مثل 
توپ‌هـای سـبک پلاسـتیکی را در اختیـار نوآمـوز قـرار دهیـد کـه آنهـا را بـه چسـب بچسـباند و بعـد آنهـا را از چسـب 

جـدا کنـد و داخـل سـطل بیاندازد.

3. بـازی »مهره و بطری«
مهره‌هـای بـزرگ و بطـری کـه دهانـه‌اش نسـبتاً کوچـک باشـد در اختیـار نوآمـوز قـرار دهیـد. نوآمـوز را هدایـت 
کنیـد )می‌توانیـد اول الگـو شـوید تـا او بـازی صحیـح را مشـاهده کنـد( تا مهـره را بـردارد و از دهانۀ بطـری آن را به 

داخـل بطـری رهـا کنـد. ایـن فعالیـت سـاده بـه یادگیـری مهـارتِ رهاکـردن کمـک خوبـی می‌کند.

4. بازی »توپ خمیری«
گلولـه‌ای از خمیـر بـه نوآمـوز بدهیـد و او را هدایـت کنیـد کـه آن را در دسـتش بگیـرد و محکـم فشـار دهـد )در 
دسـت غالـب(. سـپس ناگهـان فشـار را از روی خمیـر بـردارد، دسـتش را بـاز کنـد و خمیـر آزاد کنـد. نوآمـوز را ترغیب 
کنیـد، ایـن کار را چنـد بـار تکـرار کنـد. خودتان اول الگو شـوید. از روش دسـت روی دسـت هم می‌توانید اسـتفاده 

. کنید
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1. نوآمـــــوز حـرکات 
مجزای انگشـتان را 

می‌کند. کسـب 

نوآمـوز در پایان آموزش:
یکدیگـر  از  مـستقـــل  به‌صـــورت  را  انگــــــشتانش   .1.1
حـــــرکت دهـــد )مـــــثل شـمارش انگشـتان به‌صـورت 

تـک به تـک(.

بازی‌هـای مرتبط با هدف رفتاری 1.1

1. بازی »زبان اشاره«
اسـتفاده  انگشـتان  مجـزای  حـرکات  از  اسـت  شـنوایی  آسـیب  بـا  افـراد  مخصـوص  زبـان  کـه  اشـاره  زبـان  در 
می‌شـود و اشـکال متفاوتـی سـاخته می‌شـود تـا گوینـده منظـور خـودش را برسـاند. آمـوزگار می‌توانـد برخـی از 

ایـن حـرکات را بـا نوآمـوز خـود تمریـن کنـد. 

2. بازی »درسـت کردن سایه با انگشتان«
در یـک اتـاق تاریـک و بـا اسـتفاده از یـک چراغ‌قـوه بـه نوآمـوز نشـان دهیـد کـه چگونـه می‌تواند با انگشـتانش 

روی دیـوار سـایه‌های متفاوتـی ایجـاد کنـد. نوآمـوزان از ایـن بـازی بسـیار لـذت می‌برند.

3. بازی »عروسـک انگشتی«
بـا پارچـه یـا کاغـذ، عروسـک انگشـتی درسـت کنیـد و بـه نوآمـوز یـاد دهیـد کـه آنهـا را در انگشـت نـگاه دارد و 
هم‌زمـان بـا حرکـت‌دادن آنهـا، بـه جایشـان حـرف بزنـد و نمایـش اجـرا کنـد. به‌جـای عروسـک، می‌توانیـد شـکل 

عروسـک را روی نرمـۀ نـوک انگشـت نوآمـوز نقاشـی کنیـد و نمایـش‌ را اجـرا کنیـد.

4. بازی »کش بازی«
یـک کـش پـول را دور انگشـتان یک‌دسـت یـا دودسـت بیانـدازد و سـعی کنـد بـا کـش اشـکال هندسـی ماننـد 

مربـع یـا مسـتطیل را بسـازد.   

مهارت‌هـای حرکتی ظریف                                      خرده‌حیطهتحول حرکتیحیطه
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1. نوآمــــوز قــــدرت 
دسـتش را افزایش 

می‌دهـد.

نوآمـوز در پایان آموزش:
1.1. فعالیت‌هـای روزمـرۀ خـود را انجـام دهـد )ماننـد 
خوراکـی،  بسـتۀ  کـردن  بـاز  زیـپ،  کـردن  بسـته  و  بـاز 

.)... و  کیـف  حمـل 

بازی‌هـای مرتبط با هدف رفتاری 1.1

1. بازی » فشار«
تفنـگ آب‌پـاش، اسـپری شیشه‌شـور و بطـری سـس وسـایلی هسـتند کـه اسـتفاده از آنهـا نیـاز به فشـار دسـت 
و انگشـتان دارنـد و بیـرون ریختـن مایـع درونشـان ترغیـب کافـی بـرای نوآمـوز ایجـاد می‌کنـد. بـا هـر یـک از ایـن 
وسـایل بازی‌هـای متفاوتـی می‌تـوان انجـام داد. درون همـۀ ایـن وسـایل آب بریزیـد و سـپس بـا تفنـگ آب‌پـاش 
هدفـی را نشـانه‌گیری کنیـد، بـا اسـپری شیشه‌شـور بـرگ گل‌هـا را بشـویید و بـا بطری سـس )یا حتی بطـری آب که 

درب آن را سـوراخ کرده‌ایـد( روی زمیـن نقاشـی بکشـید.

2. بازی » سوراخ کن«
بـا اسـتفاده از ابـزار »سـوراخ‌کن« )پانـچ( بـه نوآموز یاد دهید که کاغذ را سـوراخ کند. این سـوراخ‌ها می‌توانند 

صفحـه  کل  در  تصادفـی  به‌صـورت  یـا  باشـند  خـط  یـک  روی 
دو  پانـچ  از  هـم  و  سـوراخه  یـک  پانـچ  از  هـم  باشـند.  پراکنـده 
سـوراخه می‌توانیـد اسـتفاده کنیـد. درضمـن می‌توانیـد محـل 
سـوراخ‌ها را نیـز مشـخص کنیـد، بـه این صـورت کـه روی صفحه 
یـا  تـا نوآمـوز روی آن نقـاط  نقاطـی بگذاریـد یـا خطـی بکشـید 
روی آن خـط سـوراخ ایجـاد کنـد، به‌این‌ترتیـب هماهنگی چشـم 

و دسـت نیـز افزایـش می‌یابـد.

3. بازی »بچسبان«
ــع  ــب مای ــۀ چس ــاردادن لول ــا فش ــد ب ــان دهی ــوز نش ــه نوآم ب
ــه وارد می‌کنــد می‌توانــد  ــر لول و تنظیــم فشــاری کــه دســتش ب
مقــدار چســب مــورد نیــازش را روی کاغــذ بریــزد وکاردســتی 

ــد.  ــت کن درس

مهارت‌هـای حرکتی ظریف                                      خرده‌حیطهتحول حرکتیحیطه
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4. بازی »تلمبه«
بـه نوآمـوز نشـان دهیـد تلمبـه را بـه کـف کلاس )سـرامیک یـا موزائیـک( بچسـباند و سـپس آن را از کـف جـدا 

کنـد. ایـن بـازی را تبدیـل بـه یـک بـازی لذت‌بخـش کنیـد، نوآموز 
بـا ادامــۀ آن قـدرت عضلات دســـتش را افـــزایش مــی‌دهــد. 
زمــین، مـحـــل  روی  بـا مــشخص‌کردن دایره‌هایـی  می‌توانیـد 
تلمـــبه زدن را مــشخـــص کــنیـــد، ایـن حـالـــت بـرای افـــزایش 

هماهنگـی چشـم و دسـت نیـز مناسـب اسـت.

5. بازی »قیچی کردن اشـیاء ضخیم«
اشـیایی کـه ضخامـت دارنـد؛ ماننـد خمیربـازی، مقوا، کاغذ تاشـده را بـه نوآموز بدهیـد و از او بخواهیـد آنها را 
قیچـی کنـد. بـا توجـه بـه اینکـه هدف از ایـن بازی افزایش قدرت دسـت اسـت، کیفیـت قیچی‌کردن مدنظر نیسـت 

و اگـر نوآمـوز قیچی‌کـردن بی‌هـدف انجـام دهد، اشـکالی ندارد.

مهارت‌هـای حرکتی ظریف                                      خرده‌حیطهتحول حرکتیحیطه
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1. نوآموز مهـارتِ گرفتنِ 
طــــرفی را با شـســـــت و 

اشـاره کسـب می‌کند.

نوآمـوز در پایان آموزش:
1.1. بـا بالشــتــک انگــشـــت شـــست و کـــنارۀ 
داخلـی انگشـت اشـاره، اشـیاء را بـردارد )مثل 

گرفتـن کلیـد(.

بازی‌هـای مرتبط با هدف رفتاری 1.1

یکــی از مراحــل تحــول دســت ایــن اســت کــه نوآمــوز اشــیاء را بــا شســت و کنــارۀ داخلــی انگشــت اشــاره 
بگیــرد، همان‌طــور کــه کلیــد را در دســت نــگاه می‌داریــم و درون قفــل می‌چرخانیــم؛ بنابرایــن هــدف 

از ایــن تمرین‌هــا بهبــود ایــن مهــارت اســت.

1. بازی »کلید«
ــن کار  ــد. ای ــل بچرخان ــرد و آن را درون قف ــاره بگی ــت اش ــارۀ انگش ــت و کن ــا شس ــد را ب ــد کلی ــوز بخواهی از نوآم

را هــم بــا قفــل در می‌توانیــد انجــام دهیــد و هــم 
ــوز  ــرای نوآم ــه ب ــی ک ــای برنج ــتفاده از قفل‌ه ــا اس ب
ــل  ــم قاب ــته ه ــورت نشس ــتند و به‌ص ــر هس جذاب‌ت

تمرین‌انــد.

2. بازی »این سـکۀ من است«
نوآمـوز و آمـوزگار هـر کـدام یـک طــرف ســـکه‌ای را بـا اسـتفاده از شسـت و کنـارۀ انگشـت اشاره‌شـان بگیرنـد و 

هـر کـدام از آنهـا سـکه را به‌سـمت خـودش بکشـند. 

3. بازی »شمردن اسکناس«
تعـدادی اسـکناس آموزشـی در کلاس داشـته باشـید و بـه نوآمـوز نشـان دهیـد اگـر بخواهیـم دسـته‌ای از 
آنهـا را بشـماریم، چگونـه بایـد از انگشـتانمان اسـتفاده کنیـم. البتـه شـمارش بـه‌روش بزرگ‌سـالان بـرای آنهـا 
هدفـی دور محسـوب می‌شـود، امـا شـمارش یـک بـرگ یـک بـرگ نیـز گام اولیـۀ خوبـی اسـت. بـه ایـن صـورت کـه 
دسـتۀ اصلـی اسـکناس را در دسـت غیرغالـب خودشـان نگـه دارنـد، سـپس یـک بـرگ از آن بردارنـد و آن را روی 
میـز بگذارنـد و بعـد یـک بـرگ دیگـر از روی دسـته بردارنـد و روی بـرگ قبلـی بگذارند و بدیـن ترتیب دسـتۀ جدیدی 

)دسـتۀ شـمارش شـده‌ها( روی میـز ایجـاد کننـد. 

مهارت‌هـای حرکتی ظریف                                      خرده‌حیطهتحول حرکتیحیطه
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2. نوآمـوز مهـارتِ گرفتـنِ 
اشـیاء با بالشـتک شست 
و اشـاره را کسـب می‌کنـد.

نوآمـوز در پایان آموزش:
2.1. بـا انگشـت شـســت و اشـــاره، اشـیاء ریـز 
کوچـــک،  مـهـره‌هـــای  )مــــثل  برمـی‌دارد.  را 

نخـــود، لوبیـا، نــخ کامــوا  و ...(

بازی‌هـای مرتبط با هدف رفتاری 2.1

1. بازی »ورق زدن«
بــه نوآمــوز یــاد دهیــد تــا بــا اســتفاده از انگشــتان دســت غالــب خــود از گوشــۀ پاییــن ســمت چــپ کتــاب، یــک 
بــرگ بــردارد و آن ورق را بچرخانــد و روی برگــۀ قبلــی بگــذارد. در ابتــدا ممکــن اســت لازم باشــد شــما الگــو شــوید، 
ــا  ســپس بــا روش دســت روی دســت بارهــا ایــن کار را تکــرار کنیــد، امــا به‌مــرور می‌توانیــد حمایــت را کــم کنیــد ت
نوآمــوز به‌طــور مســتقل خــودش ایــن کار را انجــام دهــد. تأکیــد داشــته باشــید کــه نوآمــوز هــر بــار فقــط یــک بــرگ 

را ورق بزنــد. 

2. بازی »شست و اشاره«
را  دکمـه  و  مهـره  حبوبـات،  ماننـد  ریـز  اشـیاء  بخواهیـد  نوآمـوز  از 
بـا شسـت و اشـاره بـردارد. اگـر ایـن کار سـخت بـود نوآمـوز می‌توانـد 
در ابتـدا شـیء را بـا همـۀ انگشـتان بـردارد و سـپس بـا سـه انگشـت و 
بعـد بـا شسـت و اشـاره آنهـا را بـردارد. بـرای جذاب‌تـر شـدن فعالیـت 
می‌توانیـد از نوآمـوز بخواهیـد حبوبـات را داخـل یـک بطـری نوشـابۀ 

کوچـک بریـزد و بطـری را پـر کنـد.

3. بازی »قطره چکان«
داخـل یـک لیـوان آب بریزید و از نوآموز بخواهیـد با یک قطره‌چکان 

آب درون لیـوان را به ظـرف دیگری منتقل کند.
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4. بازی »درست کردن توپ«
از نـوک انگشـتان توپ‌هـای  بـا اسـتفاده  او بخواهیـد  از  مقـداری خمیربـازی در اختیـار نوآمـوز قـرار دهیـد و 
کوچکـی درسـت کنـد. به‌منظـور هدفمندکـردن ایـن فعالیـت، می‌توانیـد بـا ایـن توپ‌هـای کوچـک یک کاردسـتی، 

به‌طـور مثـال، یـک آدم، درسـت کنیـد.

5. بازی »سوزن را بردار«
بهترین حالت در این نوع گرفتن، برداشـتن یک سـوزن اسـت که 
بـا قسـمت بالایـی انگشـت انجـام می شـود، نه بالشـتک انگشـت. با 
توجـه بـه ناایمـن بودن سـوزن، کاموا را بـه قطعات 2 سـانتی‌متری 
ببریـد و از نوآمـوز بخواهیـد آنهـا را یکی‌یکـی بـردارد و داخـل قوطـی‌ 

قـرار دهد.

مهارت‌هـای حرکتی ظریف                                      خرده‌حیطهتحول حرکتیحیطه

کسـب مـهارتِ گرفتنِ طــرفــی با شـست هدف کلی
و اشــاره

پیش‌دبستان )آمادگی 1(دوره
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کسبحر
مهارت استفاده

از ابزارها

1. نوآمـوز مهارت اسـتفاده از 
ابزارهـا را کسـب می‌کند.

نوآمـوز در پایان آموزش:
1.1. کار بـا ابزارها شـامل گیـره، انبر و قیچی 

را حداقـل ۵ بار تجربه کرده باشـد.

بازی‌هـای مرتبط با هدف رفتاری 1.1

1. بـازی »آویزان کردن کارت‌ها«
از نوآمــوز بخواهیــد بــا اســتفاده از گیــرۀ لبــاس، کارت‌هــا را بــه یک‌بنــد یــا دورتــادورِ یــک جعبــۀ کفــش وصــل 

کنــد. 

مهارت‌هـای حرکتی ظریف                                      خرده‌حیطهتحول حرکتیحیطه

پیش‌دبستان )آمادگی 1(دورهکسب مهارت استفاده از ابزارهاهدف کلی

2. بـازی »جدا کردن با انبر«
از نوآمـوز بخواهیـد بـا اسـتفاده از انبـر، اشـیاء ریـز را از یکدیگر جدا 
کنـد. بـرای اشـیاء ریـز، حبوبـات، مرواریـد، دکمـۀ کوچـک یـا کشـمش 
مهـارت  و  به‌سـرعت  نوآمـوز  کـه  مدتـی  از  بعـد  می‌شـود.  پیشـنهاد 

کافـی رسـید می‌توانیـد بـازی را تبدیـل بـه یـک مسـابقه کنیـد.
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3. بازی »قیچی کن«
بـرای آمـوزش قیچی‌کردن مراحل زیر را طی کنید:

1. با دو دسـت قیچی را باز و بسـته کند. 
2. با دسـت غالب قیچی را باز و بسـته کند. 

3. ایجاد برش‌های کوتاه در لبه‌های کاغذ، درحالی‌که کاغذ را آموزگار نگاه‌داشـته اسـت.
4. ایجـاد برش‌هـای کوتـاه در لبه‌هـای کاغـذ، درحالی‌کـه خـود نوآمـوز بـا دسـت دیگـرش کاغـذ را نگـه داشـته 

است.
5. برش از روی خط‌های کوتاه صاف )حدود ۵ سـانت( که با ماژیک کشـیده‌اید.

6. از روی خط‌های شکسـته برش بزند.
7. از روی خـط منحنی برش بزند.

هـر یـک از مراحـل بـالا ممکـن اسـت نیـاز بـه تمریـن زیـاد داشـته باشـد، تـا زمانـی کـه تسـلط در مرحلـۀ 
قبلـی ایجـاد نشـده اسـت بـه مرحلـۀ بعـدی نروید.

4. بازی »رنگ‌کاری«
قلم‌مـوی رنـگ، ابـزار دیگـری اسـت کـه اسـتفاده از آن بـرای نوآمـوزان غالبـا دشـوار اسـت و کسـب ایـن مهـارت، 
دسـت‌ورزی نوآمـوز را بهبـود می‌بخشـد. بـا اسـتفاده از آب‌رنـگ یـا سـایر رنگ‌هـا و یـک قلم‌مـو از نوآمـوز بخواهیـد 

نقاشـی کنـد یـا سـطوحی مثـل شیشـۀ مربـا را رنگ‌آمیـزی کند.

مهارت‌هـای حرکتی ظریف                                      خرده‌حیطهتحول حرکتیحیطه

پیش‌دبستان )آمادگی 1(دورهکسب مهارت استفاده از ابزارهاهدف کلی
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دست

نوآمـوز چالاکی دسـت 
را افزایـش می‌دهـد.

نوآمـوز در پایان آموزش:
1.1. هـر یـک از بازی‌هـای مربـوط بـه چالاکـی را حداقـل 

۵ بـار تجربـه کرده باشـد.

بازی‌هـای مرتبط با هدف رفتاری 1.1

تعریـف چالاکـی: توانایـی انجـام ماهرانه و دقیق تکالیفی اسـت که نیاز به حرکات هماهنگ دسـت و انگشـتان 
دارد.

جعبـۀ بازی‌هـای مربـوط بـه گرفتـن ابزارهـا و گرفتـن بـا انگشـت شسـت و اشـاره را اگر با سـرعت انجام 
دهیـد )پـس از تسـلط یافتـن نوآمـوز( تمرین چالاکی محسـوب می‌شـود.

1. بازی »کارت«
یکـی از وسـایل بـازی نوآمـوزان، کارت‌ها هسـتند که نوآموزان معمـولاً مجموعه‌هایی از آنهـا را دارند. ورق‌زدن 
ایـن کارت‌هـا به‌منظـور شـمارش سـریع و نیـز دسـته کـردن آنهـا مهارتی اسـت کـه نیاز به حـرکات ظریـف و چالاکی 

دارد؛ بنابرایـن ورق‌زدن کارت‌هـا و دسـته کـردن آنها توصیه می‌شـود.

2. بازی »بپوش، دربیار«
تعـدادی عروسـک انگشـتی یـا کاغـذی درسـت کنیـد و از نوآمـوز بخواهیـد بـا سـرعت آنهـا را روی انگشـتانش 

بگـذارد و بعـد همـه را در بیـاورد. ایـن کار را چنـد بـار تکـرار کنیـد.

3. بازی »پاره کن«
یــک ورق کاغــذ بــه نوآمــوز بدهیــد و بــه او نشــان دهیــد کــه آن را از وســط پــاره کنــد، بعــد دوتکــه را روی‌هــم 
بگــذارد و دوبــاره از وســط آنهــا را پــاره کنــد و همین‌طــور ادامــه دهــد تــا جایــی کــه کاغــذ بــه قطعــات بســیار ریــز 

تبدیــل شــود. نوآمــوز ســعی کنــد ســرعت انجــام کار را بــالا ببــرد.

4. بازی »توپ‌های پنبه‌ای«
از نوآمـوز بخواهیـد توپ‌هـای پنبـه‌ای را یکی‌یکـی ولـی بـا سـرعت از یـک ظـرف بـردارد و داخـل یـک بطـری  فـرو 

کنـد. کـف بطـری را از قبـل ببریـد کـه بتوانیـد پنبه‌هـا را به‌راحتـی از بطـری در بیاوریـد.

مهارت‌هـای حرکتی ظریف                                      خرده‌حیطهتحول حرکتیحیطه

پیش‌دبستان )آمادگی 1(دورهافزایش چالاکی دستهدف کلی
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دودستی

1. نوآمــــوز یـاد می‌گیرد در فعالیت‌های 
اسـتفاده  دسـت  دو  هـر  از  دسـتی  دو 

. کند

نوآمـوز در پایان آموزش:
1.1. بازی‌های دو دسـتی را حداقل 

۵ بـار تجربه کرده باشـد.

بـازی مرتبط با هدف رفتاری 1.1

بازی »دودستی«
هماهنگـی  امـا  می‌شـدند،  انجـام  غالـب  دسـت  بـا  همگـی  شـدند  ذکـر  تاکنـون  کـه  بازی‌هایـی  و  فعالیت‌هـا 
دودسـت نیـز مهـارت مهمـی اسـت کـه نبایـد نادیـده گرفتـه شـود. در ادامـه فهرسـتی از فعالیت‌هـای دودسـتی 
را انجـام  ارائـه می‌شـوند، فقـط توجـه داشـته باشـید کـه در فعالیت‌هـای دودسـتی، دسـتی کـه حرکـت اصلـی 
می‌دهـد بایـد دسـت غالـب باشـد و دسـت دیگـر، نقـش کمک‌کننـده را دارد. به‌طـور مثـال، در نخ‌کـردن مهـره، 

دسـت غالـب بایـد نـخ را بگیـرد، در تراشـیدن مـداد، دسـت غالـب بایـد مـداد را بگیـرد و ....

● نخ‌کردن مهره
● باز کردن  و بسـتن دکمه )دکمه در دسـت غالب باشد(.

● باز و بسـته کردن پیچ‌ومهره )پیچ باید در دسـت غالب باشـد(.
● گره‌زدن بند کفش و روسـری

● تراشـیدن مداد )مداد باید در دسـت غالب باشد(.
● پاک‌کردن نوشـته‌ها )پاک‌کن باید در دسـت غالب باشد(.

● کار با شـابلون و خط‌کش )خط‌کش یا شـابلون با دسـت غیرغالب باید نگه داشـته شود(.
● کار با کارتِ دوخت )نخ یا سـوزن با دسـت غالب گرفته شـود(.

● ریختن آب از پارچ به لیوان )پارچ یا بطری در دسـت غالب باشـد(.
● شسـتن دسـت و صورت )اگر شسـتن صورت با یک‌دسـت انجام می‌شود، با دست غالب صورت گیرد(.

● اسـتفاده از وسـایل غذاخـوری مثـل قاشـق و چنـگال به‌صـورت هم‌زمـان )نوآمـوز قاشـق را در دسـت غالـب 
بگیرد(.

مهارت‌هـای حرکتی ظریف                                      خرده‌حیطهتحول حرکتیحیطه

پیش‌دبستان )آمادگی 1(دورهکسب مهارت انجام حرکات دودستیهدف کلی
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پیش‌نوشتاری مهارت‌های 
مهارت‌هـای  بـه  کـه  کنـد  پيـدا  تسـلط  خاصـی  مهارت‌هـای  بـر  دست‌نويسـی1،  يادگيـری  از  قبـل  بايـد  نوآمـوز 
نوآمـوز  نگيرنـد، دست‌نويسـی در  قـرار  ابتـدا مـورد توجـه  نـکات در  ايـن  اگـر  پیش‌نوشـتاری2 معـروف هسـتند. 
آمـوزش  هسـتند.  ترسـیم  و  نوشـتاری  ابـزار  گرفتـن  شـامل  مهارت‌هـا  ایـن  یافـت.  نخواهـد  تحـول  به‌درسـتی 
و  شـود  نوآمـوز  دلســـردی  باعـث  اسـت  مـمــکن  پیش‌نوشـتاری،  مـــهارت‌های  آمـوزش  از  قبـل  دســـت‌نويسی 

بـود. خواهـد  مشـکل  آينـده  در  آن  اصلاح  کـه  کنـد  ايجـاد  او  در  ضعيفـی  دست‌نويسـی 

مشکلات شایع
اگـر تعـدادی از نشـانه‌های زیـر را در نوآمـوز مشـاهده می‌کنیـد ممکـن اسـت او در مهارت‌هـای پیش‌نوشـتاری 

دارای مشـکل باشد.
1. مداد را به‌درسـتی در دست نگه نمی‌دارد.

2. گاهی با دسـت راسـت و گاهی با دست چپ می‌نویسد.
3. علاقه‌ به ترسـیم ندارد.

4. نمی‌تواند با ابزارهای نوشـتاری روی کاغذ اثر بگذارد.
5. مچ دسـت، بدن یا کاغذ را به‌صورت غیرعادی قرار می‌دهد.

مــــــهـــــــم نکــتـــۀ 

همــۀ نوآمــوزان به‌طــور بالقــوه قــادر هســتند مــداد را جهــت ترســیم و 
نوشــتن به‌درســتی در دســت بگیرنــد. 

بازی‌های آموزشی
وسایل موردنیاز بازی:

اســباب بــازی کوچــک، آجرهــای خانــه ســازی، ســطل، برچســب، ماشــین، قطــار، ماژیــک، مــداد شــمعی، 
مــداد رنگــی، روبــان، کاغــذ ســمباده، بنــد کفــش، خمیــر، جــوراب، شــابلون، برچســب، حــروف الفبــا و 

ــی ــداد فارس اع

1. Handwriting
2. Prewriting skills
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نکته برای گرفتن سـه نقطه فشار

● از دســت خودتان به‌عنوان الگو اســتفاده کنید و روش صحیح را مرتباً به نوآموز نشــان دهید.
● از راهنمایــی کلامــی اســتفاده کنیــد، البتــه اگــر نوآمــوز زبــان دریافتــی خوبــی دارد. به‌طــور مثــال، 
»مــداد را بــا ایــن دو تــا انگشــت بگیــر« و روی شســت و ســبابه بــا خــودکار علامــت بزنیــد تــا یــادش بمانــد. 
● گاهــی از ابزارهــای نوشــتاری کوچــک، ماننــد مدادهــای کوچــک، مــداد 
شــمعی شکســته، پاک‌کــن کوچــک، اســتفاده کنیــد تــا نوآمــوز مجبــور بــه 

اســتفاده از شســت و ســبابه شــود.
مچاله‌شــده  کاغــذی  دســتمال  یــک  یــا  کوچــک  پاک‌کــن  یــک   ●
بــه دســت نوآمــوز دهیــد تــا بــا انگشــت کوچــک 
ترتیــب  بدیــن  دارد.  نگــه  را  آن  حلقــه  و 
میانــی  و  اشــاره  و  شســت  انگشــتان 
بــدون  را  نوشــتاری  ابــزار  می‌تواننــد 
مداخلــۀ انگشــت حلقــه و کوچــک بگیرنــد.
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برتری طرفی
)جانبی(

1. نوآمــــوز برتــری 
طــرفی )جانبی( را 

می‌کند. کسـب 

نوآمـوز در پایان آموزش:
1.1. همـۀ بازی‌هـا و فعالیت‌هـای یـک دسـتی را فقـط بـا 

دسـت‌ برتـر )غالـب( انجـام دهـد.

بازی‌هـای مرتبط با هدف رفتاری 1.1

جانبــی شــدن1 )برتــری طرفــی(: جانبــی شــدن یــا برتــری جانبــی بــه ایــن موضــوع اشــاره دارد کــه بیشــتر 
انســان‌ها بــرای انجــام حــرکات، یــک طــرف بدنشــان را نســبت به‌طــرف دیگــر ترجیــح می‌دهنــد. بدیــن معنــی کــه 
برخــی افــراد راست‌دســت و برخــی چپ‌دســت هســتند. جانبــی شــدن در مــورد پــا و چشــم و گــوش نیــز صــادق 

اســت.

● در نوآمــوزان بــا اختــال طیـــف اتیســم ممکــن اســت جانبی‌شــدن شــــــکل نگرفتــه باشــد، یعنــی 
نوآمــوز بــا هــر دو دســت کار کنــد. در واقــع جانبــی شــدن  به‌طــور ناقــص شــکل گرفتــه باشــد. 

و  زمـان   بایـد  و  زیـادی دارد  به‌ویـژه دسـتِ غالـب، اهمیـت  بـدن،  ● مشـخص شـدن سـمت غالـب 
دهیـد. اختصـاص  آن  بـه  را  زیـادی  تمریـن 

● ضـروری اسـت هرچـه زودتـر بـا مشـورت یـک کاردرمانگـر بـه این نتیجه برسـید کـه کدام نیمـه از بدن 
نوآمـوز نیمـۀ غالـب او محسـوب می‌شـود و آن نیمـه باید تقویت شـود.

عمـال یک‌دسـتی بایـد بـا همـان 
َ
● پـس از اطمینـان از غالـب بـودن نسـبی یـک نیمـه، همـۀ بازی‌هـا و ا

نیمـه انجـام شـوند تـا جانبی‌شـدن تقویـت و کامـل شـود. نقش خانـواده بسـیار ضروری اسـت، چون 
ایـن موضـوع بایـد در همـۀ فعالیت‌هـای روزانـه رعایت شـود. 

یـا  از دسـت غیرغالـب در فعالیت‌هـا اسـتفاده نکنـد، می‌توانیـد یـک خوراکـی  اینکـه نوآمـوز  بـرای   ●
شـیء مـورد علاقـه )به‌طـور مثـال، ماشـین( را بـه دسـت غیرغالـب او بدهیـد، یـا بـا ملایمـت آن دسـت 

را در دسـت خودتـان نگـه داریـد.
● اسـتمرار و تمرین زیاد کلید موفقیت در برنامۀ شـکل‌گیریِ جانبی‌شـدن است. 

● منظـور از خـط وسـط بـدن در تمرین‌هـا و بازی‌هـای ایـن فصـل، خطـی فرضـی اسـت کـه از بـالا بـه 
پاییـن، بـدن را بـه دو نیمـۀ راسـت و چـپ بـه صـورت مسـاوی تقسـیم می‌کنـد.

1. laterality

پیش‌نوشتاریخرده‌حیطهتحول حرکتیحیطه مهارت‌های 

پیش‌دبستان )آمادگی 1(دوره کسب برتری طرفی )جانبی( هدف کلی
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1. بازی »ضربدر«
ماننـد  بگیرنـد،  جـا  دسـت  در  کـه  کوچـک  اسـباب‌بازی  تعـدادی 
سـطل  و  بریزیـد  نوآمـوز  غالـب  دسـت  کنـار  را  خانه‌سـازی  آجرک‌هـای 
آجرک‌هـا را کنـار دسـت دیگـر او قـرار دهیـد. بـه او یـاد دهید کـه آجرک‌ها 
را یکی‌یکـی بـا دسـت غالـب بـردارد و بـا عبـوردادن دسـت از خـط وسـط 

بـدن، آنهـا را داخـل سـطل بینـدازد.

2. بازی »برچسب«
تعـدادی برچسـب موردعلاقـه در سـمت غالـب نوآمـوز قـرار دهیـد و 
بـه او آمـوزش دهیـد بـا دسـت غالـب آنهـا را روی کاغـذی کـه در سـمت 

دیگـر بدنـش قـرار دارد بچسـباند.  

3. بازی »دایره بکش«
بـا  اسـت  خوابیـده  دمـر  حالـت  بـه  زمیـن  روی  نوآمـوز  درحالی‌کـه 
دسـت غالـب دایـره یـا یـک خـط صـاف از سـمت غالـب بدنـش به‌سـمت 
غیرغالـب رسـم کنـد. ایـن بـازی را در حـال نشسـته نیـز می‌توانـد انجـام 

دهـد.

4. بازی »پاک کن«
از نوآمـوز بخواهیـد تختـه )دیـواری یـا زمینـی( را بـا دسـت غالبـش 

پـاک کنـد.

5. بازی »ماشین سواری«
از نوآمـوز بخواهیـد بـا دسـت غالـب ماشـین یا قطـارش را روی جاده 
راه ببرد. جاده را طوری رسـم کنید که از سـمت غالب شـروع شـود و به 
سـمت غیرغالـب بـرود. وقتـی ماشـین بـه انتهـای جاده رسـید، ماشـین 

را بـردارد و حرکـت را دوبـاره از ابتدای مسـیر شـروع کند.

پیش‌نوشتاریخرده‌حیطهتحول حرکتیحیطه مهارت‌های 

پیش‌دبستان )آمادگی 1(دوره کسب برتری طرفی )جانبی( هدف کلی
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نوشتاری

1. نوآمــوز با نحـوۀ صحیح 
گرفـــــتــن ابزار نوشـــــتاری 

آشـنا می‌شود.

نوآمـوز در پایان آموزش:
1.1. ابـزار نوشـتاری را بـا کل دسـت بگیـرد و روی 

صفحـه اثـر بگـذارد.

بازی‌هـای مرتبط با هدف رفتاری 1.1

۱. بازی »بگیر«
هـدف از ایـن بـازی فقـط ایـن اسـت کـه نوآمـوز بتوانـد یـک ابـزار نوشـتاری را در دسـت بگیـرد و حتـی اگـر بـا آن 
چیـزی رسـم نکـرد اهمیـت نـدارد؛ بنابرایـن ابزارهـای مختلـف نوشـتاری بـا قطر زیـاد )ماننـد ماژیک، مدادشـمعی 
قطـور، مدادهـای قطـور و...( را در مقابـل نوآمـوز روی میـز بگذاریـد و او را ترغیـب بـه برداشـتن و نگه‌داشـتن آن 
در دسـت کنیـد. می‌توانیـد خودتـان الگـو شـوید و بـه او نشـان دهیـد کـه چگونـه بـا آن روی صفحـه اثـر بگـذارد. 
ایـن تمریـن را به‌دفعـات زیـاد انجـام دهیـد تـا دسـت نوآمـوز به گرفتن ابـزار نوشـتاری عادت کنـد. اگر ابـزار با قطر 
زیـاد نداریـد می‌توانیـد دور مدادهـای معمولـی چیـزی ماننـد ابـر بچسـبانید. ایـن بـازی بـرای نوآموزانـی مناسـب 
اسـت کـه هیـچ علاقـه‌ای بـه ابزارهـای نوشـتاری نشـان نمی‌دهنـد و بـه دلیـل تدافع لمسـی کـه در کف دستشـان 

دارنـد آنهـا را در دسـت نگـه نمی‌دارنـد.

۲. بـازی »ماژیک و لیوان«
تعـدادی ماژیـک یـا مـداد در اختیـار نوآمـوز قـرار دهید و به او نشـان 
بگـذارد.  لیـوان  داخـل  و  بـردارد  میـز  روی  از  را  آنهـا  یکی‌یکـی  دهیـد، 
چنانچـه همـکاری و توجـه نوآمـوز خـوب بـود می‌توانیـد توجـه او را بـه 
ایـن موضـوع جلـب کنیـد کـه همـه ماژیک‌ها )یـا مدادهـا( را از یک‌جهت 

در لیـوان بگـذارد. 

۳. بازی »خط بکش«
وقتـی نوآمـوز ابـزار را برمـی‌دارد امـا نمی‌داند چگونه از آن اسـتفاده 
از روش  بـا اسـتفاده  و   به‌آرامـی بگیریـد  را  او  کنـد، می‌توانیـد دسـت 
»دسـت روی دسـت« که در تصویر نشان‌داده‌شـده اسـت، اثرگذاشـتن 
بـر کاغـذ را بـه او آمـوزش دهیـد. بازهم توجه داشـته باشـید کـه در این 
مرحلـه نحـوۀ صحیـح گرفتـن مـداد مدنظـر نیسـت و تنهـا اثرگـذاری بـر 

صفحـه اهمیـت دارد.

پیش‌نوشتاریخرده‌حیطهتحول حرکتیحیطه مهارت‌های 

پیش‌دبستان )آمادگی 1(دورهکسب مهارتِ گرفتن ابزار نوشتاریهدف کلی
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۴. بازی »گرفتن مداد با کل دسـت«
را  نوشـتاری  ابـزار  تاکنـون  کـه  اسـت  نوآموزانـی  بـرای  مرحلـه  ایـن 
نداریـم  را  آن  گرفتـن  درسـت  انتظـار  بنابرایـن  نگرفته‌انـد،  دسـت  بـه 
بـازی،  ایـن  در  بگیـرد.  دسـتش  کل  بـا  را  مـداد  دارد  اجـازه  نوآمـوز  و 
)نـوک  دارد  دوسـت  کـه  طـور  هـر  را  نوشـتاری  ابـزار  اسـت  آزاد  نوآمـوز 
مـداد به‌سـمت شسـت باشـد یـا نـوک مـداد بـه سـمت انگشـت کوچک 
باشـد( بگیـرد، تنهـا نکتـۀ مهـم در ایـن تمریـن، ایـن اسـت کـه نوآمـوز با 
اثرگـذاری ابـزار نوشـتاری بـر صفحـه آشـنا شـود و در ایـن کار مداومـت 
نشـان دهـد. پـس او را ترغیـب کنیـد ابـزار نوشـتاری را از شـما بگیـرد و 
هرطـوری کـه دوسـت دارد بـر صفحـه اثـر بگـذارد و ایـن کار را به‌مـدت 

انجـام دهـد. طولانـی 

پیش‌نوشتاریخرده‌حیطهتحول حرکتیحیطه مهارت‌های 

پیش‌دبستان )آمادگی 1(دورهکسب مهارتِ گرفتن ابزار نوشتاریهدف کلی
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1. Three point pressure
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1. نوآمــوز با نحـوۀ صحیح 
گرفـــــتــن ابزار نوشـــــتاری 

آشـنا می‌شود.

نوآمـوز در پایان آموزش:
1.2. ابـزار نوشـتاری را بـه روش سـه نقطه فشـار 

بگیـرد و روی صفحـه اثـر بگذارد.

بازی‌هـای مرتبط با هدف رفتاری 1.2

1. بازی » گرفتن سه‌انگشـتی«
مـداد  کـه  صـورت  ایـن  بـه  اسـت،  مـداد  گرفتـن  ايـده‌آل  روش  انگشـتی  سـه  یـا  فشـار1«  »سـه‌نقطه  گرفتـن 
توسـط پدِ )بالشـتک گوشـتی سرانگشـت که محل اثر انگشـت اسـت( انگشـتان شسـت و اشـاره از بالای قسـمت 
بنـد آخـر انگشـت ميانـی تکيـه داده می‌شـود،  تراش‌شـدۀ مـداد گرفتـه می‌شـود و مـداد روی سـطح خارجـی 
درحالی‌کـه فضـای بيـن شسـتی )دایـره‌ای کـه بین انگشـت شسـت و اشـاره ایجاد می‌شـود و در تصویر مشـخص 
اسـت( بـاز اسـت و شـکل دايـره دارد. درضمـن، انگشـت شسـت و اشـاره در يـک سـطح روی مـداد قـرار دارنـد، 

از انگشـت اشـاره روی مـداد  يـا پايين‌تـر  يعنـی انگشـت شسـت بالاتـر 
قـرار نمی‌گيـرد. بديـن ترتيـب مناسـب‌ترين خميدگـی در مفصـل بالايـی 
انگشـت اشـاره و تنهـا مفصـل شسـت ايجـاد می‌شـود. انگشـتان حلقه 
و کوچـک نیـز به‌عنـوان تکيـه‌گاه دسـت روی کاغـذ عمـل می‌کننـد و در 
همـۀ مفصل‌هـای ايـن دو انگشـت اندکـی خميدگـی ديـده می‌شـود، 
امـا خميدگـی کامـل کـه دو انگشـت به‌طرف کف دسـت برگردنـد وجود 

ندارد.

2. بازی »ردگیری«
مرحلــۀ اول: خطــوط برجســته‌ای روی کاغــذ ایجــاد کنیــد، به‌طــور مثــال، بــا اســتفاده از روبــان، کاغــذ ســمباده، 
ــه انگشــت اشــاره‌اش را روی آنهــا بکشــد و آنهــا را ردگیــری  ــه نوآمــوز نشــان دهیــد چگون ــره. ب بنــد کفــش و غی

کنــد. 
مرحلـۀ دوم: بـا مـداد خطوطـی روی کاغـذ بکشـید و به نوآموز نشـان دهید چگونه انگشـت اشـاره‌اش را روی 

آنهـا بکشـد و آنهـا را ردگیری کند. 
مرحلـۀ سـوم: مازهـای سـاده‌ای بکشـید و بـه نوآمـوز نشـان دهیـد بـا انگشـت اشـاره‌اش داخـل مازهـا حرکت 

 . کند
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»OK 3. بازی » علامت
پشت‌دسـتتان را روی میـز بگذاریـد، طـوری کـه کـف دسـت روبه‌بـالا 
باشـد. سـپس نـوک انگشـت شسـت را بـه نـوک انگشـت اشـاره بزنیـد. 
کمـک کنیـد تـا نوآمـوز نیـز همیـن حرکـت را انجام دهـد. در صـورت لزوم 
انجـام  را  حرکـت  ایـن  بتوانـد  تـا  داریـد  نگـه  را  نوآمـوز  انگشـتان  سـایر 

دهـد. ایـن حرکـت را حداقـل 10 بـار انجـام دهیـد.

4. بازی »جوراب در دست«
یـک جـوراب کودکانـه کـه بـه انـدازۀ دسـت نوآمـوز باشـد را برداریـد 
بـه نوآمـوز نشـان  ایجـاد کنیـد.  نزدیـک هـم  نـوک آن دو سـوراخ  و در 
دهیـد چگونـه دسـتش را داخـل جـوراب کنـد و شسـت و اشـاره را از آن 
سـوراخ‌ها بیـرون بیـاورد و سـپس بـا آن دو انگشـت مـداد را بـردارد و 

چیـزی رسـم کنـد.

5. بازی »توپک«
بـه نوآمـوز آمـوزش دهید با سـه انگشـت شسـت و اشـاره و میانی و 

چرخانـدن خمیـر میان آنهـا توپ‌های کوچکی بسـازد. 

6. بازی »مارخال خالی«
بـه نوآمـوز آمـوزش دهیـد روی مـاری کـه بـا خمیـر سـاخته اسـت، بـا 
فشـاردادن انگشـت شسـت و اشـاره بـه ‌هـم، خال‌هایـی ایجاد کنـد. اگر 
نوآمـوز نمی‌توانـد بقیـۀ انگشـتانش را ببنـدد می‌توانـد یـک جـوراب در 

دسـت کنـد )ماننـد بـازی »جـوراب در دسـت«(.
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7. بازی »نان درست کن«
بـه نوآمـوز آمـوزش دهیـد خمیـر را روی میـز پهـن کند و سـپس همۀ 
انگشـتانش را ببنـدد و فقـط انگشـت اشـاره را بـاز نگـه دارد و با آن روی 
نانـی کـه درسـت کـرده اسـت، فرورفتگی‌هایـی ایجـاد کنـد. اگـر نوآمـوز 
نمی‌توانـد بقیـۀ انگشـتانش را ببنـدد می‌توانـد یـک جـوراب در دسـت 

کنـد )ماننـد بازی »جـوراب در دسـت«(.
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1. نوآمـوز با ترسـیم 
می‌شود. آشـنا 

نوآمـوز در پایان آموزش:
1.1. بـا ابـزار نوشـتاری روی صفحـه نقطه‌گـذاری تصادفـی 

انجـام دهد.

بازی‌هـای مرتبط با هدف رفتاری 1.1

1. بازی »سوراخ کن«
یـک مـداد بـه نوآمـوز بدهیـد و بـه او نشـان دهیـد کـه بـا اسـتفاده از نوک مـداد خمیـر را سوراخ‌سـوراخ کند. با 

ماژیـک دربسـته نیـز می‌تـوان ایـن بازی را انجـام داد.

2. بازی »تق تق«
یـک مـداد برداریـد و بـا نـوک آن روی میـز ضربـه بزنیـد. سـپس مـداد را بـه نوآمـوز بدهید تـا عمل شـما را تکرار 
کنـد. می‌توانیـد به‌صـورت هم‌زمـان ضربـه بزنیـد و از صـدای ایجـاد شـده لـذت ببریـد یـا به‌صـورت نوبتـی ضربـه 

بزنید.

3. بازی »نقطه‌گذاری«
پـس از اینکـه نوآمـوز بـا بازی‌هـای قبلـی عمـل فـرودآوردن نـوک مداد را یـاد گرفت بـه او ماژیک و کاغـذ بدهید 
تـا بـا نـوک ماژیـک نقطه‌هایـی روی کاغـذ بگـذارد. می‌توانیـد خودتـان در ابتـدا الگـو شـوید. پـس از آن بـازی را 

بـا مـداد انجـام دهیـد. بـرای جذاب‌تـر شـدن بـازی و افزایـش انگیـزۀ 
نوآمـوز می‌توانیـد یـک جعبـه مدادرنگـی را بـاز کنید، یکـی از مداد‌ها 
را برداریـد، چنـد نقطـه بـا آن روی کاغـذ بگذاریـد، آن را سـر جایـش 
بگذاریـد، یـک مـداد دیگر بردارید و این رونـد را ادامه دهید. نوآموز 
بـا مشـاهدۀ رفتـار شـما احتمـالاً تمایـل بـه تقلیـد یکـی یکـی بیـرون 

آوردن مدادهـا و نقطه‌گـذاری را نشـان خواهـد داد.
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1. نوآمـوز با ترسـیم 
می‌شود. آشـنا 

نوآمـوز در پایان آموزش:
1.2. با ابزار نوشـتاری خط‌خطی تصادفی انجام دهد.

بـازی‌ مرتبط با هدف رفتاری 1.2

بازی »خط‌خطی«
● بـه نوآمـوز آمـوزش دهیـد بـا اسـتفاده از مـداد، داخل خانه‌های شـابلون خط‌خطـی کند. به او نشـان دهید 

بـرای خط‌خطـی کـردن، دسـتش را تندتنـد به سـمت راسـت و چپ یـا بالا و پاییـن حرکت دهد. 
● روی دیوار سـفره بچسـبانید )پشـت سـفره‌ها معمولاً سـفید و صیقلی هسـتند و می‌توان روی آنها نوشـت(  

و بـه نوآمـوز ماژیـک بدهید و از او بخواهیـد روی آن خط‌خطی کند.   
● مقـداری مدادشـمعی تهیـه کنیـد و همـراه بـا نوآمـوز روی کاغذهـای بزرگـی کـه روی زمیـن پهـن کرده‌ایـد 
خط‌خطـی کنیـد و لـذت ببریـد. سـعی کنیـد مـداد شـمعی‌ها را عـوض کنیـد و از رنگ‌هـای مختلـف و اندازه‌هـای 

مختلـف مدادشـمعی اسـتفاده کنیـد.

پیش‌نوشتاریخرده‌حیطهتحول حرکتیحیطه مهارت‌های 

پیش‌دبستان )آمادگی 1(دورهکسب مهارتِ ترسیمهدف کلی



تی
رک

حـــ
ل 

ــو
ــــ

تح

146

)۱(
ی 

ـــ
ول

ـــ
ـــ

ـح
ی ت

ــا
هــ

ـه‌
ـــ

ـط
ـیـ

ـــ
حـ

پیش‌نوشتاریخرده‌حیطهتحول حرکتیحیطه مهارت‌های 

پیش‌دبستان )آمادگی 1(دورهکسب مهارتِ ترسیمهدف کلی

اهداف رفتاریاهداف جزئیهدف کلی خرده‌حیطه

ای
ت‌ه

هار
م

ری
شتا

‌نو
ش

کسبپی
مـهارتِ
ترسیم

1. نوآمـوز با ترسـیم 
می‌شود. آشـنا 

نوآمـوز در پایان آموزش:
1.3. با ابزار نوشـتاری‌خــطوط حـلقــوی )فنرمانند( رسـم 

کــند.

بازی‌هـای مرتبط با هدف رفتاری 1.3

1. بازی »خطوط حلقوی«
تـا  دهیـد  حرکـت  حلقـوی  به‌صـورت  را  دسـتش  دسـت«،  روی  »دسـت‌  روش  بـه  و  بگیریـد  را  نوآمـوز  دسـت 
خط‌خطی‌هـای او به‌صـورت خطـوط حلقـوی دربیاینـد. توجـه داشـته باشـید کـه جهـت حرکـت دسـتتان، در جهت 

حرکـت عقربه‌هـای سـاعت باشـد. 

2. بازی »فرفری«
بـرای  بخواهیـد  نوآمـوز  از  و  کنیـد  رسـم  آدمک‌هایـی 
یـک  کشـیدن  بـا  ابتـدا  البتـه  بکشـد.  فرفـری  مـوی  آنهـا 
آدمـک مـو فرفـری بـه او نشـان دهیـد منظورتـان از مـوی 

چیسـت.  فرفـری 
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1. نوآمـوز با ترسـیم 
می‌شود. آشـنا 

نوآمـوز در پایان آموزش:
1.4. بـا ابـزار نوشـتاری خطـوط مجزا رسـم کنـد )عمودی، 

افقـی، مایل(.

بازی‌هـای مرتبط با هدف رفتاری 1.4

1. بازی »باران«
بـالای صفحـه ابـر بزرگـی بکشـید و بـه نوآمـوز بگوییـد: »ایـن ابـر بـاران دارد، بیـا بـاران بکشـیم«. سـپس بـه او 
نشـان دهیـد بـا مـداد آبـی خط‌هـای کوتـاه عمـودی )حـدود یـک سـانتی‌متر( زیـر ابرها رسـم کنـد. با الگو شـدن و 

نیـز بـا روش »دسـت روی دسـت« بـه او کمـک کنیـد.

2. بـازی »علف برای بره«
پاییـن صفحـه یـک بـره بکشـید و بـه نوآمـوز بگوییـد: »ایـن بـره گرسـنه اسـت، بیـا برایش علـف بکشـیم« به او 
نشـان دهیـد و بـا روش »دسـت روی دسـت« بـه او کمـک کنیـد تـا بـا مـداد سـبز، خط‌هـای کوتـاه پاییـن صفحـه 

 . بکشد
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1. نوآمـوز با ترسـیم 
می‌شود. آشـنا 

نوآمـوز در پایان آموزش:
1.5. با ابزار نوشـتاری داخل کادر بسـته را رنگ کند.

بازی‌هـای مرتبط با هدف رفتاری 1.5

1. بازی »لباس رنگی«
اگـر نوآمـوز دختـر اسـت، یـک آدمـک دختـر و اگـر نوآمـوز پسـر اسـت، یـک آدمـک پسـر بکشـید و بـه او بگوییـد: 
»ایـن دختر/پسـر دوسـت دارد لبـاس رنگـی داشـته باشـد. بیـا لباسـش را رنـگ کنیـم«. سـپس بـه نوآمـوز کمـک 
کنیـد تـا لباس‌هـای آدمـک را رنـگ کنـد. می‌توانید با روش »دسـت روی دسـت« او را هدایت کنید. پـر کردن فضا و 
بیرون‌نـزدن از فضـا در ایـن مرحلـه اهمیـت نـدارد. بلکـه نکتـۀ مهم این اسـت که نوآمـوز متوجه شـود باید داخل 

فضـای بسـته را رنـگ کند. 

2. بازی »هر روز یک نقاشـی«
هر روز برای نوآموز یک نقاشی ساده بکشید. نقاشی را در حالی بکشید که او نگاه می‌کند و دربارۀ نقاشی 
با او صحبت کنید: »دارم برایت بستنی می‌کشم. بستنی دوست داری؟« سپس از او بخواهید آن را رنگ کند. 
کتاب‌های رنگ‌آمیزی در این مرحله زیاد مناسب نیستند و بهتر است خودتان در مقابل چشمان نوآموز نقاشی 
بکشید. ایده‌هایی برای نقاشی شامل موارد زیر هستند: بستنی، ماشین، آدمک، خورشید، ستاره، ماه، دایره، 
با نوآموز صحبت کنید و اطلاعات ساده‌ای راجع‌به آن نقاشی بدهید. اشکالی  گل، درخت، خانه. هنگام رسم 
ندارد رنگ‌آمیزی نوآموز در ابتدا فقط در حد خط‌خطی باشد. همین‌که بداند باید روی ترسیم شما را خط‌خطی 

کند؛ یعنی گام اول را برداشته است.  درضمن، به او بیاموزید از رنگ‌های متفاوت استفاده کند. 

3. بـازی »رنگ آمیزی دایره‌ها«
یـک ردیـف دایـره بکشـید و دو دایـرۀ اول را بـا دورنـگ متفـاوت به‌طـور مثـال، )قرمـز و آبـی( رنـگ کنیـد. آن دو 
مـداد را بـه نوآمـوز بدهیـد و بـه او کمـک کنیـد تـا یکـی در میـان دایره‌هـا را ماننـد شـما رنـگ کنـد.  هـدف از ایـن 

تمریـن، آمـوزش الگـو نیسـت. بنابرایـن بـه او کمـک کنیـد تـا رنـگ مناسـب را پیـدا کنـد.
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نسبت 

به زبان 
نوشتاری

1. نوآمــوز نســـــبت بـه 
گاهی  آ زبان‌نوشــتاری 

پیـدا می‌کنـد.

نوآمـوز در پایان آموزش:
1.1. از بیـن چنـد کارت تصویـری و یـک کلمـه، بـه کارت 
کلمـه توجـه می‌کنـد )مکـث می‌کنـد، اشـاره می‌کنـد، 

را خط‌خطـی می‌کنـد(. آن  نـگاه می‌کنـد، 

بازی‌هـای مرتبط با هدف رفتاری 1.1

1. بازی »نام اشیاء«
نـام اشـیاء مهـم کلاس را روی کاغذهایـی بنویسـید و کاغذهـا را روی اشـیاء بچسـبانید. ایـن کار را درحالی‌کـه 
نوآمـوز نـگاه می‌کنـد، انجـام دهیـد و بهتـر اسـت از او هـم کمـک بگیریـد )به‌طـور مثـال، در چسـباندن نام‌هـا روی 

اشیاء(.

2. بازی »نوشتن«
آمـوزگار درحالی‌کـه نوآمـوز او را نـگاه می‌کنـد، یادداشـت‌هایی بـرای والدیـن بنویسـد و در حـال نوشـتن، آنهـا 

را بخوانـد.

3. بـازی »حروف و اعداد دیواری«
روی دیـوار، روی کیـف نوآمـوز و هرجایـی کـه فکـر می‌کنیـد ممکـن اسـت نوآمـوز بـه آن توجـه کنـد، حـروف و 
اعـداد فارسـی را بچسـبانید. هم‌چنیـن از برچسـب‌های الفبـا روی دفتـر نوآموز اسـتفاده کنید. از نوشـتن حروف و 

اعـداد انگلیسـی اکیـداً خـودداری کنید. 

4. بازی »نام گذاری«
اگـر نوآمـوز چیـزی رسـم کـرد )حتی خط‌خطی کرد( و نامی روی آن گذاشـت، آن نام را روی نقاشـی او بنویسـید. 
اگر او نقاشـی‌اش را نام‌گذاری نکرد، شـما نامی بر آن بگذارید و آن نام را در حضور نوآموز روی نقاشـی بنویسـید. 
به‌طـور مثـال، چیـزی رسـم کـرد و گفـت: ایـن ماشـین اسـت. شـما کنـار آن نقاشـی درحالی‌کـه با صـدای بلنـد کلمۀ 

ماشـین را می‌خوانید، آن را بنویسـید.

پیش‌نوشتاریخرده‌حیطهتحول حرکتیحیطه مهارت‌های 

گاهی نسبت به زبان نوشتاریهدف کلی پیش‌دبستان )آمادگی 1(دورهآ
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اهداف کلیخرده حیطهحیطه

گاهی بدنی گاهی بدنیآ افزایش آ

ادراک، پیش نیاز شناخت
فراینـدی کـه بـه شـناخت منجـر می‌شـود بـا حضـور محـرک آغـاز می‌شـود، محـرک توسـط حـواس دریافـت و 
توسـط ادراک1 تفسـیر می‌گـردد. پـس از اینکـه محـرک تفسـیر شـد شـناخت حاصـل می‌شـود. این رونـد در تصویر 

زیـر خلاصه شـده اسـت: 

1. Perception

محرک

احسـاس شدن توسط حس‌ها

ادراک

شناخت

در برنامـۀ پیشـنهادی بـرای نوآمـوزان پیش‌دبسـتانی بـا اختلال طیـف اتیسـم، بـه بخـش حـس به‌طـور کامل 
پرداختـه شـده اسـت و اکنـون زمـان آن اسـت کـه بـه شـناخت بپردازیـم، امـا قبـل از آن بایـد مختصـری راجـع بـه 

گاهـی بدنـی پرداختـه شـود. ادراک، مبحـث کلیـدیِ آ

تحول ادراک



آگاهی بدنی
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گاهی بدنی آ
دانشـی کـه فـرد نسـبت بـه اندام‌هـای مختلـف بدنـش دارد و نیز دانشـی که در مـورد کار هر انـدام و چگونگی 

گاهـی بدنی1 نامیده می‌شـود. بـه حرکـت در آوردن اندام‌هـا دارد، آ

مشکلات شایع
گاهی بدنی دارای مشـکل  اگـر تعـدادی از نشـانه‌های زیـر را در نوآمـوز مشـاهده می‌کنیـد ممکـن اسـت او در آ

باشد.

1. نمی‌توانـد حـرکات دیگـران را تقلید کند یا این کار را با ناشـی‌گری انجام می‌دهد.
2. بـه حـرکات خـودش نـگاه می‌کند، به‌طور مثال هنگام راه رفتن بـه پاهایش نگاه می‌کند.

3. در تخمین اندازه مشـکل دارد، به‌طور مثال سـعی می‌کند خودش را در فضایی کوچک جا کند.
4. ممکن اسـت به‌طور مرتب به اندام‌هایش نگاه کند تا مطمئن شـود آنها در کجا قرار دارند.

5. بیشـتر ترجیح می‌دهد در فضاهای بسـته باشـد تا در محیط‌های باز.
6. اغلـب تاریکـی را دوسـت نـدارد چون برای اینکه جای اندام‌هایش را بدانـد تکیه بر بینایی‌اش دارد.

7. در یادگیری مهارت‌های حرکتی درشـت مشـکل دارد.
8. اعتمـاد به نفس پایینی دارد.

9. دوسـت ندارد از او عکس گرفته شـود.
10. دوسـت ندارد خودش را در آینه ببیند.

11. به جزئیات بدن و صورتش حسـاس اسـت.

مراحل ارائه آموزش 

برای آموزش تمام اهداف آموزشـی حیطۀ ادراک، تمام مراحل آموزش رعایت شـود.

1. ایجـاد و بهبـود انگیـزش: توجـه بـه انتخـاب خـود نوآمـوز، اکتسـاب و نگهـداری مهـارت به‌صـورت متنـاوب، 
ارزیابـی ورودی، تقویـت طبیعـی، تقویـت تلاش‌هـا ‌و تقویـت متنـاوب

2. روش آمـوزش بـرای ایجاد مهارت: ا‌لگوسـازی، ترغیب‌کننده‌ها و تقویت
3. حفـظ مهـارت: ادامـه‌دادن تمرین، فرصت‌های متعدد بـرای تمرین و تقویت متناوب

4. ارزشـیابی تکوینی: ارزشـیابی مرحله‌ای تمرین‌ها، فعالیت‌های آموزش‌داده‌شـده و ثبت نتایج
تقویت‌کننده‌هـای  ارائـۀ  دارنـد؛  کاربـرد  روزمـره  زندگـی  در  کـه  مهارت‌هایـی  انتخـاب  مهـارت:  تعمیـم   .5
طبیعـی؛ اسـتفاده از انـواع مختلـف محرک‌هـا؛ اسـتفاده از انـواع مختلـف پاسـخ‌ها؛ آمـوزش در محیط، شـرایط و 

متفـاوت آموزشـی  موقعیت‌هـای 

1. Body awareness
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مقیاس‌هـای  از  اسـتفاده  کارهـا؛  نمونـه  تحلیـل  رفتـار؛  مشـاهدۀ  شـده:  داده  مهارت‌آمـوزش  ارزیابـی   .6
والدیـن و  توان‌بخشـی  آموزشـی،  تیـم  بـا  مصاحبـه  رفتـار،  سـیاهۀ  درجه‌بنـدی؛ 

روش‌های مدیریت رفتار 

1. تحلیل کارکردیِ رفتار مشکل‌سـاز
2. خاموشـی از طریق تقویت سـایر رفتارها 

چیدمان کلاس            اسـتفاده از سـرنخ‌های دیداری یا چیدمان اثاثیۀ کلاس متناسـب با آموزش

بازی‌های آموزشی
وسایل موردنیاز بازی:

پازل آدمک، توپ، ابزار نقاشـی
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گاهی بدنی آ

بـا  نوآمـــــــوز   .1
اعـــــــضای بدن 

آشنا می‌شود.	

نوآموز پس از آموزش:
1.1. اعضـاء اصلـی بـدن خـود را نشـان دهد )سـر، دسـت‌ها، 
مـو،  بینـی،  ابـرو،  گـوش،  دهـان،  چشـم،  انگشـتان،  پاهـا، 

شـکم و گـردن(.
اندام‌هایـش،  بـا  می‌دهـد،  آمـوزگار  کـه  را  دسـتوراتی   .1.2

اجـرا کنـد )مثـل بـا پـا تـوپ را شـوت کـن(.

بازی‌هـای مرتبط با اهداف رفتاری 1.1 و 1.2

در ایـن قسـمت ۸ بـازی معرفـی شـده اسـت کـه همـۀ آنهـا بـرای هـر دو هـدف رفتـاری 1.1 و 1.2 کاربـرد 
دارند.

برخـی از بازی‌هـای ایـن قسـمت قابل‌اجـرا در مقابـل آینـه هسـتند. انجـام ایـن بازی‌هـا در مقابـل آینـه 
سـرعت یادگیـری را افزایـش می‌دهـد.

1. بازی »دست دستی«
از نوآمـوز بخواهیـد حـرکات زیر را مطابق شـما در مقابل آینه انجام دهد:

● دسـت دستی )دست زدن(
● پـا پایـی )کوبیدن پاها روی زمین(

● سرسـری )چرخاندن سر به طرفین(

۲. بازی » پازل آدم« 
جاگــذاری پــازل بــدن انســان روش دیگــری بــرای یادگیــری اندام‌ها 

اســت. بــرای درســت کــردن پــازل می‌توانیــد تصویــر یــک آدم را روی 
کاغــذی نقاشــی کنیــد، ســپس نقاشــی را روی یــک مقــوای ضخیــم 

بچســبانید و ســپس مقــوا را از قســمت‌های مختلــف، مثــل 
گــردن، بــالای بــازو، بــالای ران، بــرش بزنیــد و بدیــن ترتیــب یــک 

پــازل تهیــه کنیــد. 

گاهی بدنیخرده حیطهادراکحیطه آ

گاهی بدنیهدف کلی پیش‌دبستان )آمادگی 1(دورهافزایش آ
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روش دیگــر، نشــان دادن اندام‌هــا در تصویــر آدم اســت. یــک تصویــر آدم بــه صــورت واضــح و بــزرگ روی برگــۀ 
بــزرگ رســم کنیــد و آن را رنــگ بزنیــد. بــه دو صــورت بازشناســی و یــادآوری از نوآمــوز راجــع بــه اندام‌هــا ســؤال 

کنیــد:
الف. روش بازشناسـی: دسـتِ این پسر/ دختر کجاست؟

ب.  روش یادآوری: این )اشـاره به یکی از اندام‌های تصویرکنید( کجای دختر / پسـر اسـت؟

۳. بـازی » تکمیل آدمک« 
آمـوزگار نقاشـی آدم را به‌صـورت ناقـص بکشـد و نوآمـوز آن را کامـل ‌کنـد. به‌طـور مثـال، آمـوزگار یـک آدم 
بکشـد امـا گوش‌هـای آن را رسـم نکنـد، نوآمـوز بایـد خـوب بـه تصویر نـگاه کند و متوجه شـود کـه تصویر گوش 

نـدارد و آن را تکمیـل کنـد. 
آمـوزگار، تصویـر ناقصـی را روی کاغـذ بکشـد و زیـر یـک شیشـه یـا طلـق بگـذارد و نوآمـوز بـا ماژیـک، روی طلق 

آدمـک را تکمیـل کند.

۴. بازی »آدمک بِکش« 
از نوآمـوز بخواهیـد نقاشـی آدمـک بکشـد. اگـر نوآمـوز قـادر بـه رسـم آدم به‌صـورت صحیـح نبـود، آمـوزگار و 
نوآمـوز می‌تواننـد به‌صـورت مرحلـه بـه مرحلـه تصویـر را بـا هـم بکشـند. از آنجایـی کـه رسـم تصویـر آدمـک بـرای 
نوآمـوز پیش‌دبسـتانی دشـوار اسـت، بـا توجـه بـه توانایـی نوآمـوز، می‌تـوان سـطوح پایین‌تـر را بـرای او درنظـر 
گرفـت. به‌طـور مثـال، می‌توانیـد فقـط رسـم صـورت را بـا نوآمـوز کار کنیـد، یعنـی سـر را آمـوزگار بکشـد و نوآمـوز 
چشـم، بینـی و دهـان را بگـذارد. حتـی سـاده‌تر از ایـن، آمـوزگار صـورت را رسـم کنـد، نوآمـوز موهایـش را بکشـد. 

در مجمـوع، رسـم آدم را بـا توانایـی نوآمـوز منطبـق کنیـد.

۵. بازی »حرکات بدن« 
دسـتورهای سـاده‌ای بـه نوآمـوز بدهیـد و از او بخواهیـد آنهـا را انجـام دهـد. خودتـان می‌توانیـد ابتـدا الگـو 

شـوید و اسـتفاده از آینـه هـم بسـیار کارسـاز اسـت. چنـد نمونـه از ایـن دسـتورها در زیـر آورده شـده‌اند:
● دست‌ها روی گوش

● دست‌ها روی سر
● پا روی کاغذ )کاغذی که روی زمین اسـت(

۶.بازی » کدام اندام « 
از نوآمـوز بخواهیـد چشـم‌هایش را ببنـدد. آمـوزگار یکـی از اندام‌هـای او را لمـس کنـد یـا حرکـت دهـد، نوآموز 

بایـد نـام آن عضـو را بگویـد یـا همـان حرکـت را دوباره تکـرار کند. 

گاهی بدنیخرده حیطهادراکحیطه آ

گاهی بدنیهدف کلی پیش‌دبستان )آمادگی 1(دورهافزایش آ
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۷. بـازی » توپ و بدنم« 
بـا  رابطـه  بـه نوآمـوز بدهیـد و دسـتوراتی در  بـزرگ  تـوپ  یـک 

تـوپ و بـدنِ نوآمـوز بـه او بدهیـد تـا نوآمـوز آنهـا را اجـرا کنـد. 
تعـدادی از دسـتورات به‌عنـوان نمونـه در زیـر ارائـه شـده‌اند. 
شـما می‌توانیـد دسـتورات مشـابه دیگـری به آنها اضافـه کنید:

● توپ را بگذار روی سـرت  
● توپ را ببر سـمت راست

● توپ را بین زانوهایت فشـار بده
● بنشـین روی توپ 

● پای راسـت را روی توپ قرار بده 

۸. بازی » چشـم چشم دو ابرو« 
شـعر مربـوط بـه اندام‌هـا را بخوانیـد و هم‌زمـان انـدام مربوطـه را نشـان دهیـد. ایـن بـازی را روبـروی آینـه 

انجـام دهیـد. از شـعر زیـر می‌توانیـد اسـتفاده کنیـد.

گاهی بدنیخرده حیطهادراکحیطه آ

گاهی بدنیهدف کلی پیش‌دبستان )آمادگی 1(دورهافزایش آ

دماغ و دهــــن یک گردو 		 ● چشم، چشم، دو ابــرو
موهاش نشه فراموش 		 ● حالا بذار دو تا گـــــوش
اینـــــــم یک گـــــردی تــن 		 ● چـوب چـوب یـک گـردن
انگـــشــــــــــتا و دو تا پـــــا 		 ● دســـت دســـت دو تا پا

حــــــیف که بدون رنـگــــه 		 ● ببــــین چـقــدر قـــشنگه



تحول
شـناخــت

فصل پنجم
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ساختار حیطه تحــول شناخت
اهداف کلیخرده حیطهحیطه

 افزایش تحمل نشستنتحمل نشستن
افزایش توجهتوجه

بهبود حافظۀ فعال
بهبود انعطاف شناختیکارکردهای اجرایی

کسب مهارت کنترل )مهار/ بازداری(

شناخت
شـناخت1 یـک عمـل ذهنـی اسـت، در ‌واقـع شـناخت فراینـد کسـب دانـش و فهمیـدن اسـت کـه از طریـق تفکر، 
تجربـه و حـواس انجـام می‌شـود. شـناخت اجـزای متعـددی دارد امـا بـا توجـه بـه محدودیـت زمـان آمـوزش، در 
ایـن برنامـۀ آموزشـی بـه مـواردی از شـناخت پرداختـه خواهـد شـد کـه بـرای نوآمـوزان پیش‌دبسـتانی بـا اختلال 
طیـف اتیسـم اولویـت دارنـد. ایـن مـوارد شـامل توجـه و کارکردهـای اجرایـی هسـتند. البتـه بـرای اینکـه نوآمـوز 
بتوانـد از برنامـۀ آموزشـیِ شـناخت بهره‌منـد شـود، لازم اسـت تحمـل نشسـتن داشـته باشـد. بنابرایـن آمـوزش 

ایـن توانایـی قبـل از آمـوزش اجـزای شـناخت الزامـی اسـت. 

مراحل ارائه آموزش 

برای آموزش تمام اهداف آموزشـی حیطۀ شـناخت، تمام مراحل ارائۀ آموزش رعایت شـود. 
1. ایجـاد و بهبـود انگیـزش: توجـه بـه انتخـاب خـود نوآمـوز، اکتسـاب و نگهـداری مهـارت به‌صـورت متنـاوب، 

ارزیابـی ورودی، تقویـت طبیعـی، تقویـت تلاش‌هـا و تقویـت متنـاوب
2. روش آموزش برای ایجاد مهارت: ا‌لگوسـازی، ترغیب‌کننده‌ها و تقویت

3. حفـظ مهـارت: ادامه‌دادن تمریـن، فرصت‌های متعدد برای تمرین و تقویت متناوب
4. ارزشـیابی تکوینی: ارزشـیابی مرحله‌ای تمرین‌ها، فعالیت‌های آموزش‌داده‌شـده و ثبت نتایج

تقویت‌کننده‌هـای  ارائـۀ  دارنـد؛  کاربـرد  روزمـره  زندگـی  در  کـه  مهارت‌هایـی  انتخـاب  مهـارت:  تعمیـم   .5
طبیعـی؛ اسـتفاده از انـواع مختلـف محرک‌هـا؛ اسـتفاده از انـواع مختلـف پاسـخ‌ها؛ آمـوزش در محیـط، شـرایط و 

متفـاوت آموزشـی  موقعیت‌هـای 
مقیاس‌هـای  از  اسـتفاده  کارهـا؛  نمونـه  تحلیـل  رفتـار؛  مشـاهدۀ  شـده:  داده  مهارت‌آمـوزش  ارزیابـی   .6

والدیـن و  توان‌بخشـی  آموزشـی،  تیـم  بـا  مصاحبـه  رفتـار،  سـیاهۀ  درجه‌بنـدی؛ 
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روش‌های مدیریت رفتار 

1. تحلیل کارکردیِ رفتار مشکل‌سـاز
2. خاموشـی از طریق تقویت سایر رفتارها 

چیدمان کلاس         اسـتفاده از سـرنخ‌های دیداری یا چیدمان اثاثیۀ کلاس متناسـب با آموزش

بازی‌های آموزشی
وسایل موردنیاز بازی:

تـیــلــــه،  تکـــه،  یـک  پـازل  اندازه‌گـــیری،  مـــیله‌های  نـخ،  و  مـــهره  دکمـــه،  ســکــه،  قلـک،  دردار،  قوطـی 
غ، قطعـات دومینـو، قاشـق، شـن، ظـروف پلاسـتیکی، برچسـب، خمیـر، نـی، فویـل  بطـــری، شـانۀ تخــم‌مــر
آلومینیومـی، ماشـین، لیـوان، یکبـار مصـرف، اسـباب بـازی، صندلی، تابلـو، ضبط صوت، صـدای حیوانات، 
کــــتاب داســـتان، کارت کاشــــت یـک دانــــه، کارت چـــرخـــه زندگــــی یـک پروانـه، کارت یـــک روز در پـارک، 
کارت حیوانـات، تـوپ، سـنگ، بـرگ، ماکـت چـراغ راهنمـا، هواپیمـا، بطـری، آجرهـای خانه‌سـازی، مکعـب، 

لگــو چینه، 



تحمل نشستن
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تحمل نشستن
تحمـل نشسـتن1 بـه توانایـی نوآمـوز بـرای نشسـتن و درگیـر شـدن در یـک فعالیـت بـرای مـدت مناسـب اشـاره 
دارد. تحمـل نشسـتن مهـارت مهمـی اسـت که در مدرسـه، زمـان صرف غذا یا حتـی در زمان بازی موردنیاز اسـت. 
بـرای اینکـه نوآمـوز بتوانـد توجـه کنـد، بـا اسـباب‌بازی‌ها بـازی کنـد، از دسـتورالعمل‌ها پیـروی کنـد و مهارت‌هـا را 
یـاد بگیـرد، اطلاعاتـی کـه یـاد گرفتـه اسـت را به‌یـاد بیـاورد و آنچـه را آموختـه اسـت، نشـان دهد، تحمل نشسـتن 
ضـروری اسـت. نوآمـوزان بـا اختلال طیف اتیسـم ممکن اسـت به‌دلیل مشـکلات حسـی، ناتوانـی در بیان کلامی، 

کـم بـودن دامنـۀ توجـه و مـوارد دیگر تحمل نشسـتن اندکی داشـته باشـند.

مشکلات شایع
او در تحمـل نشسـتن دارای  نوآمـوز مشـاهده می‌کنیـد ممکـن اسـت  را در  زیـر  از نشـانه‌های  تعـدادی  اگـر 

باشـد. مشـکل 

1. نمی‌توانـد بـرای انجـام یـک فعالیـت )حتـی فعالیتـی کـه از آن لـذت می‌بـرد( بنشـیند. به‌طـور مثـال، حتـی 
را کـه دوسـت دارد، ایسـتاده تماشـا می‌کنـد. تلویزیـون 

2. به‌سـختی از دستورات پیروی می‌کند.
3. با همسـالان خود ارتباط برقرار نمی‌کند.

4. توجه مشترک ندارد.
5. فعالیت‌های حرکتی را به بازی‌های نشسـته ترجیح می‌دهد. 

۶. مدت زمان نشسـتن، خیلی کوتاه اسـت و مرتب از جای خود بلند می‌شـود. 

توصیه‌ها

● عوامـل پرت‌کننـدۀ حواس را از محیط دور کنید.
باشـد.  راحـت  نشسـتن  هنـگام  نوآمـوز  کـه  باشـید  داشـته  توجـه   ●
نشسـتن  مثـل  مختلـف  نشـیمن‌های  از  می‌توانیـد  ضـرورت  درصـورت 

کنیـد. اسـتفاده  تـوپ  روی 
لازم  و  می‌شـود  انجـام  تدریجـی  به‌صـورت  تحمـل  افزایـش   ●
کـم  انجـام دهـد  قـرار اسـت  کـه نوآمـوز  ابتـدا مقـدار کاری  اسـت 
تعـداد  می‌توانیـد  آن  از  پـس  یابنـد.  افزایـش  به‌تدریـج  و  باشـد 
نیـز  را  دهـد  انجـام  نوبـت  یـک  در  بایـد  نوآمـوز  کـه  فعالیت‌هایـی 

دهیـد.  افزایـش 

1. sitting tolerance 
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● اسـتمرار در انجام تمرین‌ها کلید افزایش تحمل اسـت.  
کوتاهـی  اسـتراحت‌های  اسـت  خـوب  دارنـد،  پاییـن  بسـیار  نشسـتن  تحمـل  کـه  نوآموزانـی  مـورد  در   ●

چنـد ثانیـه قـدم بزنـد و دوبـاره بنشـیند. از کمـی کار،  بدهیـد. یعنـی پـس 
•  یکـی از راه‌هایـی کـه تحمـل نشسـتن را زیـاد می‌کنـد، اسـتفاده از برنامـه دیـداری اسـت. بـه طـور مثـال، 
روی میـزِ هـر نـو آمـوز یـک برنامـه دیـداری نصـب کنید که بدانـد بعـد از انجام تمـام فعالیت‌هـا می‌تواند به 

بـازی مـورد علاقه‌اش مشـغول شـود.
•از فعالیت‌های مورد علاقه اسـتفاده کنید.
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هدف رفتاریاهداف جزئیهدف کلی خرده‌حیطه

تن
شس

ل ن
حم

ت

افزایش 
تحمل 

نشستن

1. نوآمــــوز توانایـی افــــزایش 
از  پیـروی  و  نشــــستن  زمــــان 
را کــســـــب  دســــتورالعمل‌ها 

می‌کنـد.

نوآمـوز در پایان آموزش:
1.1. بنشـیند و بـازی خواسته‌شـده را به‌مدت 
معیـن )ایـن مدت متناسـب با سـطح تحولی 

نوآمـوز اسـت( انجام دهد.

بازی‌هـای مرتبط با اهداف رفتاری 1.1

نکته:
● بهتریـن بازی‌هـا بـرای افزایـش تحمـل، بازی‌هایـی هسـتند که علاوه بر سـاده‌بودن )چندان نیـاز به فکر 
کـردن نداشـته باشـند( و در هـر نوبـت به‌مقـدار زیـاد انجـام شـوند. به‌طـور مثـال، چیـدن مدادرنگی‌هـا 

داخـل جعبه‌شـان یـا یکی‌یکـی قـرار دادن نی‌هـا داخـل لیـوان. 
● پیش‌شـرط همـۀ بازی‌هـای ایـن قسـمت ایـن اسـت کـه نوآمـوز بـازی را بلـد باشـد )مثـل نـخ و مهـره(، 

چـون هـدف از ایـن بازی‌هـا آمـوزش نیسـت.
● اگـر نوآمـوز بـازی را ادامـه نـداد بـه او بگوییـد: »وقـت بـازی اسـت« و مجـدداً او را به‌سـمت »مـکان 
بـازی« هدایـت کنیـد. بـرای دو عبـارت بـالا کارت‌هایی تهیـه کنید و در هنـگام گفتن ایـن عبارت‌ها کارت‌های 
مربوطـه را بـه نوآمـوز نشـان دهیـد. درضمـن، در یـک مـکان ثابـت بازی‌هـای مربـوط بـه تحمـل نشسـتن 

را انجـام دهیـد. 
را تنظیـم کنیـد و وقتـی زمان‌سـنج،  بـازی می‌توانیـد زمان‌سـنج گوشـی‌تان  بـرای نشـان دادن زمـانِ   ●

پایـان زمـان بـازی را اعلام کـرد، بـه نوآمـوز اجـازه دهیـد بـازی را تـرک کنـد. 
● در مـورد تحمـل فعلـی نوآمـوز و هدفـی کـه بـرای او درنظـر می‌گیریـد واقع‌بیـن باشـید. میـزان تحمـل 
نوآمـوزان بـا تحـول طبیعـی در جـدول زیـر ارائـه شـده اسـت. هـدف ایـن اسـت کـه تحمـل نوآمـوزان بـا 

اخـــتلال طیـف اتیسـم را بـه ایـن زمــــــان نزدیـک کـــنیم.

تحمل نشستن )دقیقه(سن
5 تا 28-3 ساله
8 تا 310-4 ساله

12 تا 515 ساله
725 ساله
1040 ساله

نشستنخرده حیطهشناختحیطه تحمل 

پیش‌دبستان )آمادگی 1(دورهافزایش تحمل نشسـتن هدف کلی
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1. بازی »قلک« 
بـا یـک قوطـی یـا شیشـۀ دردار و ایجـاد یـک شـکاف روی درِ آن، یـک قلـک درسـت کنیـد. بـا توجـه بـه تحمـل 

نوآمـوز تعـدادی سـکه یـا دکمـه بـه او بدهیـد تـا آنهـا را یکی‌یکـی داخـل قلـک بینـدازد. 

2. بازی »گردن‌بند« 
تعـدادی مهـره بـه نوآمـوز بدهیـد و بخواهیـد کـه آنهـا را نـخ کنـد. رنگ و شـکل و توالـی مهره‌ها اهمیـت ندارد. 

در مـورد نوآمـوزان ماهرتـر از دانه‌هـای ریزتـر ماننـد مرواریـد و از سـیم تلفـن به‌جـای نخ اسـتفاده کنید. 
بـازی دیگـری کـه می‌تـوان بـرای افزایـش تحمـل نشسـتن بـا نـخ و مهـره انجـام داد، درآوردن مهره‌هـا از نـخ 
به‌صـورت یکی‌یکـی اسـت. ایـن بـازی به‌خصـوص بـرای نوآموزانـی کـه هنـوز نـخ کـردن مهـره را یـاد نگرفته‌انـد، 

مناسـب اسـت.

3. بـازی » پازل یک تکه« 
پازل‌هـای یـک تکـه و اسـباب‌بازی‌هایی کـه نیـاز بـه جاگـذاری دارنـد ماننـد میله‌هـای اندازه‌گیـری، بـه افزایـش 
تحمـل کمـک می‌کننـد، البتـه مشـروط بـه ایـن که تعـداد قطعات آنها زیاد باشـد یا نوآموز چند دور پشـت سـرهم 

آنهـا را بـازی کنـد )بـه میـزان تحمـل 
و نیـز سـن نوآمـوز توجـه داشـته بـا

شید(.                                    

4. بـازی » تیله و بطری« 
را یکی‌یکـی داخـل  آنهـا  از او بخواهیـد  تعـدادی تیلـه در اختیـار نوآمـوز قـرار دهیـد و 

بطـری نوشـابه بینـدازد تـا بطری پر شـود. تعـداد تیله‌ها را بـا توجه‌بـه توانایی نوآموز 
مشـخص کنیـد.

نشستنخرده حیطهشناختحیطه تحمل 
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غ«  5. بازی » پر کردن شـانۀ تخم‌مر
تعـدادی مهـره یـا دکمـه در اختیـار نوآمـوز قـرار دهیـد و از او بخواهیـد 
رنـگ، شـکل مهره‌هـا و  غ بگـذارد.  را داخـل خانه‌هـای شـانۀ تخم‌مـر آنهـا 

ترتیـب قـرار دادن مهره‌هـا اهمیـت نـدارد.

6. بازی »دومینو« 
چیـدن قطعـات دومینـو در کنـار هـم بـه افزایـش تحمل نشسـتن کمک 
می‌کنـد. رنـگ دومینوهـا و نـوع چیـدن آنهـا اهمیـت نـدارد. بـرای ایـن بازی 

یـک سـطح صـاف مثـل میـز یـا سـرامیک‌های کـف را درنظـر بگیرید.

7. بازی » شن بریز« 
بـه نوآمـوز نشـان دهیـد چگونـه بـا اسـتفاده از یـک قاشـق، شـن‌ها را 
بـردارد و ظرف‌هـای پلاسـتیکی )مثـل کاسـه( را پـر کنـد. بـا توجـه بـه میـزان 
تحمـل نشسـتن او، ظرف‌‌هـای کافـی در اختیـارش قـرار دهیـد. بهتـر اسـت 
از چنـد ظـرف کوچـک اسـتفاده کنیـد تـا یـک ظـرف بـزرگ. نوآمـوز قاشـق را 

حتمـا بـا دسـت غالـب بگیـرد.

8. بازی » برچسـب بزن« 
تعـدادی برچسـب موردعلاقـه در اختیـار نوآمـوز قـرار دهیـد و طرز چسـباندن آنهـا روی کاغذ را به او یـاد دهید. 
سـپس جدولـی بکشـید کـه تعـداد خانه‌هـای آن مسـاوی با تعـداد برچسـب‌ها باشـد و از او بخواهید برچسـب‌ها 
را داخـل خانه‌هـای جـدول بچسـباند. اگـر نوآمـوز ترتیـب چسـباندن داخـل جـدول را رعایت نکـرد، اشـکالی ندارد. 

در مراحـل پیشـرفته‌تر، ترتیـب را هـم می‌توانیـد اضافـه کنید.  

9. بـازی » جوجه تیغی« 
بـه نوآمـوز یـاد دهیـد کـه بـا خمیـر یـک کـرم بسـازد و سـپس نی‌هـای 
قطعه‌قطعه‌شـده را در خمیـر فـرو کنـد تـا شـبیه یـک جوجه‌تیغـی شـود.  

نشستنخرده حیطهشناختحیطه تحمل 
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10. بـازی » قوطی کبریت« 
کبریــت  قوطــی  داخــل  را  چوب‌کبریت‌هــا  دهیــد  یــاد  نوآمــوز  بــه 
بگــذارد و قوطــی را پــر کنــد. درســت گذاشــتن جهــت چــوب کبریت‌هــا 
مهــم نیســت.  در صورتــی کــه نوآمــوز تمایــل بــه بوییــدن یــا چشــیدن 
چــوب کبریت‌هــا داشــت، بــه جــای چــوب کبریــت از گوش‌پاک‌کــن یــا 

کنیــد. اســتفاده  بریــده شــده  نی‌هــای 

11. بازی » سبد وارونه« 
یـا  یـاد دهیـد چـوب کبریت‌هـا  بـه نوآمـوز  را وارونـه کنیـد و  یـک سـبد 

بیانـدازد. سـبد  زیـر  بـه  و  کنـد  رد  آن  سـوراخ‌های  از  را  نی‌هـا 

۱۲. بازی »نقاط« 
یـک صفحـه یونولیـت در مقابـل نوآمـوز قـرار دهیـد روی صفحـه با ماژیـک نقاطـی بگذارید )به صـورت ردیف یا 
در هـم(. سـپس از نوآمـوز بخواهیـد گـوش پاک‌کن‌هـا را کـه از وسـط نصـف کرده‌ایـد در محـل نقـاط فـرو کنـد )بـه 

جـای گـوش پاک‌کـن از نی‌هـای کوتـاه رنگـی هـم می‌توانیـد اسـتفاده کنید(.

نشستنخرده حیطهشناختحیطه تحمل 
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توجه
زمانـی  بـازۀ  یـک  در  محرک‌هـا  سـایر  حـذف  و  پدیـده  یـک  روی  بـر  گاهـی  آ سـاختن  متمرکـز  معنـای  بـه  توجـه 

اسـت: انواعـی  دارای  توجـه  اسـت.  مشـخص 

توجه پایدار 1: توانایی متمرکز شـدن بر روی یک پدیده به‌مدت طولانی بدون پرت شـدن حواس.
توجه انتخابی2: توانایی متمرکز شـدن بر روی یک پدیده و نادیده گرفتن سـایر محرک‌ها.

توجـه جابه‌جاشـونده3: بـه ‌معنـی جابه‌جـا کـردن کانون توجـه از یک مرکز به مرکز دیگر اسـت. ایـن جابه‌جایی 
می‌توانـد عمـدی یـا به‌علـت بـروز یـک محـرک باشـد. امـا نکتـۀ مهـم ایـن اسـت کـه جابه‌جایـی توجـه فقـط یـک بـار 
رخ می‌دهـد. به‌طـور مثـال، نوآمـوز درحـال نوشـتن اسـت و با شـنیدن صدای مادر، سـرش را بلنـد می‌کند، جواب 

می‌دهـد و دوبـاره به نوشـتن ادامـه می‌دهد.
توجه تقسـیم شـده4: توانایی متمرکز شـدن بر روی دو موضوع به‌طور هم‌زمان است.

توجـه متنـاوب5: ماننـد توجـه تقسیم‌شـده توانایـی متمرکـز شـدن بـر روی دو موضـوع اسـت، بـا ایـن تفـاوت 
کـه به‌طـور هم‌زمـان صـورت نمی‌گیـرد و در هـر زمـان فـرد فقـط روی یـک فعالیـت متمرکـز اسـت. تفـاوت ایـن نـوع 
توجـه بـا توجـه جابجـا شـونده در ایـن اسـت کـه جابجایـی توجـه به‌صـورت مکـرر انجـام می‌شـود. مثـل زمانی که 
مـا از روی یـک فهرسـت، کاری را انجـام می‌دهیـم. ابتـدا از روی فهرسـت، مـورد اول را می‌خوانیم، سـپس به انجام 

آن می‌پردازیـم. دوبـاره از روی فهرسـت، مـورد دوم را می‌خوانیـم و آن را انجـام می‌دهیـم و الـی آخـر.

هـر یـک از انـواع توجـه در سـن خاصـی شـروع بـه ایجـاد شـدن می‌کننـد و چـون ایـن برنامـۀ آموزشـی مختـص 
نوآمـوزان آمادگـی اسـت، توجـه تقسیم‌شـده و توجـه متناوب مدنظـر قرار ندارنـد و بازی‌های طراحی شـده فقط 

بـرای بهبـود سـه نـوع اولِ توجه هسـتند.    

مشکلات شایع
اگــر تعــدادی از نشــانه‌های زیــر را در نوآمــوز مشــاهده می‌کنیــد ممکــن اســت او در توجــه دارای مشــکل 

ــد. باش

1. نمی‌توانـد بـر روی یک کار متمرکز بماند.
2. به‌ر‌احتی حواسـش پرت می‌شود.

3. قبل از تمام شـدن یک تکلیف، حوصله‌اش سـر می‌رود.
4. وقتی با او صحبت می‌کنیم، به‌نظر می‌رسـد گوش نمی‌کند.

5. در به‌خاطر سـپردن موضوعات و دسـتورات مشکل دارد.

1. Sustained attention
2. Selective attention
3. Shifting attention
4. Divided attention
5. Alternating attention
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6. بـه جزئیات گوش نمی‌دهد.
7. خطاهایی ناشـی از بی‌دقتی انجام می‌دهد.

8. منظم نیست.
9. از قبـل نمی‌توانـد برای کاری برنامه‌ریزی کند.

10. پروژه‌هایـش را تمام نمی‌کند.

11. مرتب وسـایلش را گم می‌کند.
12. کتاب‌ها، وسـایل و اسـباب‌بازی‌هایش را جا می‌گذارد.  

توصیه‌ها

گوشــی  ماننــد  حــواس  پرت‌کننــدۀ  عوامــل   ●
روبــه‌روی  و  کنیــد  حــذف  را  شــلوغ  میــز  تلفــن، 

بنشــینید.  نوآمــوز 
● بـا اسـتفاده از ا‌لگوسـازی بـه نوآمـوز یـاد دهید 
حالـت بـدن فـردی کـه در حـال توجه کردن اسـت 

و فـردی کـه توجـه نمی‌کنـد چگونه اسـت. 
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اهداف رفتاریاهداف جزئیهدف کلی خرده‌حیطه

خت
افزایششنا

توجه
1. توجه نوآمــــــوز 

می‌یابد. افزایش 

نوآموز در پایان آموزش متناسب با سطح رشدی خودش:
1.1. هـر یـک از بازی‌هـای مربـوط بـه توجـه پایـدار را حداقـل 

۵ بـار تجربـه کـرده باشـد.

بازی‌هـای مرتبط با هدف رفتاری 1.1

نکته:
● از بازی‌هـا، فعالیت‌هـا و اشـیائی اسـتفاده کنیـد کـه بـرای نوآمـوز جـذاب یـا موردعلاقـه هسـتند. بـرای 
کشـف علائـق نوآمـوز می‌توانیـد از والدیـن راهنمایـی بگیریـد، درغیـر ایـن صـورت، بهتـر اسـت بازی‌هـا و 

اشـیای مختلـف را بـه او ارائـه دهیـد تـا بـا آزمایـش و خطـا، بـازی موردعلاقـۀ نوآمـوز را پیـدا کنیـد.
امـا  دارنـد،  بهتـری  دریافتـی  زبـان  کـه  هسـتند  مناسـب‌تر  نوآموزانـی  بـرای  زیـر  بازی‌هـای  از  برخـی   ●

ندارنـد.  دریافتـی  زبـان  بـه  چندانـی  نیـاز  کـه  شـده‌اند  ارائـه  نیـز  متعـددی  تمرین‌هـای 
● در حین بازی، گفتار را به حداقل برسـانید و فقط از کلمات کلیدی اسـتفاده کنید.

● گاهـی تـن و لحـن صدایتـان را تغییـر دهیـد تـا توجـه 
نوآمـوز را جلـب کنیـد.

● هـر یـک از بازی‌هـا را تبدیل به یک بازی هیجان‌انگیز 
کنید. 

● نشـان دهیـد کـه شـما هـم توجه‌تـان بـه بـازی 
جلـب شـده اسـت، از طریـق نـگاه کـردن، گـوش 

کـردن و گاهـی نظـردادن. 

توجــهخرده حیطهشناختحیطه

توجـــه هدف کلی پیش‌دبستان )آمادگی 1(دورهافزایش 
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توجــهخرده حیطهشناختحیطه

توجـــه هدف کلی پیش‌دبستان )آمادگی 1(دورهافزایش 

ته‌
نک

1. بازی » نمکدان« 
در کـف یـک لیـوان یـک بـار مصـرف سـوراخی ایجـاد کنیـد و داخـل لیـوان 
نمـک بریزیـد، بـا تـکان دادن لیـوان، نمک‌هـا بـا ایجـاد صدایـی ظریـف روی 
سـینی یـا کاغـذی کـه روی میـز قـرار داده‌ایـد می‌ریزنـد. می‌توانیـد بـه نوآمـوز 
یـاد دهیـد کـه طـوری لیـوان را حرکـت دهـد کـه شـکل خاصـی )مثلاً یـک دایره 

یـا یک خـط( سـاخته شـود. 

2. بازی » تا 20 بشـمار« 
فعالیـت سـاده‌ای را کـه نوآمـوز قـادر بـه انجـام آن باشـد انتخـاب کنیـد و از نوآمـوز بخواهیـد آن فــعــالیت را 
انجـام دهـــد. به‌طــور مـــثال، دسـت‌هایش را بـالا بگیـرد یـا یـک پـا را بـالا نگـه دارد و تا 20 بشـمارید، یـا 20 تا لی‌لی 

کــند. 

آموزگار می‌تواند در شـمارش کمک کند چون هدف از این تمرین، آموزش شـمارش نیسـت.

3. بازی »بالا بیانداز« 
را  آن  بیانـدازد و دوبـاره  بـالا  را  تـوپ  یـاد بدهیـد کـه چگونـه  نوآمـوز  بـه 
از او بخواهیـد بـه تعـداد مشـخص )بسـته  از چندبـار تمریـن،  بگیـرد. پـس 
بـه تـوان نوآمـوز( تـوپ را بـالا بیانـدازد و بگیـرد. در ایـن بـازی، چـون نوآمـوز 
مجبـور اسـت سـرش را بـالا بگیـرد تـا تـوپ را نـگاه کند، توجـه پایـدار به‌خوبی 

می‌یابـد. بهبـود 

4. بازی » تیله شـناور« 
داخـل زیپ‌کیـپ یـک تیلـه و مایعـی مثـل روغـن بریزید و روی زیپ‌کیـپ با ماژیک چنـد نقطه را مشـخص کنید 
و از نوآمـوز بخواهیـد بـا دسـتش تیلـه را از یـک نقطـه بـه نقطـۀ دیگـر برسـاند. به جای تیلـه از لوبیا و بـه جای زیپ 

کیـپ از کیسـۀ فریـزر نیـز می‌توانید اسـتفاده کنید.
در مرحلۀ پیشـرفته خطی روی زیپ کیپ بکشـید و از نوآموز بخواهید تیله را روی خط حرکت دهد.
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اهداف رفتاریاهداف جزئیهدف کلی خرده‌حیطه

خت
افزایششنا

توجه
1. توجه نوآمــــــوز 

می‌یابد. افزایش 

نوآموز در پایان آموزش متناسب با سطح رشدی خودش:
1.2. هـر یـک از بازی‌هـای مربـوط به توجه انتخابـی را حداقل 

5 بـار تجربه کرده باشـد.

بازی‌هـای مرتبط با هدف رفتاری 1.2

اکثـر بازی‌هـای مربـوط بـه تحمـل نشسـتن، در ایـن قسـمت نیـز کاربـرد دارنـد، چـون باعـث افزایـش 
پایـدار می‌شـوند. توجـه 

1. بازی » سطل« 
اشیایی که برای نوآموز آشنا نباشند را داخل یک سطل یا کیسۀ غیرشفاف بریزید تا اسباب‌بازی‌ها دیده نشوند. 
سپس شروع به بیرون آوردن اسباب‌بازی‌ها به‌صورت یکی‌یکی کنید. قبل از بیرون آوردن شعری )به‌طور مثال: 
این چیه و این چیه ( بخوانید تا نوآموز یاد بگیرد منتظر بیرون آمدن چیزی باشد. با خلاقیت خودتان شعرهای 

آهنگین جذاب بسازید. وقتی شیء را بیرون می‌آورید نظر کوتاهی راجع 
به آن شیء همراه با هیجان بدهید، مثلاً »اوه! برق می‌زنه«. نباید شیء را 
به دست نوآموز بدهید. شیء را داخل سطل برگردانید و مورد بعدی را با 
خواندن شعر بیرون بیاورید. این کار را با همۀ اشیای درون سطل انجام 

دهید. از هر شیء جذابی می‌توانید استفاده کنید. 

2. بازی » ظرف آرد« 
آرد  بـا نمکدانـی کـه درون آن  بزنیـد و روی سـینی قـرار دهیـد، سـپس  بـا مقـوا اشـکالی مثـل درخـت بـرش 
از اینکـه  ریخته‌ایـد، روی شـکل‌ها آرد بپاشـید، سـپس اشـکال را برداریـد تـا جـای خالـی آنهـا پیـدا شـود. پـس 
آمـوزگار الگـو شـد و بـازی را آمـوزش داد، وقـت آن اسـت کـه نوآمـوز بـا یـا بدون کمـک بـازی را انجام دهـد. به‌جای 

آرد از اکلیـل هم می‌توانید اسـتفاده 
کـــنید. به جای آرد از شکر، نمـــک و 
اســتفـــاده  می‌توانـیــد  نیـز  شــــن 

. کــنید

توجــهخرده حیطهشناختحیطه

توجـــه هدف کلی پیش‌دبستان )آمادگی 1(دورهافزایش 
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3. بازی » رنگین‌کمان بسـاز« 
روی یـک تکـه ابـر، چنـد رنـگ مختلـف را در کنـار هـم قـرار دهیـد. بـه نوآمـوز نشـان دهیـد چگونـه بـا اسـتفاده 

کمـان  رنگیـن  کاغـذ  روی  ابـر،  از 
رسـم کند. درصـورت توانایـی، خود 
نوآمـوز نیـز می‌توانـد رنگ‌هـا را روی 
ابـر بگـذارد.  ایـن بـازی را می‌توانیـد 
انجـام  نیـز  نوآمـوز  سرانگشـتان  بـا 

دهیـد.

4. بازی » نقاشـی با ماشین« 
یـک تکـه کاغـذ آلومینیومـی روی میـز بگذاریـد و در یـک طـرف آن کمـی 
رنـگ بریزیـد. بـه نوآمـوز یـاد دهیـد چگونـه بـا کشـیدن ماشـین روی رنـگ 
می‌توانـد خطوطـی رسـم کنـد. صـدای کاغـذ آلومینیومـی محـرک صوتـی 

نیـز ایجـاد می‌کنـد. 

5. بازی » هرم لیوان« 
تعـدادی لیـوان یک‌بـار مصـرف تهیـه کنیـد. بـه نوآمـوز نشـان دهیـد کـه 
بـا سـه لیـوان  ابتـدا  آنهـا روی هـم یـک هـرم بسـازد.  بـا گذاشـتن  چگونـه 
شـروع کنیـد و بعـد تعـداد لیوان‌هـا را بـه 6 و 10 اضافـه کنیـد و هرم‌هـای 

بسـازید. بلندتـری 

6. بـازی »پایت را به آن بزن« 
از نوآمـوز بخواهیـد در وسـط اتـاق بایسـتد و در چهـار طـرف او چهـار اسـباب بـازی قـرار دهید. سـپس شـروع به 
نـام بـردن آن وسـایل کنیـد، البتـه وسـایل را پشـت سـر هـم نـام نبریـد. نوآمـوز بـا شـنیدن نـام هـر وسـیله، بایـد با 

پایـش آن وسـیله را لمـس کنـد.

7. بازی »می‌خورم« 
بـرای نوآمـوز فهرسـتی از کلمـات متنـوع را بخوانیـد کـه شـامل کلماتـی از طبقه‌هـای متفـاوت باشـند. نوآمـوز 
بایـد هـر وقـت نـام میـوه‌ای را شـنید بگویـد: »می‌خـورم« یـا بـه دهانـش اشـاره کنـد. ایـن بـازی را بـا سـایر واژه‌هـا 
ماننـد حیوانـات، رنگ‌هـا، نام‌هـای دخترانـه هـم می‌توانیـد انجـام دهیـد. به‌عنـوان مثـال، به فهرسـت کلمـات زیر 

توجـه کنیـد: اسـب، قاشـق، سـیب، مـداد، میـز، مریـم، انـار، کیف.

توجــهخرده حیطهشناختحیطه

توجـــه هدف کلی پیش‌دبستان )آمادگی 1(دورهافزایش 



ت
خـ

ـنا
شـ

ل 
ــو

ــــ
تح

176

)۱(
ی 

ـــ
ول

ـــ
ـــ

ـح
ی ت

ــا
هــ

ـه‌
ـــ

ـط
ـیـ

ـــ
حـ

اهداف رفتاریاهداف جزئیهدف کلی خرده‌حیطه

خت
افزایششنا

توجه
1. توجه نوآمــــــوز 

می‌یابد. افزایش 

نوآموز در پایان آموزش متناسب با سطح رشدی خودش:
1.3.  هـر یـک از بازی‌هـای مربـوط بـه توجـه جابه‌جـا شـونده 

را حداقـل 5 بـار تجربـه کرده باشـد.

بازی‌هـای مرتبط با هدف رفتاری 1.3

۱. بازی » نگاه کن« 
دو شـیء را در اتـاق بـه نوآمـوز نشـان دهیـد. بـه‌ط‌ور مثال، یـک تابلو و یک صندلی. سـپس از نوآمـوز بخواهید 
کـه تـا 10 شـماره بـه تابلـو نـگاه کند و بعد 10 شـماره بـه صندلی نگاه کند. ایـن کار را چند بار تکرار نماید. شـمارش 

را بهتـر اسـت خـود نوآمـوز انجام دهـد اما درصورت عـدم توانایی، آموزگار شـمارش را انجام دهد.

۲. بازی »اسـمت رو پیدا کن« 
بـرای نوآمـوز توضیـح دهیـد کـه می‌خواهید فهرسـتی از نام‌هـای دخترانه و پسـرانه را برایش بخوانیـد. نوآموز 

بایـد به‌دقـت گـوش کنـد و هـر وقـت نام خـودش را در میـان آن نام‌ها شـنید، دسـت بزند. 

۳. بازی »صدای حیوانات«
بـه کارت چنـد حیـوان و صـدای آنهـا نیـاز داریـد. صـدای حیـوان را می‌توانیـد خودتـان تولیـد کنید یـا از اینترنت 

بگیرید. 
تصاویـر حیوانـات یـا حتـی اسـباب‌بازی حیوانـات را بـه نوآمـوز نشـان دهیـد و صـدای ضبط شـدۀ آنهـا را برای او 
پخـش کنیـد تـا بـا آنهـا آشـنا شـود. بـازی را شـروع کنیـد، به ایـن صورت کـه صـدای یکـی از حیوان‌ها را پخـش ‌کنید 
او بایـد کارت یـا اسـباب‌بازی آن حیـوان را بـالا بگیـرد، بلافاصلـه صـدای حیـوان بعـدی را پخش کنیـد و نوآموز باید 
کارت یـا اسـباب‌بازی آن حیـوان را بـالا بگیـرد. بـازی را به‌همیـن صـورت ادامـه ‌دهیـد. ایـن بـازی را بـا 2 یـا 3 حیوان 
انجـام دهیـد و به‌تدریـج سـرعت پخـش صـدا را زیـاد کنیـد. بعد از اینکـه نوآموز به ایـن بازی عادت کـرد، از صداها 

و حیوان‌هـای جدیـد اسـتفاده کنید.

4. بازی »یک‌بار، دوبار«
نیـاز بـه دو کارت رنگـی مختلـف به‌طـور مثـال قرمـز و آبـی داریـد. دو کارت را بـه نوآمـوز نشـان دهیـد و توضیـح 
دهیـد کـه وقتـی کارت قرمـز را بـالا می‌گیریـد، یـک بـار دسـت بزنـد و وقتـی کارت آبی را بـالا می‌گیرید، دو بار دسـت 
بزنـد. یکـی از کارت‌هـا را بـالا بگیریـد و منتظـر بمانیـد تـا نوآموز پاسـخ صحیح بدهـد. کارت‌ها را به‌صـورت متناوب 

توجــهخرده حیطهشناختحیطه
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تغییـر دهیـد. به‌تدریـج سـرعت نشـان دادن کارت‌هـا را افزایـش دهیـد یـا کارت‌هـا را به‌صـورت پیش‌بینـی نشـده 
تغییـر دهیـد. ایـن بـازی بـه نوآمـوز کمـک می‌کنـد تـا توجهـش را از یـک نشـانۀ بینایـی بـه یـک نشـانۀ دیگـر به‌طـور 
سـریع تغییـر دهـد. در ایـن بـازی نیـاز بـه شـناخت رنگ نیسـت. از هر شـیء یـا تصویر دیگـری نیز می‌توان اسـتفاده 

کرد.

۵. بازی »دو حرکت« 
دو حرکـت سـاده را بـه نوآمـوز نشـان دهیـد و از او بخواهیـد هـر یـک از آن دو حرکـت را 10 بـار انجـام دهـد و هـر 

یـک را به‌صـورت مجـزا بشـمارد. به‌طـور مثـال، دسـت بزنـد و پـا بکوبـد. 
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کارکردهای اجرایی
کارکردهـای اجرایـی1: مجموعـه‌ای از مهارت‌هـای شـناختی هسـتند که برای کنترلِ شـناختی رفتـار ضروری‌اند و 
شـامل حافظـۀ کاری، انعطـافِ شـناختی و مهـار هسـتند. ایـن مهارت‌ها به فـرد امـکان برنامه‌ریـزی، تصمیم‌گیری 

و سـازمان‌دهی اطلاعـات در هنـگام تکمیـل تکلیف‌هـا، کنتـرل رفتـار و هیجان‌هـا را می‌دهند. 
حافظـۀ فعـال2: ظرفیـت فـرد بـرای نگهـداری مقـدار محـدودی از اطلاعـات در ذهـن اسـت تـا بـرای اسـتفادۀ 
فـوری آمـاده باشـند. حافظـۀ کاری یـا حافظـۀ‌ فعـال همچنیـن بـه مغـز کمـک می‌کنـد تـا اطلاعـات را در حافظـۀ 

بلندمـدت ذخیـره کنـد.
انعطـافِ شـناختی3: توانایـی فـرد بـرای جابجایـی بیـن مفاهیمـی اسـت کـه بـا هـم تفـاوت دارنـد. به‌عنـوان 
مثـال، اگـر در یـک گـروه ناگهـان صحبـت در مـورد تعطیلات تبدیـل بـه صحبـت در مـورد سـگ‌ها شـود، سـطح 
انعطـاف شـناختی تعییـن می‌کنـد کـه فـرد چقـدر سـریع و چگونـه بـه ایـن تغییـر واکنش نشـان می‌دهـد. نقص 
افــراد سـخــت  بـرای  را  تکالیـف  تغییـر  و  تفـکــر سفــت و سـخــت شــود  باعـث  انعطـاف‌ شـناختی می‌توانـد  در 

می‌کنـد.
کنترل4: توانایی سـرکوب تکانه‌ها اسـت. مثل توانایی به تأخیر انداختن یک رفتار. 

مشکلات شایع
اگـر تعـدادی از نشـانه‌های زیـر را در نوآمـوز مشـاهده می‌کنیـد ممکـن اسـت او در کارکردهـای اجرایـی دارای 

مشـکل باشـد. 

1. در کنترل هیجان‌ها و رفتارها مشـکل دارد.
2. در شـروع کردن، سـازمان‌دهی، برنامه‌ریزی و تکمیل تکالیف مشکل دارد.

3. در گوش دادن و توجه کردن مشـکل دارد.
4. چنـد تکلیـف را به‌طـور هم‌زمان نمی‌توانـد انجام دهد و فقط یک تکلیف را می‌تواند انجام دهد.

5. در تخمین مدت لازم برای انجام یک تکلیف مشـکل دارد.
6. در تغییر برنامه‌ها وقتی که وضعیت تغییر می‌کند مشـکل دارد. 

7. در حل کردن مشـکلات، با اشـکال روبه‌رو است.
8. در یادگیری یا پردازش اطلاعات جدید مشـکل دارد.

9. نمی‌تواند از تجارب گذشـته عبرت بیاموزد.

1. Executive functions
2. Working memory
3. Cognitive Flexibility
4. Control
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● مهارت‌هایـی را کـه  بـه نوآمـوز آمـوزش داده‌ایـد، بررسـی کنید. یعنی از او بخواهید به شـما نشـان دهد 
یـا بگویـد چـه چیزی یاد گرفته اسـت. 

● کارکردهـای اجرایـی به‌تدریـج بهبـود می‌یابنـد و بازی‌ها را با توجه به سـطح پیشـرفت نوآموز، دشـوارتر 
کنید.

● بازی‌ها را با توجه به سـطح نوآموز ازنظر کارکردهای اجرایی انتخاب کنید.
● درصـورت امـکان، بازی‌ها را به زندگی روزمرۀ نوآموز ارتباط دهید. 

● از یادیارها و برنامه‌های دیداری اسـتفاده کنید.
● روال‌هایـی بـرای نوآمـوز تـدارک ببینیـد، ماننـد روال آمـاده 

کـردن اسـباب‌بازی‌ها یـا جمـع کـردن آنهـا. 
● تکـرار، سـاده‌ترین راهبـردی اسـت کـه می‌توانـد بـه ثبـت 

اطلاعـات کمـک کند.
● صبـور باشـید، زمـان لازم اسـت تـا نوآموز مهارت‌هـا را یاد 

بگیرد.  
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فعال

1. حافــــظۀ فعـال 
نوآمـــــــوز بهـــبود 

می‌یابـد.

نوآمـوز در پایان آموزش:‌
1.1. حداقـل دو شـیء/ شـکل را پـس از مشـاهده و سـپس 

حـذف آنهـا، نـام می‌بـرد )نشـان می‌دهـد(.
محیـط،  )صـدای  شـده  شـنیده  صـدای  دو  حداقـل   .1.2

می‌کنـد. تکـرار  را  گفتـار(  صـدای 

بازی‌هـای مرتبـط با هدف رفتاری 1.1 و  1.2

1. بازی »دسـتور چند مرحله‌ای« 
پـس از اینکـه نوآمـوز بـه زبـان دریافتـی دسـت پیـدا کـرد و توانسـت دسـتورهای یـک مرحلـه‌ای را درک و اجـرا 
کنـد، یـک دسـتور دومرحلـه‌ای بـه نوآمـوز بدهیـد، مثـل: »کتابـت را تـوی کیـف بگـذار و کیـف را ببنـد«. در صـورت 
تسـلط نوآمـوز بـه دسـتورهای دو مرحلـه‌ای می‌توانیـد تعداد دسـتورها را به سـه دسـتور برسـانید، مثـل: »مداد 
را بگـذار روی میـز، لیـوان را بـده بـه مـن و پاک‌کـن را از زمیـن بـردار«.  البتـه اگـر سـطح زبـان دریافتـی پاییـن اسـت 

می‌توانیـد دسـتورات را بـه صـورت خلاصـه بدهیـد:
مـداد روی میـز، لیوان بده به من و پاک کن بردار.

2. بازی »گم شده« 
اشـیایی را روی میـز قـرار دهیـد و نوآمـوز خـوب آنهـا را نـگاه کنـد و نـام 
ببـرد. سـپس بـدون اینکـه نوآمـوز ببینـد، یکـی از اشـیاء را برداریـد. از او 
بپرسـید کـدام شـیء گـم شـده اسـت. ابتـدا تعـداد اشـیاء کـم باشـند و 
به‌تدریـج تعـداد را زیـاد کنیـد. نوآمـوزی کـه گفتـار نـدارد، می‌توانـد شـیء 

مـورد نظـر را نشـان دهـد.

3. بـازی »جفت کردن کارت‌ها«
نیـاز  بـه تعـدادی کارت )حیوانـات، میوه‌هـا، رنگ‌هـا، اشـکال( 

نشـان  بـا  باشـد.  موجـود  کارت  دو  تصویـر  هـر  از  کـه  داریـد 
دادن تمـام کارت‌هـا و نام‌گـذاری هـر کـدام شـروع کنید. دو 

جفـت از کارت‌هـا را کنـار هـم روی میـز بچینیـد، از نوآمـوز 
بخواهیـد چنـد ثانیـه بـه کارت هـا نـگاه کنـد تـا مـکان آنها 
جفت‌هـا  کـه  باشـید  داشـته  توجـه  بسـپارد،  به‌خاطـر  را 
یـا  برگردانیـد  را  کارت‌هـا  باشـند.  یکدیگـر  کنـار  نبایـد 
خـود نوآمـوز آنهـا را برگردانـد. درگیـر شـدن نوآمـوز در 

کارکردهای اجراییخرده حیطهشناختحیطه

پیش‌دبستان )آمادگی 1(دورهبهبـود حافظۀ فعالهدف کلی
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فعالیـت، همـکاری او را افزایـش خواهـد داد. از او بخواهیـد دو کارت را برگردانـد و ببینـد آیـا مثـل هـم هسـتند یـا 
خیـر. اگـر مثـل هـم بودنـد، آنهـا را به‌صـورت اولیـه )جهـت تصویر رو بـه بالا( بگـذارد و اگر مثـل هم نبودنـد، دوباره 
آنهـا را برگردانـد و دو کارت دیگـر را امتحـان کنـد. بهتـر اسـت از کارت‌هایـی کـه نوآمـوز بـه آنهـا علاقه‌منـد اسـت 

افزایـش دهیـد. را  تعـداد جفت‌هـا  به‌تدریـج  کنیـد.  اسـتفاده 

4. بازی »توالی داستان«
بـه کارت‌هایـی نیـاز دارید که یک داسـتان سـاده را با اسـتفاده از تصاویر سـاده نشـان می‌دهنـد، به‌طور مثال، 
کاشـت یـک دانـه، چرخـۀ زندگـی یک پروانه یا یـک روز در پارک. کارت‌هـا را به‌ترتیب به نوآموز نشـان دهید و به‌طور 
خلاصـه داسـتان آنهـا را توضیـح دهیـد. سـپس تصاویـر را به‌ترتیـب صحیـح بچینیـد و بـا نوآمـوز یک‌بـار ترتیـب آنهـا 

را مـرور کنیـد. سـپس کارت‌هـا را بـا هـم مخلوط کنیـد و از نوآمـوز بخواهید 
بـه شـما کمـک کنـد تـا آنهـا را به‌ترتیـب صحیـح بچینیـد. ابتدا فقـط با 2-3 
کارت شـروع کنیـد و به‌تدریـج تعـداد کارت‌هـا را بـه 5-4 افزایـش دهیـد. 
داسـتان‌ها یـا موضوعاتـی را انتخـاب کنیـد کـه نوآمـوز از آنها لـذت می‌برد، 

مثـل حیوانـات، غـذا، فعالیت‌هـای روزانـه تا تعامـل او را افزایـش دهید.

5. بازی »چند دستور« 
ایـن تفـاوت کـه  بـا  بـازی دسـتور چندمرحلـه‌ای اسـت،  بـازی ماننـد  ایـن 

دسـتورها در مـورد اعضـای بـدن هسـتند. بـه ایـن صورت کـه ابتدا دو دسـتور به نوآمـوز بدهید، مثل: »دسـت‌ها 
رو ببـر بـالا، بشـین«. در صـورت موفقیـت نوآمـوز و ایجـاد تسـلط، دسـتورهای سـه مرحلـه‌ای بدهیـد. 

6. بازی »خاطره ها« 
از نوآمـوز بخواهیـد همـۀ کارهایـی را کـه از صبـح تـا آن لحظـه انجـام داده اسـت، به‌یـاد بیـاورد و بگویـد و اگـر 
بتوانـد ترتیـب رخ دادن آنهـا را هـم بـه یـاد بیـاورد، خیلـی بهتـر اسـت. اگـر نوآمـوز گفتـار نـدارد، کارت فعالیت‌هـای 

روزمـرۀ او را تهیـه کنیـد و او آنهـا را به‌ترتیـب بچینـد.

7. بازی »گزارش« 
همـراه بـا نوآمـوز فعالیتـی را انجـام دهیـد، ماننـد درسـت کـردن یـک کاردسـتی. پـس از اتمـام کار از نوآمـوز 
بخواهیـد مراحـل انجـام کار را به‌ترتیـب بـرای شـما بازگـو کنـد. اگـر نوآمـوز زبـان بیانـی خوبـی نداشـته باشـد، بـا 

اشـاره و حـرکات دسـت نیـز می‌توانـد مراحـل را نشـان دهـد.

این بازی مخصوص نوآموزانی اسـت که به گفتار رسـیده‌اند.

کارکردهای اجراییخرده حیطهشناختحیطه

پیش‌دبستان )آمادگی 1(دورهبهبـود حافظۀ فعالهدف کلی
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8. بازی » توالی ها« 
از نوآمـوز بخواهیـد یکـی از روال‌هـای ثابـت روزمـره‌اش را به‌یـاد بیـاورد، مانند حمـام رفتن یا آمـاده کردن کیف 
بـرای مدرسـه. سـپس آن روال را بـه ترتیـب بـرای شـما تعریـف کنـد. اگـر نوآموز زبـان بیانی خوبی نداشـته باشـد، 

بـا اشـاره و حـرکات دسـت نیـز می‌توانـد مراحل را نشـان دهد.

این بازی مخصوص نوآموزانی اسـت که به گفتار رسـیده‌اند.

کارکردهای اجراییخرده حیطهشناختحیطه

پیش‌دبستان )آمادگی 1(دورهبهبـود حافظۀ فعالهدف کلی
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2. انعـــــطاف شـــناختی 
نوآمـوز بهبـود می‌یابد.

نوآمـوز در پایان آموزش:
2.1. هـر یـک از بازی‌هـای مربوط به انعطاف شـناختی 

را حداقـل ۵ بار تجربه کرده باشـد.

بازی‌هـای مرتبط با هدف رفتاری 2.1

۱. بازی »وقت جمع آوری« 
چنـد اسـباب‌بازی مختلـف کـه هـر یـک قطعـات کوچکـی دارنـد را روی میـز یـا روی زمیـن بـا هـم مخلـوط کنیـد و 
جعبه‌هـای همـۀ آنهـا را نیـز در کنار اسـباب‌بازی‌ها در یک ردیف قرار دهید. به‌طور مثال، قطعات ساختمان‌سـازی، 
مهره‌هـای بـازی سـوزنی، مهره‌هـای میلـه و مهـره، مکعب‌هـا. از نوآمـوز بخواهیـد وسـایل مربـوط بـه هـر جعبـه را 

داخـل آن قـرار دهـد و سـپس جعبه‌هـا را داخل کمـد بگذارد. 

۲. بازی » دسـته بندی« 
ــرای او توضیــح دهیــد اشــیایی را  یــک ســبد در ســمت راســت نوآمــوز و یکــی در ســمت چــپ او قــرار دهیــد. ب
ــیاء  ــن اش ــدازد. ای ــپ بین ــمت چ ــبد س ــی در س ــت و یک ــمت راس ــبد س ــی در س ــب یک ــد به‌ترتی ــه او می‌دهی ــه ب ک
می‌تواننــد طبقه‌بنــدی شــده باشــند )به‌طــور مثــال، توپ‌هــا و مکعب‌هــا( یــا طبقــه بنــدی نداشــته باشــند 

ــند(. ــوپ باش ــط ت )فق

۳. بازی » توالی« 
یــک مــداد و مـــــجله‌ای را روی میــز بگذاریــد و از نوآمــــوز بخواهیــد یــک ورق بزنــد، ســپس مــداد را بــردارد و روی 
آن صفحــه خطــی بکشــد. دوبــاره مــداد را روی میــز بگــذارد و یــک ورق دیگــر بزنــد، دوبــاره مـــــداد را بــردارد و روی 

صـــفـحــــۀ جدیــد یــک خــط بکشــد. تــا جایــی کــه نوآمــوز همــکاری می‌کنــد. ایــن توالــی را ادامــه دهــــیـــد.
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۴. بازی »کجا است« 
بایـد  او  و  می‌شناسـد  را  آنهـا  نوآمـوز  کـه  ببریـد  را  اشـیایی  نـام 
بـا اشـاره آنهـا را نشـان دهـد. اشـیاء را طـوری انتخـاب کنیـد کـه هـر 
باشـد،  داشـته  قابل‌توجـه  مکانـی  فاصلـۀ  بعـدی  شـیء  بـا  شـیء 
یعنـی اگـر یکـی در سـمت راسـت کلاس اسـت دیگری در سـمت چپ 

باشـد.  کلاس 

۵. بازی » دسـته‌بندی شکل‌ها و رنگ‌ها« 
تعـدادی )بـا توجـه بـه تـوان نوآمـوز( مهـره یـا هـر اسـباب‌بازی کـه دارای شـکل‌ها و رنگ‌هـای متفـاوت اسـت 
را روی میـز بگذاریـد و از نوآمـوز بخواهیـد آنهـا را دسـته‌بندی کنـد. بهتـر اسـت دسـته‌بندی یـا براسـاس شـکل 

باشـد یـا براسـاس رنگ. دسـته‌بندی بر اسـاس شـکل و رنـگ به‌طور 
هم‌زمـان دشـوارتر اسـت و بـرای نوآمـوزان ماهـر مناسـب‌تر اسـت. 
لازمـۀ اجـرای ایـن تمریـن ایـن اسـت کـه نوآمـوز جـور کـردن رنگ‌هـا 
و شـکل‌ها )نـه نـام آنهـا( را بدانـد. پـس بـازی را در سـه مرحلـه زیـر 

انجـام دهیـد:
1. دسـته‌بندی بر اسـاس رنگ )قرمز، آبی، زرد و سبز(

2. دسـته‌بندی بر اسـاس شکل )گردی، چهارگوش، سه گوش(
3. دسـته‌بندی بر اسـاس شکل و رنگ )چهارگوش‌های قرمز، گردی‌های آبی...(

۶. بازی » الگو سازی« 
بـا آجرک‌هـای مشـابه  از نوآمـوز بخواهیـد  و  الگـو بسـازید  یـک  بـا دو قطعـه آجـرک خانه‌سـازی  مرحلـۀ اول: 

همـان الگـو را بسـازد.
مرحلۀ دوم: الگویی با سـه آجرک خانه‌سـازی بسـازید و بخواهید 

کـه نوآموز همان الگو را بسـازد.
مرحلـۀ سـوم: یـک الگـو بـا سـه قطعه یـا بیشـتر بسـازید و بعد از 
اینکـه نوآمـوز الگـو را نـگاه کـرد، الگـو را حـذف کنیـد و از او بخواهیـد 

بـا اسـتفاده از حافظـه‌اش الگـو را بازسـازی کند.

الگو‌سـازی را با سـایر وسـایل، مانند مداد، ستاره و مکعب نیز می‌توانید انجام دهید.

کارکردهای اجراییخرده حیطهشناختحیطه
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۷. بازی »تغییر« 
یـک پـازل را بـا نوآمـوز شـروع کنیـد، پازلـی کـه بـرای نوآموز آسـان اسـت. 
امـا قبـل از اتمـام پـازل آن را برداریـد و پـازل دیگـری بـه او بدهیـد.  لازمـۀ 
انجـام ایـن بـازی، درک جورچیـن اسـت. بنابرایـن نوآمـوزی کـه بـه این درک 

نرسـیده باشـد، توانایـی انجـام ایـن بـازی را نـدارد.

۸. بازی » کلکسیون« 
بـه نوآمـوز یـاد دهیـد بـرای خـودش یـک کلکسـیون درسـت کنـد. به‌طـور مثـال، کلکسـیون درِ بطـری، سـنگ، 
بـرگ، سـکه.... بـرای اینکـه نوآمـوز منظـور شـما را درک کنـد، یک کلکسـیون آماده در کلاس داشـته باشـید و آن را 

بـه نوآمـوز نشـان دهیـد. بـرای جمـع‌آوری وسـایل از والدیـن کمـک بگیریـد.

۹. بازی »الگوها«
بـه تعـدادی اشـکال هندسـی رنگـی نیـاز دارید .با اشـکال هندسـی یک الگو بسـازید. به‌طـور مثـال، دایرۀ آبی، 
مربـع قرمـز، دایـرۀ سـبز را پشـت سـر هـم قـرار دهیـد. از نوآمـوز بخواهیـد الگـوی شـما را ادامـه دهد. پـس از آنکه 
نوآمـوز ایـن الگـو را دوبـار ادامـه داد، الگـو را تغییـر دهیـد و یک الگـوی دیگر بسـازید و از او بخواهیـد آن را دوباره 
ادامـه دهـد. ایـن بـازی را چنـد بـار تکـرار کنیـد. لازمـۀ انجـام ایـن بـازی، درک الگـو اسـت. بنابرایـن نوآمـوزی کـه بـه 

ایـن درک نرسـیده باشـد، توانایـی انجـام ایـن بـازی را ندارد.

کارکردهای اجراییخرده حیطهشناختحیطه
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کسب مهارت کنترلا
)مهار / بازداری(

3. نوآمـوز مهـارت کنتـرل 
)مهار / بازداری( را کسـب 

می‌کنـد.

نوآمـوز در پایان آموزش:
3.1. هـر یـک از بازی‌هـای مربـوط بـه کنتـرل 

را حداقـل ۵ بـار تجربـه کـرده باشـد.

بازی‌هـای مرتبط با هدف رفتاری 3.1

1. بازی »چراغ قرمز، چراغ سـبز« 
یـک اسـباب‌بازی بـه نوآمـوز بدهیـد تـا بـا آن بـازی کنـد، بـه او بیاموزیـد وقتـی چـراغ قرمـز می‌شـود )کارتـی کـه 
روی آن یـک دایـرۀ قرمـز کشـیده‌اید( بایـد دسـت از بـازی بـردارد و منتظـر بمانـد تا چراغ سـبز شـود )کارتـی که روی 
آن یـک دایـرۀ سـبز کشـیده‌اید(. ایـن بـازی را بـا بازی‌هـای حرکتـی مثـل راه رفتـن، پریـدن و غیـره نیـز می‌توانیـد 

دهید.  انجـام 

2. بازی »ساختن« 
بـرای   )... هواپیمـا  دیـوار،  پـل،  پلـه،  بـرج،  یـک  مثـال،  )به‌طـور  هدفـی 
نوآمـوز تعییـن کنیـد و از او بخواهیـد بـا قطعـات خانه‌سـازی آن را بسـازد. 

بهتـر اسـت ابتـدا الگـوی تکمیل‌شـده را بـه او نشـان دهیـد.

3. بـازی » ببین و عمل کن« 
از  )از کارت افعـال هـم می‌توانیـد اسـتفاده کنیـد( و  ترتیـب روی کاغـذ رسـم کنیـد  بـه  را  از اعمـال  فهرسـتی 
نوآمـوز بخواهیـد فهرسـت تصاویـر را ببینـد و فعالیت‌هـای مربوطـه را به‌ترتیـب اجـرا کنـد. به‌طـور مثـال: »بپـر، 
بنشـین، بایسـت، بِکِـش«. درصـورت ضـرورت، قبـل از انجـام تمرین، تصاویر یـا کارت‌ها را برای نوآموز شـرح دهید 
و حتـی می‌توانیـد یـک بـار به‌صـورت مجـزا هـر تصویـر را انجـام دهید و بعد نوآموز تمام فهرسـت را پشـت سـر هم 

دهد. انجـام 

4. بـازی »به من یاد بده« 
از نوآمـوز بخواهیـد مهارتـی را کـه بلـد اسـت، به شـما یاد بدهـد. به‌طور 

مثـال، یـاد بدهـد کـه با یـک اسـباب‌بازی چگونه باید بـازی کرد.

کارکردهای اجراییخرده‌حیطهشناختحیطه
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5. بازی »چند حسی« 
آمـوزگار و نوآمـوز روبـه‌روی هـم بایسـتند. چهـار دایـرۀ‌ رنگـی دورتـادور پـای نوآمـوز و ماننـد همـان دایره‌هـا را 
دورتـا دور پـای خودتـان رسـم کنیـد. روی یکـی از دایره‌هـا بپریـد، نوآمـوز بایـد حرکت شـما را کپی کند. ایـن کار را با 
همـۀ دایره‌هـا انجـام دهیـد. بعـد از اینکـه نوآمـوز بـازی را یاد گرفـت، با الگویـی خـاص روی دایره‌ها بپریـد، به‌طور 
مثـال، اول روی قرمـز و بعـد روی آبـی. بعـد از توقف شـما، نوآموز بایـد همان الگو را کپی کنـد. درصورت موفقیت 

می‌توانیـد تعـداد حرکت‌هـا را افزایـش دهیـد. 

6. بازی »توقف، حرکت«
از نوآمـوز بخواهیـد در کلاس شـروع بـه راه رفتـن کنـد و شـما بـه صـورت تصادفـی گاهـی بـه او دسـتور توقـف 
دهیـد. او بایـد بـا دسـتور شـما هرجـا هسـت، بایسـتد و منتظـر بماند تا دسـتور حرکت دهیـد. این بازی بـه نوآموز 
کمـک می‌کنـد تـا منتظر دسـتورات کلامی و تغییر دسـتورات کلامی باشـد. برای نوآموزی کـه از نظر زبان دریافتی 

ضعیـف اسـت می‌توانیـد از کارت دیـداری برای نشـان دادن دسـتورها اسـتفاده کنید.

کارکردهای اجراییخرده‌حیطهشناختحیطه

پیش‌دبستان )آمادگی 1(دورهکسب مهارت کنترل )مهار/ بازداری(  هدف کلی




